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APRESENTACAO

Apesar do Orgcamento retificativo do estado, publicado no passado dia 9 de dezembro,
indicar que os orcamentos das autarquias locais para o ano 2014 s3o aprovados no
prazo de 90 dias apds a instalacdo dos respetivos drgaos, entendemos que devemos
fazer um esforgo acrescido e solicitar o mesmo grau de envolvimento a AM no sentido
de darmos cumprimento ao que é a pratica habitual. Assim, vem a CM apresentar pelo

documento presente o seu Orcamento e as suas GOP para 2014.

Este é contudo um orcamento com algumas particularidades e com algumas
condicionantes que devemos ressalvar. Do ponto de vista do ordenamento juridico,
vivemos uma situacao de alteracdo legislativa significativa com as imposicdes legais
ditadas pela Lei 73/2013 de 3 de setembro que estabelece o regime financeiro das
autarquias locais e das entidades intermunicipais, pela Lei 75/2013 de 12 de setembro
que estabelece o regime juridico das autarquias locais, aprova o estatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do
Estado para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais e aprova o regime
juridico do associativismo autdrquico e pela Lei n.2 8/2012 de 21 de fevereiro que
aprova as regras aplicdveis a assungdo de compromissos e aos pagamentos em atraso
das entidades publicas. Do ponto de vista da realidade da organizacdo territorial
administrativa estamos também num quadro de novas entidades administrativas
resultantes do processo de agregacdo de freguesias que aliado a Lei n.2 75/2013 de 12
de setembro cria as naturais dificuldades iniciais de um relacionamento institucional
completamente novo e de alguma complexidade de execug¢do. Do ponto de vista da
situacdo politica municipal o executivo é confrontado com uma entrada em funcgées
muito recente e com um curto exercicio que, dada a dimensdo da camara municipal, do
concelho, da realidade financeira, patrimonial e judicial ndo permite a este executivo um
conhecimento integrado e integral que possibilite ainda a elabora¢do de um orgamento
que adeque as opgdes politicas eleitorais a realidade financeira. Pelas razGes elencadas
anteriormente e ainda e sobretudo por estar em curso uma avaliagdo externa por
entidade credivel e reputada da situacdo da Camara Municipal de Gondomar, este

executivo entende dever apresentar um orgamento minimalista, que assegura as
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fungdes esséncias e de gestdo e garante os investimentos imediatos mas que no entanto

nao espelha ainda as op¢des de medio e de longo prazo.

Por outro lado, a situa¢do conjuntural econémico-financeira do pais é extremamente
dificil e tem repercussdes quer na receita quer na despesa do municipio. Desde logo ao
nivel da receita porque as transferéncias do OE diminuem em cerca de 1,3M de euros e
por outro lado as receitas préprias obtidas pelas taxas e licencas e pela cobranga de
impostos também sofrem retracdo com a situagdo de crise econédmica que se vive e a
qual Gondomar ndo escapa. Ainda no que as receitas diz respeito, este Orcamento fica
desde logo marcado pela diminuicao da receita de IMI resultante da fixacao das taxas
em 0,35% e 0,30% para as zonas mais urbanas e para as menos urbanas respetivamente.
Esta medida tem um custo para o orcamento municipal avaliado em cerca de 1,3 M de
euros mas da cumprimento a um compromisso eleitoral da atual maioria e a um

designio de coesdo econdmica, social e territorial do municipio como um todo.

Ao nivel da despesa a conjuntura tem reflexos na dbvia necessidade de prestar apoio
social a um crescente numero de familias. As familias gondomarenses fortemente
penalizadas pelo desemprego e pela diminuicdo dos rendimentos do trabalho
encontram nos servigos sociais da autarquia uma porta aberta e um refigio. Os nimeros
de pedidos de auxilio sdo elucidativos e o valor total despendido com estes programas

sdo também claros.

Por outro lado, quer os compromissos plurianuais anteriormente assumidos quer o fim
dos projetos com financiamento externo sdo condicionantes do atual orcamento. A
conclusdo dos projetos financiados pelo QREN e o respetivo pagamento a autarquia em
2013 por parte do Estado Central, de grande parte dos montantes em falta, diminuem

significativamente o valor global do orgcamento para 2014.

Por isto, o presente orcamento corresponde desde ja a um esforco de racionalizagdo de
meios e recursos, corresponde a um crescente rigor na utilizacdo dos dinheiros publicos

e visa dar resposta as necessidades sociais mais emergentes.

E também um orcamento focado na diminui¢do da divida de longo prazo do municipio,
focado na exequibilidade das propostas apresentadas e ainda focado na agdo social

precisamente porgue numa conjuntura adversa os gondomarenses precisam de mais do
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que da descida do IMI, precisam de protegao e apoio social que o Estado lhes tem vindo

a sonegar.

Ficaremos, no entanto, a aguardar as conclusdes da avaliagdo externa e a oportunidade
de haver uma revisdo orcamental para apresentacdo de propostas que respondam as
opc¢Oes deste executivo e do seu programa eleitoral adaptadas a realidade financeira

que vier a ser apurada.
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EDUCACAO, AGCAO SOCIAL ESCOLAR, SAUDE E CIDADANIA

Introdugdo /Contextualizagdo
Considerando os compromissos assumidos para com os Gondomarenses, 0s projetos e
acGes em curso o contexto da conjuntura nacional e local delineiam-se as linhas

orientadoras para o desenvolvimento do trabalho nas areas com competéncia delegada;

-Educagdo, formagdo, emprego e saude globalmente consideradas como condi¢Ges
basicas do Desenvolvimento do potencial Humano como condicdo de dignidade de vida

e de desenvolvimento local.

-Atendimento e modernizagdo administrativa como area de desenvolvimento interna
que garanta eficacia, eficiéncia e articulacdo dos servigos e coloque Gondomar na linha
da frente da acessibilidade aos servicos e garanta o compromisso e a obrigatoriedade de

uma acdo assente na transparéncia das decisdes e das agoes.

- Cidadania e participacdo essenciais para o garante da vida democratica local, da
condicdo de igualdade e equidade, participacdo e envolvimento das populagdes e para o

reconhecimento dos gondomarenses e de Gondomar.

Estas trés areas de desenvolvimento de competéncias estdo intimamente ligadas com a
visdo de que a capacitacdo das populagées, munidas das condi¢Bes basicas de acesso e
sucesso, na educacdo, saude e vida ativa, a abertura e aproxima¢dao dos servicos aos
cidad3dos e aos tempos atuais, a transparéncia da acado e decisdo sdo sustentaculo para a

maior participacao e envolvimento dos cidadaos.

A Educacdo /Formacdo constitui-se como elo central da cadeia de valor para o
desenvolvimento das populagdes, fator fundamental de igualdade de oportunidades,
equidade e inclusao social, e promotora de participacao e cidadania, e como tal um eixo

de acdo e desenvolvimento central e prioritario nas opgdes do Municipio.

A democracia sustentada é aquela que aposta na valorizacdo do desenvolvimento do

potencial humano.

Gondomar é um Concelho rico de pessoas e condi¢Ges e recursos naturais, acreditamos
e assumimos como missao que queremos um territério que desenvolva e integre os seus
cidaddos, potenciando e valorizando o seu capital humano com vista a alcancar

melhores indices de desenvolvimento humano.
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Sustentado pelo acesso e sucesso na educac¢do, formacdo, na saude, potenciando as
condi¢cdes de empregabilidade, cidadania ativa e participagdo como condi¢cdes bdsicas

que garantam qualidade de vida das populagdes.

O desenvolvimento local deve ser procurado dentro da prépria comunidade num
movimento enddgeno, sustentado em sinergia e participagdo que visa garantir o
desenvolvimento sustentdvel do territério composto pela qualidade de vida das pessoas,
do empreendedorismo e inovagdo a solidariedade, pela qualidade de vida coletiva e

ambiental e pela capacidade educadora.

Promover e melhorar a qualidade de vida das populacdes, ndo s6 no que concerne a
salde e habitos de boas praticas saudaveis, da educacdo mas também do ambiente

urbano de forma a promover a fixa¢do e valorizacao do seu capital humano.

Empenho total no desenvolvimento de um concelho Educador alicercado na melhoria do
sistema educativo e do sucesso dos jovens considerando a visdo de que a Escola deve
ser exigente, Humanizada e com elevado desempenho pessoal e coletivo, em parceria e
tendo as escolas como responsdveis privilegiados e as familias como responsaveis

ativos.

Perspetivar o Futuro é apostar nas gera¢gdes mais novas, por isso, para um Gondomar de
Futuro, pretendemos planear a¢des de intervengdo que capacitem o futuro de uma

geragado que agora emerge e que queremos que seja uma Gerag¢ao D’Ouro.
EDUCACAO E ACAO SOCIAL ESCOLAR

A Lei de Bases do Sistema Educativo, aprovada pela Lei n® 46/86, de 14 de outubro,
posteriormente alterada, pelas Leis n2s 115/97, de 19 de setembro, e 49/2005, de 30 de
Agosto e 85/2009, de 27 de Agosto, consagra o direito a Educac¢do pela garantia de uma
permanente acao formativa orientada para o desenvolvimento global da personalidade,

0 progresso social e a democratizacao da sociedade.

O Sistema educativo desenvolve-se em trés niveis: os ensinos basicos, secundario e

superior.

A educacao pré-escolar é facultativa e destina-se as criangas com idade compreendida

entre os trés anos e a idade de ingresso no ensino basico.
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O ensino basico é universal, obrigatério e gratuito e compreende trés ciclos sequenciais,

sendo o primeiro de quatro anos, o segundo de dois e o terceiro de trés.

O ensino secundario é obrigatdrio até aos 18 anos e compreende um ciclo de trés anos
(10.9, 11.2 e 12.2 anos de escolaridade).O ensino secundario tem um referencial de trés
anos letivos e encontra-se organizado segundo formas diferenciadas, com cursos
permeaveis entre si, orientados quer para o prosseguimento de estudos, quer para o

mundo do trabalho.

A integragao plena e a capacitagdo de criangas e jovens portadores de deficiéncia e com
necessidades educativas especiais constitui-se ndo apenas como obrigacdo legal mas

como uma imperiosa acdo de ética e cidadania e um eixo de agdo prioritario.

A educacdo e formacdao de jovens e adultos oferece uma segunda oportunidade a
individuos que abandonaram a escola precocemente ou que estdo em risco de a
abandonar, bem como aqueles que nao tiveram oportunidade de a frequentar quando
jovens e, ainda, aos que procuram a escola por questdes de natureza profissional ou

valorizagdo pessoal, numa perspetiva de aprendizagem ao longo da vida.

A acdo social escolar é uma darea de desenvolvimento crucial para a garantia de
condig¢des basicas de equidade e a¢do de intervengdo promotora de acesso ao sucesso

que se pretende para todos.

A Carta Educativa do Concelho de Gondomar permitiu (re)pensar, (re)organizar e,
sobretudo, aprofundar o conhecimento sobre a Educacdo em Gondomar e devera ser
um ponto de partida para a discussao e o aprofundamento do que se pretende para este
concelho Educador num Plano Prospetivo de desenvolvimento de futuro promovendo

uma geracgao D’ Ouro .

A Camara Municipal cabe em primeira estancia prover as condicdes de desenvolvimento
da educacao no que se refere a equipamento, alimentagao, transportes e acao social
escolar para a educagdo pré-escolar e ensino basico do 12 ciclo em geral, e em algumas
condigdes para os restantes ciclos de ensino quer por ineréncia decorrente da legislacao
em vigor que, sobretudo, por compromisso assumido de aceitacdo de descentralizacdo
de competéncias do Estado central nesta area. As verbas a afetar decorrem, em larga
medida, das transferéncias financeiras associadas a delegacdo de competéncias mas

vao, na maioria das situagles, para além delas assumindo a Autarquia com esses custos
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a sua intencionalidade de garantir ao cesso para todos as melhores condi¢cdes de

educacdo/formacdo e como prioritario este eixo de intervencdo /agdo.
PLANO DE ACAO FORMAGCAO E EMPREGO

A drea estratégica de Educagdo /formacdo tem como visdo o alcance de uma

empregabilidade total.

Sendo uma utopia serd necessario que se vao dando pequenos passos de aproximacgao
da formagdo ao tecido local empresarial, por um lado, e ao desenvolvimento do

potencial humano do Concelho por outro.

Num periodo, como este, de grandes dificuldades o passo inicial sera a de conhecer em

profundidade como estamos e o que temos.

A formacgdo ndo sé de Jovens, fomentando percursos alternativos adequados aos seus
interesses e as necessidades do tecido empresarial, sera uma linha orientadora a
desenvolver na area de intervencdo do municipio na formagdo e condicdo necessaria e
essencial como fator critico de sucesso para o aumento da empregabilidade a par com a

abertura as empresas e ao empreendedorismo.

Numa primeira fase serd necessario capacitar com recursos humanos aproveitando

também os recursos existentes e a sua formagao proporcionando a oportunidade.

Elaborar um plano concelhio de formagao que facilite o acesso a informagdo das ofertas
disponiveis na sua vertente de capacitacdo e de empregabilidade e as adeque ao perfil
social do Municipio. A articulagdo com organizagdes e entidades e o estabelecimento de
acao em rede recorrendo a sinergias sdo fator chave de desenvolvimento da missdo a

gue nos propomos.

No dambito do Conselho Municipal de Educag¢do e da Rede Social, serdo mantidas
reunides regulares com a Dgeste, Pélos de Formacao, Escola Profissional e Centro de
Emprego, com o objetivo de garantir uma oferta continuada e diversificada ao nivel do

ensino profissionalizante e de acdes de educacdo e formacao.

Plano de agdo /intervengio
- Constituicdo de gabinete com recursos préprios internos
- Elaboragdo de plano de a¢do de formagao Municipal

- Formacdo de pessoal ndo docente afeto aos estabelecimentos de ensino
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- A¢Ges em parceira com o Centro de Formacao Julio Resende, IEFP, AMUT e outros

de interesse relevante municipal.
- Debates e coldquios no &mbito da educacdo /formagéo.
DIVISAO DE SAUDE

A promogdo de salde, nomeadamente dos cuidados de prevencdo e saude primarios
deverdo ser tendencialmente uma cada vez maior preocupagao dos municipios ja que,
em Ultima instancia tem como consequéncia direta a diminuicdo da incidéncia da
doencga, e dos custos associados, mas sobretudo a melhoria do bem-estar fisico, mental

e social das populagdes.

Neste sentido, pretende-se em 2014, promover um trabalho de efetiva articulacdo com
os servicos da rede social e de promogdo de saude do municipio de Gondomar, que,
tendo como base o estudo diagndstico relativamente ao estado de saude dos
gondomarenses, ja existente, perspetivarda para a definicdo um plano de

desenvolvimento da satide do municipio de Gondomar.

Este plano, constituird uma estratégia para o desenvolvimento da saude e da qualidade
de vida, a partir do qual serdo definidas as prioridades e programas de intervengao, no
municipio de Gondomar. A participacdo da comunidade e a colabora¢do multisetorial
serdao fundamentais na implementacdo do Plano, pelo que as atividades relacionadas
com cada programa poderdo ser realizadas por redes de parcerias, no ambito das

competéncias inerentes a cada instituicdo numa sinergia de conhecimento e recursos.
PLANO DE ATIVIDADES PARA O DESENVOLVIMENTO DA PARTICIPACAO E CIDADANIA

Gabinete da Igualdade

O poder local, valorizado pela sua proximidade com as pessoas, é o veiculo de
exceléncia, para potenciar o desenvolvimento de politicas publicas integradas de
igualdade e cidadania e combater todo o tipo de discriminacGes baseada no género,

com vista a construcdo de uma sociedade mais inclusiva e igualitaria.

Assumindo a Autarquia a Igualdade como um direito de todos/as criou-se o Gabinete da
Igualdade, que visa implementar a¢Ges positivas que permitam alcangar uma efetiva
igualdade de género e oportunidades no municipio, fomentando os deveres de

cidadania e participacdo dos/as municipes.

-10-
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A transversalidade da drea da igualdade conduzem a objetivos de intervencdo e
divulgacdo, identificados no plano municipal da Igualdade em areas estratégicas de:

¢ Educacdo/Formacéo;

¢ Solidariedade Social

* Saude;

e Cultura;

e Desporto;

¢ Emprego e Conciliacdo entre a Vida Profissional e Familiar.

Na darea estratégica “Educacdo/ Formacdo”, pretende-se incrementar dindmicas
instituidas potenciando mais o envolvimento de toda a comunidade educativa na
prevencdo da violéncia doméstica, bem como da desmistificacdo dos esteredtipos de

género.

AcOes no ambito da parentalidade positiva e dependéncias, junto de toda a comunidade
educativa, os pressuposto de desenvolvimento de a¢des no ambito da salde e

considerando os parceiros socias envolvidos em sinergia.

De forma transversal aos diversos setores que gerimos ha a considerar a formacdo e

integracdo da pessoa com deficiéncia.

Considerando os fendmenos de imigracdo deve ser aferido o seu impacto no Concelho e
consequentemente a definicdo de uma politica de integracdo para o que deverdo ser
tidas em conta as associagBes existentes no municipio e os dados das escolas e/ou

outros parceiros de forma a ser possivel uma maior e efetiva integracao.

Considerando o principio da autonomia local e o direito e a capacidade efetiva de
regulamentar e gerir os interesses da populacdo de forma eficaz e, ainda, o
cumprimento de uma promessa eleitoral de “UM GONDOMAR MAIS TRANSPARENTE” e
mais participativo impele-nos, agora, a resolu¢do empenhada de concretizar a criacdo e

0 propdsito de manter em funcionamento:

- A atividade administrativa e decisdria do Municipio devera ter um controlo social por
parte dos municipes, permitir contribuir para o seu esclarecimento, bem como,
ajudar o Municipe, que se sente lesado, a exercer os seus direitos e atuar no ambito
da sua cidadania. Aperfeicoar os procedimentos e contribuir para a melhoria dos

Servicos e Orgdos do Municipio e para uma boa administragdo em geral sdo um

-11-
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pressuposto basilar da boa administracdo. Para uma BOA ADMINISTRACAO exige-se
ao Municipio o dever de bom andamento da atividade administrativa adotando
solugdes mais eficientes, expeditas e racionais; a MODERNIZACAO do procedimento
administrativo e o refor¢o das garantias da IMPARCIALIDADE e ISENCAO melhora e
torna mais EFICIENTE a atividade municipal e ainda cria uma nova IMAGEM, mais

consentanea e proxima da populagdo do Concelho;

- O controlo da transparéncia, da boa administracdo e do respeito pelos Principios
Constitucionais e Administrativos deve ser promovido e defendido por um Provedor

Municipal.

Atendimento e Modernidade Administrativa

O atendimento e modernidade administrativa estdo intimamente ligados a uma acgao

mais positiva e mais aberta do funcionamento da Camara Municipal.

O reconhecimento e valorizagdo dos recursos e da a¢do do municipio dependerdo da
percecdo da atividade dos servicos de atendimento da Camara Municipal em prol do

municipe.

Mais transparéncia, mais interatividade, mais articulagdo, mais eficiéncia e eficacia serao

condicdo de modernizagao e modernidade administrativa.
A formacao dos recursos humanos é condicao essencial de melhoria.

O atendimento e modernizagdao administrativa sdo transversais ao bom funcionamento
da Camara Municipal e estdo intrinsecamente ligados a maior transparéncia, ao

incremento da participacdo dos cidaddos e ao direito de exercicio de cidadania.

Assim, e neste ambito se enquadram planos de acdo e implementa¢do propostos ao
longo deste documento, no entanto serd essencial a definicdo de um plano de
intervengdo plurianual que garanta ndo so6 a desmaterializacdo dos processos e
procedimentos como a comunicacao virtual tendencialmente plena de e com os

cidadaos.

-12-
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CULTURA

O espaco cultural de Gondomar é rico na sua variedade e qualidade produtivas,
ponderando-se de positivo um esforco de enquadramento de conjunto da referida

oferta, por forma a que se aproxime de um corpo homogéneo.

A promogdo da oferta cultural reclama uma aposta maior na comunicacdo com os
municipes, aumentando a sua eficicia e fazendo chegar a agenda cultural a um nimero

mais elevado de Gondomarenses.

Intentaremos promover mais iniciativas de conjunto, inseridas no espaco publico,

aproximando as diversas artes da populacao.

No que se relaciona com os equipamentos municipais, é de salientar a necessidade de se
promover uma intervencdo urgente no auditorio municipal, alicerce importante das
muitas realiza¢Oes culturais de Gondomar. O Pavilhdo Multiusos também merecera a
nossa especial atencdo, devendo ser dinamizado, promovendo-se ali a realizacdo de
eventos para os publicos, ndo apenas gondomarense, como metropolitano, em
integracdo com as atividades da empresa municipal. Por ultimo, neste ambito, a Casa

Branca de Gramido tem de passar a fazer parte do roteiro cultural de Gondomar.
Pretendemos toda a cultura, para todos.

Desse ponto de vista, se a cultura é o conjunto de manifestacGes artisticas, sociais,
linguisticas e comportamentais de um povo ou de uma civilizagdo, integrando
manifestagdes como musica, teatro, dangas, pensamentos, literatura, lingua falada e
escrita, arquitetura, rituais religiosos, mitos, entre outras, pretende-se que o Municipio
de Gondomar aposte numa politica cultural diversificada capaz de dar voz e corpo a
diferentes publicos, organizacGes, projetos e atividades que, no seu conjunto,
promovam e contribuam para a construcdo de uma sociedade mais informada,

emancipada, moderna e culta.

A Camara Municipal de Gondomar, no que concerne ao plano de atividades e
orcamento na area da cultura, centra a sua politica de desenvolvimento cultural em trés

eixos:

-13-
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- A gestdo dos equipamentos e o desenvolvimento regular de atividades culturais e
de programas de animacgao nas suas diversas expressdes e manifestac¢des, dirigidas

a varios publicos;

- Aposta na criacdo e requalificagdo de espacos culturais municipais, no sentido de
criar melhores condi¢des para a fruicdo e promogao das atividades culturais no
municipio;

- Apoiar a organizacdo de eventos e atividades de natureza cultural promovidas pelo

movimento associativo cultural e recreativo do municipio.
Como tal, os principais investimentos na area da Cultura, em 2014, serdo:

- Investimento na gestdo e animacdo cultural dos seus equipamentos e espacgos
municipais: como a Biblioteca Municipal de Gondomar, Auditério Municipal de
Gondomar, Arquivo e Patrimdnio Cultural, Largo do Souto e Largo do Mosteiro,

Podlis e Festas do Concelho, entre outras atividades;

- Abertura da Casa Branca de Gramido criando um espag¢o de conhecimento e

promocao histdrico-cultural do municipio;

- Apetrechamento, instalacdo e abertura dos servicos de Arquivo Municipal de

Gondomar;
- Intervengao no Auditério Municipal de Gondomar;

- Apoio, gestdo e acompanhamento do programa de apoio ao associativismo cultural

€ recreativo;
- Apoio as festas e romarias do concelho
PLANEAMENTO E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

No que diz respeito ao planeamento e ordenamento do territdrio, uma das principais
prioridades desta cdmara sera a conclusdo da proposta de revisdo do Plano Diretor
Municipal e a respetiva Avaliacdo Ambiental e Estratégica, de acordo com a legislacédo

que entrou em vigor. Esse é um compromisso a cumprir a breve trecho, sem

comprometer obviamente a exigida reflexdo sobre as escolhas a empreender no plano.

-14-
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Do mesmo passo, intentando suprir uma caréncia bem notada do municipio nesta
matéria, iniciaremos estudos tendentes a construcdo de parques municipais, enquanto

espacos de lazer junto da natureza, tdo ausentes que estdo de Gondomar.

De forma sucinta, os objetivos desta Camara Municipal, para o ano de 2014, no ambito

do planeamento territorial, sdo os seguintes:

® Concluir a revisao do Plano Diretor Municipal;

® Acompanhar as revisées dos Planos Diretores Municipais dos Municipios limitrofes
de modo a garantir uma coeréncia territorial com a revisdo do Plano Diretor

Municipal de Gondomar;

¢ Publicar, no ambito da revisdo do Plano Diretor Municipal, uma nova Carta da

Reserva Ecoldgica Nacional;

e Acompanhar a elaborac¢do do Plano de Ordenamento do Estudario do Douro;

e Colaborar na elaboracdo e acompanhamento das candidaturas a Fundos

Comunitarios;

® Acompanhar o desenvolvimento dos estudos da linha do Metro Campanha —Valbom;
¢ Colaborar na revisdo do Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios;

e Colaborar em estudos de mobilidade e transportes publicos na Area Metropolitana

do Porto;

e Criar, em conjunto com os Municipios de Valongo e Paredes, a Area de Paisagem

Protegida de Santa Justa;

¢ Disponibilizar no sitio da Camara Municipal informacdo atualizada sobre os
instrumentos de gestdo territorial em vigor e informacdo georreferenciada de

interesse;

* Modernizar e atualizar os elementos cartograficos a disponibilizar aos municipes,

dando sequéncia ao trabalho iniciado em 2010;

e Criar informacdo georreferenciada para utilizagdo dos outros servicos do Municipio e

da populagdo em geral;
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® Participar, em colaboragcdo com a Administracdo da Regido Hidrografica do Norte
(ARH Norte), na implementac¢do de projetos de reabilitacdo da rede hidrografica do

Concelho.
ACAO SOCIAL

A intervencdo dos Municipios no dmbito da Acdo Social tém-se revelado cada vez mais
indispensavel, tendo como principal objetivo a atenua¢do dos fendmenos de pobreza e

exclusdo social.

Nas Autarquias a drea da A¢do Social tem como objetivo criar, junto dos segmentos mais
vulneraveis da populagdo, condi¢des que permitam atingir niveis condignos de vivéncia
e alcancar a realizacdo individual e coletiva, de forma a promover uma plena integracao

social e a autonomia de vida.

Por isso, torna-se prioritaria uma intervengdo progressiva no ambito da insercdo social e
na consequente melhoria das condi¢des de vida das pessoas e familias carenciadas ou

dependentes.

Este trabalho privilegia uma intervencao integrada, globalizante e transversal quer em
articulagcdo com os varios setores da Camara Municipal e organismos regionais, quer no
apoio, estimulo e fomento das iniciativas das instituicdes locais que sdo parceiros cada

vez mais indispensaveis.

A Camara Municipal de Gondomar tem pautado a sua intervencdo no dominio social,

pela dinamiza¢do de a¢des que visem a efetiva resolucdo dos problemas das familias.

Cientes de que as dificuldades das familias sdo cada vez mais crescentes, em 2014,
investiremos no sentido de adequar as medidas implementadas as reais dificuldades das
familias. Reorganizaremos os servicos e as equipas, no sentido de através da

multidisciplinaridade investirmos nas especificidades dos agregados familiares.

Articularemos amplamente com as juntas de freguesia, para que os servi¢cos sejam cada
vez mais descentralizados, promovendo a efetiva intervengao no local, nos contextos de

vida das familias.

Criaremos novos projetos e programas, no sentido de, ndo sé adequar os existentes a
novas realidades, como implementar novas dindmicas, ainda ndo existentes e muito

Y

necessarias a promoc¢do do bem-estar das familias, assumindo, para 2014, o
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compromisso da promog¢do de um municipio mais justo e com medidas mais adaptadas

as novas realidades sociais.
A COMUNICACAO

A comunica¢do assume cada vez mais um papel relevante nas modernas sociedades
ocidentais. E inegavel a importancia da comunicagdo nos dias que correm quer quanto
aos conteudos quer quanto aos veiculos. Por um lado, ha um elevado grau de
participacao e interesse da populacdo e por outro ha o permanente escrutinio a que os
eleitos estdo sujeitos, sendo que a vida moderna proporciona a todos ferramentas de
comunicagdo e de cruzamento de informacdo cada vez mais rapidas e apuradas. As
politicas publicas, o crescente grau de responsabilizacdo e a imperativa necessidade de
haver prestacdo de contas quanto ao desempenho e quanto as opg¢des impdem um

cuidado acrescido na comunicacao interna e externa.

Fazer o mesmo ou mais com menos recursos é o desafio que a todos chega diariamente.
Isto significa que sera possivel executar algumas a¢des internamente a custo reduzido,
desde que associada a sinergia entre vdrios departamentos da autarquia, mas a

comunicac¢do entre colaboradores é insubstituivel.

Dai a necessidade de, cada vez mais, as grandes organiza¢Ges, como a do Municipio de
Gondomar, apostarem em projetos organizacionais focados nas pessoas, refor¢cando as
medidas de comunica¢do, externa e internamente. E com as sinergias criadas
transformam-se periodos de crise em desafios a capacidade criativa e de inovagdo das

equipas de trabalho.

Por isso, “informar”, “envolver e obter feedback”, “integrar e mudar” e “orientar e
motivar” sdo fases-chave para o desenvolvimento de estratégias de comunicacdo com

orcamentos limitados.

O ano de 2014 em Gondomar é especial, em termos de comunicacdo. E o ano de
implementac¢do da nova imagem do Municipio, o que por si s significa um investimento
significativo na criacdo da logomarca e, posteriormente, na sua divulgacdo e introducao

gradual nos vdarios suportes de comunicacdo e de informacao.

Paralelamente sera desenvolvido um grande esfor¢co na comunicagdo externa e interna.
A criacdo de um Portal da Transparéncia, a producdo de newsletter interna regular e os

primeiros passos para um futuro boletim municipal, com periodicidade trimestral,
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mostram o empenho do Executivo numa drea em que o Municipio revela muitas

caréncias.
TURISMO

Turismo é o movimento temporario de pessoas para locais diferentes dos seus espacgos
de trabalho e residéncia, assim como as atividades praticadas durante a sua estadia
nesses mesmos locais, e os servicos prestados para suprir as suas necessidades. O
Turismo é no fundo o conjunto de vivéncias materiais e imateriais consumidas fora da

zona de residéncia habitual.

O Turismo é um dos maiores setores econémicos, registando neste momento no Norte e
em particular no Porto e no Douro um rapido e sustentavel crescimento. E, portanto, um
setor econdmico relevante ndo sé pelo impacto econédmico direto, mas também pelo
impacto econdmico indireto, tanto em receitas como na criacdo e manutencdo de
empregos. Propicia ainda a recuperagdo e preservacdo do patrimonio material e
imaterial de uma comunidade, regido ou pais. A prépria dinamica econémica de uma
regido ou territdrio é também fator de estimulo do Turismo e atividades conexas,
consubstanciado no designado “Turismo de Negdcios”. Contudo, continua a ser o lazer o

mobil principal para a atividade turistica.

Gondomar é um concelho multifacetado, impregnado de histéria, cultura, tradi¢Ges e de
paisagens naturais, além de possuir patriménio edificado de valor nacional e
internacional. Contudo, e apesar desta riqueza, Gondomar ndo tem apostado no

turismo, ndo sendo considerado um destino turistico.

Temos potencial para criar oferta de produto turistico na drea do Turismo de Negdcios,
do Turismo de Natureza, do Turismo Nautico, da Gastronomia e Vinho e do Turismo

Historico-Cultural.

Propomos, para 2014, como linhas orientadoras de acdo ao nivel da criacdo de um

produto turistico de Gondomar e de fomento da atividade turistica:

1 - Criagdo, promogdo e divulgagdo da marca “GONDOMAR E D’OURO” como
imagem do municipio. A criagcdo desta marca permite a fusdo entre a nossa filigrana

“de OUROQO” e o enorme ativo que é o rio “DOURQ”.
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2 — Campanha de marketing com vista a mudanga de imagem do Concelho,
alterando a perce¢ao negativa que os portugueses tém de Gondomar Divulgacdo de
Gondomar como um concelho seguro para investir, imparcial nas suas escolhas,
politicamente estdvel, coerente e consequente nas suas opg¢des. Implementagao de
uma campanha de marketing com este objetivo, bem como de medidas de

diplomacia econémica.

3 — Aposta determinada e forte no rio Douro. Este é talvez um dos maiores ativos de
Gondomar. Por ele passam diariamente cruzeiros com turistas de elevado poder
econdémico. Anualmente circulam no rio Douro cerca de 200 000 turistas com elevada
capacidade de compra. Gondomar deve promover a retencdo e reorientacdo, através

de uma oferta diversificada, de algum deste fluxo turistico.

3 — Identificagdo e levantamento sistemdtico de todos os pontos de interesse
turistico do concelho desde o patrimdnio natural, ao patrimdnio edificado e sem

esquecer o patrimdnio imaterial.
A acdo do municipio no que ao turismo respeita deve seguir a seguinte ordem:

1-Imagem
2 — Marca
3 - Oferta / Produto

4 - Destino

O potencial turistico de Gondomar assenta em bases de autenticidade e qualidade, onde
ressalta o reconhecido patrimdnio paisagistico, edificado e intangivel, representando
uma alavanca para o setor turistico, que pela sua transversalidade, atinge todas as areas

socio-econdmicas do Municipio.

Atendendo a que a gastronomia de Gondomar é Unica em todo o pais, porque nela
convergem geracOes de experiéncias culinarias, a Divisdo de turismo, numa ética de
atracdo de visitantes, promovera a¢des de valorizacdo, impulsionando a dinamizagdo da
economia. Assim, relativamente ao Turismo Gastrondmico, realizar-se-do os Festivais
Gastrondmicos: “Festa do Savel e da Lampreia” e “Hoje ha Caldo de Nabos”, como
recursos ativos para o desenvolvimento do territério, para que o Municipio seja

considerado um verdadeiro polo de atragao a nivel nacional.
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A promoc¢do do artesanato - artes e oficios - caracteristico de Gondomar, sera
assegurada, entre outras atividades de valorizacdo interna, pela participa¢ao nas feiras
de artesanato que se realizardo na Area Metropolitana do Porto, bem como no maior
saldo turistico do pais, a BTL (Bolsa de Turismo de Lisboa), onde se divulgam todos os

produtos turisticos do Municipio, com destaque para a Ourivesaria.

A Divisdo de Turismo, ciente da grande importancia da tradicional ruralidade que
envolve o nosso Municipio, que se evidencia pela privilegiada natureza que os rios
Douro, Ferreira e Sousa, as Serras de Santa Justa, Castical, Flores e Banjas, o Monte
Crasto lhe conferem, pretende criar rotas pedestres que constituirdo polos de grande
atragcdo, pela procura constante do turismo natureza e de repouso. Assim, uma
paisagem bem conservada e um bom conhecimento do terreno, acompanhada de uma
detalhada informacao sobre a zona, pela criacdo de um roteiro interpretativo, permitem
atividades como percursos de descoberta de minas de ouro e de antigos moinhos,
provas de orienta¢cdo no campo, montanhismo, rafting, descida de rios, torneios de arco
com um espirito medieval, provas cegas de produtos gastrondmicos e, entre outros,

campeonatos de jogos tradicionais.

A grande necessidade de dinamizar turisticamente a marginal do rio Douro, através da
reinvencdo de tradicdes, promovendo o envolvimento das populagdes locais na
recriacdo de momentos que possam fomentar o seu orgulho identificador, promovera

acoes de valorizagao do rio.

A Gestdo da Agua Balnear Interior da Lomba - Praia da Lomba (Unica designada na
AMP), em articulacio permanente com a Capitania do Porto do Douro, desde a
preparacdo da época balnear - limpeza da Praia e ZAB, bem como o seu apetrechamento
com todo o material de salvacdo - a vistoria, acompanhamento dos nadadores
salvadores e encerramento da referida época balnear, fardo parte das atividades

desenvolvidas pela Divisdao de Turismo.

Atendendo a que em Gondomar, o Turismo vai além da vertente econdmica, abracando
causas de cariz social, através do envolvimento de varias instituicdes publicas e privadas,
sempre com o enfoque na educacgdo turistica, no orgulho pela sua terra e tradigdes,
levara a cabo a realizagdo do Programa “Turismo Solidario”, que centra toda a atengao
na possibilidade de proporcionar as criancas com grandes caréncias, uma vivéncia

repleta de magia natalicia.
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A dinamizacdo econdmica surge em Gondomar como um imperativo de
desenvolvimento econémico mas também como uma necessidade social de gerar

condi¢des de empregabilidade.

A retracdo conjuntural deve encontrar no municipio formas de apoio para a
identificacdo de novas oportunidade e a criacdo de respostas suportadas. O
desenvolvimento econdmico sé pode ser alcancado pela especializagdo ou pela
inovacdo. Assim devemos apoiar no seu esforco de conformidade com as exigéncias
legais toda a tradicional industria de Gondomar aproveitando as oportunidades que

certamente o Quadro Estratégico Europeu 2014-2020 ird criar para as empresas.

Sabemos que o governo pretende que 50% dos fundos do préximo ciclo de fundos

comunitarios sejam canalizados para as empresas.

O municipio envolvera os representantes e todos os atores locais ligados ao comércio e
industria e os agentes econédmicos em geral no desenvolvimento e implementagdo de
parcerias com os centros de conhecimento no sentido de garantirmos um maior nivel de

investimento e apoio ao tecido empresarial de Gondomar

A racionalizagdo energética, a especializacdo, a internacionalizagdo, o marketing e a
qualificacdo, e a inovagao devem ser os focos de atencdo da acdo da CMG junto dos
empresarios. Daremos passos no sentido de uma maior sustentabilidade da atividade
econdmica pois estara esta Camara sempre empenhada em aliar as questGes

econdmicas as sociais e as ambientais.
PTNOG
Gabinete de empreendedorismo:

® Rececdo, apoio e encaminhamento de empresarios
¢ Informacdo e acompanhamento de candidaturas aos fundos comunitarios
® Apoio a contactos internacionais

¢ Disponibilizacdo de servico de protocolo

Incubadora de Empresas de base local o municipio deve proporcionar no PTNOG:

¢ Salas dedicadas para a instalacdo de empresas

* Uma sala de reunides

-21-



%CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR ORCAMENTO/2014

e Servico de recegao

¢ Consultoria e apoio a gestao

* Apoio administrativo

¢ Apoio de pessoal auxiliar

e Secretariado (justifica-se para 10 ou mais empresas)
e Servicos de impressao e fotocdpias

¢ Telefone e fax

¢ |[nternet

e Estacionamento

¢ Rendas reduzidas e obrigatoriedade de sair em 3 anos

DIVISAO DE AMBIENTE E SERVIGOS URBANOS

A atividade do Pelouro do Ambiente centra-se ao nivel da gestdo de residuos urbanos,
da limpeza e higiene dos espacos publicos, da construcdo e gestdo de espacos verdes
urbanos, da protecdo e requalificacdo dos recursos hidricos municipais e das areas de
patrimonio natural protegido, da educacdo ambiental, do ruido, da qualidade do ar, do

servico de veterindria municipal, e da promogao da salubridade publica.

Para dar continuidade aos projetos em curso e conseguir alcangar os objetivos a que
adiante nos propomos, contamos ndo sO com a gestdo otimizada dos recursos
atualmente existentes, mas também com o planeamento dos recursos necessarios, que

visam a melhoria do bem estar das popula¢des do Concelho.
Residuos urbanos

Na area dos residuos urbanos, o modelo implementado é o da gestdo direta, através da
prestacdo externa do servico. Por conseguinte, o Municipio ird salvaguardar o
cumprimento de todas as clausulas do contrato de prestacdo de servigcos, bem como de

todos os requisitos de qualidade da sua realizacao.
Ecocentros

Os servigos de recolha dos residuos depositados nos Ecocentros continuardo a ser
assegurados por administracdo direta, a cargo da Divisdo de Ambiente e Servicos
Urbanos, havendo necessidade de adquirir caixas para substituicdo das que se

encontram inoperacionais devido a idade/uso.

Para a recolha de residuos de construgao e demolicdo no local da obra (recolha ao
domicilio), a efetuar com caixa de 7 a 8 m3, propde-se a aquisi¢do de viatura com chassi

rigido, superestrutura multibenne e peso bruto de 19 toneladas.
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Limpeza Urbana

A limpeza urbana consiste no conjunto de operagbes necessarias a completa limpeza de
arruamentos, bermas, valetas, terrenos municipais, sanitarios publicos e outros espacos

de utilizagdo publica.

A varredura, a limpeza e a lavagem de arruamentos, passeios e bermas serdo objeto de

prestacdo externa de servigos.
A limpeza de recintos e sanitarios publicos sera assegurada por administra¢do direta.

Limpeza de propriedades do Municipio, recintos publicos, parques municipais, margens

ribeirinhas, areios e praias fluviais — Aquisi¢cao de equipamentos mecanicos

Existem inUmeros espacgos publicos, nomeadamente os terrenos municipais, as margens
ribeirinhas, os areios e as praias fluviais que merecem uma especial atencdo através da
remocdo de vegetacdo infestante, desmatacdo e recolha de residuos urbanos em que é

necessario garantir a protecdo da saude publica e do ambiente.

Pretende-se aumentar o rendimento dos trabalhos a efetuar, para ser possivel
responder as necessidades dos servicos em tempo util, através da aquisicdo de
ferramentas, rogadouras mecanicas, trator para capinadeira, sistema combinado
extensivel multifuncdes com cabeco de motosserra e corte (para limpeza de rios),

destrocadora com rastos (para limpeza de terrenos inclinados) e trituradora de ramas.
Construc¢ao do Parque para Veiculos em Fim de Vida (VFV’s)

Devido as imposicGes legais sobre os requisitos a que deve obedecer o aparcamento de
viaturas em fim de vida (veiculos em estado de abandono) removidos da via publica, é
tarefa prioritaria concluir as obras de remodelagdo do parque de armazenamento

atualmente existente.

A remocgdo das viaturas referenciadas para o Parque Municipal serd efetuada pelo

reboque da Policia Municipal.
Aquisicdo de Equipamentos para Protecdo Individual (EPI’s)

Para cumprimento da regulamentacdo em matéria de salde, seguranca e higiene no
trabalho e da manutencdo de boas condi¢Bes laborais aos trabalhadores, torna-se
necessario a continuagcdo da disponibilizacdo e distribuicdo de equipamentos de

protecdo individual (EPI’s) aos funcionarios.
Armazém do Parque da Cal

Com o objetivo de armazenar os materiais, ferramentas, maquinas ligeiras, etc... é

necessario assegurar a manutencgdo e conservagdo do armazém.
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Implementacgao dos sistemas de Qualidade, Ambiente e Seguranga

O Decreto-lei n? 194/2009, de 20 de Agosto, veio estabelecer o regime juridico dos
servicos municipais de gestdo de residuos urbanos, atribuindo aos municipios a
obrigatoriedade de implementar e manter um sistema de garantia de qualidade do
servico prestado aos utilizadores, um sistema de gestao patrimonial de infra-estruturas,
um sistema de gestdo de seguranga, um sistema de gestdo ambiental, um sistema de

gestdo da seguranca e saude no trabalho.

Perante o exposto, o Municipio devera estruturar os Servicos de modo a implementar os
referidos sistemas, sob o ponto de vista da avaliagdo de desempenho, da recolha e
tratamento da informacdo e do apuramento e controlo econdmico financeiro de

caracter geral e analitico.

DIVISAO DE ESPACOS VERDES

Os Espacos Verdes Urbanos sdo elementos fundamentais no equilibrio da estrutura e do
funcionamento dos Municipios, desempenhando um conjunto notdvel de fungdes e
servicos ambientais, sociais e econdmicos, dos quais depende o desenvolvimento

sustentavel e a melhoria da qualidade de vida das populagGes.

Neste sentido, a Divisdo de Espacos Verdes pretende levar a cabo um conjunto de
projetos e iniciativas que promovam o seu planeamento e a sua gestdo eficiente, e a
otimizacdo dos recursos afetos, como forma de obter a maxima rentabilidade e

produtividade dos mesmos.
POLIS

E uma das prioridades do atual executivo camardrio a requalificacdo e a vitalizacdo da
zona POLIS, na margem ribeirinha do Douro entre Ribeira de Abade e Gramido,
encontrando-se ja em curso a execucdo do plano de renaturalizacdo dos taludes e
espacos verdes. Pretendem-se restaurar os prados e taludes de modo a regenerar o
mais proximo possivel a biota natural, através da plantacdo de espécies arbustivas e
arbdreas autoctones, e outras espécies que pela sua diversidade bioldgica ndo causem
risco ecoldgico. A criacdo de prados na linha de rio, com a planta¢cdo de pequenos
bosquetes, entre gramido e as aromaticos, permitird o usufruto de areas apraziveis de
sombra por parte dos municipes e utentes, bem como de espacos de biodiversidade,

através de pequenos ecossitemas e habitats naturais necessarios a fixagao da fauna.

Torna-se pois necessaria a afetacdo de recursos humanos e materias especificamente
aquela zona, nomeadamente de equipas de trabalho, a aquisicdo de equipamentos de

transporte, maquinas e espécies arbdreas e arbustivas.
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Constru¢ao de novos espagos verdes e aquisicdo de equipamentos mecanicos e de

sistemas de rega automatica

Prevé-se a construgdo e a remodelacdo de novos espacos ajardinados, para o qual sera

necessario a aquisicdo de equipamentos mecanicos e de plantas.

A execucdo destes espacos verdes sera dotada de sistemas de rega automatica e a
implementacdo de espécies arbustivas de baixa manutenc¢do, que irdo reduzir os custos

de manutencao.
Horto Municipal

Para a construcdo de jardins e manutencao dos diversos espagos ajardinados do
dominio publico, a Camara Municipal de Gondomar necessariamente tem de adquirir

plantas e outras espécies vegetais de ornamentacao.

Apesar do controlo de custos realizado pela Divisao de Espacos Verdes, os gastos com a
aquisicdo dos referidos materiais podem ainda ser mais reduzidos, podendo aumentar a
qualidade dos espacgos verdes do Municipio e diversificar os arranjos dos canteiros com
flores de espécies diversas adaptadas a cada estacdo do ano, o que podera ser

conseguido através da producdo prépria de plantas e flores.
Para o efeito é necessario adquirir uma estufa e respetivos acessorios.
Podas

O estrato arbdreo existente nos espagos urbanos do municipio, incluindo o dominio
privado e escolas, é composto por inUmeras arvores de grande porte, que anualmente é
necessario intervir com o recurso a camido grua com cesta. O equipamento existente na
Camara Municipal, apesar de ndo se encontrar homologado para o efeito nos termos da
nova legislacdo vigente, também n3do nos permite autonomia no que se refere a
programacdo de servicos e acessibilidade a todos os locais, pelo que se torna
imprescindivel a aquisicdo de uma viatura com plataforma aérea, de acordo com o que

se encontra regulamentado relativo a este tipo de equipamentos.

Por outro lado, é necessaria a aquisicdo de maquinas de corte (motosserra e podadoras
elétricas), de modo a substituir equipamentos obsoletos, por um lado, e conferir uma

maior produtividade do trabalho, por outro.
Fitofarmacéuticos

A Lei n? 26/2013, de 11 de Abril, veio impor que a partir de 16 de Abril de 2014 a
aplicacdo de produtos fitofarmacéuticos em zonas urbanas, de lazer e vias de
comunicagdo s6 serd permitida a entidades que detenham autorizacdo emitida pela

Direcao Regional de Agricultura e Pesca competente.
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Para que o Municipio de Gondomar possa requerer tal autorizacdo, devera dar
cumprimento a um conjunto de requisitos gerais (art? 27, n212?): a) Instalagbes que
cumpram o disposto nos n2s 1 e 2 do artigo 52; b) Equipamento adequado de protecdo
individual em func¢do dos produtos fitofarmacéuticos a utilizar; ¢) Equipamentos de
aplicacdo adequados a utilizacdo pretendida; d) Pelo menos um técnico responsavel
habilitado nos termos do artigo 72; e) Aplicadores habilitados ao abrigo do n2 1 do artigo
182 ou do artigo 229.

Tendo ja sido dado cumprimento ao requisito que respeita aos aplicadores habilitados, é
necessario criar as instalagées (local de armazenagem e de preparac¢do de calda) e dota-

las dos acessdrios obrigatérios.

DIVISAO DE QUALIDADE DE VIDA E SAUDE AMBIENTAL
Educa¢ao Ambiental
Gestao da Quinta do Passal

E necessdrio a concretizacdo de trabalhos de beneficiacdo e manutencdo da Quinta do
Passal, que ndo foram incluidos na empreitada de construcdo do espaco, entre os quais,
reposicao de pavimentos na Horta em resultado do uso, colocacdo de coberturas nas
areas comuns, melhoria do sistema de rega das hortas permitindo aumentar a pressao
do caudal de rega em ponta, nomeadamente no fim do dia e ao fim de semana, altura

esta em que todos os usufrutuarios regam nos periodos de maior calor.
Plano de Educa¢ao Ambiental

A execucdo do plano de Educacdo ambiental destinado as escolas e publico, exige a
aquisicdo faseada de materiais de desgaste, exposicGes, material de laboratdrio. Inclui
também o apoio a projetos Regionais/nacionais de educacdo ambiental, nomeadamente
o programa Eco-Escolas, em que o municipio apoia financeiramente as 28 escolas
inscritas em 70 euros por candidatura. A parceria com a Escola Superior de Tecnologias
da Saude do Porto, envolve a dotacdo para apoio nos programas de educacgdo
ambiental, para 2014, para beneficiacdo do equipamento necessario ao laboratério de

investigacdo e observacgao bioldgica do CEA — Centro de Educacdo Ambiental.
Ecossistemas biologicos
Linhas de agua

Requalificagdo e monitorizacdo das linhas de dgua concelhia, afluentes do Douro,
nomeadamente, a¢des de requalificacdo dos leitos ribeirinhos, da galeria ripicola,
aquisicdo de arvores, criacdo de espacos de lazer, monitorizacdo da qualidade da dgua e

caracterizacgdo ecoldgica.
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Iniciaremos a beneficiacdo dos areais municipais, através da aquisi¢cao de sinalética para
a identificacdo do cidaddo sobre a sua localizagdo, painéis informativos sobre o
potencial ecoldgico destes espacos e beneficiagdo das margens com pequenos recantos
de observacdo da biodiversidade da paisagem e recantos de lazer através de mobilidrio

urbano.
Implementacgdo do Plano de Valorizagao Intermunicipal do Vale do Sousa

No 12 semestre de 2013, foi financiado pelo programa PRODER e promovido pela
ADRITEM, um estudo técnico que caracterizou a componente bioldgica e geoldgica de
toda a bacia hidrografica do Vale do Sousa. Deste estudo estd a ser editado um guia de
percursos naturais, dos quais 3 sdo na drea do municipio de Gondomar, freguesia de Foz
do Sousa, margem esquerda do rio sousa, sendo esta verba destinada a implementar no
terreno os percursos naturais definidos no ambito deste estudo. Deste estudo foi
definido um Sitio de Interesse Natural correspondente ao percurso do rio Sousa e

Ferreira desde a sua Foz até ao limite do concelho a montante.
Assessoria técnica e cientifica com ICETA/CIBIO

Esta prestacdao de servigcos visa a concretizagao por 12 meses de investigacdo basica e
aplicada nas trés principais componentes da biodiversidade: genes, espécies e
ecossistemas, pela Faculdade de Ciéncia da Universidade do Porto- CIBIO — Centro de

Investigacdo em Biodiversidade e Recursos Genéticos.
Ruido

Calibracdo dos equipamentos municipais de acustica e realizacdo de auditorias pelo

Instituto Portugués da Qualidade no ambito da acreditacao.
Hortas Urbanas

Criacdo de novas Hortas biolégicas no concelho de Gondomar, em que o municipio tem

de assumir os custos inerentes a vedacao, rega e abrigos agricolas.
Protocolos

Agéncia de Energia do Porto - Continuidade do protocolo assumido anteriormente com
o objetivo de efetuar a matriz energética municipal, e apoio técnico na vertente de

sustentabilidade energética municipal.
CRE Porto

Centro Regional de Exceléncia de Educagdo para o Desenvolvimento sustentdvel — uma
rede de promoc¢do da educagdo para o desenvolvimento sustentavel, dinamizada pela
Universidade Catdlica do Porto, Area Metropolitana do Porto e municipios associados. A

verba destina-se a pagar a cota anual do protocolo estabelecido.
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Um dos projetos ancora do protocolo é o Futuro 100.000 arvores na AMP
FEIRAS, MERCADOS E EVENTOS PROMOCIONAIS

Feiras e Mercados

No Concelho de Gondomar, os Mercados e sobretudo as Feiras desempenharam
sempre, um lugar privilegiado de convivio entre gentes, vindas de varias proveniéncias

para ai comercializarem os seus produtos.

Para o ano de 2014, a Camara Municipal de Gondomar, empenhar-se-a em proporcionar
melhor qualidade dos seus servicos e prosseguird a intervencdo geral (a nivel de
reparacdo / manutencdo, requalificacdo, reestruturacdo, adaptacdo, beneficiacdo e
afetacdo dos devidos recursos humanos e materiais) nos diversos Mercados e Feiras, por
forma a adequa-los, progressivamente, as atuais exigéncias de qualidade e comodidade
de servico aos utentes. Proporcionard a criagdo de condicbes que garantam a
rentabilizacdo comercial e financeira destes espacos, desenvolvendo-se as estratégias
adequadas a sua promogao, por forma a garantir-se a convergéncia de interesses de

comerciantes, utentes e Autarquia.

Festas e Romarias no Concelho

No que respeita a participacdo destes servicos na dinamiza¢do das Festas/Romarias do
Concelho, dar-se-a continuidade a colaboracdo, sempre prestada por esta Autarquia as
respetivas Comissdes de Festas, concretamente ao nivel da gestdo equilibrada e
adequada da ocupac¢do da via publica no sentido da melhoria e satisfacdo dos

vendedores e participantes ativos em geral.

Ocupagodes na Via Publica

No que respeita a participacdo destes servicos nas diversas ocupac¢des da via publica do
Concelho (eventos/comemoragbes), dar-se-a continuidade a colaboragdo, sempre
prestada por esta Autarquia, quer aos vendedores, quer aos participantes ativos em

geral.

Eventos Promocionais

No sentido de contribuir para o sucesso e promoc¢do das potencialidades sdcio -
econdmicas do Concelho, prosseguiremos o didlogo e colaboragdo com os diversos
organismos socio - empresariais do Concelho, designadamente a Associacdo Comercial e
Industrial de Gondomar (A.C.I.G.), a Associacdo dos Industriais de Ourivesaria e
Relojoaria do Norte (A.l.O.R.N.), a Associa¢do dos Agricultores de Gondomar (A.A.G.) e a

Cooperativa dos Agricultores de Gondomar (AGONCOOP) e outras InstituicGes,

-28-



%CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR ORCAMENTO/2014

Entidades e Organismos de caracter local, regional ou nacional, na realizagdo de novas

edicGes dos seguintes eventos:

Ourindustria

A autarquia com o objetivo de dar continuidade a ourivesaria que é uma marca distinta
do nosso Concelho, pela sua qualidade e inovacdo, ird promover no Multiusos
“Gondomar Cora¢do de Ouro”, em parceria com a Associacdo de Ourivesaria e
Relojoaria de Portugal (A.O.R.P.), mais uma edicdao da Ourindustria, de forma a dar
oportunidade de poder mostrar, nesta, que se tornou a maior feira do pais do género a
tradicdo e a modernidade de uma industria com valores, este setor como impulsionador
da economia nacional e internacional.,, contribuindo assim, com a realizacdo da
Ourindustria, para que Gondomar “Capital da Ourivesaria” seja um icone a nivel

nacional.

XXVI Feira Nacional de Artesanato

Atendendo a que o artesanato é uma atividade, de cariz essencialmente cultural e que
possui atualmente um relevante impacto econdmico, a Autarquia, pretende com a
realizacdo da XXVI Feira Nacional de Artesanato de Gondomar, promover o resultado do
trabalho manual e de caracter familiar dos incansdaveis artesdos, que compete a todos
preservar e cuidar, fomentando o fabrico de pecas como instrumentos musicais,
tecelagem, dogaria regional, brinquedos tradicionais, cestaria, bijuteria, talha, filigrana,
entre outros produtos, que estardo representados durante o decorrer da feira. Além da
exposicdo e venda de artesanato, o certame inclui a atuacdo de ranchos folcléricos,
grupos de danca, cantares e concertos musicais. Através da realizacdo deste evento,
abrimos as portas a artesdos de todas as localidades do pais que, trazem as suas obras,
novas ideias e velhas tradi¢cdes, capazes de estimular a evolugao, nada incompativel com

a manutenc¢ao das mais enraizadas tradicdes.
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ESTRUTURA DA RECEITA PREVISIONAL
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INTRODUCAO

O Orgamento é um documento previsional que engloba todas as receitas a arrecadar e

todas as despesas a realizar, pelo Municipio, durante o ano de 2014.

A sua elaboracdo, deve obedecer as regras e principios orcamentais preceituados no
Dec.- Lei. n? 54-A/99 de 22 de Fevereiro, que aprovou o Plano Oficial de Contas das
Autarquias Locais (POCAL), com as alteracbes introduzidas pelo Decreto-Lei n? 84-A/2002

de 5 de Abril.

O principio do equilibrio orcamental, determina que o Orcamento prevé os recursos
necessarios para cobrir todas as despesas, e as receitas correntes devem ser pelo menos

iguais as despesas correntes.

A Receita Corrente corresponde a 87% da Receita Total, enquanto a Despesa Corrente

representa 74% da Despesa Total, como se pode verificar no quadro abaixo.

€

Receita Corrente 60.065.674 87%|| Despesa Corrente 51.160.365 74%
Receita de Capital 8.885.358 13%|| Despesa de Capital 17.790.667 26%
Total 68.951.032 100%) Total 68.951.032 100%

Desta relacdo, resulta uma poupanca corrente de 8 905 309 euros. Esta poupancga ir3,
assim, financiar parte da Despesa de Capital orcamentada, evidenciando de forma clara o

cumprimento do Principio do Equilibrio Orcamental.

receila poupan
corrente corren

despesa
corrente

J J J

~ -~ - - ~
~ - Pl ~ -~

(8] 20.000 A40.000 0000 20.000

milhares de euraos
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€
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Receitas Préprias 37.576.650 54,5%
Impostos Directos 22.360.350 32,4%
IMI 14.000.000 20,3%
IUC - Imposto Unico de Circulagio 2.950.000 4,3%
IMT 2.600.000 3,8%
Derramas 2.800.000 4,1%
Impostos abolidos 10.350 0,0%
Outras Receitas Préprias Correntes 13.804.800 20,0%
Impostos Indirectos 875.100 1,3%
Taxas, Multas e Outras Penalidades 860.500 1,2%
Rendimentos de Propriedades 3.135.000 4,5%
Venda de Bens e Prestagdes de servigos 8.784.200 12,7%
Outras Receitas Correntes 150.000 0,2%
Receitas Proprias de Capital 1.411.500 2,0%
Venda de Bens de Investimento 1.401.000 2,0%
Activos Financeiros 0 0,0%
Outras Receitas de Capital 500 0,0%
Reposi¢Ges ndo abatidas nos pagamentos 10.000 0,0%
Transferéncias 31.374.382 45,5%
Fundos Municipais 16.130.766 23,4%
Exterior 5.142.286 7,5%
Outras 10.101.330 14,7%
TOTAL DA RECEITA 68.951.032 100,0%
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Il ESTRUTURA DA RECEITA PREVISIONAL

A estrutura da Receita sera apresentada de acordo com a metodologia utilizada nos anos

anteriores, de acordo com a sua origem, e com a seguinte metodologia:

¢ Receitas Proprias — receita que o Municipio consegue gerar por si préprio na sua

gestdo corrente. Esta receita inclui uma parcela corrente e outra de capital;

¢ Transferéncias - nesta rubrica inclui-se a receita proveniente do Or¢amento de
Estado — FEF - Fundo de Equilibrio Financeiro, FSM — Fundo Social Municipal,
Participacdo no IRS, outras Transferéncias e, ainda, as receitas provenientes dos

Fundos Comunitarios;

Em termos comparativos utilizou-se o Orgamento inicial do ano de 2013.

Transferéncias
46%

Receitas
Préprias
54%

A Receita total estimada, para o ano de 2014, é de 68 951 032 euros, e apresenta-se da

seguinte forma:

Org¢amento Org¢amento Cresc.

Receita
2013 2014 13/14
Receitas Préprias 42.279.650 37.576.650 -11,1%
Transferéncias 35.774.398 31.374.382 -12,3%
TOTAL 78.054.048 68.951.032 -11,7%
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A Receita total esperada apresenta um decréscimo de 11,7% comparativamente ao valor

or¢camentado no ano de 2013.

Esta diminuicdo deve-se a varios factores, nomeadamente:

® A recessdo econdmica, em especial na area da construcdo, e que resulta no

decréscimo das receitas com as taxas e licencgas de loteamentos e construgao;

® Por a Autarquia ter decidido baixar os Impostos Municipais, nomeadamente a taxa

de IMI e de Derrama;

¢ Devido ao facto de ser um ano terminal do IV quadro comunitdrio, cujos projectos de
investimento, como os Centros Escolares, ja se encontrarem em fase final de
execucdo e, consequentemente, haver uma diminuicdo das comparticipa¢des do

QREN.

RECEITAS PROPRIAS

As Receitas Prdprias sdo compostas pelas receitas que o Municipio arrecada no exercicio
da sua gestdo corrente, nomeadamente, com a cobranc¢a de impostos e taxas e pela

venda de bens e servicos.

Os valores previstos, referentes a receita de impostos e taxas, resultam da aplicacdo da
regra previsional de célculo, expressa no D.L. n? 54-A/99 em que, o montante dos
impostos, taxas e tarifas a inscrever no Orcamento ndo podem ser superiores a média
aritmética simples das cobrangas efectuadas, nos ultimos 24 meses, que precedem o

més da sua elaboracdo.

Para o ano de 2014, espera-se arrecadar o montante de 37 576 650 euros de Receita

Prépria, o que representa 54,5% da Receita Total esperada.
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Receitas Préprias Org¢amento Orgamento Cresc.
2013 2014 13/14

Receitas Proprias Correntes 37.828.150 36.165.150 -4,4%
Impostos Directos 24.590.300 22.360.350 -9,1%
Outras Receitas Proprias Correntes 13.237.850 13.804.800 4,3%

Receitas Préprias de Capital 4.451.500 1.411.500| -68,3%

TOTAL 42.279.650 37.576.650| -11,1%

7

A receita dos Impostos Directos é proveniente da cobranca de impostos, efectuada
directamente pela Administracdao Central, limitando-se a Autarquia, nos termos da
legislacdo em vigor, a indicar as taxas a aplicar na liquidacao do IMI — Imposto Municipal

sobre Imdveis e da Derrama.

Tendo em conta a regra previsional atrds mencionada, a receita estimada, com a

cobranca de Impostos Directos, para o ano de 2014, é de 22 360 350 euros, menos 9,1%

do que o valor esperado para 2013.

. Or¢amento Or¢amento Cresc.
Impostos Directos
2013 2014 13/14

IMI - Imposto Municipal sobre Imoveis 16.500.000 14.000.000| -15,2%

Imposto Unico de Circulagdo 2.436.100 2.950.000 21,1%

IMT - Imposto Municipal s/ Transacgdes de

Iméveis 3.441.600 2.600.000| -24,5%

Derrama 2.200.000 2.800.000 27,3%

Impostos abolidos 12.600 10.350 -17,9%
TOTAL 24.590.300| 22.360.350 -9,1%

O decréscimo mais significativo respeita ao

comparativamente a 2013, devido a diminuicdo da taxa fixada pelo Executivo para o

proximo ano.

IMI, com uma diminuicdo 15,2%

As Outras Receitas Préprias Correntes sdo compostas pelas seguintes rubricas:
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Outras Receitas Proprias Orgamento Orgamento Cresc.

2013 2014 13/14
Impostos Indirectos 1.146.050 875.100 -23,6%
Taxas, Multas e Outras Penalidades 985.300 860.500 -12,7%
Rendimentos de Propriedades 2.950.000 3.135.000 6,3%
Venda de Bens e Prestagdo de Servigos 8.006.500 8.784.200 9,7%
Outras Receitas Correntes 150.000 150.000 0,0%
TOTAL 13.237.850| 13.804.800 4,3%

Os valores previstos de Impostos Indirectos e de Taxas, Multas e Outras Penalidades,

resultam do célculo da regra previsional, atras indicada.

O aumento de 4,3% resulta, essencialmente, da alteracdo do registo contabilistico das
refeicGes escolares, que a partir do ano de 2014, serd cobrada a receita das refeicOes
pagas pelos alunos, quando nos anos anteriores estas eram recebidas diretamente pela

empresa fornecedora, e abatidas na respetiva faturacao.

A Receita Prépria de Capital é constituida, principalmente, pelo valor proveniente da

venda de patrimdnio.

5 .. i Org¢amento Org¢amento
Receitas Préprias de Capital %
2013 2014
Venda de Bens de Investimento 4.441.000 1.401.000 99%
Outras Receitas de Capital 500 500 0%
Reposi¢gOes ndo abatidas nos pagamentos 10.000 10.000 1%
TOTAL 4.451.500 1.411.500 100%

Continua a ser intencdo do Executivo vender aos seus moradores, a precos sociais, 0s
fogos dos conjuntos habitacionais, quer os que foram transferidos pelo IGAPHE, quer os
adquiridos ao abrigo do programa PER, tendo-se estimado, para 2014, a venda de cerca

de 10 a 15 fogos, e uma receita de 150 mil euros.

O Executivo, pretende, ainda, colocar a venda lotes de terrenos destinados a auto-

construgdo, estimando realizar receita no montante de 1 000 000€ referentes aos

seguintes loteamentos:
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e Terreno junto a Escola EB2,3 de Jovim
® Terreno dos Lameirdes, S. Pedro da Cova
® Terreno na Ferraria, Rio Tinto

A rubrica de reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos foi dotada tendo em conta que o
Municipio, no ano de 2014, ird ser reembolsado pelos Sindicatos, do valor de

vencimentos que esta a pagar a funcionarios, que estdo ao servigo dos mesmos.

TRANSFERENCIAS

Para além dos Fundos Municipais, as Transferéncias, incluem as receitas provenientes
de todos os programas de apoio ao investimento de origem comunitaria e, ainda, as
receitas resultantes das candidaturas a programas de origem nacional, suportados,

directa ou indirectamente, pelo Orcamento de Estado.

Transferéncias Orgamento Orgamento Cresc.
2013 2014 13/14

Transferéncias Correntes

Fundos Municipais 15.258.818 15.068.627 -1,2%
Outras 8.469.904 8.831.897 4,3%

Transferéncias de Capital
Fundos Municipais 2.179.642 1.062.139 -51,3%
Exterior 5.688.776 5.142.286 -9,6%
Outras 4.177.258 1.269.433] -69,6%
TOTAL 35.774.398| 31.374.382| -12,3%

Para o ano de 2014 prevé-se uma diminuicdo das transferéncias de 12,3%

comparativamente ao ano anterior.

Fundos Municipais

Fundos Municipais Orgamento Orgamento Cresc.
2013 2014 13/14

FEF - Fundo Equilibrio Financeiro (corrente) 8.718.567 9.559.253 9,6%
FSM - Fundo Social Municipal 2.194.852 2.194.852 0,0%
Participacdo no IRS 4345399 3314522 -23,7%
FEF - Fundo Equilibrio Financeiro (capital) 2.179.642 1.062.139] -51,3%

TOTAL 17.438.460 16.130.766 -7,50%
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A variacdo apresentada nas transferéncias correntes e de capital dos Fundos Municipais,
resulta da alteracdo da composi¢cdo do FEF, que tinha uma parcela corrente de 80% e
outra de capital de 20%, e que passou a ser de 90% e 10% respetivamente, conforme

consta do Orgamento de Estado para 2014.

O FEF para 2014 apresenta uma diminuicdo em 2,5%, sendo que o montante da
participacao no IRS, também diminui, em 23,7%, sendo que 20% resulta da alteracdo da
participacao variavel do Municipio, em menos 1 ponto percentual, para os rendimentos

de 2013, e 3,7% derivado & quebra de receita do IRS.

Os Fundos Municipais sdo constituidos pelo FEF — Fundo de Equilibrio Financeiro; FSM —

Fundo Social Municipal e da Participacao no IRS.

O Fundo de Equilibrio Financeiro, por sua vez, é repartido em FGM — Fundo Geral

Municipal e FCM — Fundo de Coesao Municipal.

O Fundo Geral Municipal tem como finalidade dotar os Municipios de meios financeiros
para que estes sejam capazes de desempenhar as suas atribuicbes, quer a nivel

corrente, quer a nivel de investimentos.

O Fundo de Coesdao Municipal tem como finalidade reforcar a coesdao Municipal,

corrigindo assimetrias, em beneficio dos municipios menos desenvolvidos.

O Fundo Social Municipal constitui uma transferéncia financeira do Estado, consignada
ao financiamento de despesas determinadas, relativas a atribuicGes e competéncias dos
municipios, associadas a fun¢des sociais, nomeadamente na educagdo, salde ou acg¢ao

social.

Os montantes previstos para os Fundos municipais sdo os constantes do Orcamento de

Estado, para o ano de 2014.

Quadro Evolutivo dos Fundos Municipais

2010
(OE inicial)
Valor 18.214.336 | 19.125.053 | 20.081.306 | 19.321.097 | 18.355.042 17.444.963| 17.438.460 | 16.130.766
Variagdo anual 867.349 910.717 956.253 -760.209 -966.055 -910.079 -6.503 -1.307.694
Variagdo anual (%) 5,00% 5,00% 5,00% -3,79% -5,00% -4,96% -0,04% -8,11%
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Transferéncias de Capital — Exterior

Nesta rubrica, incluem-se todas as verbas provenientes de candidaturas a programas

comunitarios, e que a seguir se indicam:

Urban Il

O URBAN Il é um programa que visa uma intervengao integrada na zona da Triana e
cuja finalidade é revitalizar e requalificar o tecido urbano degradado, com problemas

sécio-econdmicos, de insegurancga e exclusdo social.
Para o ano de 2013, continua previsto o montante, ainda por receber, referente a obra
de remodela¢do do Mercado da Areosa.

QREN

As candidaturas aprovadas, e que ainda se encontram em curso, no ambito do QREN,

sdo as seguintes:
® Centros Escolares;
¢ Parque Tecnoldgico e de Negdcios de Ourivesaria de Gondomar;
¢ Regulagdo da lluminagado Publica;
¢ Plano Municipal de Emergéncia;
¢ Construcao e beneficiagao de escolas EB 2.3;

® Programa de Eficiéncia Energética — Piscinas Municipais.

Org¢amento Orgamento %
(]
2013 2014

URBAN II 55.477 55.477 1,1%

PSC - Programa da Sociedade do

Conhecimento - Metropolis 0 1.000 0,0%

QREN 5.633.299 5.085.309 98,9%

Outros 0 500 0,0%
TOTAL 5.688.776 5.142.286] 100,0%
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Transferéncias de Capital - Outras

As Outras Transferéncias de Capital incluem as comparticipagbes da Administracdo

Central referentes as candidaturas de programas nacionais a seguir discriminados:

Programa POLIS

O programa POLIS para Gondomar, com o projecto de Requalificagdo Urbana e
Ambiental da Zona Ribeirinha de Gondomar entre a Ribeira de Abade e o Areio de At3es,
cujo investimento global é de 14 963 937 euros, foi reprogramado quanto ao modo de

financiamento, passando o mesmo a ser comparticipado pelo PIDDAC em cerca de 90%.

Do valor ainda por receber, de 1 891 269 €, esta previsto o pagamento em 3 tranches

anuais no montante de 630 423 € cada, entre 2014 e 2016.

Acordos de Colaboragao

Acordo de colaboracdo no ambito da delega¢do de competéncias na area da educacdo,

referente a parte da comparticipa¢do nacional das candidaturas ao QREN das E.B.2.3. de

Gondomar e Rio Tinto.

Orgamento Orgamento
Outros Programas %
2013 2014

Programa POLIS 3.366.886 630.423 49,7%

Educagdo - acordo de

colaboragdo 809.372 638.010 50,3%

Outros 1.000 1.000]  0,1%
TOTAL 4.177.258 1.269.433| 100,0%
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ESTRUTURA DA APLICAGAO DE FUNDOS
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11l - ESTRUTURA DA APLICAGCAO DE FUNDOS

Apresenta-se agora uma analise da Despesa Previsional, para o ano de 2014, seguindo a

metodologia usada nos anos anteriores.

Assim, agrupa-se a despesa da seguinte forma:

- Despesas de Funcionamento: sdo as despesas que o Municipio tera de suportar com
a sua estrutura fixa. Inclui-se nesta rubrica as despesas com o pessoal, a aquisi¢dao de

bens e servigos e outras despesas de natureza corrente.

- Servico da Divida: estdo incluidos nesta rubrica os encargos a suportar pelo
Municipio com os empréstimos contratados, isto é, juros e amortizacdes de

empréstimos.

- Transferéncias Correntes: incluem as Transferéncias de ordem corrente efectuadas

pelo Municipio para diversas entidades.

- Investimento Global: nesta rubrica estd incluido o Investimento Directo que é
efectuado pela Autarquia e as transferéncias realizadas pelo Municipio para terceiros,

destinadas a investimento.

-42-



CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR ORCAMENT0/2014

Despesa Total Valor
(euros)

Despesas de Funcionamento 46.726.365 67,8%
Despesas com Pessoal 22.272.565 32,3%
Aquisigdo de Bens e Servigos 23.426.300 34,0%
Outras Despesas Correntes 1.027.500 1,5%

Servico da Divida 3.825.500 5,5%
Juros 405.000 0,6%
Amortizagdes de Capital 3.420.500 5,0%

Transferéncias Correntes 4.029.000 5,8%

Investimento Global 14.370.167 20,8%
Investimento Directo 12.580.167 18,2%
Transferéncias 1.765.000 2,6%
Outras Despesas de Capital 25.000 0,0%

TOTAL 68.951.032 100,0%

Transferéncias
Correntes

Investimento Global 5,8%

20,8% Despesas de

Funcionamento
67,8%

Servico da Divida
5,5%
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Or¢amento | Or¢camento Cresc.

Despesa
2013 2014 13/14

Despesas de Funcionamento 52.475.272| 46.726.365 -11,0%
Despesas com Pessoal 24.443.235| 22.272.565 -8,9%
Aquisigdo de Bens e Servicos 26.908.037| 23.426.300 -12,9%
Outras Despesas Correntes 1.124.000 1.027.500 -8,6%
Transferéncias Correntes 5.526.000 4.029.000 -27,1%
Servigo da Divida 3.899.000 3.825.500 -1,9%
Juros 555.000 405.000 -27,0%
AmortizagOes de Capital 3.344.000 3.420.500 2,3%
Investimento Global 16.153.776| 14.370.167 -11,0%
Investimento Directo 14.411.276| 12.580.167 -12,7%
Transferéncias 1.742.000 1.765.000 1,3%
Outras Despesas de Capital 500 25.000] 4900,0%
TOTAL 78 054 048] 68 951 032 -11,7%

Despesas de Funcionamento

Servico da Divida

m 2013

Investimento Global

2014

Transferéncias Correntes

0 10 20 30 40 50 60

milhGes de euros
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DESPESAS DE FUNCIONAMENTO

As Despesas de Funcionamento sdo constituidas pelas seguintes rubricas:
- Despesas com Pessoal;
- Aquisicao de Bens e Servigos;
- Outras Despesas Correntes.

Para o ndo de 2014 prevé-se Despesas de Funcionamento, no montante de 46 726 365
euros e representam um decréscimo de 11 %, comparativamente ao valor do orcamento

inicial de 2013.

Orgamento | Orgcamento Cresc.

Despesas de Funcionamento

2013 2014 13/14

Despesas do Pessoal 24.443.235] 22.272.565 -8,9%
Remuneragdes certas e permanentes 18.350.435] 16.944.300 -7,7%
Abonos variaveis ou eventuais 743.760 260.035 -65,0%
Seguranga Social 5.349.040 5.068.230 -5,2%
Aquisi¢ao de Bens e Servigos 26.908.037| 23.426.300 -12,9%
Aquisicado de Bens 6.181.325 5.915.050 -4,3%
Aquisigado de Servigos 20.726.712| 17.511.250 -15,5%
Outras Despesas Correntes 1.124.000 1.027.500 -8,6%
TOTAL 52.475.272| 46.726.365 -11,0%

Despesas com o Pessoal

O disposto no n21 e 2 do art. 10 do Dec. Lei n2 116/84, de 6 de Abril, com as alteracbes
introduzidas pela Lei n2 44/85, de 13 de Setembro, estabelece que as Despesas com o
Pessoal dos Quadros ndo podem exceder 60% das Receitas Correntes do ano anterior e
que as Despesas com o Pessoal em qualquer outra situa¢do, ndo podem ultrapassar 25%

do limite dos encargos referidos anteriormente.
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As Despesas com Pessoal do Quadro, para 2014, que relevam para o célculo do limite
acima indicado sdo de 15 336 600 euros, o que representa cerca de 27% das receitas

correntes de 2013, que ascendem a mais de 57 milhGes de euros.

Do mesmo modo, as despesas com o Pessoal em Qualquer Outra Situagcdo representam

3,6% do limite legalmente indicado.

Para o préximo ano, as despesas com o pessoal apresentam uma diminui¢cdo de 8,9%,

comparativamente ao valor previsto inicialmente para o ano de 2013.

20.000 - w2013
18.000 -
16.000 -
14.000 -
12.000 -
10.000 -
8.000 -
6.000 - —
4.000 - —
2.000 - & ’
0 T T 1
RemuneragGes Abonos varidveis Seguranga Social

certas e ou eventuais
permanentes

2014

Aquisicdo de Bens e Servigos
Nesta rubrica, de Aquisicao de Bens e Servicos, incluem-se as seguintes despesas:
® Aquisicdao de Bens - despesas com a aquisi¢do de material de educagdo, cultura e
recreio, honorifico e de representacdo, combustiveis, lubrificantes, consumos de

secretaria, materiais para pequenas reparacdes e manutencdao geral dos bens,

produtos de higiene, de limpeza e outros

® Aquisicdo de Servigos - despesas com a prestacao de servigos, nomeadamente, os
encargos de instalacdes, transportes e comunicagdes, seguros, publicidade,

estudos e consultadoria, pequenas reparagdes e conservagdes e outros.
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Orgamento | Orgamento
2013 2014

Aquisicao de Bens e Servigos

Aquisi¢cdo de Bens 6.181.325 5.915.050 -4,3%

Aquisigdo de Servigos 20.726.712| 17.511.250 -15,5%

TOTAL 26.908.037| 23.426.300| -12,9%

A despesa prevista com a Aquisicdo de Bens e Servicos ascende a 23 426 300 euros, e
representa menos 12,9 % comparativamente ao ano de 2013.

Este decréscimo resulta essencialmente da diminuicdo de custos com a conservacao,
reparacdo, e outros custos associados a limpeza urbana, cujo servico passou a ser

realizado por um prestador de servicos externo, a partir de Margo de 2013.
Outras Despesas Correntes

Nesta rubrica, estdo incluidas as despesas com as restituicdes por anulacdo de receitas

liqguidadas pela Direc¢ao Geral de Finangas.
Servicos da Divida

No servico da Divida incluem-se os encargos que a Autarquia terd que suportar com

juros e amortizacdo de empréstimos, durante o ano de 2014.
Endividamento Municipal

Com a aprovacdo da nova Lei das Financas Locais, Lei n2 73/2013 de 3 de Setembro,
foram alterados os critérios do limite de endividamento municipal, a vigorar a partir de 1

de janeiro de 2014, conforme o estipulado no art2522 da referida lei:

1 — A divida total das operag¢des orcamentais do municipio, incluindo a das entidades
participadas, ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média

da receita corrente cobrada liquida nos 3 exercicios anteriores.

2 — A divida total inclui, os empréstimos, os contratos de locag¢do financeira, e todos os

débitos a terceiros de correntes de operagdes orcamentais.

3 — Sempres que 0 municipio ndo cumpra o limite previsto no n2 1, deve reduzir, no
exercicio subsequente, pelo menos 10% do montante em excesso, até que aquele limite

seja cumprido.
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O limite de endividamento do Municipio, calculada nos termos do n2 1 do art? 52, sera

cerca de 58 380 000 x 1,5 =87 570 000€.

A divida total do municipio, calculada nos termos do mesmo art? 52, tendo em conta os

dados disponiveis a data, sera de 123 681 121 €, conforme discriminacdo a seguir:

Divida do Municipio

Empréstimos 51.149.640 €
Divida EDP 54.082.464 €
Fornecedores e outros 3.388.341 €

Total 108.620.445 €

Divida das empresas participadas

Divida a
Empresas .. . |Dividatotaldas| . v
L. Participacao . imputar ao
participadas participadas .
Municipio
Lipor 13,90%| 103.597.998 €| 14.400.122 €
Portgas 0,23%| 277.692.000 € 638.692 €
AMP 9,81% 34.281 € 3.363 €
APCH 1,72% 1.199 € 21 €
Primus 0,06% 22.261 € 13 €
Coracgdo de Ouro 100% 18.466 € 18.466 €
Total 15.060.676 €

Divida global: 108 620 445€ + 15 060 676€ = 123 681 121€

Assim, o Municipio, que pelos critérios da Lei 2/2007 de 2 de janeiro, estava dentro dos
limites de endividamento, com a publicacdo da nova Lei das Finangas Locais, e por forga
da alteracdo destes critérios, passou a nao cumprir os limites de endividamento,

apresentando, nesta data, um excesso de endividamento no montante de 36 111 121€.

Outras Transferéncias

Esta rubrica inclui todos os subsidios de natureza corrente a transferir para as diversas

Institui¢des:
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Transferencias correntes SIEETENED || (CHEEnETD TR
2013 2014 13/14

Freguesias 1.520.000 1.261.000 -17,0%

Escolas 850.000 650.000 -23,5%

Bombeiros 489.000 525.000 7,4%

AssociagOes culturais, desportivas e

de accgdo social 1.916.000 854.000 -55,4%

Outros 751.000 739.000 -1,6%
TOTAL 5.526.000 4.029.000 -27,1%

As transferéncias correntes apresentam uma diminuicdo de 27,1%, relativamente ao
valor inicialmente previsto para o ano de 2013. Esta diminuicdo resulta, essencialmente,

pelo facto de so se ter pago em 2013, os subsidios concedidos no final do ano de 2012.

Investimento Global

A rubrica de Investimento Global inclui os valores referentes ao investimento directo da
Autarquia e os montantes referentes a comparticipacbes para investimentos de

terceiros, nomeadamente Associa¢des e LIPOR.
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PROPOSTA DE AUTORIZAGOES RELATIVAS A EXECUGAO ORCAMENTAL E GRANDES OPGOES
DO PLANO

A Assembleia Municipal concede a Camara Municipal, no ambito da Execuc¢do Orgcamental e

das Grandes Opg¢des do Plano para o ano de 2014:

1. Autorizagdo para que Camara possa assumir encargos financeiros, repartidos por
mais do que um ano econdmico, nos termos do n2 1 do art? 222 do Dec.-lei n® 197/99

de 8 de Junho.

2. Autorizagdo prévia para que Camara, possa assumir compromissos plurianuais, nos
termos do art? 62 da Lei n28/2012 de 21 de Fevereiro - Lei dos Compromissos e

Pagamentos em Atraso e art? 122 do Dec-Lei n? 127/2012 de 21 de Junho.

3. Autorizagdo para actualizar a tabela de Taxas Municipais, em mais 0,6% (a) de acordo

com o art? 52 do Regulamento de Taxas e Licen¢as do Municipio de Gondomar.

(a) Taxa de inflagdo esperada em 2013 (Fonte: Orcamento de Estado para 2014)
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REPOSICOES NAO ABATIDAS AOS PAGAMENTOS

A rubrica de Reposi¢des Nao Abatidas nos Pagamentos foi dotada com o valor de 10 000,00
euros, tendo em conta que o Municipio, no ano de 2014, ird ser reembolsado pelos Sindicatos,

do valor de vencimentos que estd a pagar a funcionarios que estdo ao servico dos mesmos.
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Dotacao Dotagao nao

Total 9
definida definida ota %
Educagdo 5.752.860 5.752.860 22,41%
Educagdo Pré-escolar 213.500 213.500 0,83%
Ensino Basico 75.700 75.700 0,29%
Ensino Basico 22 e 32 Ciclos e Secundario 3.414.760 3.414.760 13,30%
Outros 2.048.900 2.048.900 7,98%
Cultura, Desporto e Tempos Livres 1.962.900 1.962.900 7,65%
Cultura 692.900 692.900 2,70%
Desporto e Tempos Livres 1.270.000 1.270.000 4,95%
Acgao Social 950.000 950.000 3,70%
Servigos Sociais 950.000 950.000 3,70%
Centros de Saude
Habitacdo 487.250 487.250 1,90%
Habitagdo 487.250 487.250 1,90%
Urbanismo 551.400 551.400 2,15%
Urbanizagdo 55.000 55.000 0,21%
Planeamento Urbanistico 372.000 372.000 1,45%
Programa POLIS 124.400 124.400 0,48%
Revitalizagdo e Regeneragdo Urbana
Saneamento e Salubridade 7.862.000 7.862.000 30,63%
Rede de Esgotos 25.000 25.000 0,10%
Residuos Sélidos 7.800.000 7.800.000 30,38%
Cemitérios 37.000 37.000 0,14%
Protecgao Civil 15.000 15.000 0,06%
Protecgdo Civil e Bombeiros 15.000 15.000 0,06%
Desenvolvimento Econémico 2.744.297 2.744.297 10,69%
Programa de Eficiéncia Energética 1.918.847 1.918.847 7,47%
Parques Industriais e de Exposi¢do 822.950 822.950 3,21%
Outros 2.500 2.500 0,01%
ComunicagGes e Transportes 4.655.860 4.655.860 18,14%
Rede Viaria e Sinalizagdo 4.655.860 4.655.860 18,14%
Defesa do Meio Ambiente 45.000 45.000 0,18%
Jardins 35.000 35.000 0,14%
Meio Ambiente 10.000 10.000 0,04%
Servigos Publicos 6.000 6.000 0,02%
Edificios 6.000 6.000 0,02%
Servigos Municipais 638.000 638.000 2,49%
Edificios 45.000 45.000 0,18%
Equipamento dos Servigos 593.000 593.000 2,31%
TOTAL 25.670.567 25.670.567 100%
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FINANCIAMENTO DAS GRANDES OPGOES DO PLANO

O valor global previsto das GOP’S, para 2014, é de 25 670 567 euros, financiado da

seguinte forma:

Receitas previstas em Orgamento 25670567 €

As GOP’s incluem o PPl — Plano Plurianual de Investimentos e o Plano das Actividades

Mais Relevantes — PAR.

Para o ano de 2014, prevé-se o valor de 12 580 167€ para o PPI, enquanto que o PAR
atinge o montante de 13 090 400 €.
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Municipio de Gondomar

Projeto
Obj. Prog.
Ano/N° Agao
01
01 001

01 001 2009/

01 001 2009/120

01 001 20141
01 001 2014/
01 001 2014/
01 001 2014/
01 001 20141
01 001 2014/2

AW N =

01 001 2014/3

01 002
01 002 2008/8

01 002 2014/4
01 002 2014/4
01 002 2014/4
01 002 2014/4
01 002 2014/4
01 002 2014/4
01 002 2014/5

a ~ WO N =

01 002 2014/6

01 003
01 003 2009/7

01 003 2012/78

01 003 2012/79

01 003 2014/47

Designagao

EDUCAGAO

Educacéo Pré- Escolar

Construgéo do Jardim de Infancia dos Carregais, S.

Cosme

Remodelagdo/Ampliagdo do Jardim de Infancia de
Pinheiro D'Além

Aquisigédo e conservagao de equipamento
Equipamento administrativo

Equipamento informatico

Aquisicédo de software

Equipamento basico

Beneficiagao de Jardins de Infancia - Revisdo de
pregos

Conservagéo e reparacdo de Jardins de Infancia

Ensino Basico

Beneficiagdo da escola E.B.1/J.l. da Belavista 2,
Fanzeres

Aquisigédo e conservagao de equipamento

Equipamento administrativo

Equipamento informatico

Aquisicédo de software

Ferramentas e utensilios

Equipamento basico

Beneficiagdo de escolas do ensino basico - revisdo

de pregos
Conservagao e reparagéo de escolas basicas

Ensino Basico 2° e 3° Ciclos e Secundario
Beneficiagdo e Ampliacdo da Escola E.B. 2, 3 de
Gondomar, Gondomar

Ampl. e Rem. do Pavilhdo Gimnodesportivo da
Escola E.B. 2.3 de Gondomar, e acessos
envolventes, S. Cosme

Ampl. e Rem. do Pavilhdo Gimnodesportivo e
acessos da Escola E.B. 2.3 de Rio Tinto
Escolas E.B. 2.3 - Aquisi¢ao de equipamentos

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes

Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+

— s (a) definido (e)*+()+(g)+(h)

AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c)

03 07010305 E 70 DOM 01/2009 12/2014 4 427.095 136.500 136.500 563.595
03 07010305 E 70 DOM 01/2009 12/2014 4 400.029 29.500 29.500 429.529
03 070109 o DE 01/2014 12/2014 2.500 2.500 2.500
03 070107 o DE 01/2014 12/2014 2.000 2.000 2.000
03 070108 o DE 01/2014 12/2014 500 500 500
03 07011002 o DE 01/2014 12/2014 30.000 30.000 30.000
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 2.500 2.500 2.500
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
Totais do Programa 001: 827.124 213.500 213.500 1.040.624

03 07010305 E 70 DOM 01/2008 12/2014 4 1.012.536 11.700 11.700 1.024.236
03 070109 o DE 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
03 070107 (0] DE 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
03 070108 o DE 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
03 070111 (0] DE 01/2014 12/2014 2.000 2.000 2.000
03 07011002 (0] DE 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 002: 1.012.536 75.700 75.700 1.088.236

03 07010305 E 30 70 DOM 01/2009 12/2014 4 4.873.417 26.800 26.800 4.900.217
03 07010302 E 20 80 DOM 01/2012 12/2014 735.000 735.000 735.000
03 07010302 E 20 80 DOM 01/2012 12/2014 1.350.000  1.350.000 1.350.000
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Municipio de Gondomar

Projeto

Obj. Prog.

01

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

003
003
003
003

004
004
004
004
004
004
004
004

004
004

001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001

Ano/N° Agao

2014/47 1
2014/47 2
2014/47 3

2008/130
2008/130 1
201417
2014/7 1
2014/7 2
2014/7 3
2014/8

2014/5001
2014/5002

2006/49
2006/49 1
2012/54
2014/9
2014/9 1
2014/9 2
2014/9 3
2014/10
2014/11
2014/48

Designagao

EDUCAGAO

Ensino Basico 2° e 3° Ciclos e Secundario
Equipamento basico

Equipamento informatico

Material Didactico

Outros

Construgéo de Centros Escolares

Construgdo do Centro Escolar de Baguim do Monte
Centros Escolares - Aquisi¢do de equipamento
Equipamento informatico

Equipamento basico

Material didactico

Beneficiagdo de Centros Escolares - revisdes de
pregos
Fornecimentos de refeigdes escolares

Transportes escolares

CULTURA, DESPORTO E TEMPOS LIVRES
Cultura

Férum Municipal de Rio Tinto

Elaboragéo de projecto

Auditério Municipal - Adaptagao da Arquitectura
Aquisi¢cdo e conservagao de equipamento
Equipamento administrativo

Equipamento basico

Ferramentas e utensilios

Reparagédo e conservagao de edificios
Outros - revisdes de pregos

Aquisicdo de terrenos

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases 2014 Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : :
Orgamental  Realiz. Exec. Total F'(;‘:fri‘r%';‘;n' (i) = (@)+(b)+
AC  AA | FC Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) © (e)+(f)+(@+h)
03 07011002 o DCD 01/2014 12/2014 743.800 743.800 743.800
03 070107 o DCD 01/2014 12/2014 359.160 359.160 359.160
03 020120 o DE 01/2014 12/2014 1 200.000 200.000 200.000
Totais do Programa 003: 4.873.417 3.414.760 3.414.760 8.288.177
03 07010305 E 70 DOM 01/2008 12/2014 4 3.353.257 33.900 33.900 3.387.157
03 070107 o DE 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
03 07011002 (0] DE 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
03 020120 o DE 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
03 020105 0] DE 01/2014 12/2014 1.450.000 1.450.000 1.450.000
03 020210 o DE 01/2014 12/2014 460.000 460.000 460.000
Totais do Programa 004: 3.353.257 2.048.900 2.048.900 5.402.157
Totais do Objetivo 01: 10.066.334 5.752.860 5.752.860 0 15.819.194
03 020214 o DCD 01/2006 12/2014 0 171.756 19.900 19.900 191.656
03 07010307 E DOM 01/2012 12/2014 160.000 160.000 160.000
03 070109 (0] DCD 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
03 07011002 o DCD 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
03 070111 o DCD 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
03 07010307 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
03 07010307 E DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
03 070101 o DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

02
02
02

02

02
02
02
02

02
02

02

03
03
03
03
03

04

04
04
04

04

001
001

001

002
002
002
002

002
002

002

001
001
001
001

01
01
01

01

Projeto

Ano / N°

2014/5003

2014/5004

2014/12
2014/13
2014/14

2014/5005
2014/5006

2014/5007

2014/5008
2014/5009
2014/5010

2007/91
2007/91

2008/25

Acéo

5

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 201_4 : : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(H+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) () (C¢)]
CULTURA, DESPORTO E TEMPOS LIVRES
Cultura
Erﬁg- de Apoio para Investimento Act. Recreat. e 03 080701 o} DCD 01/2014 12/2014 200.000 200.000 200.000
ulturais
Prog. de Apoio ao Associativismo Cultural 03 040701 o DCD 01/2014 12/2014 275.000 275.000 275.000
Recreativo
Totais do Programa 001: 171.756 692.900 692.900 864.656
Desporto e Tempos Livres
Construgéo e beneficiagéo recintos desportivos 03 07010302 E DCD 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
Reparagdes e conservagoes 03 07010302 DCD 01/2014 12/2014 30.000 30.000 30.000
Conservagao e manutengéo dos equipamentos 03 07010302 DCD 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
municipais
Gestao e manutengao das Piscinas Municipais 03 020225 o DCD 01/2014 12/2014 550.000 550.000 550.000
Prog. de Apoio Investimento Act. Desportivas e 03 080701 o DCD 01/2014 12/2014 150.000 150.000 150.000
Recreativas
Prog. de Apoio ao Associativismo Desportivo e 03 040701 o DCD 01/2014 12/2014 500.000 500.000 500.000
Recreativo
Totais do Programa 002: 1.270.000 1.270.000 1.270.000
otais do jetivo . . B B . . . .
Totais do Objetivo 02 171.756  1.962.900  1.962.900 0 0 0 0 0 2.134.656
ACCAO SOCIAL
Servigos Sociais
Programa Da - Directo Apoio a familias Carenciadas 03 040802 o DE 01/2014 12/2014 600.000 600.000 600.000
Prog. de Apoio para Investimento Act. Acgdo Social 03 080701 o DE 01/2014 12/2014 300.000 300.000 300.000
Prog. de Apoio ao Associativismo Social 03 040701 o DE 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
Totais do Programa 001: 950.000 950.000 950.000
Totais do Objetivo 03: 0 950.000 950.000 0 0 0 0 0 950.000
HABITAGAO
Habitagao
Programa PRO-HABITA-D.L. 135/2004
Reabilitagéo de fachadas e coberturas no 04 07010203 E 50 DH 01/2007 12/2014 0 332.466 298.950 298.950 631.416
Conj.Hab.Varzea, Fanzeres
Reabilitagao de fachadas e coberturas no 04 07010203 E DH 01/2008 12/2014 0 316.185 8.000 8.000 324.185

Conj.Hab.Areias, Rio Tinto
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

04

04
04

04

04

04
04

05

05
05

05

05

05
05
05
05
05
05

05
05
05
05
05

01
01

01

01

01
01

002
002

002

002

003
003
003
003
003
003

004
004
004
004
004

Projeto

Ano/N° Agao

2010/64
2012/90
2014/15

2014/16
2014/17

2014/18
2014/19

2014/20

2014/5011
2014/5012
2014/5013
2014/5014
2014/5015

2002/37
2002/37 1
2002/5021
2002/5024

Designagao

HABITAGAO

Habitagao

Reabilitagéo de fachadas e coberturas no
Conj.Hab.Crasto, Baguim do Monte

Reparagéo e beneficiagdo do empreendimento da
Boavista, Rio Tinto

Reparagéo e beneficiagdo de parques infantis dos
Conj. Habitacionais

Reparacéo e beneficiagdo Parque Habitacional

Reparacéo e beneficiagdo de polidesportivos dos
Conj. Habitacionais

URBANISMO

Urbanizagao

Beneficiagao e const. de Arranjos Urbanisticos -
Revisdo de pregos

Conservagéo e beneficiagcdo de fontes luminosas e
outras

Instalagdo de lluminagéo publica

Planeamento Urbanistico

Elaboragéo e revisao plano director municipal
Elaboragéo de projectos municipais
Aquisigédo de cartografia

Planos de pormenor

Plano de urbanizagao

Programa POLIS

Programa POLIS

Ordenamento da Orla Fluvial

Programa POLIS - Estudos e levantamentos
Programa POLIS - Outros servigos

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()} (h)
04 07010203 E DH 01/2010 12/2014 0 441.708 82.500 82.500 524.208
04 07010203 E DH 01/2012 12/2014 0 20.853 12.800 12.800 33.653
04 07010405 E DH 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
04 07010203 E DH 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
04 07010406 E DH 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
Totais do Programa 01: 1.111.212 487.250 487.250 1.598.462
Totais do Objetivo 04: 1.111.212 487.250 487.250 0 0 1.598.462
04 07030305 E DOM 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
04 07030305 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
04 07030304 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 002: 55.000 55.000 55.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 82.000 82.000 82.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 225.000 225.000 225.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
Totais do Programa 003: 372.000 372.000 372.000
05 07030313 E 90 10 DGU 01/2002 12/2014 4 9.903.281 1.500 1.500 9.904.781
05 020214 o 90 10 DGU 01/2002 12/2014 3 372.094 15.900 15.900 387.994
05 020214 o 90 10 DGU 01/2002 12/2014 0 698.723 2.000 2.000 700.723
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

05

05
05

06

06
06

06
06
06

06

06
06
06

06
06

07

07
07

004
004

001
001

002
002
002

002

003
003
003

003
003

001
001

Projeto

Ano / N°

2004/2

2014/21

2014/5016
2014/5017

2014/5018

2014/22
2014/23

2014/24
2014/25

2014/5019

Acéo

Designagao

URBANISMO

Programa POLIS
Programa POLIS - Indmenizagdes

SANEAMENTO E SALUBRIDADE

Rede de Esgotos
Drenagem aguas pluviais e construgédo de passeios

Residuos Sélidos e Limpeza Urbana
Lipor - Comparticipagdo para Investimentos

Servigo de recolha de residuos solidos e higiene
urbana
Lipor - Servigo de tratamento de residuos sélidos

Cemitérios
Ampliagao, reparagdo e conservagédo de cemitérios

Beneficiagdo e construgdo de cemitérios - revisdes
de pregos
Reparagédo e conservagao de capelas mortuarias

Aquisicdo de terrenos

PROTECGAO CIVIL

Protecgao Civil e Bombeiros
Apoio para aquisi¢do e construgdo de equipamentos

Grandes Opcoes do Plano

do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
05 06020305 o 90 10 DGU 01/2004 12/2014 0 279.937 105.000 105.000 384.937
Totais do Programa 004:  11.254.035 124.400 124.400 11.378.435
Totais do Objetivo 05: 11.254.035 551.400 551.400 0 0 0 0 11.805.435
04 07030302 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 001: 25.000 25.000 25.000
06 08010101 o DA 01/2014 12/2014 1.100.000  1.100.000 1.100.000
06 020202 o DA  01/2014 12/2014 4.400.000 4.400.000 4.400.000
06 020225 o DA 01/2014 12/2014 2.300.000 2.300.000 2.300.000
Totais do Programa 002: 7.800.000 7.800.000 7.800.000
04 07030312 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
04 07030312 E DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
04 07010412 E DOM 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
04 070301 DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
Totais do Programa 003: 37.000 37.000 37.000
Totais do Objetivo 06: 0 7.862.000 7.862.000 0 0 0 0 7.862.000
07 080701 o DDE 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
Totais do Programa 001: 15.000 15.000 15.000
Totais do Objetivo 07: 0 15.000 15.000 0 0 0 0 15.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

08

08
08
08

08

08

08

08

08

08

08

08
08
08

08
08
08
08
08

08
08

002
002
002

002

002

002

002

002

002

002

003
003
003

003
003
003
003
003

004
004

Projeto
Ano/N° Agao

2010/52
2010/52 1
2010/52 2
2010/52 3
2010/52 4
2010/52 5
2010/52 6
2010/52 7
2012/27
2005/27
2008/42
2008/42 2
2008/42 3
2008/42 4
2008/42 5
2008/42 6
2014/26

Designagao

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Programas de Eficiéncia Energética
Piscinas Municipais

Piscina Municipal de Rio Tinto - instalagao de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de S. Pedro da Cova - instalagdo
de equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de S.Cosme - instalagéo de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de Medas - instalagéo de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de Fanzeres - instalagdo de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de Valbom - instalagéo de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de Baguim do Monte - instalagdo
de equipamentos de eficiéncia energética
lluminagdo publica - instalagédo de equipamentos de
eficiéncia energética

Parques Industriais e de Exposicoes
Aquisicdo de terrenos- Multiusos

Parque Tecnoldgico e de Negdcios de Ourivesaria
de Gondomar
Construgdo do Parque

Equipamento administrativo
Elaboragéo de projecto
Equipamento informatico

Software informatico

Outros
Conservagéo e reparagdo de mercados e feiras

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. (i) = (@)+(b)+
- - (a) definido 2016 2017 Outros (e)*+()+(g)*+(h)
AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (f) (@)
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 262.317 262.317 262.317
03 07010302 o 70 DOM 01/2010 12/2014 O 217.705 217.705 217.705
03 07010302 o 70 DOM 01/2010 12/2014 0 249.040 249.040 249.040
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 O 230.778 230.778 230.778
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 230.859 230.859 230.859
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 O 239.166 239.166 239.166
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 228.982 228.982 228.982
04 07010404 E 70 DOM 01/2012 12/2014 260.000 260.000 260.000
Totais do Programa 002: 1.918.847  1.918.847 1.918.847
07 070101 o 30 70 DOM 01/2005 12/2014 O 96.850 96.850 96.850
04 07010401 E 70 DOM 01/2010 12/2014 1 3.983.002 395.500 395.500 4.378.502
04 070109 E 70 DOM 01/2010 12/2014 O 100.000 100.000 100.000
04 020214 o 70 DOM 01/2008 12/2014 3 5.600 5.600 5.600
04 070107 (0] 70 DOM 01/2012 12/2014 0 200.000 200.000 200.000
04 070108 o 70 DOM 01/2012 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 003: 3.983.002 822.950 822.950 4.805.952
04 07010307 E DDE 01/2014 12/2014 2.500 2.500 2.500
Totais do Programa 004: 2.500 2.500 2.500
Totais do Objetivo 08: 3.983.002 2.744.297 2.744.297 0 0 0 6.727.299
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

09

09
09
09
09

09
09

09
09

09
09
09
09

09

09

09

09
09
09
09
09
09

09

09

09
09
09

09

001
001
001
001

001
001

001
001

001
001
001
001

001

001

001

001
001
001
001
001
001

001

001

001
001
001

001

Projeto

Ano / N°

2008/127
2008/143
2008/143

2008/143
2009/111

2009/111
2009/141

2010/68
2010/69
2010/70
2010/78

2011/65

2011/66

2011/68

2011/72
2012/30
2012/30
2012/30
2012/30
2012/30

2012/30

2012/30

2012/51
2012/61
2012/62

2012/63

Acéo

-

-

N w N -

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental

COMUNICAGOES E TRANSPORTES
Rede Viaria e de Sinalizagédo
Beneficiagdo da Rua da Paz, Valbom 04 07030301
Via Estruturante Norte/Sul
Ligagéo da A43 /IC 29 a Rotunda dos Sete 04 07030301
Caminhos
Aquisicdo de terrenos 04 070301
Ligagéo de Reborddes (EN 12-1) e a linha de
caminho de ferro ( parte da Via do Nordeste)
Aquisig&o de terreno 04 070301
Beneficiagdo da Rua da Associagdo Comercial e Ind. 04 07030301
de Gondomar, S. Cosme
Beneficiagdo da Rua Nova da Bulha, Jovim 04 07030301
Beneficiagdo da Rua de Santa Justa, S. Cosme 04 07030301
Beneficiagdo da Trav. de Cimo da Serra, S. cosme 04 07030301
Via Direccional - Ligagdo da EN 209 a Av. Oliveira 04 07030301
Martins, S. Cosme
Beneficiagdo da Rua Anténio Manuel Sequeira, S. 04 07030301
Pedro da Cova
Beneficiagdo da Rua Eng® Farinas de Almeida, S. 04 07030301
Pedro da Cova
Beneficiagdo da Rua da Primavera, Baguim do 04 07030301
Monte
Beneficiagdo da Rua 25 de Abril, Fanzeres 04 07030301
Construgao e reparagado de muros
Construgéo e reparagéo de muros - Rua de Camdes 04 07030301
Construgdo e reparagdo de muros - Rua das Bocas 04 07030301
Construgao e reparagdo de muros - outros 04 07030301
Construgédo de muro de suporte na Rua Pedro 04 07030301
Alvares Cabral, S. Pedro da Cova
Construgédo de muro de suporte na Travessa de 04 07030301
Silveirinhos, S. Pedro da Cova
Construgédo de muro de suporte na Rua da Pedra, S. 04 07030301
Pedro da Cova
Beneficiagdo da Rua da Vessada, S. Cosme 04 07030301
Beneficiagdo da Rua Luis de Camdes, Valbom 04 07030301
Reparacéo e Beneficiagdo da Rua Novais da Cunha, 04 07030301
S. Cosme
Reparagéo e Beneficiagdo da Rua Dr. Francisco Sa 04 07030301

Carneiro, S. Cosme

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m

m m m m

AC

(%)

AA

100
100

100

FC

Resp.

DOM

DOM

DOM

DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM

DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM

DOM
DOM
DOM

DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2008 12/2014

01/2012 12/2014

01/2008 12/2014

01/2010 12/2014
01/2009 12/2014

01/2010 12/2014
01/2010 12/2014
01/2010 12/2014
01/2010 12/2014

01/2011 12/2014
01/2011 12/2014
01/2013 12/2014

01/2011 12/2014

01/2012 12/2014
01/2012 12/2014
01/2013 12/2014
06/2012 12/2014

06/2012 12/2014
06/2012 12/2014

01/2012 12/2014
01/2012 12/2014
01/2012 12/2014

01/2012 12/2014

o

o o o o

Fases
de
Exec.

(valores em euros)

Despesas )
Realizado 2014 Anos seguintes Total previsto
Total Financiam. Financiam. (i) = (a)+(b)+
(a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(H+(g)+(h)
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® () (h)
89.040 89.040 89.040
121.636 954.000 954.000 1.075.636
60.000 60.000 60.000
35.620 1.000 1.000 36.620
38.500 38.500 38.500
88.445 23.620 23.620 112.065
46.491 22.800 22.800 69.291
49.800 49.800 49.800
748.837 5.700 5.700 754.537
59.980 125.500 125.500 185.480
48.900 48.900 48.900
135.000 135.000 135.000
51.900 51.900 51.900
27.100 27.100 27.100
79.300 79.300 79.300
10.000 10.000 10.000
14.900 14.900 14.900
38.323 1.800 1.800 40.123
92.300 92.300 92.300
65.315 52.300 52.300 117.615
16.800 16.800 16.800
14.900 14.900 14.900
24.900 24.900 24.900
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

09

09
09

09

09
09

09
09
09
09
09

09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09

09

09

09

09
09

001
001

001

001
001

001
001
001
001
001

001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001

001

001

001

001
001

Projeto

Ano / N°

2012/64

2012/66

2012/67
2012/70

2012/72
2012/86
2012/87
2012/88
2012/89

2012/102
2012/103
2012/104
2012/105
2012/107
2013/57
2013/58
2013/59
2013/60
2013/61
2013/63
2013/64
2013/66
2013/80

2013/94

2013/101

2013/104

2014/27
2014/28

Acéo

Designagao

COMUNICAGOES E TRANSPORTES

Rede Viaria e de Sinalizagédo

Reparagéo e Beneficiagdo da Rua Dr. Joaquim
Manuel da Costa, Valbom

Beneficiagdo da Rua Antonio Castro Meireles,
Baguim do Monte

Beneficiagdo da Rua Afonso Costa, S. Cosme

Beneficiagdo da Rua Abade Pinto do Outeiro,
Fanzeres
Beneficiagdo da Av. Dr. Mario Soares, Gondomar

Beneficiagdo da Rua da Escola Dramatica, Valbom
Beneficiagdo da Rua Marques Pinto, Valbom
Beneficiagdo da Av. Miguel Bombarda, Valbom

Beneficiagdo da Rua Clube Naval Infante D.
Henrique, Valbom
Beneficiagdo da Rua Paulo Gama, Rio Tinto

Beneficiagdo da Rua Bartolomeu Dias, Rio Tinto
Beneficiagdo da Rua Ferndo Lopes, Rio Tinto
Beneficiagdo da Rua Gongalves Zarco, Rio Tinto
Beneficiagdo da Rua Diogo Céo, Rio Tinto
Beneficiagdo da Rua Central de Gens, Foz do Sousa
Beneficiagdo da Rua Rio Ferreira, Foz do Sousa
Beneficiagdo da Rua St° Ovidio, Foz do Sousa
Beneficiagao da Av. da Foz do Sousa, Foz do Sousa
Beneficiagdo da Rua das Aguas, Foz do Sousa
Beneficiagdo da Rua das Conchadas, Covelo
Beneficiagdo da Rua da Capela, Covelo
Beneficiagdo da Rua de Tras da Serra, Jovim

Beneficiagdo da Avenida Doutor Domingos
Gongalves de Sa

Beneficiagdo da Rua Quinta da Campainha, Rio
Tinto

Beneficiagdo da Rua Padre Manuel Barbosa Pereira,
Valbom

Aquisigdo de Parque de Estacionamento
Subterraneo, Rio Tinto

Conservagéo e reparagéo de vias municipais

Aquisicdo de terrenos para reservatérios e outros

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()} (h)
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 0 34.000 34.000 34.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 0 38.500 38.500 38.500
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 0 12.000 12.000 12.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 0 150.000 150.000 150.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 O 100.000 100.000 100.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 0 15.000 15.000 15.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 0 15.000 15.000 15.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 O 15.000 15.000 15.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 125.000 125.000 125.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 72.000 72.000 72.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 55.000 55.000 55.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 52.000 52.000 52.000
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 107.000 107.000 107.000
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 O 10.000 10.000 10.000
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 30.000 30.000 30.000
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 20.000 20.000 20.000
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 O 24.700 24.700 24.700
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 14.800 14.800 14.800
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 101.800 101.800 101.800
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 103.000 103.000 103.000
04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 50.000 50.000 50.000
04 07010307 (0] DOM 12/2013 12/2014 0 1.000.000  1.000.000 1.000.000
04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 100.000 100.000 100.000
04 070101 E DOM 01/2014 12/2014 6.000 6.000 6.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

09

09
09
09
09

09
09

09

10

10
10
10

10
10

1

1
1

001
001
001
001

001
001

001

001
001
001

002
002

001
001

001

Projeto

Ano / N°

2014/29
2014/30
2014/31

2014/32
2014/46

2014/49

2014/33
2014/34

2014/35

2011/54

2014/36

Acéo

Designagao

COMUNICAGOES E TRANSPORTES

Rede Viaria e de Sinalizagédo
Sinalizagao e transito
Aquisicdo de terrenos para arruamentos

Pavimentagdes e beneficiagdo de passeios -
revisdes de pregos
Construgdo e beneficiagdo de passeios

Construgado e conservagdo de infra-estruturas em
arruamentos

Ligagéo da Rua dos Sete Caminhos ao Parque
Tecnologico de Negécios e Ourivesaria, S. Cosme

DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Jardins
Reabilitagéo e construgédo de espagos verdes
Aquisi¢do e instalagao de sistemas de rega

Meio Ambiente
Aquisigédo e equipamento urbano

SERVICOS PUBLICOS

Edificios

Construcgéo do Edificio sede da Junta de Freguesia
de S. Pedro da Cova

Construgao, reparagao e conservagéo de edificios
sede das Juntas de Freguesia

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
05 07030309 E DOM 01/2014 12/2014 120.000 120.000 120.000
04 070301 E DOM 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 40.000 40.000 40.000
04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 O 100.000 100.000 100.000
Totais do Programa 001: 1.204.647 4.655.860 4.655.860 5.860.507
Totais do Objetivo 09: 1.204.647 4.655.860 4.655.860 0 0 0 0 5.860.507
06 07030305 E DOM 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
06 07030305 o DA 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
Totais do Programa 001: 35.000 35.000 35.000
06 07011001 o DA 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
Totais do Programa 002: 10.000 10.000 10.000
Totais do Objetivo 10: 0 45.000 45.000 0 0 0 0 45.000
04 07010301 E DOM 01/2011 12/2014 1 1.000 1.000 1.000
04 07010301 E DOM 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
Totais do Programa 001: 6.000 6.000 6.000
Totais do Objetivo 11: 0 6.000 6.000 0 0 0 0 6.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

12

12
12

12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12

001
001

002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto

Ano / N°

2014/37

2014/38
2014/38
2014/38
2014/38
2014/38
2014/39
2014/39
2014/39
2014/40
2014/40
2014/40
2014/40
2014/41
2014/41
2014/41
2014/41
2014/41
2014/41
2014/42
2014/42
2014/43
2014/43
2014/43
2014/43
2014/43
2014/44
2014/44

Acéo

AW N =

a A W N =

AW N =

-

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros
G i (a) (e)+(P)+(@)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) () (C¢)] (h)

SERVIGOS MUNICIPAIS
Edificios
Beneficiagéo das instalagdes dos servigos municipais 04 07010301 E DOM 01/2014 12/2014 45.000 45.000 45.000

Totais do Programa 001: 45.000 45.000 45.000
Equipamentos dos servigos
Administragdo Geral
Equipamento informatico 02 070107 o} DAG 01/2014 12/2014 120.000 120.000 120.000
Software informatico 02 070108 o DAG 01/2014 12/2014 180.000 180.000 180.000
Equipamento administrativo 02 070109 o DAG 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
Ferramentas e utensilios 02 070111 o DAG 01/2014 12/2014 1.500 1.500 1.500
Orgéos da Autarquias
Equipamento administrativo 010z 070109 o GAP 01/2014 12/2014 12.000 12.000 12.000
Ferramentas e utensilios 010z 070111 o GAP 01/2014 12/2014 7.500 7.500 7.500
Cultura, Desporto e Agdo Social
Equipamento administrativo 03 070109 o} DCD 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
Equipamento basico 03 07011002 o DCD 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
Ferramentas e utensilios 03 070111 o} DCD 01/2014 12/2014 3.000 3.000 3.000
Obras Municipais e Habitacéo
Equipamento administrativo 04 070109 o DOM 01/2014 12/2014 2.500 2.500 2.500
Equipamento basico 04 07011002 o DOM 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
Ferramentas e utensilios 04 070111 o DOM 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
Equipamento transporte 04 07010602 O DOM 01/2014 12/2014 30.000 30.000 30.000
Aquisicéo depdsito de combustivel 04 07010413 O DOM 01/2014 12/2014 76.500 76.500 76.500
Urbanismo e Obras Particulares
Equipamento administrativo 05 070109 o DGU 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
Ambiente
Equipamento adiministrativo 06 070109 o DA 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
Equipamento basico 06 07011002 O DA 01/2014 12/2014 30.000 30.000 30.000
Ferramentas e utensilios 06 070111 o DA 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
Equipamento de transporte 06 07010602 O DA 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
Protegao Civil
Equipamento administrativo 07 070109 o GAP 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
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Municipio de Gondomar

Grandes Opcdes do Plano do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 201_4 : : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- - . (a) definido  n&o definido 2015 2016 Outros (e)+(H+(g)+(h)
Ano / N° | Agao AC AA Inicio Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® (h)
12 SERVICOS MUNICIPAIS
12 002 Equipamentos dos servigos
12 002 2014/44 2 Equipamento basico 07 07011002 O GAP 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
12 002 2014/44 3 Ferramentas e utensilios 07 070111 o GAP 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
12 002 2014/44 4 Equipamento de transporte 07 07010602 o GAP 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
12 002 2014/45
12 002 2014/45 1 Equipamento administrativo 08 070109 o GAP 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
Totais do Programa 002: 593.000 593.000 593.000
Totais do Objetivo 12: 0 638.000 638.000 0 0 0 638.000
Total Geral:  27790.986 25.670.567 25.670.567 0 0 0 53461553
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR ORCAMENTO/2014
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

01

01
01

01

01
01
01
01
01
01

01

01
01

01
01
01
01
01
01
01

01

01
01

01

01

01

001
001

001

001
001
001
001
001
001

001

002
002

002
002
002
002
002
002
002

002

003
003

003

003

003

Projeto

Ano / N°

2009/1

2009/120

20141
20141
2014/1
2014/1
20141
2014/2

2014/3

2008/8

2014/4
2014/4
2014/4
2014/4
2014/4
2014/4
2014/5

2014/6

2009/7

2012/78

2012/79

2014/47

Acéo

A OWN =

a ~ WO N =

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

Designagao

EDUCAGAO

Educacéo Pré- Escolar

Construgéo do Jardim de Infancia dos Carregais, S.

Cosme

Remodelagdo/Ampliagdo do Jardim de Infancia de
Pinheiro D'Além

Aquisigédo e conservagao de equipamento
Equipamento administrativo

Equipamento informatico

Aquisicédo de software

Equipamento basico

Beneficiagao de Jardins de Infancia - Revisdo de
pregos

Conservagéo e reparacdo de Jardins de Infancia

Ensino Basico

Beneficiagdo da escola E.B.1/J.I. da Belavista 2,
Fanzeres

Aquisigédo e conservagao de equipamento

Equipamento administrativo

Equipamento informatico

Aquisicédo de software

Ferramentas e utensilios

Equipamento basico

Beneficiagdo de escolas do ensino basico - revisdo

de pregos
Conservagao e reparacgéo de escolas basicas

Ensino Basico 2° e 3° Ciclos e Secundario
Beneficiagdo e Ampliacdo da Escola E.B. 2, 3 de
Gondomar, Gondomar

Ampl. e Rem. do Pavilhdo Gimnodesportivo da
Escola E.B. 2.3 de Gondomar, e acessos
envolventes, S. Cosme

Ampl. e Rem. do Pavilhdo Gimnodesportivo e
acessos da Escola E.B. 2.3 de Rio Tinto
Escolas E.B. 2.3 - Aquisi¢do de equipamentos

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes

Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+

- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)

AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}

03 07010305 E 70 DOM 01/2009 12/2014 4 427.095 136.500 136.500 563.595
03 07010305 E 70 DOM 01/2009 12/2014 4 400.029 29.500 29.500 429.529
03 070109 o DE 01/2014 12/2014 2.500 2.500 2.500
03 070107 o DE 01/2014 12/2014 2.000 2.000 2.000
03 070108 o DE 01/2014 12/2014 500 500 500
03 07011002 o DE 01/2014 12/2014 30.000 30.000 30.000
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 2.500 2.500 2.500
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
Totais do Programa 001: 827.124 213.500 213.500 0 0 0 0 1.040.624

03 07010305 E 70 DOM 01/2008 12/2014 4 1.012.536 11.700 11.700 1.024.236
03 070109 o DE 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
03 070107 o DE 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
03 070108 o DE 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
03 070111 (0] DE 01/2014 12/2014 2.000 2.000 2.000
03 07011002 (0] DE 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 002: 1.012.536 75.700 75.700 0 0 0 0 1.088.236

03 07010305 E 30 70 DOM 01/2009 12/2014 4 4.873.417 26.800 26.800 4.900.217
03 07010302 E 20 80 DOM 01/2012 12/2014 735.000 735.000 735.000
03 07010302 E 20 80 DOM 01/2012 12/2014 1.350.000  1.350.000 1.350.000
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Municipio de Gondomar

Projeto

Obj. Prog.

01

01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

02

02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02

003
003
003

004
004
004
004
004
004
004

001
001
001
001
001
001
001
001
001

002
002
002

Ano / N°

2014/47
2014/47

2008/130
2008/130
201417
201417
2014/7
2014/8

2012/54
2014/9
2014/9
2014/9
2014/9
2014/10
2014/11
2014/48

2014/12
2014/13

Acéo

1

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

Designagao

EDUCAGAO

Ensino Basico 2° e 3° Ciclos e Secundario
Equipamento basico

Equipamento informatico

Outros

Construgdo de Centros Escolares

Construgéo do Centro Escolar de Baguim do Monte
Centros Escolares - Aquisigdo de equipamento
Equipamento informatico

Equipamento basico

Beneficiagao de Centros Escolares - revisdes de
precos

CULTURA, DESPORTO E TEMPOS LIVRES
Cultura

Auditério Municipal - Adaptagéo da Arquitectura
Aquisicdo e conservagdo de equipamento
Equipamento administrativo

Equipamento basico

Ferramentas e utensilios

Reparacéo e conservagao de edificios

Outros - revisdes de pregos

Aquisicdo de terrenos

Desporto e Tempos Livres
Construgdo e beneficiagéo recintos desportivos
Reparagdes e conservagdes

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. (i) = (@)+(b)+
- - (a) definido 2016 2017 Outros (e)*+()+(g)*+(h)
AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (f) (@)
03 07011002 o DCD 01/2014 12/2014 743.800 743.800 743.800
03 070107 o DCD 01/2014 12/2014 359.160 359.160 359.160
Totais do Programa 003: 4.873.417 3.214.760 3.214.760 0 8.088.177
03 07010305 E 70 DOM 01/2008 12/2014 4 3.353.257 33.900 33.900 3.387.157
03 070107 o DE 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
03 07011002 DE 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
03 07010305 E DOM 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
Totais do Programa 004: 3.353.257 118.900 118.900 0 3.472.157
Totais do Objetivo 01: 10.066.334  3.622.860 3.622.860 0 13.689.194
03 07010307 E DOM 01/2012 12/2014 160.000 160.000 160.000
03 070109 o DCD 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
03 07011002 o DCD 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
03 070111 (0] DCD 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
03 07010307 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
03 07010307 E DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
03 070101 o DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
Totais do Programa 001: 0 198.000 198.000 0 198.000
03 07010302 E DCD 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
03 07010302 E DCD 01/2014 12/2014 30.000 30.000 30.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

02

02
02

04

04
04
04

04

04

04

04

04
04

05

05
05

05

05

05
05

002
002

01
01
01

01

01

01

01

01
01

002
002

002

002

004
004

Projeto

Ano / N°

2014/14

2007/91
2007/91

2008/25

2010/64

2012/90

2014/15

2014/16
2014/17

2014/18

2014/19

2014/20

2002/37

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

Designagao

CULTURA, DESPORTO E TEMPOS LIVRES

Desporto e Tempos Livres

Conservagdo e manutengdo dos equipamentos
municipais

HABITAGAO

Habitagao
Programa PRO-HABITA-D.L. 135/2004

Reabilitagdo de fachadas e coberturas no
Conj.Hab.Varzea, Fanzeres

Reabilitagéo de fachadas e coberturas no
Conj.Hab.Areias, Rio Tinto

Reabilitagdo de fachadas e coberturas no
Conj.Hab.Crasto, Baguim do Monte

Reparagéo e beneficiagdo do empreendimento da
Boavista, Rio Tinto

Reparagéo e beneficiagdo de parques infantis dos
Conj. Habitacionais

Reparagéo e beneficiagdo Parque Habitacional

Reparagéo e beneficiagdo de polidesportivos dos
Conj. Habitacionais

URBANISMO

Urbanizagao

Beneficiagdo e const. de Arranjos Urbanisticos -
Revisdo de pregos

Conservacgéo e beneficiagédo de fontes luminosas e
outras

Instalagao de lluminagéo publica

Programa POLIS
Programa POLIS

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental Exec. Total F|nar_10_|am. F~|nan0|_am. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
03 07010302 DCD 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 002: 0 70.000 70.000 0 0 0 0 0 70.000
Totais do Objetivo 02: 0 268.000 268.000 0 0 0 0 0 268.000
04 07010203 50 DH 01/2007 12/2014 0 332.466 298.950 298.950 631.416
04 07010203 DH 01/2008 12/2014 0 316.185 8.000 8.000 324.185
04 07010203 DH 01/2010 12/2014 0 441.708 82.500 82.500 524.208
04 07010203 DH 01/2012 12/2014 0 20.853 12.800 12.800 33.653
04 07010405 DH 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
04 07010203 DH 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
04 07010406 DH 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
Totais do Programa 01: 1.111.212 487.250 487.250 0 0 0 0 0 1.598.462
Totais do Objetivo 04: 1.111.212 487.250 487.250 0 0 0 0 0 1.598.462
04 07030305 DOM 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
04 07030305 DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
04 07030304 DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 002: 0 55.000 55.000 0 0 0 0 0 55.000

Pag. 3/9



Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

05

05
05

06

06
06

06
06
06

06
06

08

08
08
08

08

08

08

08

08

08

004
004

001
001

003
003
003

003
003

002
002
002

002

002

002

002

002

002

Projeto
Ano/N° Agao
2002/37 1
2014/21
2014/22
2014/23
2014/24
2014/25
2010/52
2010/52 1
2010/52 2
2010/52 3
2010/52 4
2010/52 5
2010/52 6
2010/52 7

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

Designagao

URBANISMO

Programa POLIS
Ordenamento da Orla Fluvial

SANEAMENTO E SALUBRIDADE

Rede de Esgotos
Drenagem aguas pluviais e construgédo de passeios

Cemitérios
Ampliagédo, reparagdo e conservacéo de cemitérios

Beneficiagdo e construgdo de cemitérios - revisdes
de pregos
Reparagéo e conservagéo de capelas mortuarias

Aquisicdo de terrenos

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Programas de Eficiéncia Energética
Piscinas Municipais

Piscina Municipal de Rio Tinto - instalagao de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de S. Pedro da Cova - instalagéo
de equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de S.Cosme - instalagédo de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de Medas - instalagéo de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de Fanzeres - instalagao de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de Valbom - instalagéo de
equipamentos de eficiéncia energética

Piscina Municipal de Baguim do Monte - instalagéo
de equipamentos de eficiéncia energética

(valores em euros)

Despesas

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto

Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)

AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
05 07030313 E 90 10 DGU 01/2002 12/2014 4 9.903.281 1.500 1.500 9.904.781
Totais do Programa 004: 9.903.281 1.500 1.500 0 0 0 0 9.904.781
Totais do Objetivo 05: 9.903.281 56.500 56.500 0 0 0 0 9.959.781
04 07030302 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 001: 0 25.000 25.000 0 0 0 0 25.000
04 07030312 E DOM 01/2014 12/2014 25.000 25.000 25.000
04 07030312 E DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
04 07010412 E DOM 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
04 070301 DOM 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
Totais do Programa 003: 0 37.000 37.000 0 0 0 0 37.000
Totais do Objetivo 06: 0 62.000 62.000 0 0 0 0 62.000
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 262.317 262.317 262.317
03 07010302 o 70 DOM 01/2010 12/2014 0 217.705 217.705 217.705
03 07010302 o 70 DOM 01/2010 12/2014 0 249.040 249.040 249.040
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 230.778 230.778 230.778
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 230.859 230.859 230.859
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 239.166 239.166 239.166
03 07010302 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 228.982 228.982 228.982
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

08

08
08

08
08
08

08
08
08
08

08
08

09

09
09
09
09

09
09

09
09

09
09
09

002
002

003
003
003

003
003
003
003

004
004

001
001
001
001

001
001

001
001

001
001
001

Projeto

Ano/N° Agao

2012/27

2005/27
2008/42

2008/42
2008/42
2008/42
2008/42

o g w N

2014/26

2008/127
2008/143
2008/143 1

2008/143 2
2009/111

2009/111 1
2009/141

2010/68
2010/69
2010/70

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

Designagao

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Programas de Eficiéncia Energética

lluminagdo publica - instalagéo de equipamentos de
eficiéncia energética

Parques Industriais e de Exposigoes
Aquisigdo de terrenos- Multiusos

Parque Tecnolégico e de Negécios de Ourivesaria
de Gondomar
Construgdo do Parque

Equipamento administrativo
Equipamento informatico

Software informatico

Outros
Conservagao e reparagdo de mercados e feiras

COMUNICAGOES E TRANSPORTES

Rede Viaria e de Sinalizagdo
Beneficiagdo da Rua da Paz, Valbom

Via Estruturante Norte/Sul

Ligacéo da A43 /IC 29 a Rotunda dos Sete

Caminhos

Aquisicdo de terrenos

Ligagao de Reborddes (EN 12-1) e a linha de
caminho de ferro ( parte da Via do Nordeste)
Aquisigéo de terreno

Beneficiagdo da Rua da Associagdo Comercial e Ind.

de Gondomar, S. Cosme
Beneficiagdo da Rua Nova da Bulha, Jovim

Beneficiagdo da Rua de Santa Justa, S. Cosme
Beneficiagéo da Trav. de Cimo da Serra, S. cosme

(valores em euros)

Despesas

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto

Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)

AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
04 07010404 E 70 DOM 01/2012 12/2014 260.000 260.000 260.000
Totais do Programa 002: 0 1.918.847 1.918.847 0 0 1.918.847
07 070101 o 30 70 DOM 01/2005 12/2014 0 96.850 96.850 96.850
04 07010401 E 70 DOM 01/2010 12/2014 1 3.983.002 395.500 395.500 4.378.502
04 070109 E 70 DOM 01/2010 12/2014 0 100.000 100.000 100.000
04 070107 ] 70 DOM 01/2012 12/2014 0 200.000 200.000 200.000
04 070108 o 70 DOM 01/2012 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
Totais do Programa 003: 3.983.002 817.350 817.350 0 0 4.800.352
04 07010307 E DDE 01/2014 12/2014 2.500 2.500 2.500
Totais do Programa 004: 0 2.500 2.500 0 0 2.500
Totais do Objetivo 08: 3.983.002 2.738.697 2.738.697 0 0 6.721.699
04 07030301 E DOM 01/2008 12/2014 0 89.040 89.040 89.040
04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 121.636 954.000 954.000 1.075.636
04 070301 o DOM 01/2008 12/2014 1 60.000 60.000 60.000
04 070301 DOM 01/2010 12/2014 0 35.620 1.000 1.000 36.620
04 07030301 E DOM 01/2009 12/2014 0 38.500 38.500 38.500
04 07030301 E DOM 01/2010 12/2014 O 88.445 23.620 23.620 112.065
04 07030301 E DOM 01/2010 12/2014 0 46.491 22.800 22.800 69.291
04 07030301 E DOM 01/2010 12/2014 0 49.800 49.800 49.800
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

09

09
09

09

09

09

09
09
09
09
09
09

09

09

09
09
09

09

09

09

09
09

09
09
09
09
09

09

001
001

001

001

001

001
001
001
001
001
001

001

001

001
001
001

001

001

001

001
001

001
001
001
001
001

001

Projeto

Ano / N°

2010/78

2011/65

2011/66

2011/68

2011/72
2012/30
2012/30
2012/30
2012/30
2012/30

2012/30

2012/30

2012/51
2012/61
2012/62

2012/63

2012/64

2012/66

2012/67
2012/70

2012/72
2012/86
2012/87
2012/88
2012/89

2012/102

Acéo

N w N =

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental

COMUNICAGOES E TRANSPORTES
Rede Viaria e de Sinalizagédo
Via Direccional - Ligagdo da EN 209 a Av. Oliveira 04 07030301
Martins, S. Cosme
Beneficiagdo da Rua Antonio Manuel Sequeira, S. 04 07030301
Pedro da Cova
Beneficiagdo da Rua Eng® Farinas de Almeida, S. 04 07030301
Pedro da Cova
Beneficiagdo da Rua da Primavera, Baguim do 04 07030301
Monte
Beneficiagdo da Rua 25 de Abril, Fanzeres 04 07030301
Construgao e reparagdo de muros
Construgéo e reparagao de muros - Rua de Camdes 04 07030301
Construgdo e reparagéo de muros - Rua das Bocas 04 07030301
Construgéo e reparagdo de muros - outros 04 07030301
Construgédo de muro de suporte na Rua Pedro 04 07030301
Alvares Cabral, S. Pedro da Cova
Construgdo de muro de suporte na Travessa de 04 07030301
Silveirinhos, S. Pedro da Cova
Construgédo de muro de suporte na Rua da Pedra, S. 04 07030301
Pedro da Cova
Beneficiagdo da Rua da Vessada, S. Cosme 04 07030301
Beneficiagdo da Rua Luis de Camdes, Valbom 04 07030301
Reparagdo e Beneficiagdo da Rua Novais da Cunha, 04 07030301
S. Cosme
Reparagéo e Beneficiagdo da Rua Dr. Francisco S8 04 07030301
Carneiro, S. Cosme
Reparagéo e Beneficiagéo da Rua Dr. Joaquim 04 07030301
Manuel da Costa, Valbom
Beneficiagdo da Rua Antdnio Castro Meireles, 04 07030301
Baguim do Monte
Beneficiagdo da Rua Afonso Costa, S. Cosme 04 07030301
Beneficiagdo da Rua Abade Pinto do Outeiro, 04 07030301
Fanzeres
Beneficiagao da Av. Dr. Mario Soares, Gondomar 04 07030301
Beneficiagdo da Rua da Escola Dramatica, Valbom 04 07030301
Beneficiagdo da Rua Marques Pinto, Valbom 04 07030301
Beneficiagao da Av. Miguel Bombarda, Valbom 04 07030301
Beneficiagdo da Rua Clube Naval Infante D. 04 07030301
Henrique, Valbom
Beneficiagdo da Rua Paulo Gama, Rio Tinto 04 07030301

Forma Fonte Financiamento
de (%)
Realiz.

AC AA FC

100
E 100

E 100

m

m m m m m

Resp.

DOM

DOM

DOM

DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM

DOM
DOM
DOM

DOM

DOM

DOM

DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2010 12/2014
01/2011 12/2014
01/2011 12/2014
01/2013 12/2014

01/2011 12/2014

01/2012 12/2014
01/2012 12/2014
01/2013 12/2014
06/2012 12/2014

06/2012 12/2014
06/2012 12/2014

01/2012 12/2014
01/2012 12/2014
01/2012 12/2014

01/2012 12/2014
01/2012 12/2014
01/2012 12/2014

01/2012 12/2014
01/2012 12/2014

01/2012 12/2014
01/2012 12/2014
01/2012 12/2014
01/2012 12/2014
01/2012 12/2014

01/2012 12/2014

Fases
e
C.

d
Exe

o

o o o o o

Realizado

(@)

748.837

59.980

38.323

65.315

Total

(b)=(c)*+(d)

5.700
125.500
48.900
135.000

51.900

27.100
79.300
10.000
14.900

1.800
92.300

52.300
16.800
14.900

24.900
34.000
38.500

12.000
150.000

100.000
25.000
15.000
15.000
15.000

125.000

2014

Financiam.
definido
(c)

5.700
125.500
48.900
135.000

51.900

27.100
79.300
10.000
14.900

1.800
92.300

52.300
16.800
14.900

24.900
34.000
38.500

12.000
150.000

100.000
25.000
15.000
15.000
15.000

125.000

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2015
(e)

(valores em euros)

Anos seguintes Total previsto

(i) = (@)+(b)+
2016 2017 (e)+(N+(g)+(h)

U] (9)

Outros

754.537

185.480

48.900

135.000

51.900

27.100
79.300
10.000
14.900

40.123

92.300

117.615
16.800
14.900

24.900

34.000

38.500

12.000
150.000

100.000
25.000
15.000
15.000
15.000

125.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

09

09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09

09

09

09

09
09
09
09
09

09
09

09

001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001
001

001

001

001

001
001
001
001
001

001
001

001

Projeto

Ano / N°

2012/103
2012/104
2012/105
2012/107
2013/57
2013/58
2013/59
2013/60
2013/61
2013/63
2013/64
2013/66
2013/80

2013/94

2013/101

2013/104

2014/27
2014/28
2014/29
2014/30
2014/31

2014/32
2014/46

2014/49

Acéo

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

(valores em euros)

o . . Despesas )
Designagédo Cla(s:é)i?i::g;géo F(izll'g]a Fonte F|r}iz/:1)0|amemo Resp. (Mgz}iio) Fe:isees Realizado : 201_4 : : Anos seguintes Total provisto
Orgamental  Realiz, B @ o o ndo defindo 2015 2016 2017 ouros ) smeon
AC A FC inicio~ Fim O=O+d  (© @ © ) @ o)
COMUNICAGOES E TRANSPORTES
Rede Viaria e de Sinalizagédo
Beneficiagdo da Rua Bartolomeu Dias, Rio Tinto 04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 72.000 72.000 72.000
Beneficiagao da Rua Fernéo Lopes, Rio Tinto 04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 55.000 55.000 55.000
Beneficiagdo da Rua Gongalves Zarco, Rio Tinto 04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 52.000 52.000 52.000
Beneficiagao da Rua Diogo Céo, Rio Tinto 04 07030301 E DOM 01/2012 12/2014 107.000 107.000 107.000
Beneficiagdo da Rua Central de Gens, Foz do Sousa 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
Beneficiagdo da Rua Rio Ferreira, Foz do Sousa 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 10.000 10.000 10.000
Beneficiagdo da Rua St° Ovidio, Foz do Sousa 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
Beneficiagao da Av. da Foz do Sousa, Foz do Sousa 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 30.000 30.000 30.000
Beneficiagéo da Rua das Aguas, Foz do Sousa 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 20.000 20.000 20.000
Beneficiagdo da Rua das Conchadas, Covelo 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 24.700 24.700 24.700
Beneficiagdo da Rua da Capela, Covelo 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 14.800 14.800 14.800
Beneficiagdo da Rua de Tras da Serra, Jovim 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 25.000 25.000 25.000
zir:;glc\i/aecségedgé/*venida Doutor Domingos 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 101.800 101.800 101.800
_I?s]r:sﬁciacéo da Rua Quinta da Campainha, Rio 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 103.000 103.000 103.000
Szlr;)iﬁrﬁiacéo da Rua Padre Manuel Barbosa Pereira, 04 07030301 E DOM 01/2013 12/2014 0 50.000 50.000 50.000
Aquisigao de Parque de Estacionamento 04 07010307 O DOM 12/2013 12/2014 0 1.000.000  1.000.000 1.000.000
Subterraneo, Rio Tinto
Conservagao e reparagéo de vias municipais 04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 100.000 100.000 100.000
Aquisicao de terrenos para reservatorios e outros 04 070101 E DOM 01/2014 12/2014 6.000 6.000 6.000
Sinalizagéo e transito 05 07030309 E DOM 01/2014 12/2014 120.000 120.000 120.000
Aquisi¢ao de terrenos para arruamentos 04 070301 E DOM 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
Pavimentages e beneficiagéo de passeios - 04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
revisdes de pregos
Construgéo e beneficiagéo de passeios 04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
Construgao e conservagao de infra-estruturas em 04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 40.000 40.000 40.000
arruamentos
#Ig:r?;g ;izoR(;Jea ’32;08(:?32 eCe(ljn;Irr:::SsaﬁzPSargﬁme 04 07030301 E DOM 01/2014 12/2014 0 100.000 100.000 100.000
Totais do Programa 001: 1.204.647 4.655.860 4.655.860 0 0 0 0 0 5.860.507
Totais do Objetivo 09: 1.204.647 4.655.860 4.655.860 0 0 0 0 0 5.860.507
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

10

10
10
10

10
10

1

1
1

12

12
12

12
12
12
12
12
12
12
12
12

001
001
001

002
002

001
001

001

001
001

002
002
002
002
002
002
002
002
002

Projeto

Ano / N°

2014/33
2014/34

2014/35

2011/54

2014/36

2014/37

2014/38
2014/38
2014/38
2014/38
2014/38
2014/39
2014/39
2014/39

Acéo

B W N =

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

Designagao

DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Jardins

Reabilitagéo e construgédo de espagos verdes
Aquisicdo e instalagao de sistemas de rega

Meio Ambiente
Aquisigédo e equipamento urbano

SERVICOS PUBLICOS

Edificios

Construgéo do Edificio sede da Junta de Freguesia
de S. Pedro da Cova

Construgao, reparagao e conservagéo de edificios
sede das Juntas de Freguesia

SERVICOS MUNICIPAIS
Edificios

Beneficiagdo das instalagdes dos servigos municipais

Equipamentos dos servigos
Administragdo Geral

Equipamento informatico
Software informatico
Equipamento administrativo
Ferramentas e utensilios
Orgéos da Autarquias
Equipamento administrativo

Ferramentas e utensilios

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
06 07030305 E DOM 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
06 07030305 DA 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
Totais do Programa 001: 0 35.000 35.000 0 0 0 0 0 35.000
06 07011001 o DA  01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
Totais do Programa 002: 0 10.000 10.000 0 0 0 0 0 10.000
Totais do Objetivo 10: 0 45.000 45.000 0 0 0 0 0 45.000
04 07010301 E DOM 01/2011 12/2014 1 1.000 1.000 1.000
04 07010301 E DOM 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
Totais do Programa 001: 0 6.000 6.000 0 0 0 0 0 6.000
Totais do Objetivo 11: 0 6.000 6.000 0 0 0 0 0 6.000
04 07010301 E DOM 01/2014 12/2014 45.000 45.000 45.000
Totais do Programa 001: 0 45.000 45.000 0 0 0 0 0 45.000
02 070107 o DAG 01/2014 12/2014 120.000 120.000 120.000
02 070108 o DAG 01/2014 12/2014 180.000 180.000 180.000
02 070109 o DAG 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
02 070111 o DAG 01/2014 12/2014 1.500 1.500 1.500
0102z 070109 o GAP 01/2014 12/2014 12.000 12.000 12.000
010z 070111 o GAP 01/2014 12/2014 7.500 7.500 7.500
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Municipio de Gondomar

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Cla(s;;)i?i::g:géo F(i:ll'g]a Fonte F|rziz/:1)(:|amemo Resp. (Mgz}iio) Fe;sees Realizado . 201_4 . : Anos seguintes Totalprevisto
Orgamental  Realiz, B @ o o ndo defindo 2015 2016 2017 ouros ) smeon
Ano / N° | Agao AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) g)+h)
12 SERVIGOS MUNICIPAIS
12 002 Equipamentos dos servigos
12 002 2014/40 Cultura, Desporto e Agdo Social
12 002 2014/40 1 Equipamento administrativo 03 070109 o DCD 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
12 002 2014/40 2 Equipamento basico 03 07011002 o DCD 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
12 002 2014/40 3 Ferramentas e utensilios 03 070111 o DCD 01/2014 12/2014 3.000 3.000 3.000
12 002 2014/41 Obras Municipais e Habitagcdo
12 002 2014/41 1 Equipamento administrativo 04 070109 o DOM 01/2014 12/2014 2.500 2.500 2.500
12 002 2014/41 2 Equipamento basico 04 07011002 o DOM 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
12 002 2014/41 3 Ferramentas e utensilios 04 070111 o DOM 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
12 002 2014/41 4 Equipamento transporte 04 07010602 O DOM 01/2014 12/2014 30.000 30.000 30.000
12 002 2014/41 5 Aquisigéo depdsito de combustivel 04 07010413 O DOM 01/2014 12/2014 76.500 76.500 76.500
12 002 2014/42 Urbanismo e Obras Particulares
12 002 2014/42 1 Equipamento administrativo 05 070109 o DGU 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
12 002 2014/43 Ambiente
12 002 2014/43 1 Equipamento adiministrativo 06 070109 o] DA 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
12 002 2014/43 2 Equipamento basico 06 07011002 o DA 01/2014 12/2014 30.000 30.000 30.000
12 002 2014/43 3 Ferramentas e utensilios 06 070111 o DA 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
12 002 2014/43 4 Equipamento de transporte 06 07010602 O DA 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
12 002 2014/44 Protegéo Civil
12 002 2014/44 1 Equipamento administrativo 07 070109 o GAP 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
12 002 2014/44 2 Equipamento basico 07 07011002 o GAP 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
12 002 2014/44 3 Ferramentas e utensilios 07 070111 o GAP 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
12 002 2014/44 4 Equipamento de transporte 07 07010602 O GAP 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
12 002 2014/45 Policia Municipal
12 002 2014/45 1 Equipamento administrativo 08 070109 o GAP 01/2014 12/2014 1.000 1.000 1.000
Totais do Programa 002: 0 593.000 593.000 0 0 0 0 0 593.000
Totais do Objetivo 12: 0 638.000 638.000 0 0 0 0 0 638.000
Total Geral: 56 268476 12.580.167 12.580.167 0 0 0 0 0 38.848.643
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Municipio de Gondomar

Atividades mais Relevantes do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. i) = (a)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
Ano / N° | Agao AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h)
01 EDUCAGAO
01 003 Ensino Basico 2° e 3° Ciclos e Secundario
01 003 2014/47 Escolas E.B. 2.3 - Aquisigédo de equipamentos
01 003 2014/47 3 Material Didactico 03 020120 o DE 01/2014 12/2014 1 200.000 200.000 200.000
Totais do Programa 003: 0 200.000 200.000 0 0 0 0 0 200.000
01 004 Outros
01 004 2014/7 Centros Escolares - Aquisi¢ao de equipamento
01 004 2014/7 3 Material didactico 03 020120 o DE 01/2014 12/2014 20.000 20.000 20.000
01 004 2014/5001 Fornecimentos de refeigdes escolares 03 020105 o} DE 01/2014 12/2014 1.450.000  1.450.000 1.450.000
01 004 2014/5002 Transportes escolares 03 020210 o DE 01/2014 12/2014 460.000 460.000 460.000
Totais do Programa 004: 0 1.930.000 1.930.000 0 0 0 0 0 1.930.000
Totais do Objetivo 01: 0 2.130.000 2.130.000 0 0 0 0 0 2.130.000
02 CULTURA, DESPORTO E TEMPOS LIVRES
02 001 Cultura
02 001 2006/49 Férum Municipal de Rio Tinto
02 001 2006/49 1 Elaboragao de projecto 03 020214 o DCD 01/2006 12/2014 0 171.756 19.900 19.900 191.656
02 001 2014/5003 Prog. de Apoio para Investimento Act. Recreat. e 03 080701 o DCD 01/2014 12/2014 200.000 200.000 200.000
Culturais
02 001 2014/5004 Prog. de Apoio ao Associativismo Cultural 03 040701 o DCD 01/2014 12/2014 275.000 275.000 275.000
Recreativo
Totais do Programa 001: 171.756 494.900 494.900 0 0 0 0 0 666.656
02 002 Desporto e Tempos Livres
02 002 2014/5005 Gestao e manutengdo das Piscinas Municipais 03 020225 o DCD 01/2014 12/2014 550.000 550.000 550.000
02 002 2014/5006 Erog- de Apoio Investimento Act. Desportivas e 03 080701 o DCD 01/2014 12/2014 150.000 150.000 150.000
ecreativas
02 002 2014/5007 Prog. de Apoio ao Associativismo Desportivo e 03 040701 o} DCD 01/2014 12/2014 500.000 500.000 500.000
Recreativo
Totais do Programa 002: 0 1.200.000 1.200.000 0 0 0 0 0 1.200.000
Totais do Objetivo 02: 171.756  1.694.900  1.694.900 0 0 0 0 0 1.866.656
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

03

03
03
03
03

05

05
05
05
05
05
05

05
05
05
05

06

06
06
06

06

001
001
001
001

003
003
003
003
003
003

004
004
004
004

002
002
002

002

Projeto

Ano / N°

2014/5008
2014/5009
2014/5010

2014/5011
2014/5012
2014/5013
2014/5014
2014/5015

2002/5021
2002/5024
2004/2

2014/5016
2014/5017

2014/5018

Acéo

Designagao

ACCAO SOCIAL

Servigcos Sociais

Programa D4 - Directo Apoio a familias Carenciadas
Prog. de Apoio para Investimento Act. Acgao Social

Prog. de Apoio ao Associativismo Social

URBANISMO

Planeamento Urbanistico

Elaboragéo e revisao plano director municipal
Elaboragéo de projectos municipais
Aquisigdo de cartografia

Planos de pormenor

Plano de urbanizagao

Programa POLIS
Programa POLIS - Estudos e levantamentos

Programa POLIS - Outros servigos

Programa POLIS - Indmenizagdes

SANEAMENTO E SALUBRIDADE

Residuos Sélidos e Limpeza Urbana
Lipor - Comparticipagdo para Investimentos

Servigo de recolha de residuos solidos e higiene

urbana

Lipor - Servigo de tratamento de residuos sélidos

Atividades mais Relevantes do ano 2014

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 201_4 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
- . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(f)+(g)+(h)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()} (h)
03 040802 o DE 01/2014 12/2014 600.000 600.000 600.000
03 080701 ] DE 01/2014 12/2014 300.000 300.000 300.000
03 040701 o DE 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
Totais do Programa 001: 0 950.000 950.000 0 0 950.000
Totais do Objetivo 03: 0 950.000 950.000 0 0 950.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 82.000 82.000 82.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 225.000 225.000 225.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 10.000 10.000 10.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 50.000 50.000 50.000
05 020214 o DGU 01/2014 12/2014 5.000 5.000 5.000
Totais do Programa 003: 0 372.000 372.000 0 0 372.000
05 020214 o 90 10 DGU 01/2002 12/2014 3 372.094 15.900 15.900 387.994
05 020214 o 90 10 DGU 01/2002 12/2014 0 698.723 2.000 2.000 700.723
05 06020305 o 90 10 DGU 01/2004 12/2014 O 279.937 105.000 105.000 384.937
Totais do Programa 004: 1.350.754 122.900 122.900 0 0 1.473.654
Totais do Objetivo 05: 1.350.754 494.900 494.900 0 0 1.845.654
06 08010101 o DA 01/2014 12/2014 1.100.000 1.100.000 1.100.000
06 020202 o DA 01/2014 12/2014 4.400.000 4.400.000 4.400.000
06 020225 o] DA 01/2014 12/2014 2.300.000  2.300.000 2.300.000
Totais do Programa 002: 0 7.800.000 7.800.000 0 0 7.800.000
Totais do Objetivo 06: 0 7.800.000 7.800.000 0 0 7.800.000
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Municipio de Gondomar

Atividades mais Relevantes do ano 2014

(valores em euros)

Despesas

Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Obj. Prog. Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado : 201_4 : : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+
. - - . (a) definido  n&o definido 2015 2016 2017 Outros (e)+(H+(g)+(h)
Ano / N° | Agao AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® @ (h)
07 PROTECGAO CIVIL
07 001 Protecao Civil e Bombeiros
07 001 2014/5019 Apoio para aquisi¢éo e construgéo de equipamentos 07 080701 o DDE 01/2014 12/2014 15.000 15.000 15.000
Totais do Programa 001: 0 15.000 15.000 0 0 0 0 0 15.000
Totais do Objetivo 07: 0 15.000 15.000 0 0 0 0 0 15.000
08 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
08 003 Parques Industriais e de Exposigcoes
08 003 2008/42 Parque Tecnoldgico e de Negdcios de Ourivesaria
de Gondomar
08 003 2008/42 4 Elaboragao de projecto 04 020214 o 70 DOM 01/2008 12/2014 3 5.600 5.600 5.600
Totais do Programa 003: 0 5.600 5.600 0 0 0 0 0 5.600
Totais do Objetivo 08: 0 5.600 5.600 0 0 0 0 0 5.600
Total Geral: 1522510 13.090.400 13.090.400 0 0 0 0 0 14.612.910

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Municipio de Gondomar

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2014

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......c.cocueeee. 60.065.674 Correntes .......cccocueeee. 51.160.365
Capital .o 8.885.358 Capital .o 17.790.667
Total: 68.951.032 Total: 68.951.032
Servigos Municipalizados 0] Servicos Municipalizados 0
Total Geral: 68.951.032 Total Geral: 68.951.032

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Municipio de Gondomar

Cédigo

Class. Econémica
01
0102
010202
010203
010204
010205
010207
01020701
01020702
01020703

02

0202
020206
02020602
02020603
02020605
02020699
0202069901
0202069902
0202069999

04

0401
040123
04012302
04012303
04012399
0401239901
0401239902
0401239903
0401239999
0402
040201
040202
040204

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

Designagao

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis

Imposto unico de circulagao

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostos abolidos

Contribuigao autarquica

Imposto municipal de sisa

Imposto municipal sobre veiculos

Total do Capitulo Econémico 01:

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarg.locais
Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Publicidade

Outros

Taxa municipal de direitos de passagem

Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao
Outros

Total do Capitulo Econémico 02:

Taxas, multas e outras penalidades

Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Outras

Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao
Taxa pela emisséo do certificado de registo
Taxa de vistoria - CAM

Outras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatérios

Coimas e penalidades por contra-ordenagdes

Montante
€

14.000.000
2.950.000
2.600.000
2.800.000

10.000

300

50
22.360.350

270.000
170.000
330.000

50.000
100
55.000
875.100

495.000
2.000

2.000
1.000
500
65.000

5.000
100.000
130.000
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Municipio de Gondomar

Cédigo

Class. Econoémica

040299

05
0502
050201
0507
050703
0510
051099

06

0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030199
0603019902
0603019903
0603019904
0603019905
0603019907
060306
06030601
06030602
06030604
06030605
0603060501
0603060503
0603060504
0603060507
0603060508
0603060509

07
0701
070101

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

Designagao

Multas e penalidades diversas

Total do Capitulo Econémico 04:

Rendimentos da propriedade

Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras institui¢des financeiras
Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
Empresas privadas

Rendas

Outros

Total do Capitulo Econémico 05:

Transferéncias correntes

Administracao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participacéao fixa no IRS

Outras

Educacéo - Actividades Extra curriculares
Educacéo - Pessoal nao docente

Educacéo - Auxilios econdmicos

Educacéo - Outras

Outras comparticipagoes
Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
PSC - Progr. Soc. Conhecimento - Metropolis
URBAN I

Programa Mais Igualdade

QREN

Parque Tecnolégico e de Negdcios de Ourivesaria
Centros Escolares

Construgao e Beneficiagao de Escolas EB 2.3
Plano de Emergéncia Municipal

Programa de Eficiéncia Energética

Outros

Total do Capitulo Econémico 06:

Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens
Material de escritério

Montante
€

60.000
860.500

150.000

85.000

2.900.000
3.135.000

9.559.253
2.194.852
3.314.522

1.270.000
4.740.000
2.000.000
250.000
200.000

4.670
291.072
1.000

11.845
1.000
1.000
8.345

52.465

500

23.900.524

250
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Municipio de Gondomar

Cédigo
Class. Econémica

070102
070103
070105
070107
070108
07010801
0702
070201
070203
070208
07020803
07020804
070209
07020902
07020904
07020906
07020999
0703
070301
070302
070399

08

0801
080199
08019999

09

0901
090110
0902
090210
0904
090401
09040101

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

Designagao Montante
€

Livros e documentacao técnica 250
Publicagdes e impressos 1.200
Bens inutilizados 1.250
Produtos alimentares e bebidas 600.000
Mercadorias
Habitagao Social 500
Servigos
Aluguer de espacos e equipamentos 20.000
Vistorias e ensaios 250
Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
Servigos culturais 20.000
Servigos desportivos 1.600.000
Servigcos especificos das autarquias
Residuos sdlidos 5.000.000
Trabalhos por conta de particulares 500
Mercados e feiras 250.000
Outros 100.000
Rendas
Habitagdes 470.000
Edificios 270.000
Outras 450.000

Total do Capitulo Econémico 07: 8.784.200
Outras receitas correntes
Outras
Outras
Diversas 150.000

Total do Capitulo Econémico 08: 150.000

Total das Receitas Correntes: 60.065.674

Venda de bens de investimento
Terrenos
Familias 1.000.000
Habitagdes
Familias 150.000
Outros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Equipamento de transporte 250.000
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Municipio de Gondomar

Cédigo

Class. Econoémica

09040102

10

1001
100102
1003
100301
10030101
10030104
1003010402
1003010405
1003010407
10030199
100307
10030701
10030703
10030705
1003070501
1003070503
1003070504
1003070505
1003070506
1003070507
1003070508
1003070509
1003070510

13
1301
130101

15
1501

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

Designagao

Maquinaria e equipamento

Total do Capitulo Econémico 09:

Transferéncias de capital

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Privadas

Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Cooperacao Técnica e Financeira

Programa POLIS

Educacao - Acordo de colaboracéao

Educacéo - Rede do Pré-escolar

Outras

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
URBAN I

PSC - Prog. Soc. do Conhecimento - Metropolis
QREN

Parque Tecnoldgico e de Negécios de Ourivesaria
Centros Escolares

Construgéo e Beneficiagdo de Escolas EB 2.3
Ligagéo da Av da Conduta a Zona Ind. da Portelinha
Ligacdo da R. Carregais a EN 209

Plano Municipal de Emergéncia

Regulacéo de lluminagao Publica

Programa de Eficiéncia Energética

Outros

Total do Capitulo Econémico 10:

Outras receitas de capital
Outras
Indemnizagbes

Total do Capitulo Econémico 13:

Reposi¢coes ndo abatidas nos pagamentos
Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos

Montante
€

1.000
1.401.000

1.000

1.062.139

630.423
637.010
1.000
500

55.477
1.000

337.224
391.140
2.548.038
16.290
20.104
1.000
700.000
1.067.777
3.736

7.473.858

500
500
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

Cédigo Designacéo Montante
Class. Economica €
150101 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos 10.000
Total do Capitulo Econémico 15: 10.000
Total das Receitas de Capital: 8.885.358
Total do Orgcamento da Receita: 68.951.032
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

01 Administragao Autarquica

0101 Assembleia Municipal

0101 01 Despesas com o pessoal

0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0101 010204 Ajudas de custo 1.000

0101 010213 Outros suplementos e prémios

0101 01021390 Outros suplementos e prémios - pessoal 30.000
Total do Capitulo Econémico 01: 31.000

0101 02 Aquisicao de bens e servigos

0101 0201 Aquisicao de bens

0101 020104 Limpeza e higiene 250

0101 020108 Material de escritorio 150

0101 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 500

0101 020117 Ferramentas e utensilios 250

0101 020118 Livros e documentagéo técnica 100

0101 020121 Outros bens 500

0101 0202 Aquisigcao de servigos

0101 020201 Encargos das instalacdes 1.200

0101 020202 Limpeza e higiene 100

0101 020204 Locacao de edificios 10.000

0101 020209 Comunicacodes 200

0101 020213 Deslocagdes e estadas 1.500

0101 020216 Seminarios, exposigcdes e similares 250

0101 020217 Publicidade 250

0101 020220 Outros trabalhos especializados 250

0101 020225 QOutros servigos 250
Total do Capitulo Econémico 02: 15.750

Total das Despesas Correntes: 46.750

Total da Divisdo Organica 0101: 46.750

0102 Camara Municipal

0102 01 Despesas com o pessoal

0102 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0102 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarq. 255.000

0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 335.000

0102 010111 Representagao 48.000

0102 010113 Subsidio de refei¢ao

0102 01011301 Pessoal dos quadros 7.000
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao

Cédigo

01011302
010114
01011402
0102
010204
010206
0103
010302
010305
01030502
0103050201
01030503
010309
01030901
010310
01031001

02

0201
020102
02010201
02010202
020104
020108
020114
020115
020116
02011602
020118
020119
020121
0202
020203
020204
020206
020209
020211

Pessoal em qualquer outra situagéo
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal em qualquer outra situagéo
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo

Formacao

Seguranga social

Outros encargos com a saude

Contribuicbes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes
Seguranca social-Regime geral
Seguros

Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais
Outras despesas de segurancga social
Eventualidade Maternidade,paternidade e adopcéao

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Limpeza e higiene

Material de escritorio

Outro material-Pecas

Prémios, condecoragoes e ofertas
Mercadorias para venda
Electricidade

Livros e documentagéo técnica
Artigos honorificos e de decoragao
Outros bens

Aquisigao de servigos
Conservagao de bens

Locacao de edificios

Locacdo de material de transporte
Comunicacoes

Representacao dos servigos

Montante

€

8.000

28.000

1.500
400

1.500

38.000
80.000

15.000

500
817.900

100
100
100
1.000
100
5.000

1.543.000
150

200

7.000

200
13.000
220.000
18.000
2.500
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

Cédigo

020212
020213
020214
020215
020216
020217
020219
020220
020224
020225

04

0405
040501
04050101
04050102
04050108
0407
040701
0408
040802

05
0508
050803

06

0602
060201
060203
06020301
06020302
06020304
06020305

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao Montante
€
Seguros 60.000
Deslocacoes e estadas 500
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 5.000
Formacéao 200
Seminarios, exposi¢cbes e similares 1.000
Publicidade 20.000
Assisténcia técnica 5.000
Outros trabalhos especializados 56.500
Encargos de cobranga de receitas 750.000
Outros servigos 162.500
Total do Capitulo Econémico 02: 2.871.150
Transferéncias correntes
Administracao local
Continente
Municipios 7.500
Freguesias 1.261.000
Outros 125.000
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 29.000
Familias
Outras 1.000
Total do Capitulo Econémico 04: 1.423.500
Subsidios
Familias
Outras 500
Total do Capitulo Econémico 05: 500
Outras despesas correntes
Diversas
Impostos e taxas 600.000
Outras
Outras restituicdes 3.000
IVA pago 160.000
Servigos bancarios 12.500
Outras 50.000
Total do Capitulo Econémico 06: 825.500
Total das Despesas Correntes: 5.938.550
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

07
0701
070109
070111

1
1102
110201

03

0301
030103
03010302
0301030202
0301030203
0301030204
0301030205
0301030206
0301030208
0301030209
0301030210
0301030211
0301030212
0301030213
0301030214
0301030215
0301030216
0301030217

10
1006
100603

Designagao

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Equipamento administrativo
Ferramentas e utensilios

Total do Capitulo Econémico 07:

Outras despesas de capital
Diversas
Restituicdes

Total do Capitulo Econémico 11:

Montante

€

12.000
7.500
19.500

25.000
25.000

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Organica 0102:

Operacoes Financeiras

Juros e outros encargos

Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos

CGD - Juros do empréstimo PER

CGD - Juros do empréstimo - intempéries

BCP - Juros empréstimo Centros Escolares

BPI - Juros do empréstimo PER

BCP - Juros do empréstimo PER

BST - Juros empréstimo Multiusos (FEDER)

CGD - Juros empréstimo 349 fogos habitagao Social
BTA- Juros emp. complementar 349 fogos Hab Soc.
CGD - Juros do emprestimo Edificios Escolares
CGD - Juros emprestimo Casa de Acolhimento
BANIF - Juros emprest. compl. St. Eulalia e Triana
IHRU - Juros emprestimo Triana

IHRU - Juros emprestimo St? Eulalia

IHRU - Juros emprestimo do C.H.Giesta

IHRU - Juros emprestimo do C.H.Vila Verde

Total do Capitulo Econémico 03:

44.500
5.983.050

12.000
2.000
106.500
18.000
18.000
21.000
9.000
11.000
88.000
17.500
52.000
15.500
20.000
3.500
11.000

405.000

Total das Despesas Correntes:

Passivos financeiros
Empréstimos a médio e longo prazos
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

405.000
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

10060302
10060303
10060304
10060305
10060306
10060308
10060309
10060310
10060311
10060312
10060313
10060314
10060315
10060316
10060317

01

0101
010104
01010401
010106
01010601
010108
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0102
010202
010204

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao

CGD - Amortizagap do empréstimo PER

Amortizacdo do empréstimo - intempéries

BCP - Amortizagdo do empréstimo Centros Escolares
BPI - Amortizagdo empréstimo PER

BCP - Amortizagdo empréstimo PER

BST - Amortiz¢ao empréstimo Multiusos (FEDER)
CGD - Amortizagao emprestimo 349 fogos Hab. Social
BTA - Amort. empre complementar 349 fogos H. Soc.
CGD - Amortizagao emprestimo Edificios Escolares
CGD - Amortizagao emprestimo Casa de Acolhimento
BANIF- Amort. emprest. compl. St. Eulalia e Triana
IHRU - Amortizagao do emprestimo da Triana

IHRU - Amortizagao do emprestimo St? Eulalia

IHRU - Amortizagdo do emprestimo para C.H.Giesta
IHRU - Amortizagao do emprestimo do C.H.Vila Verde

Total do Capitulo Econémico 10:

Montante

€

395.000
61.500
202.000
590.000
590.000
474.000
356.000
180.000
175.000
32.000
92.000
96.000
124.000
20.000
33.000

3.420.500

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Organica 0103:

Total do Capitulo Organico 01:

Servigos de Administragao Geral
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungbes

Pessoal aguardando aposentagao
Representagao

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao
Abonos varidveis ou eventuais

Horas extraordinérias

Ajudas de custo

3.420.500
3.825.500

9.855.300

1.518.000

63.000
3.000
25.000

138.000
7.500

255.800
11.000

7.000
500
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

010205
010206
010213
01021390
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010308
010309
01030901
010310
01031001

02

0201
020102
02010201
02010202
020104
020107
020108
020117
020118
020121
0202
020201
020202
020203
020209
020210

Designagao Montante
€

Abono para falhas 5.000
Formacéao 1.500
Outros suplementos e prémios

Outros suplementos e prémios - pessoal 500
Seguranga social

Encargos com a saude 700.000
Outros encargos com a saude 40.000
Subsidio familiar a crianca e jovens 12.000
Outras prestacdes familiares 7.500

Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentacdes 360.000

Regime Geral 71.000

Seguranca social-Regime geral 17.500

Outras pensoes 5.000

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 60.000

Outras despesas de seguranga social

Eventualidade Maternidade,paternidade e adopgéo 3.500
Total do Capitulo Econémico 01: 3.312.300

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina 100
Gasoleo 100
Limpeza e higiene 4.000
Vestuario e artigos pessoais 200
Material de escritorio 150.000
Ferramentas e utensilios 500
Livros e documentacao técnica 500
Outros bens 15.000
Aquisigao de servigos

Encargos das instala¢des 60.000
Limpeza e higiene 500
Conservagao de bens 4.500
Comunicacbes 284.000
Transportes 500
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

Cédigo

020212
020213
020215
020216
020217
020219
020225

06

0602
060203
06020305

07
0701
070107
070108
070109
070111

01

0101
010104
01010401
01010404
010106
01010601
01010604
010108
010109
010111

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao

Seguros
Deslocacoes e estadas
Formacgéao

Seminarios, exposicdes e similares

Publicidade
Assisténcia técnica
Outros servigos

Outras despesas correntes
Diversas

Outras

Outras

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Equipamento de informatica
Software informatico
Equipamento administrativo
Ferramentas e utensilios

Total do Capitulo Econémico 02:

Total do Capitulo Econémico 06:

Montante

€

10.000
250

2.000

400
15.000
35.000
2.300.000

2.882.550

30.000
30.000

Total das Despesas Correntes:

Total do Capitulo Econémico 07:

6.224.850

120.000
180.000
20.000
1.500

321.500

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgénico 02:

Cultura, Desporto, Acgdo Social e Educagao

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em funcgbes

Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho

Pessoal contratado a termo
Pessoal em funcoes

Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho

Pessoal aguardando aposentagao

Pessoal em qualquer outra situagao

Representacao

321.500
6.546.350

5.5625.000
40.000

340.000
20.000
4.000
60.000
13.700
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

03 010113 Subsidio de refei¢ao

03 01011301 Pessoal dos quadros 822.500

03 01011302 Pessoal em qualquer outra situagao 52.500

03 010114 Subsidio de férias e de Natal

03 01011401 Pessoal dos quadros 922.000

03 01011402 Pessoal em qualquer outra situacao 70.000

03 0102 Abonos variaveis ou eventuais

03 010202 Horas extraordinérias 15.000

03 010204 Ajudas de custo 500

03 010205 Abono para falhas 10.950

03 010210 Subsidio de trabalho nocturno 5.000

03 010211 Subsidio de turno 44.000

03 010212 Indemnizacdes por cessagao de fungdes 20.000

03 010213 Outros suplementos e prémios

03 01021390 Outros suplementos e prémios - pessoal 265

03 0103 Seguranca social

03 010302 Outros encargos com a saude 100.000

03 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 35.000

03 010304 Outras prestagoes familiares 20.000

03 010305 Contribui¢cdes para a seguranga social

03 01030502 Segurancga social dos funcionarios publicos

03 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 624.000

03 0103050202 Regime Geral 830.000

03 01030503 Seguranca social-Regime geral 101.000

03 010309 Seguros

03 01030901 Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais 85.000

03 010310 Outras despesas de seguranga social

03 01031001 Eventualidade Maternidade,paternidade e adopcéao 4.000
Total do Capitulo Econémico 01: 9.764.415

03 02 Aquisicdo de bens e servigos

03 0201 Aquisicao de bens

03 020102 Combustiveis e lubrificantes

03 02010201 Gasolina 100

03 02010202 Gasoleo 100

03 02010299 Outros 500

03 020104 Limpeza e higiene 60.000

03 020105 Alimentacao-Refei¢des confeccionadas 1.451.000
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo
Class. Organica/Economica
03 020106
03 020107
03 020108
03 020109
03 020110
03 020114
03 020115
03 020117
03 020118
03 020119
03 020120
03 020121
03 0202
03 020201
03 020202
03 020203
03 020204
03 020206
03 020208
03 020209
03 020210
03 020212
03 020213
03 020214
03 020215
03 020216
03 020217
03 020219
03 020220
03 020225
03 04
03 0403
03 040301
03 0405
03 040501

03 04050104

Designagao

Alimentacado-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Outro material-Pecas

Prémios, condecoragoes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livros e documentacao técnica
Artigos honorificos e de decoracao
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisigao de servigos

Encargos das instala¢des

Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locacao de edificios

Locacdo de material de transporte
Locacgao de outros bens
Comunicacodes

Transportes

Seguros

Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formacgéao

Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Transferéncias correntes
Administracao central
Estado

Administracao local
Continente

Associagdes de municipios

Montante
€

1.000
8.000
25.000
500
2.500
8.000
15.000
30.000
200
500
270.000
160.000

2.100.000
240.000
80.000
35.000
10.000
130.000
20.000
600.000
45.000
200
20.000
500

250
25.000
40.000
1.000
1.250.000
6.629.350

650.000

5.000
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Class. Organica/Econémica

03
03
03
03

03
03
03
03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03

04
04
04
04

Cédigo

0407
040701
0408
040802

06

0602
060203
06020305

07

0701
070101
070103
07010302
07010305
07010307
070107
070108
070109
070110
07011002
070111

08
0807
080701

01
0101
010104

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao Montante
€
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 825.000
Familias
Outras 600.000
Total do Capitulo Econémico 04: 2.080.000
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 7.000
Total do Capitulo Econémico 06: 7.000
Total das Despesas Correntes: 18.480.765
Aquisigcao de bens de capital
Investimentos
Terrenos 1.000
Edificios
Instalagbes desportivas e recreativas 3.813.847
Escolas 296.900
Outros 186.000
Equipamento de informatica 381.160
Software informatico 1.500
Equipamento administrativo 17.500
Equipamento basico
Outro 863.800
Ferramentas e utensilios 6.000
Total do Capitulo Econémico 07: 5.567.707
Transferéncias de capital
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 650.000
Total do Capitulo Econémico 08: 650.000
Total das Despesas de Capital: 6.217.707
Total do Capitulo Orgénico 03: 24.698.472

Obras Municipais e Habitagido

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
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Class. Organica/Econémica

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

01010401
01010404
010106
01010601
010108
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0102
010202
010204
010205
010206
010210
010211
010212
010213
01021390
0103
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010308
010309
01030901
010310
01031001

Designagao

Pessoal em fungbes

Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Pessoal aguardando aposentacéo
Representacéo

Subsidio de refei¢do

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situacao
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacgéao

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios

Outros suplementos e prémios - pessoal
Seguranga social

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribui¢cdes para a seguranca social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Seguranga social-Regime geral

Outras pensodes

Seguros

Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais
Outras despesas de segurancga social
Eventualidade Maternidade,paternidade e adopcéao

Total do Capitulo Econémico 01:

Montante

€

2.642.000
10.000

65.000
5.000
12.500

276.000
10.000

444.000
11.000

20.000
500
600
200

5.000
7.000
1.000

500

30.000
25.000
15.000

645.000
99.530
18.000
30.000

125.000

2.000
4.499.830
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €
04 02 Aquisicdo de bens e servigos
04 0201 Aquisicao de bens
04 020102 Combustiveis e lubrificantes
04 02010201 Gasolina 50.000
04 02010202 Gasoleo 650.000
04 02010299 Outros 60.000
04 020104 Limpeza e higiene 10.000
04 020107 Vestuario e artigos pessoais 15.000
04 020108 Material de escritorio 5.000
04 020112 Material de transporte-Pecas 330.000
04 020114 Outro material-Pecgas 15.000
04 020117 Ferramentas e utensilios 15.000
04 020118 Livros e documentacao técnica 500
04 020121 Outros bens 600.000
04 0202 Aquisicao de servigos
04 020201 Encargos das instalagdes 320.000
04 020202 Limpeza e higiene 55.000
04 020203 Conservagao de bens 150.000
04 020204 Locacao de edificios 3.500
04 020206 Locagao de material de transporte 50.000
04 020208 Locacao de outros bens 2.000
04 020209 Comunicacobes 2.000
04 020210 Transportes 5.000
04 020212 Seguros 65.000
04 020213 Deslocagbes e estadas 500
04 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 5.600
04 020215 Formacgao 500
04 020216 Seminarios, exposigdes e similares 500
04 020217 Publicidade 5.000
04 020219 Assisténcia técnica 50.000
04 020220 Outros trabalhos especializados 10.000
04 020225 Outros servigcos 200.000
Total do Capitulo Econémico 02: 2.675.100
Total das Despesas Correntes: 7.174.930
04 07 Aquisicao de bens de capital
04 0701 Investimentos
04 070101 Terrenos 6.000
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

05
05
05
05
05

Cédigo

070102
07010203
070103
07010301
07010307
070104
07010401
07010404
07010405
07010406
07010412
07010413
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
070111
0703
070301
070303
07030301
07030302
07030304
07030305
07030312

01

0101
010104
01010401

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao Montante
€
Habitagdes
Reparacao e beneficiagao 452.250
Edificios
Instalagdes de servigos 51.000
Outros 1.002.500
Construgdes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 395.500
lluminagéo publica 260.000
Parques e jardins 25.000
Instalagcbes desportivas e recreativas 10.000
Cemitérios 10.000
Outros 76.500
Material de transporte
Outro 30.000
Equipamento de informatica 200.000
Software informatico 25.000
Equipamento administrativo 102.500
Equipamento basico
Outro 20.000
Ferramentas e utensilios 20.000
Bens de dominio publico
Terrenos e recursos naturais 112.000
Outras construgdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 3.418.860
Sistemas de drenagem de aguas residuais 25.000
lluminagéao publica 25.000
Parques e jardins 30.000
Cemitérios 26.000
Total do Capitulo Econémico 07: 6.323.110
Total das Despesas de Capital: 6.323.110
Total do Capitulo Orgénico 04: 13.498.040

Gestdo Urbanistica e Obras Particulares

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em funcdes 920.500
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Class. Organica/Econémica

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

010108
010109
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0102
010202
010204
010205
0103
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
010309
01030901
010310
01031001

02
0201
020104
020108
020114
020118
020121
0202
020201
020202
020203

Designagao

Pessoal aguardando aposentacéo

Pessoal em qualquer outra situacao
Representagao

Subsidio de refeigcao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situacao
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagéo
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Seguranca social

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestacdes familiares

Contribuicbes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacdes

Regime Geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Outras despesas de seguranga social
Eventualidade Maternidade,paternidade e adopgéao

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Limpeza e higiene

Material de escritorio

Outro material-Pecas

Livros e documentacao técnica
Outros bens

Aquisigao de servigos
Encargos das instala¢des
Limpeza e higiene
Conservagao de bens

Montante
€

2.000
33.000
14.000

78.000
1.100

153.200
5.600

1.000
200
620

12.000
7.000
4.000

251.000
17.000

25.000

900
1.526.120

2.500
500
150
100
500

5.000
200
250
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Class. Organica/Econémica

05
05
05
05
05
05
05
05

05
05
05
05

05
05
05
05
05
05
05

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

Cédigo

020210
020213
020214
020215
020216
020217
020219
020225

06

0602
060203
06020305

07

0701
070109
0703
070303
07030309
07030313

01

0101
010104
01010401
010106
01010601
010111
010113
01011301

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao Montante
€
Transportes 200
Deslocacoes e estadas 200
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 389.900
Formacéao 1.000
Seminarios, exposi¢cbes e similares 200
Publicidade 200
Assisténcia técnica 2.000
Outros servigos 40.000
Total do Capitulo Econémico 02: 442.900
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 165.000
Total do Capitulo Econémico 06: 165.000
Total das Despesas Correntes: 2.134.020
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Equipamento administrativo 1.000
Bens de dominio publico
Outras construgdes e infraestruturas
Sinalizacao e transito 120.000
Outros 1.500
Total do Capitulo Econémico 07: 122.500
Total das Despesas de Capital: 122.500
Total do Capitulo Orgénico 05: 2.256.520
Ambiente
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 847.000
Pessoal contratado a termo
Pessoal em funcgbes 80.000
Representagao 4.500
Subsidio de refei¢ao
Pessoal dos quadros 106.000

Pag. 20/27



Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

01011302
010114
01011401
01011402
0102
010202
010204
010210
010211
010213
01021390
0103
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010308
010309
01030901
010310
01031001

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020109
020112

Designagao Montante
€

Pessoal em qualquer outra situagao 10.000
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 142.200
Pessoal em qualquer outra situacao 6.800
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinéarias 10.000
Ajudas de custo 200
Subsidio de trabalho nocturno 3.100
Subsidio de turno 7.200
Outros suplementos e prémios
Outros suplementos e prémios - pessoal 10.000
Seguranca social
Outros encargos com a saude 20.000
Subsidio familiar a crianca e jovens 12.500
Outras prestacdes familiares 8.000

Contribui¢cdes para a seguranca social
Seguranca social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentacdes 195.500

Regime Geral 45.300

Seguranca social-Regime geral 11.400

Outras pensoes 20.000

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 75.000

Outras despesas de segurancga social

Eventualidade Maternidade,paternidade e adopgéo 1.000
Total do Capitulo Econémico 01: 1.615.700

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina 15.000
Gasoleo 150.000
Outros 20.000
Limpeza e higiene 25.000
Vestuario e artigos pessoais 15.000
Material de escritério 1.500
Produtos quimicos e farmacéuticos 200
Material de transporte-Pecas 50.000
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

06 020114 Outro material-Pecgas 5.000

06 020117 Ferramentas e utensilios 4.000

06 020121 Outros bens 60.000

06 0202 Aquisigcao de servigos

06 020201 Encargos das instalacdes 70.000

06 020202 Limpeza e higiene 4.405.000

06 020203 Conservacgao de bens 50.000

06 020206 Locagao de material de transporte 10.000

06 020208 Locacao de outros bens 1.000

06 020209 Comunicacodes 32.000

06 020210 Transportes 35.000

06 020212 Seguros 30.000

06 020213 Deslocagbes e estadas 200

06 020216 Seminarios, exposigdes e similares 300

06 020217 Publicidade 1.000

06 020219 Assisténcia técnica 2.000

06 020225 Outros servigos 2.454.000
Total do Capitulo Econémico 02: 7.436.200

Total das Despesas Correntes: 9.051.900

06 07 Aquisicao de bens de capital

06 0701 Investimentos

06 070106 Material de transporte

06 07010602 Outro 20.000

06 070109 Equipamento administrativo 5.000

06 070110 Equipamento basico

06 07011001 Equipamento de recolha de residuos 10.000

06 07011002 Outro 30.000

06 070111 Ferramentas e utensilios 10.000

06 0703 Bens de dominio publico

06 070303 Outras construcdes e infraestruturas

06 07030305 Parques e jardins 35.000
Total do Capitulo Econémico 07: 110.000

06 08 Transferéncias de capital

06 0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras

06 080101 Publicas
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Class. Organica/Econémica

06

07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07

07
07

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

08010101

01

0101
010104
01010401
010106
01010601
010113
01011301
010114
01011401
01011402
0102
010202
010204
010211
0103
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010309
01030901
010310
01031001

02
0201

Designagao

Empresas publicas municipais e intermunicipais

Total do Capitulo Econémico 08:

Montante
€

1.100.000
1.100.000

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgénico 06:

Desenvolvimento Econémico, Saude e Protec¢ao Civil
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcgbes

Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungbes

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao

Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Subsidio de turno

Seguranga social

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

QOutras prestacdes familiares

Contribui¢cdes para a seguranga social

Seguranca social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Seguranga social-Regime geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Outras despesas de seguranga social
Eventualidade Maternidade,paternidade e adopgéao

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

1.210.000
10.261.900

235.200

15.000

30.500

39.200
2.500

5.000
200
10.500

5.000
2.500
500

61.000
6.300
4.800

25.000

500
443.700
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07

07
07
07

07
07

Cédigo

020102
02010201
02010202
020104
020105
020106
020107
020108
020112
020114
020115
020117
020118
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020212
020215
020216
020217
020218
020225

04
0407
040701

07
0701

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao Montante
€

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 100
Gasoleo 100
Limpeza e higiene 5.000
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas 200
Alimentacado-Géneros para confeccionar 200
Vestuario e artigos pessoais 4.000
Material de escritério 200
Material de transporte-Pecas 200
Outro material-Pecas 1.000
Prémios, condecoragoes e ofertas 8.000
Ferramentas e utensilios 2.000
Livros e documentacao técnica 200
Outros bens 25.000
Aquisigao de servigos
Encargos das instala¢des 20.000
Limpeza e higiene 1.000
Conservagao de bens 1.000
Locacéao de edificios 40.000
Locacgdo de material de transporte 10.000
Locagao de outros bens 120.000
Comunicaces 4.000
Transportes 2.000
Seguros 100.000
Formacgao 1.000
Seminarios, exposigcdes e similares 200
Publicidade 20.000
Vigilancia e seguranga 10.000
Outros servigos 80.000

Total do Capitulo Econémico 02: 455.400
Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 525.000

Total do Capitulo Econémico 04: 525.000

Total das Despesas Correntes: 1.424.100

Aquisicao de bens de capital
Investimentos
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

07
07
07
07
07
07
07

07
07
07

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

070101
070106
07010602
070109
070110
07011002
070111

08
0807
080701

01

0101
010104
01010401
010113
01011301
010114
01011401
0102
010202
010204
010205
010206
010211
0103
010302
010303
010305
01030502
0103050201
010309

Designagao Montante
€

Terrenos 96.850
Material de transporte
Outro 15.000
Equipamento administrativo 1.000
Equipamento basico
Outro 1.000
Ferramentas e utensilios 1.000

Total do Capitulo Econémico 07: 114.850

Transferéncias de capital
Instituicdes sem fins lucrativos

Instituicdes sem fins lucrativos 15.000
Total do Capitulo Econémico 08: 15.000

Total das Despesas de Capital: 129.850

Total do Capitulo Orgénico 07: 1.553.950

Policia Municipal

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em funcdes 132.000
Subsidio de refei¢ao

Pessoal dos quadros 16.000
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros 22.500
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias 5.000
Ajudas de custo 400
Abono para falhas 10.000
Formacéao 200
Subsidio de turno 18.500
Seguranga social

Outros encargos com a saude 2.000
Subsidio familiar a crianga e jovens 2.000

Contribui¢cdes para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes 43.000
Seguros
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Municipio de Gondomar

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Class. Organica/Econémica

08

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

08
08

01030901

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020117
020118
020121
0202
020203
020209
020212
020213
020215
020225

07
0701

Designagao

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Material de escrit6rio
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagao técnica
Outros bens

Aquisigcao de servigos
Conservacgao de bens
Comunicacobes

Seguros

Deslocacoes e estadas
Formacgéao

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Aquisigcao de bens de capital
Investimentos

Montante

€

10.000
261.600

100
100
100
500
5.000
100
100
100
1.500

200
400
4.000
200
500
5.000
17.900

Total das Despesas Correntes:

279.500
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo Designacgao

Class. Organica/Econémica

08 070109 Equipamento administrativo

Montante
€
1.000
Total do Capitulo Econémico 07: 1.000
Total das Despesas de Capital: 1.000
Total do Capitulo Orgénico 08: 280.500
Total do Orgamento da Despesa: 68.951.032

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Econémica
01
0101
010101
010104
01010401
01010404
010106
01010601
01010604
010108
010109
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0102
010202
010204
010205
010206
010210
010211
010212
010213
01021390
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010308
010309
01030901
010310
01031001
02
0201
020102
02010201

Municipio de Gondomar

Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2014)

Designagéo
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarq.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes
Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes
Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentacao
Pessoal em qualquer outra situagao
Representagao
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros
Pessoal em qualquer outra situagao
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Pessoal em qualquer outra situagao
Abonos varidveis ou eventuais
Horas extraordinéarias
Ajudas de custo
Abono para falhas
Formacéao
Subsidio de trabalho nocturno
Subsidio de turno
Indemnizacdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios
Outros suplementos e prémios - pessoal
Seguranga social
Encargos com a saude
Outros encargos com a saude
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestacdes familiares
Contribui¢cdes para a segurancga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral
Seguranga social-Regime geral
QOutras pensbes
Seguros
Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Outras despesas de seguranga social
Eventualidade Maternidade,paternidade e adopgéo
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Dotacéao
22.272.565,00
16.944.300,00

255.000,00
11.869.700,00
11.819.700,00

50.000,00
583.000,00
563.000,00
20.000,00
14.000,00

428.000,00

117.700,00

1.563.100,00
1.474.000,00

89.100,00
2.113.800,00
1.978.900,00

134.900,00

260.035,00

63.000,00
5.000,00
27.170,00
2.300,00
13.100,00
87.200,00
21.000,00
41.265,00
41.265,00
5.068.230,00

700.000,00

210.500,00

96.000,00
55.000,00
3.519.330,00
3.286.630,00
2.217.500,00
1.069.130,00

232.700,00

55.000,00
420.000,00
420.000,00
12.400,00
12.400,00
23.426.300,00
5.915.050,00

946.600,00

65.500,00
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Econémica
02010202
02010299
020104
020105
020106
020107
020108
020109
020110
020112
020114
020115
020116
02011602
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020224
020225
03
0301
030103
03010302
0301030202
0301030203
0301030204

Municipio de Gondomar
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2014)

Designagéo
Gasoleo
Outros
Limpeza e higiene
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas
Alimentacado-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais
Material de escrit6rio
Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmécias
Material de transporte-Pecas
Outro material-Pecas
Prémios, condecoragdes e ofertas
Mercadorias para venda
Electricidade
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagéo técnica
Artigos honorificos e de decoracao
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens
Aquisigao de servigos
Encargos das instala¢des
Limpeza e higiene
Conservacgao de bens
Locacao de edificios
Locacao de material de transporte
Locagao de outros bens
Comunicacodes
Transportes
Representacéo dos servigos
Seguros
Deslocacbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formacao

Seminarios, exposicdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranca

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Encargos de cobranga de receitas
Outros servigos

Juros e outros encargos

Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

Empréstimos de médio e longo prazos
CGD - Juros do empréstimo PER

CGD - Juros do empréstimo - intempéries
BCP - Juros empréstimo Centros Escolares

Dotacéao

800.500,00
80.600,00
107.350,00
1.451.200,00
1.200,00
47.200,00
183.450,00
700,00
2.500,00
380.200,00
29.250,00
28.500,00
1.543.000,00
1.543.000,00
51.850,00
1.850,00
700,00
270.000,00
869.500,00
17.511.250,00
2.576.200,00
4.701.800,00
286.150,00
101.500,00
300.000,00
253.000,00
360.600,00
642.700,00
2.500,00
314.000,00
3.550,00
420.500,00
5.700,00
3.100,00
86.450,00
10.000,00
134.000,00
67.750,00
750.000,00
6.491.750,00
405.000,00
405.000,00
405.000,00
405.000,00
12.000,00
2.000,00
106.500,00
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Econémica
0301030205
0301030206
0301030208
0301030209
0301030210
0301030211
0301030212
0301030213
0301030214
0301030215
0301030216
0301030217
04
0403
040301
0405
040501
04050101
04050102
04050104
04050108
0407
040701
0408
040802
05
0508
050803
06
0602
060201
060203
06020301
06020302
06020304
06020305

07

0701
070101
070102
07010203
070103
07010301
07010302
07010305

Municipio de Gondomar

Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2014)

Designagéo
BPI - Juros do empréstimo PER
BCP - Juros do empréstimo PER
BST - Juros empréstimo Multiusos (FEDER)
CGD - Juros empréstimo 349 fogos habitagdo Social
BTA- Juros emp. complementar 349 fogos Hab Soc.
CGD - Juros do emprestimo Edificios Escolares
CGD - Juros emprestimo Casa de Acolhimento
BANIF - Juros emprest. compl. St. Eulalia e Triana
IHRU - Juros emprestimo Triana
IHRU - Juros emprestimo St? Euldlia
IHRU - Juros emprestimo do C.H.Giesta
IHRU - Juros emprestimo do C.H.Vila Verde
Transferéncias correntes
Administragao central
Estado
Administragao local
Continente
Municipios
Freguesias
Associagbes de municipios
Outros
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Outras
Subsidios
Familias
Outras
Outras despesas correntes
Diversas
Impostos e taxas
Outras
Outras restituicoes
IVA pago
Servicos bancarios
Outras

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitagdes

Reparacao e beneficiagao

Edificios

Instalacbes de servigos

Instalagbes desportivas e recreativas
Escolas

Dotacéao
18.000,00
18.000,00
21.000,00

9.000,00
11.000,00
88.000,00
17.500,00
52.000,00
15.500,00
20.000,00

3.500,00
11.000,00

4.028.500,00
650.000,00
650.000,00
1.398.500,00
1.398.500,00

7.500,00

1.261.000,00

5.000,00

125.000,00
1.379.000,00
1.379.000,00
601.000,00
601.000,00
500,00
500,00
500,00
1.027.500,00
1.027.500,00
600.000,00
427.500,00
3.000,00
160.000,00
12.500,00
252.000,00

51.160.365,00

12.580.167,00
8.786.807,00
103.850,00
452.250,00
452.250,00
5.350.247,00
51.000,00
3.813.847,00
296.900,00
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Municipio de Gondomar

Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2014)

Econémica Designacgao Dotacéao
07010307 Outros 1.188.500,00
070104 Construgdes diversas 777.000,00
07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 395.500,00
07010404 lluminagéo publica 260.000,00
07010405 Parques e jardins 25.000,00
07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 10.000,00
07010412 Cemitérios 10.000,00
07010413 Outros 76.500,00
070106 Material de transporte 65.000,00
07010602 Outro 65.000,00
070107 Equipamento de informéatica 701.160,00
070108 Software informatico 206.500,00
070109 Equipamento administrativo 160.000,00
070110 Equipamento basico 924.800,00
07011001 Equipamento de recolha de residuos 10.000,00
07011002 Outro 914.800,00
070111 Ferramentas e utensilios 46.000,00
0703 Bens de dominio publico 3.793.360,00
070301 Terrenos e recursos naturais 112.000,00
070303 Outras construgdes e infraestruturas 3.681.360,00
07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 3.418.860,00
07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais 25.000,00
07030304 lluminagéo publica 25.000,00
07030305 Parques e jardins 65.000,00
07030309 Sinalizagao e transito 120.000,00
07030312 Cemitérios 26.000,00
07030313 Outros 1.500,00
08 Transferéncias de capital 1.765.000,00
0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 1.100.000,00
080101 Publicas 1.100.000,00
08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1.100.000,00
0807 Instituicdes sem fins lucrativos 665.000,00
080701 Instituicdes sem fins lucrativos 665.000,00
10 Passivos financeiros 3.420.500,00
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 3.420.500,00
100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 3.420.500,00
10060302 CGD - Amortizagap do empréstimo PER 395.000,00
10060303 Amortizagdo do empréstimo - intempéries 61.500,00
10060304 BCP - Amortizagao do empréstimo Centros Escolares 202.000,00
10060305 BPI - Amortizagao empréstimo PER 590.000,00
10060306 BCP - Amortizagdo empréstimo PER 590.000,00
10060308 BST - Amortizgdo empréstimo Multiusos (FEDER) 474.000,00
10060309 CGD - Amortizagao emprestimo 349 fogos Hab. Social 356.000,00
10060310 BTA - Amort. empre complementar 349 fogos H. Soc. 180.000,00
10060311 CGD - Amortizagao emprestimo Edificios Escolares 175.000,00
10060312 CGD - Amortizagao emprestimo Casa de Acolhimento 32.000,00
10060313 BANIF- Amort. emprest. compl. St. Eulalia e Triana 92.000,00
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Econémica
10060314
10060315
10060316
10060317
11
1102
110201

Municipio de Gondomar

Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2014)

Designagéo
IHRU - Amortizagao do emprestimo da Triana
IHRU - Amortizagao do emprestimo St? Euldlia
IHRU - Amortizagao do emprestimo para C.H.Giesta
IHRU - Amortizagao do emprestimo do C.H.Vila Verde
Outras despesas de capital
Diversas
Restituicdes

Total das Despesas de Capital:

Total do Orgamento da Despesa:

Dotacéao
96.000,00
124.000,00
20.000,00
33.000,00
25.000,00
25.000,00
25.000,00

17.790.667,00

68.951.032,00

Pag.5de 5



Municipio de Gondomar
Resumo da Despesa por Classificacdo Organica (2014)

Orgéanica

0101 Assembleia Municipal

0102 Cémara Municipal

0103 Operagdes Financeiras

02
03
04
05
06
07
08

Servigos de Administracdo Geral

Cultura, Desporto, Accao Social e Educacao

Obras Municipais e Habitagao

Gestao Urbanistica e Obras Particulares

Ambiente

Desenvolvimento Econdmico, Saude e Protecgao Civi

Policia Municipal

46.750,00
5.938.550,00
405.000,00
6.224.850,00
18.480.765,00
7.174.930,00
2.134.020,00
9.051.900,00
1.424.100,00
279.500,00

Despesas Correntes Despesas de Capital

0,00
44.500,00
3.420.500,00
321.500,00
6.217.707,00
6.323.110,00
122.500,00
1.210.000,00
129.850,00
1.000,00

Total
46.750,00

5.983.050,00
3.825.500,00
6.546.350,00
24.698.472,00
13.498.040,00
2.256.520,00
10.261.900,00
1.553.950,00
280.500,00

Total Geral:

51.160.365,00

17.790.667,00

68.951.032,00
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CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

MAPA DOS EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO

ANO

2014
S © . . 5] . . 2 @ AmortizagGes
@ g Visto Tribunal Contas o E L Capital Taxa de juro g% S Encargos do ano . =
535 5 Data 25 |® 5 S acumuladas (a31| Dividaem 1de Divida em 31 de
€ g FINALIDADES E2 o T3T NE|S o d b i
88 5 contrato . == %2 2 . . c 5|< 8 L e Dezembro) Janeiro Dezembro
g2z Ne registo] Data ° o © Contratado Utilizado inicial | actual | &= € 8| Amortizagdo Juros
GJ ©
Aquisigdo de 88 fogos no lugar de Fontela destinados a
08-09-95 18-12-96 | 89023 | 04-12-96 |arrendamento - PER - (1) (b) CGD 1.425.987,37 1.425.987,37 2,6%| 0,3%| 25 17 63.572,97 992,55 977.408,79 512.151,55 448.578,58
20-03-97 6298 10-02-97 |Construgdo de 404 fogos no Bairro Mineiro destinados a
25-07-93 | 28-12-98 | 37366 | 15-10-98 |arrendamento - PER - (1) (b) CGD 7.651.559,74 7.140.002,56 2,2%| 0,3%| 25 15 303.084,70 10.026,96 4.058.145,54 3.384.941,72 3.081.857,02
01-08-97 | 35560 | 07-07-97 |Construgdo de fogos em varias freguesias destinados a BCP/BP
25-07-97 29-01-98 7154 11-3-98 |arrendamento - PER (l) (b) | 27.043.331,58 27.043.331,58 1,5%| 0,2%| 25 15 1.166.675,88 33.135,76 16.982.663,51 11.227.343,95 10.060.668,07
Aquisigdo de 25 fogos no lugar da Triana destinados a
11-02-00 08-08-00 1486 | 12-07-00 |arrendamento - PER (1) (b) CGD 491.804,75 491.804,74 1,2%| 0,1%| 20 13 25.907,50 95,14 342.547,22 175.165,02 149.257,52
Empréstimo destinado a obras de reparagdo dos danos
13-07-01 03-09-01 a) causados pelas intempéries (1) (a) CGD 1.246.994,74 962.128,43 1,4%| 0,4%| 20 13 59.355,38 1.691,94 540.558,40 480.925,41 421.570,03
Financiamento a construgdo do Pavilhdo Multiusos de
16-06-05 23-06-05 1886 | 31-08-05 |Gondomar - (FEDER) - (1) (d) BST 9.000.000,00 9.000.000,00 2,3%| 0,4%| 19 8 473.684,20 19.904,82 3.907.894,65 5.565.789,55 5.092.105,35
18-02-09 09-03-09 522 26-05-09 |Financiamento a construgdo de Edificios escolares (d) CGD 1.574.797,00 1.574.797,00 2,0%| 2,0%| 25 4 57.725,42 28.770,83 200.632,23 1431890,190 1.374.164,77
16-06-10 29-10-10 1566 | 31-12-10 |Financiamento a construgdo de Centros Escolares (d) BCP 2.580.407,00 2.580.407,00 2,0%| 2,0%| 25 3 89.175,72 47.572,67 236.029,86 2.433.552,86 2.344.377,14
Sub -Total (emprestimos excepcionados) 51.014.882,18 50.218.458,68 2.239.181,77 142.190,67 27.245.880,20 25.211.760,25 22.972.578,48
Financiamento destinado a aquisigdo 349 fogos de
28-02-07 03-03-08 1409 | 04-02-08 |habitagdo Social (complementar) 7 BST 4.400.000,00 4.400.000,00 50%| 0,3%| 25 5 178.357,94 10.386,86 1.049.227,85 3.529.130,09 3.350.772,15
Financiamento destinado a aquisigdo 156 fogos de o
28-02-07 03-03-08 1415 | 04-02-08 |habitagdo Social - M9, S. Pedro da Cova CGD 4.007.516,00 4.007.516,00 2,4%| 0,1%| 25 5 161.080,16 3.738,96 992.406,32 3.176.189,84 3.015.109,68
Financiamento destinado a aquisi¢do 100 fogos de
28-02-07 03-03-08 1413 | 04-02-08 |habitagdo Social - Baguim do Monte _ CGD 2.601.644,00 2.601.644,00 2,4%| 0,1%| 25 5 104.571,81 2.224,92 644.261,44 2.061.954,37 1.957.382,56
Financiamento destinado a aquisigdo 93 fogos de
18-02-09 09-03-09 1414 | 04-02-08 |habitagdo Social - Zorra, S. Cosme 7 CGD 2.214.789,20 2.214.789,20 2,4%| 0,1%| 25 5 89.022,35 2.066,37 548.462,11 1.755.349,44 1.666.327,09
Construgdo do Centro de Acolhimento de Criangas e
18-02-09 09-03-09 521 26-05-09 [Jovens de Gondomar _ CGD 860.000,00 860.000,00 28%| 2,1%| 25 4 31.204,93 16.486,39 109.163,08 782.041,85 750.836,92
18-02-09 09-03-09 522 26-05-09 |Financiamento a construgdo de Edificios escolares _ CGD 3.135.203,00 3.135.203,00 2,8%| 2,0%| 25 4 114.923,35 57.278,76 399.430,96 2.850.695,39 2.735.772,04
Financiamento complementar para aquisigdo de 109
09-07-09 10-08-09 1657 | 08-10-09 [fogos em St2 Eulalia — | BANIF 1.520.136,00 1.520.136,00 32%|  2,2%| 25 4 50.897,30 28.960,42 229.639,79 1.341.393,51 1.290.496,21
Financiamento complementar para aquisicdo de 88 fogos
09-07-09 10-08-09 1654 | 08-10-09 |na Triana ~ | BANIF 1.183.436,80 1.183.436,80 32%|  2,2%| 25 4 39.662,04 22.452,84 178.818,79 1.044.280,05 1.004.618,01
09-07-09 24-09-09 1655 | 08-10-09 |Financiamento para aquisigdo de 109 fogos em St2 Eulalia | IHRU 3.201.978,80 3.201.977,20 1,1%| 0,7%| 25 4 122.547,99 18.297,69 605.431,21 2.719.093,98 2.596.545,99
09-07-09 24-09-09 1656 | 08-10-09 |Financiamento para aquisigdo de 88 fogos na Triana - IHRU 2.492.729,60 2.492.729,60 1,1%| 0,7%| 25 4 95.403,25 14.244,69 469.514,05 2.118.618,80 2.023.215,55
Financiamento destinado a reabilitagdo de fogos de
06-08-09 16-11-09 188 01-06-10 |Habitagdo Social - Giesta - IHRU 460.253,00 460.253,00 1,1%| 0,7%| 25 3 18.320,42 2.807,02 61.203,97 417.369,45 399.049,03
16-06-10 29-10-10 1566 | 31-12-10 |Financiamento a construgdo de Centros Escolares — BCP 3.149.593,00 3.149.593,00 3,0%| 2,0%| 25 3 108.846,09 58.066,24 288.124,84 2.970.314,25 2.861.468,16
27-12-12 02-07-13 1118 | 28-08-13 |Financiamento para aquisicdo de 43 fogos em Vila Verde IHRU 909.699,70 909.699,70 1,1%| 1,4%| 25 1 31.657,35 10.244,54 31.657,35 909.699,70 878.042,35
Sub -Total (emprestimos ndo excepcionados) 30.136.979,10 30.136.977,50 1.146.494,98 247.255,70 5.607.341,76 25.676.130,72 24.529.635,74
TOTAL 81.151.861,28 80.355.436,18 3.385.676,75 389.446,37 32.853.221,95 50.887.890,97 47.502.214,23

(a) Empréstimo contraido ao abrigo do DL 38-C/2001 de 8/2 e Lei 2/2007 - al. a) n2 2 do art2 61
(b) - Decreto-Lei 163/93 de 7 de Maio - art? 21 aditado pela Lei n2 34/96 de 29/8 e Lei 2/02007 - al. b) n2 2 art? 61

(c) - Lein242/98 de 6/8 - al) c do n2 6 do art? 242 e Lei 2/2007 - al. a) n2 2 do art2 61

(d) - Lei n2 55-B/2004 (OE) do n2? 6 do art2 202 - projectos comparticipados FEDER e Lei 2/2007 - al. a) n2 2 do art? 61
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NOTA JUSTIFICATIVA

As pessoas colectivas sdo criadas e existem para assegurar o desenvolvimento bem
como o desempenho de um conjunto de fungdes e atividades necessarias a satisfacdo

do interesse publico que lhes cabe prosseguir.

Sendo as pessoas coletivas publicas organizacbes permanentes, torna-se necessario
assegurar a estabilidade da sua estrutura e a continuidade do seu funcionamento, o que
passa pela existéncia de um grupo de pessoas que, com o seu trabalho, garantam a

realizacdo dos seus fins.

Para tal, impGe-se fazer uma previsdo do pessoal necessario a realizacdo das fungGes
préprias e permanentes de cada pessoa colectiva, determinando o numero, o tipo e as

qualidades dos trabalhadores imprescindiveis a prossecucdo das actividades planeadas.

Ora, tal previsao é feita através da elaboracdo de mapas de pessoal, que representam e
incorporam a previsdao do pessoal que se estima ser necessario num determinado ano

para a prossecucdo das atribuicOes e atividades de cada servigo publico.

A atuacdo da autarquia deve-se pautar por uma cultura de mérito e de exigéncia,
transversal a sua estrutura organizacional, visando que a atuacdo de cada um dos seus
agentes seja orientada por critérios de qualidade, responsabilidade, eficacia e
eficiéncia, integrada numa gestdo por objetivos e orientada para a obtencdo de

resultados.

Nos termos do artigo 52 da LVCR (Lei n® 12-A/2008 de 11 de julho), o mapa de pessoal
indica os postos de trabalho necessdrios ao desenvolvimento das atividades das
entidades/drgdos e das unidades organicas, caraterizados em funcdo da atribuicdo,
competéncia ou atividade em cujo exercicio se inserem, das carreiras e categorias que
Ihes correspondem e, quando imprescindivel, em funcdo da area de formacdo

académica ou profissional de que o ocupante do posto de trabalho deva ser titular.

Assim, a carreira é encarada como instrumento de integracdo do trabalhador na
dinamica de gestdo de recursos humanos das entidades/érgdos e servigos publicos, de
previsdo e de salvaguarda do seu percurso profissional, e ndo como a tradugao juridica

da sua atividade profissional.
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Por aplicacdo da Lei n? 59/2008 de 11 de setembro - Regime do Contrato de Trabalho
em Funcgdes Publicas (RCTFP), na sua atual redacdo, e do disposto pelos artigos 92, 202 e
212 da LVCR, as relagOes juridicas de emprego publico no regime de Contrato de
Trabalho a Termo Resolutivo Certo ou Incerto, estdo ali reguladas, pelo que, deverdo
ser previstas no mapa de pessoal as ja existentes, bem como fazer constar as

necessidades futuras.

Face ao exposto, o mapa de pessoal, encarado como instrumento de gestdo dos
recursos humanos, para além dos seus elementos integrantes (nos termos do art.2 52
da LVCR), contém o numero de postos de trabalho necessarios, para cumprimento dos
objetivos anuais fixados pela Camara Municipal, bem como os de cada uma das
unidades organicas da Autarquia, conforme determina a Lei n.2 66-B/2007, de 28 de

dezembro (SIADAP), na sua atual redacdo.

Assim, nos termos do disposto pelos artigos 49, 52, 62 e 72 da Lei n.2 12-A/2008, de 27
de fevereiro, na sua atual redacdo, aplicada a administracdo local pelo Decreto-Lei n?
209/2009, de 3 de setembro; do Decreto-Lei n.2 121/2008, de 11 de julho; da Lei n.2
59/2008, de 11 de setembro, na sua atual redagdo; da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de
dezembro, na sua atual reda¢do, bem como da al. a) do n.2 2 do artigo 352 ¢, al. a) do
n.2 1 do art.2 332 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, foi elaborado o presente mapa

de pessoal para o ano de 2014.



MAPA DE PESSOAL - 2014
CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Mapa de pessoal elaborado ao abrigo do disposto nos artigos 42, 52, 62 e 72 da Lei n2 12-A/2008 de 27 de Fevereiro, conjugado com o Decreto-Lei n? 305/2009, de 23 de Outubro *
S - S S | s w o Area de
v 2| ® al & o 3 S |. s o 2|5 = —_ — 8 |c o £ |3
H Ant —1ls £ a ) = T ® R 5 = S 2 ® S v slew ol o 5 8|l o T S 9 -
Unidade organica/ centrosde | gf® 5| 2 |s 9| B |5 Zleql 2 | £ (2583 2 (|SE|EE|2E|B8 [2E[Eg| : [25| formasso Total
Descrigdo sucinta das atribui¢des/ competéncias/ actividades competéncia ou de produto/area Selegl e |82 2 |sEl25| E|S|es[(2E] & |aifes 28] 8 |w5[22] 8|55l académica |Total] OBS PTP Obs
.. L 3l8 = T E|l &8 |9 o|lS5<€]| = Z |8¢|le gl & |va|lse|laa| 5 |Pel=E| 5 |»¢@
= sS)le gl @ |8 s 2 <o | S s |5 ~|g 2 ltaleol2al 8 |s9lz=| & |5 S
de actividades a £8 % 2 § SE[® 2 § S g 3 215885 < 5 § E > E 2 E & e/ou
o = a < S ic i P N
1 Grau compl. 2
Gabinete de Apoio a Presidéncia
Estrutura de Apoio directo ao Presidente da Camara, no desempenho das suas fungdes e as Grau compl. 1
demais atribui¢des constantes no artigo 152 da Estrutura e Organizagdo dos Servigos do
Municipio de Gondomar. Subtotal 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2
N2 Postos de trabalho a preencher 0
Estrutura de apoio as Freguesias, de forma a acompanhar a elaboragéo e execugio dos Gabinete de Apoio as Freguesias
protocolos de cooperagdo; apoiar, técnica e logisticamente, as Juntas de Freguesias nas
obras a executar por estas, com a colaboragdo dos diversos servigos da Camara Municipal e
as demais atribuigdes constantes no artigo 162 da Estrutura e Organizagdo dos Servigos do Subtotal
Municipio de Gondomar.
N2 Postos de trabalho a preencher 0
1 Bachar. Relagdes
Policia Municipal Publicas
Fiscalizagdo do cumprimento dos regulamentos municipais e da aplicagdo das normas legais, 13 grau compl. 2
designadamente nos dominios do urbanismo, da construgdo, da defesa e protecgdo da
natureza e do ambiente, do patriménio cultural e dos recursos cinergéticos e as demais Subtotal 0 1 0 0 13 0 0 0 0 0 0 14
atribuicdes constantes da Estrutura e Organizagdo dos Servigos do Municipio de Gondomar.
Ne Postos de trabalho a preencher 8 8
1 Lic. Eng.2 Florestal
Gabinete de Protecgao Civil 1 2 1 grau compl. 2
O exercicio, em geral, das atribui¢des e competéncias definidas por lei, no ambito da
Protecgdo Civil, e as demais constantes da Estrutura e Organizagdo dos Servigos do 1 2 grau compl. 1
Municipio de Gondomar.
Subtotal 0 1|10|0|0|1]2 1(0]1)| 2 8
N2 Postos de trabalho a preencher 0
o . . ) Gabinete Comunicagdo e Relagées 1 grau compl. 2
Compete garantir a informagéo e o contacto com a Comunicag&o Social; promover a o
imagem do Municipio, preparar as cerimdnias protocolares que sdo da responsabilidade do Pablicas 1 grau compl. 1
Municipio, dar apoio as relagdes protocolares do Municipio, por intermédio dos seus 6rgdos
ou membros, estabelege com entidades ou organizagdes civis, politicas, militares ou Subtotal (1] (1] (1] 0 (1] 0 (1] 1 0 (1] 1 2
religiosas e as demais atribuigdes.
Ne Postos de trabalho a preencher 1 1
1 1 Lic. Direito 1)
8
e 14 grau compl. 1
=]
Compete a Diregdo Municipal de Administragdo Geral e Recursos Humanos, para além das k7] g 1 b) 1)
atribuigdes comuns previstas no presente regulamento, exercer fungdes do ambito da E g
administragdo geral da autarquia bem como da gestéo dos seus recursos humanos, -<g g Divis3o de Atendimento Lic. Gestdo de Empresas
dispondo, para tal, das competéncias, em geral, definidas para as respetivas unidades P d . .
organicas, a cargo de um Diretor Municipal. Incumbe, também, genericamente promover, - 8 e Modernizagdo 2 1 12 grau compl. 2
P ™ . Tﬂ = ini H
desenvolver e assegurar a gestdo integrada dos recursos humanos, formagdo e condigdes e 3 Administrativa 7 1 grau compl. 1
de trabalho, apoiar o relacionamento com as estruturas representativas dos trabalhadores, S g
alinhar as politicas de recursos humanos com a estratégia da organizagdo bem como § o grau compl. 1 a)
coordenar e dirigir as atividades relacionadas com as unidades orgénicas flexiveis na sua = §
dependéncia. 2 8 ) } 1 b)
g Gabinete de Orgdos
< . . 1 grau compl. 2
a Autdrquicos
3 grau compl. 1
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g Gabinete de Tecnologias 2 tic. Informética
4 de Informacso e 3 Formagao
lg C . N Especifica
b4 omunicacao 2 grau compl. 2
")
E g Lic. Direit
.E H IC. Direito
_g g Lic. Recursos
< T , » humanos
L3 Ndcleo Municipal de Tic. Relagoes
© g Recursos Humanos Internacionais
o O
S e 1 4 grau compl. 2
c &
> O
s 1 grau compl. 1
o P .. i a
i Ndcleo Municipal de 1 1 Lic. Eng
o . Informatica
< Formagdo, Cadastro,
o o 1 Lic. Turismo
Remuneragdes e
Condig&es de Trabalho 6 grau compl.2
Subtotal o0|j111}18|3(3|0|3|4|0|25|0(0|26|(0|1]|0]|O0]|0O 73
Ne Postos de trabalho a preencher 0 0 1 2 6 11 1 22
1 1 Lic. Economia 1)
1 Lic. Economia
Divisdo Econémico- 1 Formacao
° Financeira Especifica
= 2
- grau compl. 2
Q
o
Assegurar a gestdo financeira e, em especial, a elaboragdo das Grandes Opgdes do Plano e o g ) 1 b)
Orgamento do Municipio, procedendo aos trabalhos de coordenagéo e analise de elementos < ° 3 1 Formagao
de informacdo, previsdo e classificagdo de receitas e despesas; preparar o Projecto de t K7 3 Especifica
Orgamento, bem como as alteragdes e revisdes propostas; centralizar e coordenar a .E ~§ E 4 grau compl. 2
escrituracdo e as diversas operagdes relativas a Contabilidade do Municipio; elaborar os k) S
documentos de prestagdo de contas do Municipio e remeté-los ao Tribunal de Contas, nos 1S = Tesouraria 2 grau compl. 2
termos da lei; assegurar a cobranga das receitas municipais e o processamento de despesas g
no cumprimento da Norma de Controlo Interno aprovada; gerir a Tesouraria; assegurar o © 1 1 Lic. Economia 1)
) N . N - h a
cumprimento t.ia Ieg.lsla_cao em vigor no que respeita a Aqu|5|‘9ao de Bense S.ervmos, bem o T Contabidade
como as demais atribui¢des constantes da Estrutura e Organizagdo dos Servigos do (=) o Adm
Municipio de Gondomar. Divisdo de Compras e Tic. Secretariado
Aprovisionamento de Gestdo
4 grau compl. 2
grau compl. 1
Subtotal 11016 |0|2|0|0|3|0(12|21 |00 |O|O|O]|O0O]|O 23
Ne Postos de trabalho a preencher 0 1 1 2 4 6
1 Lic. Desporto 2)
Assegurar a gestdo e manutengdo corrente das instalagdes e dos equipamentos desportivos Lic. Gestdo Desporto
e de lazer da responsabilidade da Cdmara, promovendo o seu melhor aproveitamento; Lic. Desporto e
Propor e desenvolver programas de animagdo dos equipamentos, que potenciem a sua Divisdo de Desporto Educacio Fisica
fungdo desportiva e de lazer; colaborar com outros servigos ou entidades na organizagdo de 22 grau compl. 2
eventos e atividades de natureza desportiva e de lazer; Incentivar e apoiar o associativismo
desportivo, nas suas diversas formas; Apoiar atividades de natureza desportiva nos mais 3 51 grau compl. 1
diversos niveis competitivos, dinamizadas por entidades publicas e privadas, tendo em vista
a democratizagdo da pratica desportiva; Preparar, executar e avaliar programas e medidas 8 grau compl. 1 a)
de formagéo desportiva de técnicos, atletas e dirigentes desportivos do Concelho;
Subtotal 0j11]0 0|]0|0|0)|1]0([22]0]|3([59]|]0[0]|0]|0]O0 89
Ne Postos de trabalho a preencher 0 (1] 5 8 13
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Lic. Ciéncias
1 1 Educacdo 1)
1 Lic. Relagdes
Publicas
1 Lic. Historia-
Patrimonio
1 Lic. Histéria
1 Lic. Ciéncias
Comunicagdo
1 Lic. Biblioteca e
) Documentagdo
T
Gerir os Equipamentos Culturais e de Juventude Municipais, nomeadamente Auditérios, 3
Centros Culturais, Bibliotecas, Biblioteca Itinerante, Anfiteatros, Arquivo Histérico, Museus, 5 1 Li. Sociologia
Centros de Documentagdo, Casas da Juventude e Espagos Internet;Propor e desenvolver E Lic.Ciéncias
programas de animagdo dos equipamentos, promovendo a literacia e a o 1 Histéricas
aprendizagem;Colaborar com outros servigos, ou entidades, na organizagdo de eventos e © 1 Lic. Ed ~
o e o 5 ic. Educagdo
atividades de natureza cultural e outras de animagdo e direcionadas para a - TR
juventude;Promover o acesso a informagdo, formagdo e animagédo dos jovens do Concelho; 8 2 PIC' K esFafJ
Assegurar a colaboragdo nas agGes, aos varios niveis da Autarquia, destinadas a [} n atr|m9n|o~
- Lic.Comunicagao-
juventude;Recolher, selecionar, tratar e difundir a documentagdo de natureza o 1 Arquivo
administrativa, proveniente das diversas Unidades Orgdnicas que compdem os Servigos de s
Apoio Instrumental e Operativo;Proceder a gestdo, incorporagio nos diversos Setores do E 1 Lic. Artes Plasticas
Arquivo, de toda a informagdo documental produzida pelos Orgdos Municipais;Organizar e
conservar o Arquivo Multimédia e demais atribui¢des constantes da Estrutura Estrutura e 1 Lic. Técn. Com. E
Organizagdo dos Servigos do Municipio. Audiovisual
15 grau compl. 2
16 grau compl. 1
Lic. Estudos
1 i a)
uropeus
1 grau compl. 1 a)
Subtotal i5|o0jo|jo|0f[0]JO|15|0 ([0 |17|0 |0 O |0 |0 47
N@ Postos de trabalho a preencher (1] 0 3 10 13
1 1 Lic. Educagdo 1)
1 Lic. Histéria
Garantir o cumprimento das competéncias e responsabilidades atribuidas 8 Camara no 2 Lic. Estudos
dominio da educagdo;garantir a implementag&o e desenvolvimento de acgdes de ambito Europeus
social, desportivo, cultural e para a juventude, no Concelho;assegurar medidas de apoio 4 Lic. Psicologia
social aos Municipes, sobretudo aos mais carenciados; participar no planeamento, gestdo e
manutengdo dos estabelecimentos de Educagdo, Ensino do Municipio; participar Divisao de EduCa(}aO e A(}EO Social 1 Bachar. Geotécnica
activamente na elaboragdo das Grandes Opges do Plano e Orgamento da Camara Escolar Tic. Sociologia do
Municipal;assegurar a gestdo e manutengdo corrente das instalagdes e dos equipamentos 1 Trabalho
culturais, desportivos, de lazer, de educagdo e de apoio social, bem como da juventude, da . iy
responsabilidade da Camara, promovendo o seu melhor aproveitamento;apoiar, em estreita 1 Lic. Direito
colaboragdo com os responsaveis dos respectivos sectores, grupos locais no 1 3 73 grau compl. 2
desenvolvimento de acgBes socioculturais, desportivas e de lazer;assegurar o
desenvolvimento de ac¢Ges de promogdo do turismo, em colaboragdo com as entidades 560 grau compl. 1
nacionais e regionais do sector, e as demais atribuigdes constantes da Estrutura e
Organizagdo dos Servigos do Municipio de Gondomar. 1 grau compl. 1 a)
Subtotal o|l1]|]oj11|0|0|0(|(0|1)|3|73|(|0 |0 |51|0|0]|0|0|O 649
N@ Postos de trabalho a preencher 0 212 5 30 299 552
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1 1 Lic. Psicologia 1)
1 Lic. Sociologia
Coordenar o Programa da Rede Social do Municipio, assegurar o funcionamento do Tic. Animacao
Conselho Local de Agdo Social e do Nucleo Executivo da Rede Social, dinamizar as Comissdes 1 Cultural
Sociais de Freguesia, as Comissdes Sociais Inter-Freguesias; manter atualizado o Diagnéstico 1 Lic. Educacdo
Social do Municipio e demais instrumentos de planeamento estratégico, nomeadamente o Inféncia
Plano de Desenvolvimento Social e os Planos de Agdo, em parceria com a Rede Social; Divisdo de Acgﬁo Social e Satde 8 Lic. Servico Social
elaborar e dinamizar o Plano Municipal para a Igualdade; assegurar o atendimento dos
cidad3os e a dinamizagdo de servicos; coordenar todos os espagos sociais, ; apoiar a 2 Lic. Psicologia
deficiéncia, no sentido de alterar politicas e planos, promovendo a criagdo de equipamentos . -
. - R - . . Lic. Educagao
e a melhoria das acessibilidades para os cidaddos com deficiéncia; apoiar os grupos mais 2 soci
vulnerdveis, com especial destaque para as criangas, as familias com insuficiéncia de odial
recursos ou em situagdo de exclusdo, as vitimas de violéncia e as pessoas de maior 6 grau compl. 2
longevidade; e as demais atribuigSes constantes da Estrutura e Organizagdo dos Servigos do 1
rau compl.
Municipio de Gondomar 8 P
Subtotal 0 oji6(ojfojojojofoj6|j0|0|1]|]0|O0[0]|0O]|O0O 23
Ne Postos de trabalho a preencher 0 5 5
Departamento 1
- 1 Lic. Direito 1)
Juridico
4 Lic. Direito

Emitir pareceres e informagdes juridicas sobre reclamagdes e recursos administrativos, bem
como sobre petigBes ou exposicdes sobre actos ou omissdes dos Orgdos Municipais e outras
tematicas respeitantes as atribuicdes e competéncias do Municipio; proceder a instrugdo de
processos de meras averiguagdes, de inquérito, sindicancia ou disciplinares, determinados
superiormente; elaborar projectos de Regulamentos Municipais e providenciar pela sua
actualizagdo; apoiar a actuagdo da Camara Municipal; acompanhar, em articulagdo com
advogados, o patrocinio judicidrio nas acgdes propostas pelo Municipio ou contra ele, se
assim for superiormente determinado; assegurar o apoio juridico as restantes Unidades
Organicas do Municipio e as demais atribuigdes constantes da Estrutura e Organizagdo dos
Servigos do Municipio de Gondomar.

Nucleo Municipal
de Assessoria

grau compl. 2

Departamento Juridica 1 grau compl. 1
Juridico
1 Lic. Direito
Divisdo de Lic. Ciéncias Adm.
Contencioso 1 Lic. Direito
grau compl. 2
Subtotal 1111]0 o|lolfo|jo|2|0|(5(0|0|1 |0|O0O|O|O]|O 16

N2 Postos de trabalho a preencher

Assegurar o levantamento cadastral do Concelho; realizar tarefas de concepgdo e execugdo
de projectos de indole municipal, sendo o seu ambito a construgdo, reconstrugdo,
ampliagdo, remodelagdo ou reabilitagdo de espagos; executar tarefas relativas a construgdo,
conservagdo e reabilitagdo de infra-estruturas publicas, espagos exteriores, equipamento
social e edificios pertencentes ou a cargo da Autarquia; promover todos os procedimentos
de contratagdo publica destinados ao langamento de empreitadas e a sua adjudicagdo;
participar activamente na elaboragdo das Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento da
Camara Municipal, conforme a Estrutura e Organizagdo dos Servigos do Municipio de
Gondomar.

ipais e

Departamento de Obras Munici

Habitacdo

Departamento de Obras
Municipais e Habita¢do

Nucleo Municipal de
Promocdo de Obras

Lic. Eng.2 Civil

1)

N(Rr]w]|®

Lic. Arquitectura

grau compl. 2

grau compl. 1

Lic. Eng.2 Civil

1)

Lic. Eng.2 Civil

Bach.Eng?

RIR[N|R

Lic. Arquitectura

grau compl. 2




Descrig¢do sucinta das atribui¢des/ competéncias/ actividades

Unidade orgénica/ centros de
competéncia ou de produto/area

de actividades

Director

Municipal

de

Director

Departamento

Dirigente
Intermédio 32

Técnico superior

Especialista de

informatica

Técnico de

informat.

Policia municipal

Fiscal Municipal

Coordenador

técnico
Chefe de Serv.

Adm. Escolar

Assistente técnico

Encarregado geral

operacional

Encarregado
operacional

Assistente
operacional

Fiscal de Obras

Fiscal de Leituras

e Cobrangas

Fiscal Higiene e

Limpeza

Fiscal Serv. HL

Fiscal Serv.Aguas

Saneamento

Area de
formagdo
académica

e/ou

FIY 5

Total

0OBS

Total
PTP

Obs

Departamento de Obras Municipais e Habitagdo

ipais

Setor de
Mobilidade,
Circulacdo e

de Obras Munic

isdo

Divi

Setor de
Toponimia

Divisdo de Apoio
Administrativo

Divisao de Habitagao

= [ Chefe de Divisdo

Lic. Eng.2 Civil

1)

(= Y

Lic. Eng.2 Civil

grau compl. 2

76

grau compl. 1

grau compl. 1

a)

grau compl. 2

Lic. Eng.2 Civil

grau compl. 1

grau compl. 1

Lic. Adm Autarquica

1)

Bach. Admin.

grau compl. 2

grau compl. 1

Lic. Eng.2 Civil

1)

Lic. Linguas
Literat. Modernas

Lic. drea Psicologia

Lic. Servigo Social

Lic. Educagdo

Lic. Educagdo
Social

Lic.Turismo

RlR|R|R|[o|O|kR|~

Lic. Direito

13

grau compl. 2

16

grau compl. 1

grau compl. 2

a)

grau compl. 1

a)

Subtotal

32

27

106

174

N2 Pos:

tos de trabalho a preencher

22

88

122

Apreciar os pedidos de realizagdo de operagdes urbanisticas, abrangidas pelo Regime
Juridico de Urbanizagdo e Edificagdo, sujeitos a controlo prévio nos termos da lei; apreciar
os pedidos de realizagdo de operagdes urbanisticas, abrangidas pelo Regime Juridico de
Urbanizagdo e Edificagdo, ndo sujeitos a controlo prévio nos termos da lei, quando tal se
mostre necessdario; fiscalizar a ocupagdo, uso e transformagédo dos solos; gerir areas urbanas
de génese ilegal; participar activamente na elaboragdo das Grandes Opg&es do Plano e
Orgamento da Camara Municipal, conforme a Estrutura e Organizagdo dos Servigos do
Municipio de Gondomar.

Departamento de Gestdo Urbanistica

e Obras Particulares

Divisdo Gestao
Urbanistica e Obras
Particulares

Lic. Eng.2 Civil

1)

Lic. Arquitectura

grau compl. 2

Lic. Arquitectura

1)

Lic. Arquitectura

Bachar. Eng.2 Civil

10

grau compl. 2

grau compl. 1
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Descrigdo sucinta das atribuicdes/ competéncias/ actividades competéncia ou de produto/area %-g sg|l g |8 2 |5 E|E El 2] 2 |8s|ed] ¢ |5s[ge|2s]| e |s |2 gl 8 15 &l académica [Total]OBS pTP Obs
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de actividades R B : 2 g sE[® é 2 &3 2 leslse Sl - i 2 2184 e/ou
< v L L Lo I
1 Lic. Direito 1)
Lic.Administr. b)

Divisao de Apoio
Administrativo

Setor de Fiscalizagdo

Departamento de Gestdo Urbanistica e Obras
Particulares

Lic. Eng.2 de Minas

RR|Rm |~

Bachar.
Solicitadoria

13

grau compl. 2

grau compl. 1

10

grau compl. 1

Lic. Arquitectura

grau compl.2

grau compl. 1

Subtotal 2 l6(0(0|0|2|2(0|29|0|1(12|2(0|0]J0O]|O 64
Ne Postos de trabalho a preencher 0 0 5 4 2 11
Lic. Eng.2 Civil 2)
1 1 Lic. Arquitectura 1)
1 Lic. Informética
Divisdo de Planeamento Lic. Planeamento
e SIG (Sistema de Regional e Urbano
" <6 i a
Informagdo Geografica) Lic. Eng# Geografa
o
‘c 3 grau compl. 2
3
= 1 grau compl. 1
®
a . Lic. Relagbes
) Divisdo de Estudos 1 1 Internacionais 1)
o P
£ Estratégicos 1 Lic. Economia
[
Pr:m(?ver et cz;or:je;ar o Izvantzm;lnto‘e' aélstematlz:gaol da :.nforlﬂfagao que asseguze~ o g 1 Lic. Administragio
conhecimento de todos os bens do Municipio e respectiva localizagdo; assegurar a gestdo e q:) Gabinete de Gestdo do
controlo do patrimdnio, incluindo a coordenagdo do processamento das folhas de carga, © L. 1 Bachar.Cont. e Ad.
entrega de um exemplar das mesmas ao servigo ou sector a quem os bens estdo afectos, t Patriménio
para afixagdo, bem como a implementagdo de controlos sistematicos entre as folhas de © 1 grau compl. 2
) . P e . o
carga, as fichas e os ma[{as d~e |nventar|f), eas dema.ls'a.trlbulgoes previstas da Estrutura e = 1 grau compl. 2
Organizagdo dos Servigos do Municipio de Gondomar. Q Armazém Geral
g 1 1 grau compl. 1
t
S 1 Bachar. Eng.2 Civil
@ o
[a) -
é 2 grau comple. 2
a 13 1 grau comple. 1
'S
= 1 grau comple. 2 a)
(] TP
'E Oficinas 16 grau comple. 1
[=]
E Parque 1 grau comple. 2
Automovel 50 grau comple. 1
Subtotal 8 [1]0]|0|0]|3]|0 1 8 |0 |1 |0|0]|O0 105
N2 Postos de trabalho a preencher 1] 30 35




Area de

o = = - S |s 0 »
. .. o S @ o Q2 ] S © . s L s _ _ k4 © () - o
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Descrigdo sucinta das atribuicdes/ competéncias/ actividades competéncia ou de produto/area | & gl sl ¢ (88| 3 E[SEl 2| 2 |8 g8 4| ¢ I R I "E £g| 8 |5 §| académica |Total] OBS PTP Obs
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de actividades a 58| 2 £l § | 2 218 2z 2 50 R Il I g R e/ou
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1 1 Lic. Relagdes 1)
Organizar a informagdo turistica relativa ao Concelho; inventariar as potencialidades Internacionais
turisticas da area do Municipio;colaborar com organismos regionais, nacionais e 1 Lic. Turi
internacionais que fomentem o Turismo; organizar e gerir os Mercados e Feiras da Divisdo de Turismo e Ic. Turismo
competéncia do Municipio, bem como a venda ambulante, designadamente a elaboragdo de Desenvolvimento Econémico
contratos, fiscalizagdo e distribuicdo dos espagos, gestdo dos espacos (obras de manutengdo 1 4 grau compl. 2
beneficiagdo), tratamento de todo o expediente relacionado com os Mercados Municipais,
realizagdo de concursos para adjudicagdo das lojas, realizagdo de contratos, gestdo do 3 14 grau compl. 1
espaco (designadamente obras de manutencgdo, limpeza e desinfe¢do); realizar Feiras
Promocionais, designadamente a Ourindustria e a Feira Nacional de Artesanato, recegdo de subtotal
fichas de candidatura, distribui¢do dos candidatos pelos espagos de acordo com critérios 0 1 0 2 0 0 0 1 1 0 4 0 3 14 0 0 0 0 0 25
predefinidos e elaboragdo de contratos de ocupagdo.
N¢ Postos de trabalho a preencher 1] 0 1] 1 1
Assegurar a gestdo do Servigo Municipal de Residuos Urbanos, de acordo com o definido no 1 1 Lic. Eng.2 Civil 1)
regime juridico vigente; Cumprir a legislagdo em vigor no que concerne a implementagdo
dos servigos de qualidade, ambiente e seguranga, do Servigo Municipal de Residuos 1 Lic. Veterinaria
Urbanos; Elaborar, rever e propor a aprovagio de regulamentos municipais relativos a Divisiao de Ambiente e Servigos
higiene publica e limpeza urbana; Garantir a limpeza das vias e locais pUblicos; Manter em Urbanos 1 4 1 1 grau compl. 1
estado de salubridade os terrenos do dominio privado do Municipio;Atuar sobre situagdes
atentatdrias a salubridade publica;Apreciagdo de projetos relativos residuos urbanos 40 grau compl. 1
incluidos no ambito de projetos de loteamentos, urbanizagdes e edificagdes, incluindo 1 L1
participagdo nas vistorias para efeito da recegdo das obras;Assegurar o funcionamento dos grau compl. a)
ecocentros;Assegurar a recolha de aguas residuais domésticas das fossas sépticas dos
prédios que ndo se encontrem servidos com rede publica; Cumprir e fazer cumprir as SUthtaI 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 4 41 0 0 1 1 0 50
normas legais relativas a canideos e felideos; Conforme a Estrutura e Organizagdo dos
Servigos do Municipio. Ne Postos de trabalho a preencher 0 0 0 3 30 33
Realizar inquéritos, estudos e ensaios de campo para avaliagdo das condi¢des de qualidade 1 Lic. Saude 1)
de vida no Municipio de Gondomar; Elaborar e executar o Plano Anual de Educagdo Ambiental
Ambiental para o Municipio, visando a implementagdo de agdes de sensibilizagdo, R . . Lic. tLiencias
) I f f . Divisdo de Qualidade de Vida e i
informagdo e formagdo sobre as tematicas do ambiente e da qualidade de vida, Q 1 Ambiente
designadamente junto da populagdo, comércio, servigos e escolas, entidades publicas e Ambiente 2 grau compl. 2
privadas e estabelecimentos industriais; Gerir os Centros de Educagdo Ambiental do
municipio. Promover ag¢des que visem defender o solo vivo e o subsolo, bem como as dguas 1 6 grau compl. 1
nascentes, rios e albufeiras; Assegurar a prevenc¢do do ruido e o controlo da polui Subtotal 0
de acordo com o previsto no regulamento geral de ruido ou outros regimes juridicos ubtota 1 0 2 0 0 0 0 0 (1] 2 0 1 6 0 0 0 0 0 11
associados; Assegurar o controlo da qualidade dos residuos a rececionar nos ecocentros e
seu encaminhamento para destino final adequado. N2 Postos de trabalho a preencher 0 0 0 3 20 1 24
) . » 1 Lic. Administraggo 1)
Elaborar e gerir o Plano Municipal de Espagos Verdes Urbanos e a Carta Verde Municipal,
em articulagdo com a Divis&o de Planeamento e SIG (Sistema de Informacéo Geografica); Diviséio de E Verd Lic. Eng.2 Ciéncias
Elaborar os estudos, os regulamentos e as normas necessarios a criagdo e gestdo dos Ivisao de Espacos Verdes 1 Agrarias
espagos verdes urbanos, numa perspetiva funcional, técnica, estética e ambiental desses
mesmos espagos; Promover a construgdo, manutengao e requalificagdo de espagos verdes 30 grau compl. 1
publicos;Gerir o Horto Municipal e selecionar espécies adequadas a construgdo e
marjutencéo dos espa?os verdes publicos, garantindo a con.tihuifiade das. espécies ) Subtotal 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 32
autdctones; Proceder a construgdo de Hortas Urbanas Municipais; Apreciagdo de projetos
relativos a espagos verdes incluidos no &mbito de projetos de loteamentos, urbanizagdes e
edificagdes, incluindo participagdo nas vistorias para efeito de recegdo das obras . Ne Postos de trabalho a preencher 0 0 0 2 30 32
Compete ao Gabinete de Apoio Administrativo as Divisdes de Ambiente e Servigos Urbanos, 1 4 grau compl. 2
de Qualidade de Vida e Saide Ambiental e de Espagos Verdes, as seguintes atribuigdes: . . . . .
. o ) Co Gabinete de Apoio Administrativo
Assegurar o apoio administrativo das referidas Divisdes; Assegurar todas as tarefas 5 grau compl. 1
inerentes ao expediente e correspondéncia das referidas Divisdes; Secretariar as reunides as Divisdes: DASU/DQVSA/DEV
das referidas DivisGes; Assegurar o atendimento dos Municipes e entidades, que se dirigem 1 1
aos responsaveis da Divisdo, marcando audiéncias sempre que necessario; Assegurar a grau compl. a)
gestdo documental das referidas Divises; Assegurar o funcionamento do sistema de gestdo
de reclamagdes, sugestdes e requisi¢des de servico; Assegurar a fungdo de Subtotal 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 0 0 6 0 0 0 0 0 11

aprovisionamento e gestdo de stocks das mencionadas Divisdes; Promover o controlo de
assiduidade dos trabalhadores afetos as referidas Divisoes.

N2 Postos de trabalho a preencher




Descrig¢do sucinta das atribui¢des/ competéncias/ actividades

Unidade orgénica/ centros de
competéncia ou de produto/area
de actividades

Director

Municipal

de

Director

Departamento

Chefe de Divisdo

Dirigente
Intermédio 32

Técnico superior

Especialista de

informatica

Técnico de

informat.

Policia municipal

Fiscal Municipal

Coordenador

técnico
Chefe de Serv.

Adm. Escolar

Assistente técnico

Encarregado geral

operacional

Encarregado

operacional

Assistente

operacional

Fiscal de Obras

Fiscal de Leituras

e Cobrangas

Fiscal Higiene e

Limpeza

Fiscal Serv. HL

Fiscal Serv.Aguas

Saneamento

Area de
formagdo
académica

e/ou

.

Total

0OBS

Total
PTP

Obs

* Os trabalhadores contratados, por Tempo Indeterminado ou Determinado/Determinavel, poderdo ser afectos a outra unidade organica mediante despacho da Senhora Vereadora, Dr.2 Sandra Brando, por
delegagdo de competéncias do Senhor Presidente da Camara Municipal, sempre que a boa gestdo dos Recursos Humanos e a eficiente prestagdo dos servigos publicos assim o justifique.
a) Pessoal em Regime de Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Certo
b) Restruturagdo de carreiras DL n2 44/99 de 11/06, art.2 182

1) Estatuto de Pessoal Dirigente - Comissdo de Servigo - trabalhador
2) Estatuto de Pessoal Dirigente - Comissdo de Servigo - requisitado




