
Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculação e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Comissão de Serviço Total ,00 4,00

M ,00,00 2,00

2,00F 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,002,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,002,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00CTFP por tempo indeterminado Total ,00 688,00

M ,00,00 345,00

343,00F 13,00 59,00 169,00 411,00 ,00 8,00 14,00 14,007,00 16,00 47,00 250,00 ,00 4,00 11,00 10,006,00 43,00 122,00 161,00 ,00 4,00 3,00 4,00CTFP a termo resolutivo certo Total ,00 747,00

M ,00,00 167,00

580,00F 3,00 168,00 81,00 492,00 ,00 ,00 3,00 ,002,00 45,00 39,00 80,00 ,00 ,00 1,00 ,001,00 123,00 42,00 412,00 ,00 ,00 2,00 ,00CTFP a termo resolutivo incerto Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Outra Total ,00 18,00

M ,00,00 8,00

10,00F ,00 5,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 10,00,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00,00 1,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 6,00
Totais

0,00

0,00F 522,00

935,00

MTotal 0,00 1.457,00

11,00 65,00 86,00 330,00 0,00 4,00 12,00 14,00

9,00 167,00 166,00 574,00 0,00 4,00 5,00 10,00

20,00 232,00 252,00 904,00 0,00 8,00 17,00 24,00
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Município de Gondomar

Total

Quantidades

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de serviços (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestação de serviços e género

Avença

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

Tarefa

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

Totais

0,00

0,00F

0,00

0,00

M

Total 0,00 0,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalão etário e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Menos de 20 anos Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,0020-24 Total ,00 4,00

M ,00,00 2,00

2,00F ,00 1,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,0025-29 Total ,00 33,00

M ,00,00 6,00

27,00F ,00 11,00 4,00 18,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 1,00 1,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 10,00 3,00 14,00 ,00 ,00 ,00 ,0030-34 Total ,00 116,00

M ,00,00 33,00

83,00F ,00 64,00 10,00 39,00 ,00 ,00 1,00 2,00,00 17,00 6,00 10,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 47,00 4,00 29,00 ,00 ,00 1,00 2,0035-39 Total ,00 179,00

M ,00,00 58,00

121,00F 2,00 71,00 28,00 65,00 ,00 1,00 11,00 1,00,00 26,00 11,00 13,00 ,00 1,00 7,00 ,002,00 45,00 17,00 52,00 ,00 ,00 4,00 1,0040-44 Total ,00 221,00

M ,00,00 81,00

140,00F 1,00 30,00 60,00 115,00 ,00 2,00 5,00 8,00,00 8,00 25,00 38,00 ,00 1,00 5,00 4,001,00 22,00 35,00 77,00 ,00 1,00 ,00 4,0045-49 Total ,00 264,00

M ,00,00 87,00

177,00F 6,00 25,00 56,00 166,00 ,00 4,00 ,00 7,003,00 3,00 16,00 58,00 ,00 2,00 ,00 5,003,00 22,00 40,00 108,00 ,00 2,00 ,00 2,0050-54 Total ,00 279,00

M ,00,00 100,00

179,00F 6,00 21,00 48,00 201,00 ,00 2,00 ,00 1,004,00 4,00 14,00 78,00 ,00 ,00 ,00 ,002,00 17,00 34,00 123,00 ,00 2,00 ,00 1,0055-59 Total ,00 258,00

M ,00,00 112,00

146,00F 4,00 10,00 32,00 208,00 ,00 ,00 ,00 4,002,00 4,00 7,00 95,00 ,00 ,00 ,00 4,002,00 6,00 25,00 113,00 ,00 ,00 ,00 ,0060-64 Total ,00 124,00

M ,00,00 58,00

66,00F 2,00 7,00 19,00 95,00 ,00 ,00 ,00 1,002,00 5,00 9,00 41,00 ,00 ,00 ,00 1,00,00 2,00 10,00 54,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalão etário e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
65-69 Total ,00 15,00

M ,00,00 3,00

12,00F ,00 ,00 ,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 12,00 ,00 ,00 ,00 ,0070  ou mais anos Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Totais

0,00

0,00F 540,00

953,00

MTotal 0,00 1.493,00

11,00 69,00 89,00 341,00 0,00 4,00 12,00 14,00

10,00 171,00 168,00 584,00 0,00 5,00 5,00 10,00

21,00 240,00 257,00 925,00 0,00 9,00 17,00 24,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nível de antiguidade e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
até 5 anos Total ,00 175,00

M ,00,00 58,00

117,00F 1,00 124,00 9,00 31,00 ,00 ,00 ,00 10,00,00 37,00 4,00 13,00 ,00 ,00 ,00 4,001,00 87,00 5,00 18,00 ,00 ,00 ,00 6,005-9 Total ,00 302,00

M ,00,00 32,00

270,00F ,00 16,00 15,00 268,00 ,00 ,00 3,00 ,00,00 4,00 8,00 19,00 ,00 ,00 1,00 ,00,00 12,00 7,00 249,00 ,00 ,00 2,00 ,0010-14 Total ,00 157,00

M ,00,00 46,00

111,00F 2,00 21,00 32,00 97,00 ,00 2,00 2,00 1,001,00 3,00 18,00 19,00 ,00 2,00 2,00 1,001,00 18,00 14,00 78,00 ,00 ,00 ,00 ,0015-19 Total ,00 307,00

M ,00,00 114,00

193,00F 5,00 37,00 63,00 186,00 ,00 4,00 12,00 ,003,00 9,00 21,00 71,00 ,00 1,00 9,00 ,002,00 28,00 42,00 115,00 ,00 3,00 3,00 ,0020-24 Total ,00 203,00

M ,00,00 78,00

125,00F 3,00 20,00 52,00 120,00 ,00 2,00 ,00 6,002,00 8,00 10,00 53,00 ,00 1,00 ,00 4,001,00 12,00 42,00 67,00 ,00 1,00 ,00 2,0025-29 Total ,00 178,00

M ,00,00 97,00

81,00F 3,00 13,00 50,00 107,00 ,00 1,00 ,00 4,001,00 4,00 15,00 74,00 ,00 ,00 ,00 3,002,00 9,00 35,00 33,00 ,00 1,00 ,00 1,0030-34 Total ,00 65,00

M ,00,00 35,00

30,00F 3,00 5,00 19,00 37,00 ,00 ,00 ,00 1,001,00 2,00 6,00 26,00 ,00 ,00 ,00 ,002,00 3,00 13,00 11,00 ,00 ,00 ,00 1,0035-39 Total ,00 74,00

M ,00,00 62,00

12,00F 4,00 3,00 12,00 53,00 ,00 ,00 ,00 2,003,00 1,00 5,00 51,00 ,00 ,00 ,00 2,001,00 2,00 7,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,0040 ou mais anos Total ,00 32,00

M ,00,00 18,00

14,00F ,00 1,00 5,00 26,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 1,00 2,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 3,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Totais

0,00

0,00F 540,00

953,00

MTotal 0,00 1.493,00

11,00 69,00 89,00 341,00 0,00 4,00 12,00 14,00

10,00 171,00 168,00 584,00 0,00 5,00 5,00 10,00

21,00 240,00 257,00 925,00 0,00 9,00 17,00 24,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nível de escolaridade e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Menos de 4 anos de escolaridade Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,004 anos de escolaridade Total ,00 163,00

M ,00,00 103,00

60,00F ,00 ,00 1,00 162,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 103,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 1,00 59,00 ,00 ,00 ,00 ,006 anos de escolaridade Total ,00 133,00

M ,00,00 75,00

58,00F ,00 ,00 2,00 131,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 75,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 2,00 56,00 ,00 ,00 ,00 ,009º ano ou equivalente Total ,00 307,00

M ,00,00 85,00

222,00F ,00 ,00 15,00 288,00 ,00 ,00 ,00 4,00,00 ,00 4,00 77,00 ,00 ,00 ,00 4,00,00 ,00 11,00 211,00 ,00 ,00 ,00 ,0011º ano Total ,00 42,00

M ,00,00 16,00

26,00F ,00 ,00 24,00 13,00 ,00 1,00 ,00 4,00,00 ,00 7,00 6,00 ,00 1,00 ,00 2,00,00 ,00 17,00 7,00 ,00 ,00 ,00 2,0012º ano ou equivalente Total ,00 510,00

M ,00,00 151,00

359,00F ,00 1,00 167,00 315,00 ,00 4,00 14,00 9,00,00 ,00 57,00 77,00 ,00 1,00 10,00 6,00,00 1,00 110,00 238,00 ,00 3,00 4,00 3,00Bacharelato Total ,00 7,00

M ,00,00 4,00

3,00F ,00 4,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 2,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Licenciatura Total ,00 297,00

M ,00,00 93,00

204,00F 18,00 212,00 41,00 15,00 ,00 3,00 1,00 7,0010,00 58,00 18,00 3,00 ,00 1,00 1,00 2,008,00 154,00 23,00 12,00 ,00 2,00 ,00 5,00Mestrado Total ,00 32,00

M ,00,00 12,00

20,00F 2,00 23,00 3,00 1,00 ,00 1,00 2,00 ,001,00 9,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,001,00 14,00 3,00 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nível de escolaridade e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Doutoramento Total ,00 2,00

M ,00,00 1,00

1,00F 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,001,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Totais

0,00

0,00F 540,00

953,00

MTotal 0,00 1.493,00

11,00 69,00 89,00 341,00 0,00 4,00 12,00 14,00

10,00 171,00 168,00 584,00 0,00 5,00 5,00 10,00

21,00 240,00 257,00 925,00 0,00 9,00 17,00 24,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
União Europeia Total ,00 1.471,00

M ,00,00 527,00

944,00F 21,00 234,00 256,00 913,00 ,00 9,00 17,00 21,0011,00 65,00 87,00 335,00 ,00 4,00 12,00 13,0010,00 169,00 169,00 578,00 ,00 5,00 5,00 8,00CPLP Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00De Outros Países Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Totais

0,00

0,00F 527,00

944,00

MTotal 0,00 1.471,00

11,00 65,00 87,00 335,00 0,00 4,00 12,00 13,00

10,00 169,00 169,00 578,00 0,00 5,00 5,00 8,00

21,00 234,00 256,00 913,00 0,00 9,00 17,00 21,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiência por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Menos  de 20 anos Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,0020 - 24 Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,0025 - 29 Total ,00 2,00

M ,00,00 1,00

1,00F ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,0030 - 34 Total ,00 1,00

M ,00,00 0,00

1,00F ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,0035 - 39 Total ,00 1,00

M ,00,00 1,00

0,00F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,0040 - 44 Total ,00 1,00

M ,00,00 0,00

1,00F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,0045 - 49 Total ,00 1,00

M ,00,00 0,00

1,00F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,0050 - 54 Total ,00 2,00

M ,00,00 0,00

2,00F ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,0055 - 59 Total ,00 3,00

M ,00,00 0,00

3,00F ,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,0060 - 64 Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiência por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
65 - 69 Total ,00 1,00

M ,00,00 0,00

1,00F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,0070  ou mais anos Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Totais

0,00

0,00F 2,00

10,00

MTotal 0,00 12,00

0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1,00 2,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupação do

posto de trabalho e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Procedimento concursal Total ,00 139,00

M ,00,00 44,00

95,00F ,00 139,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 44,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 95,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Cedência de interesse público Total ,00 4,00

M ,00,00 4,00

0,00F ,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Mobilidade interna a órgãos ou serviços Total ,00 2,00

M ,00,00 2,00

0,00F ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Regresso de licença Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Comissão de serviço Total ,00 2,00

M ,00,00 1,00

1,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00CEAGP/CEAGPA Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Outras situações Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Totais

0,00

0,00F 51,00

96,00

MTotal 0,00 147,00

0,00 46,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 1,00

0,00 95,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

0,00 141,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 2,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 8 - Contagem das saídas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saída e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Caducidade Total ,00 129,00

M ,00,00 39,00

90,00F ,00 128,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 39,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 89,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Revogação (mútuo acordo) Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Resolução ou Exoneração (iniciativa do empregador) Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Resolução, Denúncia ou Exoneração (iniciativa do trabalhador) Total ,00 49,00

M ,00,00 7,00

42,00F ,00 46,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00,00 6,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00,00 40,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00Sanção disciplinar Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Outros Total ,00 8,00

M ,00,00 5,00

3,00F ,00 5,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00Conclusão sem sucesso do período experiemental Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Fim da situação de mobilidade interna Total ,00 8,00

M ,00,00 2,00

6,00F 1,00 4,00 2,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,001,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00,00 4,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Fim da situação de cedência de interesse público Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Morte Total ,00 4,00

M ,00,00 4,00

0,00F ,00 1,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 1,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 8 - Contagem das saídas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saída e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Reforma/aposentação Total ,00 23,00

M ,00,00 9,00

14,00F ,00 1,00 2,00 20,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 1,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 1,00 1,00 12,00 ,00 ,00 ,00 ,00Limite de idade Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Cessação da comissãode serviço Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Totais

0,00

0,00F 66,00

155,00

MTotal 0,00 221,00

1,00 51,00 1,00 11,00 0,00 0,00 1,00 1,00

0,00 134,00 5,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00 185,00 6,00 27,00 0,00 0,00 1,00 1,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e não ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
,00 552,00

Não abertura de procedimento concursal 4,00 244,00 61,00 234,00 ,00 3,00 6,00 ,00,00 0,00

Impugnação do procedimentoconcursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 0,00

Falta de aprovação do órgão executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 0,00

Procedimento concursal improcedente ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 1,00

Procedimento concursal em desenvolvimento 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
0,00 553,00Totais 5,00 244,00 61,00 234,00 0,00 3,00 6,00 0,00
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Município de Gondomar

Total

Dirigentes -Superior
Quadro 11 - Contagem das mudanças de situação dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
Promoções (carreiras não revistas e carreira subsistentes) Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Procedimento concursal Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Consolidação da mobilidade na categoria Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Alteração obrigatória do posicionamento remuneratório Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Alteração do posic. remun. por opção gestionária (regra) Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Alteração do posic. remun. por opção gestionária (exceção) Total ,00 0,00

M ,00,00 0,00

0,00F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Totais

0,00

0,00F 0,00

0,00

MTotal 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Total

Valor

Município de Gondomar

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinário, segundo o género

,00

,00

,00

M

F

Total

Normal 0,00

0,00

0,00

3.872,52

1.244,81

5.117,33

M

F

Total

Extraordinário 3.872,52

1.244,81

5.117,33

3.872,52

1.244,81

5.117,33

M

F

Total

Totais

3.872,52

1.244,81

5.117,33
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Total

Valor
Município de Gondomar

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinário, diurno e noturno, segundo o género

3.911,932.952,526.864,45MFTotalExtraordinário diurno 3.911,93

2.952,52

6.864,451.771,07576,722.347,79MFTotalExtraordinário noturno 1.771,07

576,72

2.347,79

5.683,00

3.529,24

9.212,24

MFTotalTotais

5.683,00

3.529,24

9.212,24
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Total

Valor
Município de Gondomar

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

4.788,681.797,326.586,00MFTotalDescanso semanal obrigatório 4.788,68

1.797,32

6.586,005.650,421.888,587.539,00MFTotalDescanso semanal complementar 5.650,42

1.888,58

7.539,001.326,48552,541.879,02MFTotalFeriados 1.326,48

552,54

1.879,02

11.765,58

4.238,44

16.004,02

MFTotalTotais

11.765,58

4.238,44

16.004,02
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Total

Dirigentes -Superior
Município de Gondomar

Quadro 15 - Contagem dos dias de ausência ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da ausência e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros,00,00,00MFTotalCasamento 15,00

22,00

37,00

,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 11,00 ,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 26,00 ,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00,00,00MFTotalProteção na parentalidade 422,00

3.583,00

4.005,00

,00 67,00 51,00 213,00 ,00 24,00 30,00 37,00120,00 1.750,00 273,00 1.400,00 ,00 ,00 37,00 3,00120,00 1.817,00 324,00 1.613,00 ,00 24,00 67,00 40,00,00,00,00MFTotalFalecimento de familiar 147,00

207,00

354,00

3,00 4,00 15,00 115,00 ,00 ,00 3,00 7,00,00 27,00 37,00 141,00 ,00 2,00 ,00 ,003,00 31,00 52,00 256,00 ,00 2,00 3,00 7,00,00,00,00MFTotalDoença 11.001,00

20.415,00

31.416,00

73,00 642,00 868,00 9.240,00 ,00 11,00 ,00 167,00119,00 2.161,00 3.562,00 14.310,00 ,00 219,00 27,00 17,00192,00 2.803,00 4.430,00 23.550,00 ,00 230,00 27,00 184,00,00,00,00MFTotalPor acidente em serviço ou doença profissional 2.067,00

2.045,00

4.112,00

,00 2,00 165,00 1.885,00 ,00 ,00 15,00 ,0015,00 215,00 51,00 1.758,00 ,00 6,00 ,00 ,0015,00 217,00 216,00 3.643,00 ,00 6,00 15,00 ,00,00,00,00MFTotalAssistência a familiares 88,00

153,00

241,00

10,00 ,00 ,00 78,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 15,00 33,00 100,00 ,00 5,00 ,00 ,0010,00 15,00 33,00 178,00 ,00 5,00 ,00 ,00,00,00,00MFTotalTrabalhador-estudante 89,00

55,00

144,00

,00 5,00 11,00 35,00 ,00 38,00 ,00 ,00,00 14,00 ,00 13,00 ,00 28,00 ,00 ,00,00 19,00 11,00 48,00 ,00 66,00 ,00 ,00,00,00,00MFTotalPor conta do periodo de férias 883,00

844,50

1.727,50

23,50 55,50 173,50 610,50 ,00 5,50 ,00 14,5018,00 210,00 278,00 317,00 ,00 13,50 ,00 8,0041,50 265,50 451,50 927,50 ,00 19,00 ,00 22,50,00,00,00MFTotalCom perda de vencimento 0,00

0,00

0,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00,00,00MFTotalCumprimento de pena disciplinar 0,00

0,00

0,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00,00,00MFTotalGreve 39,00

183,00

222,00

,00 1,00 5,00 33,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 9,00 9,00 165,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 10,00 14,00 198,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Total

Dirigentes -Superior
Município de Gondomar

Quadro 15 - Contagem dos dias de ausência ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da ausência e género

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros,00,00,00MFTotalInjustificadas 65,00

0,00

65,00

,00 5,00 ,00 60,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 5,00 ,00 60,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00,00,00MFTotalOutros 233,00

444,00

677,00

7,00 22,00 39,00 151,00 ,00 ,00 10,00 4,004,00 65,00 93,00 272,00 ,00 2,00 3,00 5,0011,00 87,00 132,00 423,00 ,00 2,00 13,00 9,00
0,00

0,00

0,00

MFTotalTotais

15.049,00

27.951,50

43.000,50

116,50 818,50 1.327,50 12.420,50 0,00 78,50 58,00 229,50

276,00 4.477,00 4.336,00 18.487,00 0,00 275,50 67,00 33,00

392,50 5.295,50 5.663,50 30.907,50 0,00 354,00 125,00 262,50
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Município de Gondomar

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Tipos de Encargos Valor14.801.253,47Remunerações base 433.287,66Suplementos remuneratórios ,00Prémios de desempenho 1.969.572,14Prestações sociais ,00Outros encargos com pessoal Total: 17.204.113,27
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Município de Gondomar

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratórios

Tipos de Suplementos Remuneratórios Valor134.510,08Trabalho extraordinário (diurno e noturno) 12.986,25Trabalho normal noturno ,00Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluído em trab. ext.) ,00Disponibilidade permanente ,00Outros regimes especiais de prestação de trabalho ,00Risco, penosidade e insalubridade ,00Fixação na periferia 166.610,95Trabalho por turnos 66.980,91Abono para falhas ,00Participação em reuniões 5.317,32Ajudas de custo 46.882,15Representação ,00Secretariado ,00Outros suplementos remuneratórios Total: 433.287,66
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Município de Gondomar

Quadro 18.2 - Prestações sociais

Tipos de Prestações Sociais Valor97.145,15Abono de família 6.933,27Subsídios no âmbito da proteção da parentalidade 5.142,06Subsídio de educação especial ,00Subsídio mensal vitalício 1.267.748,45Subsídio de refeição ,00Subsídio de funeral 2.515,32Subsídio por morte 548.351,13Benefícios sociais 41.736,76Outras prestações sociais Total: 1.969.572,14
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Município de Gondomar

Quadro 18.2.1 - Benefícios de apoio social

Tipos de Prestações de Ações Sociais Complementares Grupos desportivos / casa de pessoal Refeitórios Subsídio de frequência de creche e de educação pré-escolar Colónias de férias Apoio a estudos Apoio socioeconómico Outros benefícios sociais
Valor (Euros)548.351,13,00,00,00,00,00,00Total: 548.351,13
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Município de Gondomar

Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias debaixa Mortais
MFTotalNúmero total deacidentes 87,0058,00145,00 6,00 38,00 18,00 ,006,00 26,00 12,00 ,0012,00 64,00 30,00 ,00MFTotalNúmero de acidentescom baixa 62,0044,00106,00 6,00 38,00 18,00 ,006,00 26,00 12,00 ,0012,00 64,00 30,00 ,00MFTotalNúmero de dias detrabalho perdidos poracidentes ocorridos noano 1.685,001.057,002.742,00 9,00 512,00 1.164,00 ,0013,00 293,00 751,00 ,0022,00 805,00 1.915,00 ,00MFTotalNúmero de dias detrabalho perdidos poracidentes ocorridosem anos anteriores 49,00599,00648,00 ,00 7,00 42,00 ,00,00 16,00 583,00 ,00,00 23,00 625,00 ,00
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Município de Gondomar

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias debaixa Mortais
MFTotalNúmero total deacidentes 5,0011,0016,00 ,00 1,00 2,00 ,00,00 6,00 4,00 ,00,00 7,00 6,00 ,00MFTotalNúmero de acidentescom baixa 3,0010,0013,00 ,00 1,00 2,00 ,00,00 6,00 4,00 ,00,00 7,00 6,00 ,00MFTotalNúmero de dias detrabalho perdidos poracidentes ocorridos noano 269,00318,00587,00 ,00 12,00 257,00 ,00,00 61,00 257,00 ,00,00 73,00 514,00 ,00MFTotalNúmero de dias detrabalho perdidos poracidentes ocorridosem anos anteriores ,00,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00,00 ,00 ,00 ,00
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Município de Gondomar

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vítimas de acidente

Casos de Incapacidade Valor1,00Casos de incapacidade permanente absoluta 8,00Casos de incapacidade permanente parcial ,00Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual ,00Casos de incapacidade temporária e absoluta ,00Casos de incapacidade temporária e parcial Total: 9,00
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Município de Gondomar

Quadro 21 - Contagem das situações de doença profissional registadas durante o ano

Códigos de Doenças Profissionais Doença Profissional Nº de Casos Dias de Ausência Doenças provocadas por agentes químicos ,00 ,00 Doenças do aparelho respiratório ,00 ,00 Doenças cutâneas e outras ,00 ,00 Doenças provocadas por agentes físicos 1,00 ,00 Doenças infecciosas e parasitárias ,00 ,00Totais: 1,00 ,0042.01
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Município de Gondomar

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina Número Valor (Euros) Total dos exames médicos efectuados ,00 ,00Exames de admissão ,00 ,00Exames periódicos ,00 ,00Exames ocasionais e complementares ,00 ,00Exames de cessação de funções ,00 ,00 Despesas com medicina no trabalho ,00 Visitas aos postos de trabalho ,00 ,00Totais: ,00
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Município de Gondomar

Quadro 23 - Contagem das intervenções das comissões de higiene e segurança ocorridas
durante o ano, por tipo

2,003,00,00Tipos de Intervenção de Higiene e Segurança
5,00 Reuniões da Comissão Visitas aos Locais de Trabalho Outras Número

Total: 
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Município de Gondomar

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doença incapacitante

Mobilidade Interna N.º Trab.,00,00,00,00,00
 Alteração das funções exercidas Formação profissional Adaptação do posto de trabalho Alteração do regime de trabalho Mobilidade Interna
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Município de Gondomar

Quadro 25 - Contagem das ações de formação e sensibilização em matéria de segurança e
saúde no trabalho

,00,00 Ações de formação e de sensibilização realizadas Trabalhadores abrangidos pelas ações realizadas Total: ,00Ações de Formação em Higiene e Segurança Nº Ações
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Município de Gondomar

Quadro 26 - Custos com a prevenção de acidentes e doenças profissionais

Valor (Euros),0010.083,03,00,0010.083,03
Tipos de Custo de Prevenção de Acidentes e Doenças Profissionais Encargos de estrutura de medicina e segurança no trabalho Equipamentos de proteção Formação em prevenção de riscos Outros custos com a prevenção de acidentes e doenças profissionais Total: 
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Município de Gondomar

Quadro 27 - Contagem das ações de formação profissional por tipo segundo a duração da ação

Total

Menos de 30Horas De 30 a 59 Horas De 60 a 119Horas 120 Horas oumaisInternas ,00 0,00,00 ,00 ,00Externas 23,00 23,00,00 ,00 ,00
Totais 23,0023,00 0,00 0,00 0,00
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Município de Gondomar

Quadro 28 - Contagem relativa às participações em ações de formação durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de ação e género

Dirigentes -Superior Total

Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -Assistente Técnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal OutrosInternas ,00 0,00,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00Externas ,00 417,009,00 17,00 24,00 367,00 ,00 ,00 ,00 ,00
0,00Totais 417,009,00 17,00 24,00 367,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Município de Gondomar

Quadro 29 - Contagem relativa às horas dispendidas em ações de formação durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de ação e
género

Total

Dirigentes -Superior Dirigentes -Intermédio Carreiras Gerais -Técnico Superior Carreiras Gerais -AssistenteTécnico Carreiras Gerais -AssistenteOperacional Bombeiros Informática Policia Municipal Outros
0,00,00Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

10.425,00,00Externas 225,00 425,00 600,00 9.175,00 ,00 ,00 ,00 ,00
10.425,000,00Totais 225,00 425,00 600,00 9.175,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Município de Gondomar

Quadro 30 - Despesas anuais com formação profissional

Tipos de Ação de Formação para Despesas Valor
,00Internas

6.023,80Externas Total: 6.023,80
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Município de Gondomar

Quadro 31 - Relações Profissionais

 Número de trabalhadores sindicalizadosTipos de Relação Profissional Número de elementos pertencentes a comissões de trabalhadores Total de votantes para comissões de trabalhadores 342,00Número,00,00
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Município de Gondomar

Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo
    Arquivados    Repreenção escrita    Multa    Suspensão    Despedimento por facto imputável ao funcionário    Cessação da comissão de serviço

Número
6,002,00,00,00,00,00

 Processos Decididos 2,006,001,00 Processos Transitados do Ano Anterior Processos Instaurados durante o Ano Processos Transitados para o Ano Seguinte
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Município de Gondomar

Quadro 33 - Eleitos

Nº de eleitos Regime permanência - tempointeiro - câmara municipal -presidente e vereadores Regime permanência - meiotempo - câmara municipal -vereadores Regime não permanência -câmara municipal Regime não permanência -assembleia municipal6,00 ,00 5,00 40,00
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Município de Gondomar

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

 Chefe do gabinete Adjuntos Secretários Totais: 8,00
Total1,004,003,000,00

Do mapa de pessoal domunicípio,00,00,00 0,00
De outra entidade pública,com vínculo àAdministração Pública,00,00,00 8,00

Sem vínculo àAdministração Pública1,004,003,00
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Município de Gondomar

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigentesuperior Dirigenteintermédiode 1.º grau Dirigenteintermédiode 2.º grau Dirigenteintermédio de 3.ºgrau ou inferior Chefe de equipamultidisciplinar(Dir. Dep.) Chefe de equipamultidisciplinar(Chefe Div. Mun.) Total N.º de cargos previstos em regulamento municipal ,00 5,00 17,00 4,00 ,00 ,00 26,00 N.º de cargos providos em 31/12 ,00 5,00 12,00 4,00 ,00 ,00 21,00
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