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AVISO

Procedimento concursal restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regulariza¢do
extraordindria de vinculos precarios (PREVPAP), para o preenchimento de dez postos de trabalho da
carreira/categoria de Assistente Operacional — Cédigo de Oferta OE201812/0764 — Ref.2 B (Ambiente)

Lista de candidatos admitidos e excluidos
Realizagdo da prova de Entrevista Profissional de Sele¢3o

CANDIDATOS ADMITIDOS:

Ana Maria Sa Pereira

Antonio Henrique da Silva Pereira Ferreira

Avelino de Sousa Machado

Fernando Antonio Torres Fernandes Ramos

Fernando Francisco Azevedo Domingues

Fernando Jorge Oliveira Couto

Helena Cristina Gomes Vidal Cardoso

Jodo Fernando Vieira de Moura

Joaquim Anténio de Sousa Santos

Joaquim Armando Teixeira Neves

Joaquim Filipe Moreira da Silva

Joaquim Pinto Pereira

Jorge Manuel Franga Almeida

José Antdnio da Silva Martins Ferreira

José Manuel Gomes Oliveira Barros

José Miguel Botelho Santos Barbosa

José Vasco Moreira da Cruz Araudjo

Manuel Anténio Marques de Brites

Maria Manuela de Campos Pinto Martins

Paula Cristina Silva Pereira

Paulo Manuel Moreira Monteiro

Rui Manuel Baptista Cardoso

Rui Manuel Coelho Serra

Susana Alexandra Marante Martins Leal

Tania Patricia Silva Lima Marques

Vitor Manuel Jesus Teixeira Silva
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CANDIDATOS A EXCLUIR:

Alberto Joaquim Rocha Sousa a)
Alcindo Gomes Ferreira b)
Américo Jorge da Silva Ferreira b)
Cristina Marinha Pinto Santos Carneiro b)
Eugénia Maria Ferreira Lopes de Oliveira b)
Eva Maria Rocha da Silva b)
Henrique Nuno Alves Cardoso c)
Jerénimo Martins Dias b)
Joaquim Angelo da Silva Gongalves b)
Jorge Miguel Pinheiro Rodrigues c)
José Maria da Silva Braz ¢)
Manuel Fernando Lopes Ferreira Monteiro a)
Maria de Fatima Ferreira da Silva c)
Marilia Julieta Pinto Gongalves Oliveira d)
Paulo Sandro da Silva Teixeira c)
Pedro Joel Silva Rodrigues Fonseca ¢)

a) N3o preenche os critérios de admissdo ao procedimento concursal (Lei n2 112/2017, de 29 de
dezembro).

b) N3o retne os requisitos de admissdo definidos no aviso de abertura (9.1).
c) N3o reline os requisitos de admissio definidos no aviso de abertura (7/9.3).
d) N3o instruiu devidamente o processo de candidatura - certificado de habilitagdes (11/11.1)

Notificagdo — Nos termos do disposto do n2 7 do art.2 102 da Lei n? 112/2017, de 29 de dezembro, ha
lugar a audiéncia de interessados ap6s a aplicagdo de todos os métodos de selegdo previstos e antes de
ser proferida a decisdo final. Assim, nesta conformidade e nesta fase, a notificagdo dos candidatos
excluidos do procedimento apenas sera feita apos a aplicagdo dos métodos de seleccdo (EPS).

O Juri deliberou que a realizagdo da Entrevista Profissional de Sele¢do, a ser feita pelos candidatos
admitidos, se ira realizar no dia 16 de abril do corrente ano, a partir das 10h30.

Pagos do Municipio, 09 de abril de 2019

A Presidente do Juri,

I

(Dr.2 Carlota Teixeira)
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