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MUNICiPIO DE GONDOMAR

AVISO

———Procedimento —concursal- restrito- ‘a- candidatos  -abrangidos pelo programa de regularizagao
extraordindria de vinculos precarios (PREVPAP), para o preenchimento de um posto de trabalho da
carreira/categoria de Assistente Operacional — Cédigo de Oferta OE201812/0764 - Ref.2 F

(Atendimento Municipal)

Lista de candidatos admitidos e excluidos
Realiza¢3o da prova de Entrevista Profissional de Sele¢ido

CANDIDATOS ADMITIDOS:

Joana Patricia Ferreira da Costa Mendes
Jodo Paulo Aleixo Pereira

CANDIDATOS A EXCLUIR:

Diana Sofia Barbosa Sousa a)
Elisabete Susana Pereira Guedes a)
Lucilia Paula da Silva Coutinho b)
Natalya Adamen da Rocha b), ¢)
Sandra Guilhermina Branco Rocha b)
Susana Cristina Leite Moreira a)
Tania Isabel Pereira Cardoso a)

a) N3o preenche os critérios de admissdo ao procedimento concursal (Lei n2 112/2017, de 29 de

dezembro);
b) N3o redne os requisitos de admissdo definidos no aviso de abertura (9.1);

N3o apresenta certificado de habilitagdes (CH) com as equivaléncias a habilitagBes do sistema educativo
portugués, nos termos da lei (apresenta CH estrangeiro).

Notificagdo — Nos termos do disposto do n2 7 do art.2 102 da Lei n® 112/2017, de 29 de dezembro, ha
lugar a audiéncia de interessados ap6s a aplicagdo de todos os métodos de sele¢do previstos e antes de
ser proferida a decisdo final. Assim, nesta conformidade e nesta fase, a notificagdo dos candidatos
excluidos do procedimento apenas seré feita ap6s a aplicagdo dos métodos de selecgdo (EPS).

O Juri deliberou que a realizagdo da Entrevista Profissional de Selegdo, a ser feita pelos candidatos
admitidos, se ird realizar no dia 16 de abril do corrente ano, a partir das 17h00.
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