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AVISO

Procedimento concursal restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagdo
extraordindria de vinculos precarios (PREVPAP), para o preenchimento de dois postos de trabalho da
carreira/categoria de Assistente Técnico — Cédigo de Oferta OE201812/0818 — Ref.2 A (Div.
Desenv.Econ.)

Projeto de lista unitaria de Ordenacdo Final dos candidatos aprovados:
Projeto de Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos candidatos deste procedimento concursal, graduada

numa escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da média aritmética ponderada das
classificagbes obtidas nos diferentes métodos de selegdo, a saber:

Nome Ciassificacdo final
2 - Ana Paula Gandra Silva Pereira 15,5 valores
292 - Cristiana Filipa Fernandes Relhas 15,25 valores
2 - Marco André Ferreira dos Santos 14,75 valores
49 - Edite Maria Teixeira Baldaia 14,5 valores
2 - Antdnio Jorge Martins Coelho 14,25 valores
62 - Maria Alice Correia Monteiro Casimiro 13,75 valores
2 - Fernanda Rute de Carvalho Barros 13,25 valores
82 - Joana Filipa da Cruz Madureira 13,25 valores
2 - Apabela de Jesus Assungdo Mateus 12,75 valores

Lista de Candidatos excluidos do procedimento concursal
CANDIDATOS A EXCLUIR:

Ana Maria Serdoura Rodrigues a)
Ana Patricia Borges Martins a)
Arminda Paula Martins Ramos Coelho b)
Carla Maria Faria Oliveira a)
Catia Mafalda Gongalves Teixeira a)
Edinélia Martins de Brito a)
Magda Sandra Teixeira da Rocha Pereira a)
Maria Manuela Ferreira da Fonseca a)
Marta Andreia Alves Cardoso b)
Rosa Manuela Teixeira Borges a)
Sara Cristina Sousa Santos b)
Sonia Alexandra de Moura Dias Amorim a)
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Susana Cristina Leite Moreira a)
Tiago Gabriel Vieira Ferreira : b)
Vénia Susete Pinheiro Branco a)
Zélia Maria Vieira Lopes da Silva a)

a) Nio preenche os critérios de admissdo ao procedimento concursal (Lei n2 112/2017, de 29 de
dezembro);
b) N3o relne os requisitos de admissdo definidos no aviso de abertura (9.1).

Notificacdo — Nos termos do disposto do n2 7 do art.2 102 da Lei n? 112/2017, de 29 de dezembro, ha
lugar a audiéncia de interessados apds a aplicagdo de todos os métodos de selegdo previstos e antes de
ser proferida a decisao final.

O formuldrio para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel em
www.cm-gondomar.pt (balcdo virtual — requerimentos — Recursos Humanos) e devera ser entregue,
pessoalmente, nos Recursos Humanos ou remetido para o enderego: Camara Municipal de Gondomar,
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, Praga do Municipio — 4420-193 Gondomar, identificado em
assunto (codigo da publicacdo do aviso - BEP) com a identificacdo da referéncia do procedimento,
devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo serd o mesmo considerado.

A Presidente do Juri,

T

(Dr.2 Carlota Teixeira)
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