MUuUNICiPIO DE GONDOMAR

Divisdo de Recursos Humanos

GONDOMAR

Municipio DE GONDOMAR

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de trés postos de
trabalho em regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, na carreira/categoria de
Técnico Superior (area de Arquitetura) - BEP com o Cédigo de Oferta n2 OE201908/0734

AVISO
PROJETO DE LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Analisadas as candidaturas e respetivos documentos, o juri aprovou o projeto de lista de
candidatos admitidos e a excluir, estabelecida por ordem alfabética, se detém relacdo
juridica de emprego publico (RJEP), previamente estabelecida, bem como o respetivo
motivo de exclusdo do procedimento, a saber:

CANDIDATOS ADMITIDOS:

NOME N etobetesida

Adolfo Amaral Bravo Faria S/RIEP
Ana Margarida Ferreira Vaz S/RIEP
Andreia Liliana Alves Pinho S/RIEP
Angela Daniela Ferreira Azevedo S/RIEP
Anténio Alberto Lopes Fernandes Duarte Correia S/RIEP
Anténio Fernando Rodrigues Pinto S/RIEP
Antonio Filipe Costa Ribeiro S/RIEP
Anténio José Barreira Mesquita S/RIEP
Bruno Rafael da Cunha Vale S/RIEP
Carlos José Marques Rodrigues S/RIEP
Catarina de Oliveira Duarte Rodrigues Araujo S/RJEP
Célia Maria Ferreira Jaicome S/RIEP
Claudia Sofia Sousa Caldeira S/RIEP
Claudia Susana Marques Antunes S/RIEP
Daniela Andreia Jorge Barroso S/RJEP
Daniela Filipa Castro Leitdo S/RIEP
Daniela Paula Passos Coutinho S/RJEP
Diana Alexandra de Oliveira Branco S/RIEP
Diogo Sousa de Assungdo S/RJEP
Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert S/RJEP
Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo S/RJEP
Magalhaes

Isabel Sofia Marinho Mateus S/RIEP
Joana Faro Azevedo S/RIEP
Joana Maria Prata Vieira Coelho S/RIEP
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Jodo Filipe Nunes Avila S/RIEP

Jodo Miguel Gongalves Nogueira S/RIJEP

José Carlos da Silva Teixeira Aradjo S/RIJEP

José Carlos dos Santos Cardoso S/RJEP

Mafalda Almeida Macedo S/RIEP

Magda Maria da Cunha Castro S/RIEP

Maria Cristinia Vieira da Silva de Figueiredo Emilio S/RIEP

Maria Eduarda dos Santos Pinto S/RJEP

Maria Jodo Pinelo Gongalves S/RIEP

Maria José Figueiras da Costa Loureiro S/RIEP

Nuno Alexandre Ferreira Pinheiro Coelho S/RIEP

Patricia Maria de Viveiros Sa e Santos S/RIEP

Paulo Alexandre dos Santos Amorim S/RJEP

Paulo César da Silva Vieira C/RIEP

Paulo Sérgio Fernandes e Silva S/RJEP

Pedro José Antunes Francisco S/RIEP

Pedro Miguel Alves da Costa S/RJEP

Pedro Miguel Marques Monteiro S/RIEP

Rita Margarida Neves Cardoso Castro Gandra S/RJEP

Rogério Lisandro Pereira Soares C/RIEP

Rui Alexandre Frias Vilaca S/RIEP

Samuel Anténio Nogueira Ribeiro Aguiar S/RIEP

Sandra Cristina Dias Dinis S/RIEP

Sandra Marisa Azevedo Barbosa Ribeiro S/RIEP

Saulo David Martins Magalhdes S/RIEP

Teresa Alexandra Pereira da Rosa Caldeirdo S/RIEP

Vania Filipa Esteves Marques de carvalho S/RIEP

Vilma Cristina Cordeiro Ferreira S/RIEP
CANDIDATOS A EXCLUIR:

Nome Fundamentagdo da intengdo de exclusio: alinea

Nao tem licenciatura adequada / Ndo preencheu
Ana Isabel de Sousa Santos formuldrio de candidatura / N3o tem declaragdo da | a)/ b)/ c)
Ordem

Ana Filipa Sa Pinto Arcos N3o apresenta inscri¢do valida na ordem c)
Ana Sofia da Cunha Bessa Reis N3o apresenta inscrigdo valida na ordem c)
Angela Maria Lopes Monteiro Ndo apresenta inscrigdo valida na ordem c)
Claudia Filipa Antunes Raposo Forte :S;;fag:?:i;:;gir;amopr:gg ééﬁijpresenta c)/ d)
Diogo Miguel da Silva Neves N3o apresenta inscri¢do valida na ordem c)
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Diogo Veloso Fernandes

N3o tem licenciatura adequada / N3o tem
declaracdo da Ordem

a)/ c)

Estela Marisa Rua Catarino

N3o estd em conformidade o certificado de
habilitacdes

Fernando Miguel Ribeiro Veloso de
Faria

N&o apresenta inscrigdo valida na ordem

Gil Nunes Ferreira da Silva

Ndo apresenta inscricdo valida na ordem

Guilherme Henrique e Silva

N3o apresenta inscrigdo valida na ordem / Nao
apresenta documento comprovativo de licenciatura

Jaime Luis Rio Ribeiro

Nao apresenta inscricdo valida na ordem

Joana Filipa Ribeiro Pedrosa Pinto

N3o apresenta inscri¢do valida na ordem

José Miguel Gomes Magalhdes

Ndo apresenta inscri¢do valida na ordem

Luis Miguel da Silva Marques

N3o apresenta inscri¢do valida na ordem

Luis Miguel Vieira Martins

N3o tem licenciatura adequada / Ndo tem
declaragdo da Ordem

a)/ c)

Marise Liliane Cruzeiro Cabral do
Couto e Silva

N3o apresenta inscri¢do valida na ordem

c)

Marta de Vasconcelos Ferreira e
Correia Coelho

N&o apresenta inscricdao valida na ordem

Paulo Manuel Alves Teixeira

N3do apresenta inscri¢do valida na ordem

Pedro Filipe Costa Gomes

N3o apresenta inscri¢do valida na ordem

Regina Marta Coelho Pinheiro

Nao apresenta inscri¢do valida na ordem

Ricardo Joel Santos Garrido

N3o apresenta inscri¢do valida na ordem

Rui Manuel Carinha Rodrigues

N3o apresenta inscri¢do valida na ordem

Sandra Sofia Castanheira Ravara

N&o tem licenciatura adequada / Ndo tem inscri¢do
valida na ordem

Silvio Manuel Costa e Silva

N&o apresenta inscri¢do valida na ordem

Telmo Lauro Ferreira Alves e Silva

N3o apresenta inscrigdo valida na ordem

Fundamentagao da exclusao:

a) Ndo possuir as habilitacbes literarias exigidas, tal como era exigido no aviso de abertura
constante na BEP sob o cddigo de oferta n2 OE201908/0734, na descrigdo da habilitagdo
literdria, bem como no ponto 8.2 do aviso (texto integral) — Licenciatura em Arquitetura;

b) Néo ter preenchido o formuldrio tipo de candidatura;

¢) N3o reunir os requisitos especificos solicitados no ponto 8.2 do aviso de abertura, ou seja,
n3o anexou a inscrigdo véalida na Ordem dos Arquitetos;

d) N3o anexou ao formulério de candidatura a declaragdo da relagdo juridica de emprego
publico, previamente estabelecida;

e) O Certificado de habilitagdes ndo esta em conformidade, ou seja, ndo identifica a entidade

de ensino superior;

f) N&o apresenta documento comprovativo de licenciatura;
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Os candidatos a excluir sdo notificados, para a realizagdo da audiéncia prévia nos termos do Cédigo
do Procedimento Administrativo, sendo concedido o prazo de 10 dias Uteis, para os interessados
dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer, conforme o disposto no n? 1 do art.2 222 e n2 1 do
art.2 232 da Portaria n 125-A/2019, de 30 de abril.

Os factos que considerem relevantes e adequados para o efeito de reapreciagdo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formuldrio tipo para o exercicio do direito
de participagdo dos interessados que se encontra disponivel em www.cm-gondomar.pt (balcio

virtual — servigos on-line — Recursos Humanos) e deverd ser entregue, pessoalmente no Balcdo
Unico, deste Municipio ou remetido para o enderego: Cdmara Municipal de Gondomar, Praca do
Municipio — 4420-193 Gondomar, identificado em assunto o Cédigo de Oferta da publicacdo do
aviso na BEP, devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo serd o
mesmo considerado.

Anexa-se calendarizag¢do para a realizagdo dos métodos de sele¢do, a saber:

Calendarizacdo da realizagao dos métodos de selegdo

OE201908/0732 - Técnico Superior — Arquitetura

Métodos de selecdo Data

Prova de Conhecimentos (PC) 19/12/2019
Prova de Avaliagdo Psicolégica (AP) 21/01/2020
Prova de Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) 21/02/2020

Pacos do Municipio de Gondomar, 27 de novembro de 2019

PresidePte do Juri,

\
\ /
,

(Er/é.‘-’ José Leonel das Neves Teixeira Ramos)
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