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1. MENSAGEM DO PRESIDENTE

a) ESTRATEGIA

O orcamento para 2020 é o primeiro que o atual executivo apresenta sem que o Municipio tenha as
suas contas no “vermelho”, ou seja, estd abaixo do limite do endividamento, nos termos da Lei das
Financas Locais, apds ter concluido, neste ano de 2019, a chamada “operagdo EDP”.

Paradoxalmente, esta melhoria nos indices e nos rankings ndo vem trazer mais liquidez nem desafogo
as contas do Municipio. Pelo contrario! Com a operacdo de substituicdo de divida, o Municipio volta a
ter que pagar as amortizacdes mensais do empréstimo, algo que ja ndo se verificava desde o 12
semestre de 2017.

A este aumento de despesa, para além da inflagdo e do aumento do preco dos bens e servigos
correntes, acresce o aumento com as despesas de pessoal decorrente do legitimo e justo
descongelamento de carreiras, para além do aumento brutal que o custo com a execucdo de obras
publicas tem sofrido em fung¢do do crescimento econémico e da revolugdo no mercado da construgao.

Assim, e face a estes constrangimentos, sdo 3 as areas de prioridade para 2020:

e Renovar os quadros da Autarquia com a abertura de novos concursos para substituicdo dos
mais de 250 colaboradores que sairam nos anos em que a legislacdo impedia de contratar, por
forca do endividamento excessivo;

e Executar as acGes previstas no Portugal 2020, priorizando as intervengdes previstas no ambito
da mobilidade e da requalificagdo urbana;

e Apostar, claramente, no aumento da qualidade de vida, continuando a construir a rede de
parques urbanos, ao mesmo tempo que se aposta no ambiente e na melhoria dos
equipamentos coletivos dos quais se destacam as escolas!

E este o caminho que continuamos a trilhar por um Gondomar de Futuro!

Gondomar, 25 de outubro de 2019
O Presidente da Camara Municipal de Gondomar

Dr. Marco Martins

Praca Manuel Guedes T224660500 |  geral@cm-gondomarpt
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b) OS DOCUMENTOS PREVISIONAIS

Na elaboracdo dos documentos previsionais para 2020 foram observados todos os requisitos legais
exigidos no POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais), no Regime Financeiro das
Finangas Locais (RFALEI) na Lei de Enquadramento Or¢amental.
E garantida a satisfacdo das exigéncias no capitulo Il da Lei 73/2013 de 03 de setembro, na sua atual
redacdo - RFALEI, designadamente o principio da estabilidade orcamental, do equilibrio e da
sustentabilidade financeira.
O orgamento proposto para 2020 observa os principios estabelecidos no mesmo dispositivo legal,
designadamente:
1. Equilibrio orcamental: o orcamento prevé as receitas necessarias para cobrir todas as
despesas;
2. Equilibrio corrente: a receita corrente bruta é superior a despesa corrente acrescida das
amortizacdes médias de empréstimos de médio e longo prazo;
3. Anualidade e plurianualidade: o orcamento é anual e enquadra-se num Quadro Plurianual de
Programacdo Orcamental.
4. Unidade e universalidade: o orcamento compreende todas as receitas e despesas de todos os

orgdos e servicos sem autonomia financeira e apresenta o total das responsabilidades
financeiras resultantes de compromissos plurianuais.

Sem prejuizo do referido no paragrafo seguinte, os documentos previsionais foram preparados, em
conformidade com os principios e regras orcamentais previstos no RFALEI, e Decreto-Lei n.2 54-A/99,
de 22 de fevereiro — POCAL — alterado, na matéria em apreco, pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de
abril.

Nao obstante, foi derrogada a regra previsional prevista na alinea c) do ponto 3.3.1. do POCAL por via
das alteragGes introduzidas pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto.

Estes documentos previsionais, incluem ainda, nos termos do artigo 46.2 da Lei supraidentificada, os

seguintes elementos:

a) Relatdrio que contenha a apresentacdo e a fundamentacdo da politica orcamental proposta,
incluindo a identificagdo e descri¢do das responsabilidades contingentes;

b) Mapa resumo das receitas e despesas da autarquia local;

c) Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagdo econdmica.

d) Articulado que contenha as medidas para orientar a execu¢do orcamental.

Praca Manuel Guedes T224660500 |  geral@cm-gondomarpt
4420-193 Condomar F. 224 660 566
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2. RELATORIO DO ORCAMENTO

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em conformidade com a forma e conteldo
previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, sem

prejuizo do disposto no paragrafo seguinte.

O n.2 2 e 3 do art.2 41.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro determina que a elaboragdo dos
orcamentos anuais é enquadrada num quadro plurianual de programacdo orcamental (QPPO) e este
consta de documento que especifica o quadro de médio prazo para as finangas da autarquia local

(QMPFAL).

N3o obstante, determina o art.2 47.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro que: “os elementos
constantes dos documentos referidos no presente capitulo”, onde se inclui o Quadro Plurianual de

Ill

Programacdo Orcamental e o Quadro de Médio Prazo das Financas da Autarquia Local” sdo regulados
por decreto-lei, a aprovar até 120 dias ap6s a publicacdo da presente lei”, ou seja até 3 de janeiro de

2014.

Considerando que a aludida regulamentacao nao foi ainda publicada, desconhecendo-se os elementos
que devem constar do QPPO e QMPFAL, foi entendimento do Municipio, na sequéncia da
recomendacao da ANMP de exercicios anteriores, ndo preparar aqueles quadros para o exercicio de

2020.

No entanto, atendendo a nota informativa n? 1/2016 da Comissdo Coordenacdo e Desenvolvimento
Regional do Norte (em articulacdo com a DGAL) que entende que a falta de regulamentacdo do QPPO
nao prejudica a sua elaboracgdo, este Municipio procedeu a elaboragdo do referido quadro, nos termos

da referida comunicagdo, o qual ndo deve ser considerado vinculativo pelo acima exposto.

Rubrica 2020 2021 2022 2023
Total da receita 113.923.474 € 115.000.000 € 116.000.000 117.000.000
Total da despesa 113.923.474 € 115.000.000 € 116.000.000 117.000.000

Tabela 1: QPPO 2020-2023

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt
4420193 Gondomar F.224 660 566
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a) PRINCIPIOS E REGRAS ORCAMENTAIS

Os documentos previsionais foram preparados, em conformidade com os principios e regras
orcamentais previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de

fevereiro alterado, na matéria em apreco, pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de abril.

N3do obstante, foi derrogada a regra previsional prevista na alinea c) do ponto 3.3.1. do POCAL

considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto.

b) ESTRUTURA DA RECEITA

A previsdo da receita teve por base e critério principal a média aritmética simples dos valores
arrecadados nos ultimos vinte e quatro meses, quer no que respeita a taxas e tarifas cobradas pelo
Municipio, quer quanto aos Impostos Diretos liquidados pela Administracdo Central, tal como dispde

o0 POCAL no seu ponto 3.3 — Regras Previsionais;

Tendo em conta a alteragdo de taxas no Imposto Municipal sobre Imdveis decidida em 2017 e, porque
desvirtuava a média das receitas arrecadas foi, por prudéncia inscrito o mesmo valor calculado para

2019, cuja fundamentagao segue no presente relatdrio.

No que diz respeito aos financiamentos externos, em especial aos fundos comunitérios, foram
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Praca Manuel Guedes
4420193 Gondomar

| Tipologia CE Valor Peso
RECEITAS CORRENTES
Impostos directos 01 26.942.877,00 € 23,65%
Impostos indirectos 02 1.364.055,00 € 1,20%
Taxas, multas e outras penalidades 04 985.758,00 € 0,87%
Rendimentos da propriedade 05 2.567.452,00 € 2,25%
Transferéncias correntes 06 37.392.330,44 € 32,82%
Venda de bens e servigos correntes 07 11.967.318,00 € 10,50%
Qutras receitas correntes 08 238.065,00 € 0,21%
Total receitas correntes 81.457.855,44 € 71,50%
RECEITAS DE CAPITAL
Venda de bens de investimento 09 136.742,00 € 0,12%
Transferéncias de capital 10 21.170.656,67 € 18,58%
Passivos Financeiros 12 10.851.998,00 € 9,53%
Reposicdes ndo abatidas pag. 15 18.600,00 € 0,02%
Outras receitas de capital 13 287.622,00 € 0,25%
Total Receitas de Capital 32.465.618,67 € 28,50%
[TOTAL 113.923.474,11 € | 100,00%

Tabela 2: Estrutura da Receita

Total Receitas de
Capital
28%

Total receitas
correntes
72%

Grafico 1: Estrutura da Receita

T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt
F.224 660 566 www.cm-gondomar,pt
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¢) ATUALIZACAO DE TAXAS

Para efeitos do disposto no n.2 1 do art.2 9.2 da Lei n.2 53/2006, de 29 de dezembro, a tabela de taxas
sera atualizada, com efeitos a 1 de janeiro de 2020, nos termos das normas de execu¢do orgamental
anexas ao presente relatério, por recurso ao indice de precos ao consumidor exceto habitacdo do

periodo entre agosto de 2018 e setembro de 2019, determinada no valor de 1,00923.

d) ESTRUTURA DA DESPESA

A inscricdo das dotacbes de despesa teve como principais linhas orientadoras:
e A previsdo de despesa inerente ao funcionamento da autarquia;
e A despesa estimada decorrente de compromissos jd assumidos e ndo pagos atinentes a
projectos em curso;
e Um conjunto de projetos criteriosamente selecionados, baseados na avaliacdo da respetiva
viabilidade e pertinéncia econémica e social.
Tendo em consideracdo estes pressupostos, visa garantir-se o desenvolvimento sustentdvel do
concelho, nunca descurando o controlo da divida, assim como a garantia da verificagcdo do equilibrio
corrente.
A realizacdo das despesas tem como principio fundamental, no ambito das atribuicGes conferidas as
autarquias locais, a afetacdo dos recursos ao desenvolvimento de atividades para a satisfacdo das

necessidades do Municipio.

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt
4420193 Gondomar F.224 660 566



£ %
GONKDOMAR

Municipio DE GONDOMAR

ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2020

Praca Manuel Guedes
4420193 Gondomar

Despesas Correntes

Peso

01

Despesas com pessoal

28.505.776,08 € 25,02%

02

Aquisicao de bens e servigos

34.393.815,03 € 30,19%

03 |Juros e outros encargos 1.160.429,32 € 1,02%
04 |Transferéncia correntes 7.013.667,00 € 6,16%
05 |Subsidios 522.425,00 € 0,46%
06 |Outras despesas correntes 1.359.000,00 € 1,19%

Total despesas correntes

72.955.112,43 € 64,04%

Despesas de capital

07

Aquisigdo de bens de capital

33.151.425,00 € 29,10%

08

Transferéncia de capital

1.408.983,00 € 1,24%

09

Ativos Financeiros

101.246,00 € 0,09%

10

Passivos Financeiros

6.306.207,68 € 5,54%

11

Outras despesas de capital

500,00 € 0,00%

Total despesas capital

40.968.361,68 € 35,96%

TOTAIS

113.923.474,11 € | 100,00%

Tabela 3: Estrutura da despesa

Total despesas
correntes
64%

Grafico 2: Estrutura da despesa

T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt
F.224 660 566 www.cm-gondomar. pt
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Durante o ano de 2019, por via da resolugcao do caso da antiga divida a EDP, o Municipio de Gondomar

deixou de estar em endividamento excessivo nos termos do RFALEI.

e) CUMPRIMENTO DAS REGRAS ORCAMENTAIS

O POCAL estabelece na al. e), no seu ponto 3.1.1, o denominado Principio do Equilibrio, segundo o
qual o orgamento deve prever os recursos necessarios para cobrir todas as despesas, e as receitas
correntes devem ser, pelo menos iguais as despesas correntes.

O RFALEI, estabelece no n2.2, do artigo 409, que “..., a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo
menos igual a despesa corrente acrescida das amortizacbes médias de empréstimos de médio e longo
prazos”.

Pelos valores inscritos no Orcamento de 2020, verifica-se o cumprimento destas regras, tal como se

demonstra nos mapas seguintes:

RESUMO ORCAMENTAL

Tipologia CE Valor Valor CE Tipologia

ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2020

RECEITAS CORRENTES | |

DESPESAS CORRENTES

Impostos directos

Impostos indirectos

Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos da propriedade
Transferéncias correntes

Venda de bens e servigos correntes
Outras receitas correntes

Total receitas correntes

01 26.942.877,00 €
02 1.364.055,00 €
04 985.758,00 €
05 2.567.452,00 €
06 37.392.330,44 €
07 11.967.318,00 €
08 238.065,00 €

81.457.855,44 €

28.505.776,08 €
34.393.815,03 €
1.160.429,32 €
7.013.667,00 €
522.425,00 €
1.359.000,00 €

72.955.112,43 €

01
02
03
04
05
06

Despesas com pessoal
Aquisi¢do de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncia correntes
Subsidios

Outras despesas correntes

Total despesas correntes

| RECEITAS DE CAPITAL [ |

DESPESAS DE CAPITAL

Venda de bens de investimento 09 136.742,00 € 33.151.425,00 € 07 Aquisicdo de bens de capital
Transferéncias de capital 10 21.170.656,67 € 1.408.983,00 € 08 Transferéncia de capital
Activos financeiros 11 - £ 101.246,00 € 09 Ativos Financeiros

Passivos Financeiros 12 10.851.998,00 € 6.306.207,68 € 10 Passivos Financeiros
Reposicbes ndo abatidas pag. 15 18.600,00 €

Outras receitas de capital 13 287.622,00 € 500,00 € 11 OQutras despesas de capital

Total Receitas de Capital

32.465.618,67 €

40.968.361,68 €

Total despesas de capital

TOTAIS

Tabela 4: Resumo do Orgamento

113.923.474,11 €

113.923.474,11 €

Aplicacdo da regra do equilibrio financeiro preconizada na RFALEI:

T.224 660 500
F. 224 660 366

Praca Manuel Guedes
4420-193 Condomar

geral@cm-gondomarpt
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ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2020

REGRA DO EQUILIBRIO FINANCEIRO

Tipologia CE Valor Valor CE Tipologia
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

Impostos directos 01 26.942.877,00 € 28.505.776,08 € 01 Despesas com pessoal
Impostos indirectos 02 1.364.055,00 € 34.393.815,03 € 02 Aquisicdo de bens e servigos
Taxas, multas e outras penalidades 04 985.758,00 € 1.160.429,32 € 03 Juros e outros encargos
Rendimentos da propriedade 05 2.567.452,00 € 7.013.667,00 € 04 Transferéncia correntes
Transferéncias correntes 06 37.392.330,44 € 522.425,00 € 05 Subsidios
Venda de bens e servicos correntes 07 11.967.318,00 € 1.359.000,00 € 06 Outras despesas correntes
Qutras receitas correntes 08 238.065,00 €

5.308.581,44 €

Amortizagdo média de empréstimos

Total receitas correntes

81.457.855,44 €

78.263.693,87 €

Total despesas correntes

RECEITAS DE CAPITAL

DESPESAS DE CAPITAL

Venda de bens de investimento
Transferéncias de capital
Activos financeiros

Passivos Financeiros
Reposi¢6es ndo abatidas pag.
Outras receitas de capital

09 136.742,00 €
10 21.170.656,67 €
11 - €
12 10.851.998,00 €
15 18.600,00 €
13 287.622,00 €

33.151.425,00 €
1.408.983,00 €
101.246,00 €
6.306.207,68 €
- €

500,00 €

07
08
09
10

11

Aquisi¢do de bens de capital
Transferéncia de capital
Ativos Financeiros

Passivos Financeiros

Outras despesas de capital

|Tota| Receitas de Capital

32.465.618,67 € |

40.968.361,68 €

Total despesas de capital

TOTAIS

113.923.474,11 €

Tabela 5: Regra do equilibrio financeiro

T.224 660 500
F. 224 660 366

Praca Manuel Guedes
4420-193 Condomar

geral@cm-gondomarpt

113.923.474,11 €
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ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2020

3. RELACAO DAS RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

Em conformidade com a parte final do n.2 1 do art.2 46.2 do RFALEI, consta de anexo ao presente
relatdrio a relacdo das responsabilidades contingentes, entendidas como possiveis obrigacdes que
resultem de factos passados e cuja existéncia é confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo, de um ou
mais acontecimentos futuros incertos nao totalmente sob controlo da entidade, ou obrigacdes
presentes que, resultando de acontecimentos passados, ndo sao reconhecidas porque:
a) Na&o é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econémicos ou um
potencial de servico, seja exigido para liquidar as obrigac¢des; ou

b) O montante das obrigacGes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

Por uma questdo de prudéncia, e tendo em conta o histdrico nesta matéria, estipulou-se uma provisdo

para fazer face a estes encargos no valor de 620.000,00 €.

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt
4420193 Gondomar F.224 660 566
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4. RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE
COMPROMISSOS PLURIANUAIS

Para efeitos do disposto no n.2 3 do art.2 43.2 do RFALEI, o total as responsabilidades financeiras

resultantes de compromissos plurianuais ascende a:

Ano Total de compromissos plurianuais
2020 18 845 636,03 €
2021 9499 684,33 €
2022 5747 533,39 €
2023 e seguintes 25147 652,23 €
TOTAL GLOBAL 59 240 505,98 €

Tabela 6: Quadro dos compromissos plurianuais

ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2020

Praca Manuel Guedes
4420193 Gondomar

T.224 660 500
F. 224 660 366

geral@cm-gondomarpt
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5. MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO

Para efeitos do disposto na alinea c) do n.2 2 do art.2 46.2 do RFALEI, indicam-se as entidades

participadas pelo Municipio, identificadas pelo respetivo nimero de identificacado fiscal.

Anexo 1 - Mapa das participagdes da entidade

A. Participacdes em entidades societérias

Entidade Participada Participacéo no final do exercicio Forma da realizag&o do capital
Tipo de entidade | CAE (rev I) CAPITAL I nal I nal
Denominag&o N.LP.C. valor ”°'T‘”'°‘ % valor homna Meios monetarios | Em Espécie
subscrito realizado Obs.
1) ) (3 4 (5) 6) ) 8 9 (109) (11
Sociedade
Metro do Porto, S.A. 503 278 602 Anénima 60211 7 500 000,00 € 5,00 € 0,01% 5,00 € 5,00 €
PRIMUS - Promocéo e desenvolvimento 504 558 161 Somgdﬁde
regional, SA Anodnima
R . Sociedade
Aguas do Douro e Paiva, S.A. 514 310 774 et B 36001 20902 500,00 € 842 185,00 € 4,03%| 842185,00 € 842 185,00 €
Fundo de Apoio Municipal 513319 182 84114 417 857 175,00 € | 1822 428,00 € 1518690,00€ | 1518690,00 €
STCP - Sociedade de Transportes Sociedade
Coletivos do Porto, SA 500 246 467 An6nima 49310 288 034 780,00 €

Tabela 7: Participacdao em entidades societarias

B. Participacdes em entidades néo societarias

Entidade Participada £ . | K Contribuicao
Tipo de entidade CAE (rev Il) Capital estatutario
Denominagao N.LP.C. EmN Meios monetarios Em espécie QObs.
@) 2) ®) 4) (5) (6) ) ®) 9)
Lipor - Servigo Intermunicipalizado de Gestéo de Residuos do Grande Porto | 501394192 Associagao de Municipios 38212 43 524 832,46 € 1171 850,08 € 1171 850,08 €
ANMP - Associacdo Nacional de Municipios Portugueses 501627413 Associacdo de Municipios 91333 - € 5998,62 € 5998,62 €
Area Metropolitana do Porto 502823305 Associagéo de Municipios 75123 4705 959,05 € 91 577,00 € 91 577,00 €
Adeporto - Agéncia de Energia do Porto 507886550 Associacdo sem fins lucrativos 94995 197 125,00 € 10 502,00 € 10 502,00 €

Adritem - Associagéo de desenvolvimento Rural integrada das Terras de

Santa Maria 508225736 Associacao sem fins lucrativos 94995 25000,00 € 25 000,00 €

2 Associagéo de Municipios Parque das Serras do Porto 513966927 Associagdo sem fins lucrativos 94992 10 502,00 € 10 502,00 €
Turismo do Porto e Norte de Portugal, E.R. 508905435 Outra - E.R. 84123 2284 950,37 € 1500,00 € 1500,00 €
Associagao de Municipios Parque das Serras do Porto 513966927 Associacdo de Municipios 94992

Tabela 8: Participacdao em entidades nao societdrias
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6.

JUSTIFICAGAO DAS DESPESAS APRESENTADAS

Nos termos do disposto da alinea 3 do n.2 1 do artigo 462 do Regime Financeiro das Autarquias Locais

e Entidades Intermunicipais, apresenta-se nota explicativa fundamentando as Grandes Opc¢des do

Plano.

Cidadania e Participacdo

Consciencializacdo e sensibilizacdo da comunidade para as tematicas da Cidadania e Participagdo

através da implementacdo das seguintes iniciativas:

RAP - Rede Autarquias Participativas;
Selo “Empresas Cidadas”;
Observatoério para a Cidadania;
Orgcamento Participativo;

Comemoracao de datas emblematicas.

Tecnologias de Informagdo

Continuidade na politica de modernizacdo do parque informatico (infraestruturas,
equipamentos, software e servicos) com uma forte aposta também na area da mobilidade
tecnoldgica, dando continuidade a grande aposta que vem sendo realizada na Transformacao
Digital;

Desenvolvimento de projetos nas areas da Cloud, Internet of Things, Big Data e

Ciberseguranca.

Coesdo Social

Requalificagdo do edificado do parque habitacional municipal que se assume como medida
prioritaria;

Desenvolvimento de programas e projetos na area social, com vista a capacitacdo e a
promocao de qualidade de vida;

Apoio a organizacdes do setor social/solidario, enquanto parceiros fulcrais na a¢do que

desenvolvem junto da comunidade.

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt
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Cultura

Pretende-se consolidar a politica cultural que se tem seguido nos ultimos anos, considerando o sucesso
alcancado nas diferentes iniciativas realizadas nos anos transatos. Fidelizar o publico e chegar a novos
publicos é o objetivo que se pretende com a dinamizacdao de uma politica cultural integradora das
diferentes valéncias patrimoniais e culturais, nos diversos equipamentos, através da interagao entre
publicos dispares - no que concerne as idades, género e profissdes - desenvolvendo praticas diversas,
criativas e inovadoras, que permitam também valorizar e promover dominios tdo vastos e
interdependentes como o Patrimdnio, os Arquivos, as Bibliotecas e o Lazer. De salientar a continuagdo
da execucdo de atividades que consideramos de exceléncia, como é o caso do Festival Internacional
de Marionetas, o Festival Internacional de Mdusica de Plectro, a realizacdo de exposicdes nos diversos
espacos do Municipio, o cinema ao ar livre, a realizacdo de atividades para familias na Biblioteca, uma
programacao diversificada e eclética nos varios equipamentos do Municipio e a valorizacdo da nossa

identidade.

Educacgdo

e Requalificagdo do Parque Escolar;

e Continuidade no desenvolvimento de Projetos e Politicas Educativas e de Inclusdo, em
articulacdo com os Agrupamentos de Escolas, com os Pais e Encarregados de Educacao,
reduzindo o insucesso e abandono escolar, no ambito do Plano Integrado e Inovador de
Combate ao Insucesso Escolar (PIICIE);

e Promocado da introducdo das novas tecnologias em contexto de sala de aula, como elemento
mais apelativo e facilitador da aprendizagem, do trabalho colaborativo e inclusivo;

e Continuidade ao nivel do apoio no ambito do movimento Socioeducativo, com vista a
promoc¢do de um maior envolvimento dos Pais e Encarregados de Educagdo em

acOes/atividades que possa ter impacto junto da comunidade educativa.

Desporto
e Atribuicdo de apoios financeiros ao Movimento Associativo Desportivo;

e Organizac¢ao de diversos eventos desportivos, entre os quais:

Praca Manuel Guedes 1224660500 |  geral@cm-gondomarpt
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o Qualificacdo Olimpica de Ténis de Mesa;
o Challenger Cup Voleyball;
o Subida ao Monte Crasto em Bicicleta;
o Caminhadas a Descoberta de Gondomar;
o Torneio de Voleibol de Praia;
o Verao Desportivo.
Inspecdo aos equipamentos das instalagGes desportivas;
Conservacao e reparacgdes nos diversos Pavilhdes Municipais e Recintos Desportivos;

Conservacgdo e reparagoes nas diversas Piscinas Municipais.

Desenvolvimento Economico

Considerando a importancia do setor empresarial enquanto pilar do desevolvimento socio-
econdémico, pretende-se fomentar o apoio as empresas, dos mais diversos setores;
Considerando que a ourivesaria assume uma particular expressdo, mas que o tecido
empresarial é muito diversificado, para além do investimento do GoldPark e no Centro de
Incubacdo, propde-se dinamizar a¢des formativas/workshop direcionados para as diversas
linhas de negdcio; oportunidades de financiamento; participagdo em certames nacionais e
internacionais, bem como o reconhecimento as empresas/empresarios com maior destaque
em Gondomar;

Face as dificuldades de concentragdo de areas empresariais (AE), entende-se fundamental

definir dreas estratégicas para este efeito, assim como incentivar o investimento privado.

Divisdo de Espacgos Verdes, Mercados e Feiras

Mercado de Gondomar (S. Cosme)

Reparagdo dos danos provocados pelos incéndios.

Mercado de Areosa

Adaptacdo/criacdo de acesso exterior direto ao 22 piso.

Reparacgdo de diversas lojas.

Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt
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Ourindustria 2020

O Municipio de Gondomar entende a atividade econdmica como determinante no desenvolvimento
dos niveis de qualidade de vida no territdrio. Considerando que o setor da ourivesaria é, do ponto
de vista histdrico, social e econdmico o mais relevante e identitario, e com o intuito de dar
continuidade a sua promocao, pretende-se levar a cabo mais uma edi¢cdao da Ourindustria. Este
evento visa impulsionar a economia a nivel nacional e internacional e constitui-se como um dos
maiores do pais neste setor de atividade, reafirmando Gondomar como um icone na area da

ourivesaria.

Espacos Verdes

e Investimento nos Espacos Verdes, considerando que estes sdo uma "peca" primordial na
qualidade de vida e bem-estar dos Municipes;

e Remodelacdo dos espacos existentes no sentido de uma maior sustentabilidade, maior
biodiversidade, monitorizacdo e controlo dos gastos em agua de rega, instalacdo de
alinhamentos arbdreos nos principais eixos viarios, possibilitando a ligacdo dos espacos
ornamentais que pontuam a urbe, unindo-os e criando corredores verdes e instalagdo de

coberturas verdes em edificio municipais.

Divisdo de Desenvolvimento Ambiental
Recolha e Transporte de Residuos Urbanos e Limpeza Urbana
e Custos decorrentes do Contrato de Prestagdo de Servicos de Recolha de Residuos Sélidos e

Limpeza Urbana.

Para o ano de 2020 prevé-se um aumento de 2,0% no Consumo Privado, de acordo com as
projecdes do Banco de Portugal, o que tera como reflexo o aumento da producdo de residuos
e consequentemente o aumento dos custos com a prestacao de servigos, facto este também

influenciado com o aumento de custos com o incremento da recolha seletiva.

Tratamento de residuos urbanos

e Custos decorrentes do tratamento de residuos pela entidade em alta (LIPOR).
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Para o ano de 2020 prevé-se um aumento de 2,0% no Consumo Privado, de acordo com as
projecGes do Banco de Portugal, o que terd como reflexo o aumento da producdo de residuos
e, consequentemente, o aumento dos custos o seu tratamento. Inclui o fator de atualizacdo

de precos, considerando o IHPC, no valor de 1,20%, projetado para 2020.

Protecdao do Ambiente
e Controlo e Gest3do de terrenos e FGC com risco de insalubridade ou incéndio;
e Substituicdo de viaturas obsoletas com tempo de vida util esgotado;
e Custos obrigatérios decorrentes da obriga¢cdo do municipio como entidade gestora de RCD e
RCDA provenientes de obras ndo licenciadas ou ndo sujeitas comunicagdo prévia (Decreto-Lei
n.2 46/2008, de 12 de marco - RCD e Portaria n.2 40/2014, de 17 de fevereiro - RCDA);

e Manutencdo da operacionalidade de maquinas e equipamentos municipais.

EMAAC - Estratégia Municipal de Adaptacao as Alteracoes Climaticas
e AquisicOes de servicos para a implementacdo de agées no ambito da EMAAC (Estratégia
Municipal de Adaptacdo as Alteragdes Climaticas) e do Plano Estratégico para as linhas de dgua

de Gondomar.

Florestas
e Recursos financeiros necessdrios a prossecu¢ao da nova atribui¢ao "Florestas e Recursos

Naturais"

Hortas Urbanas
e Continuidade da construgdo de Hortas Urbanas, no minimo de uma por freguesia. Horta

Comunitaria com polivaléncia ludica e pedagdgica.

Parque da Cal
e Aquisicdo de sistema automatizado de barreiras de controlo de acesso de viaturas e de pessoas
ao Parque da Cal.
e Sistema que condiciona as entradas e saidas, através de cartdao RFID UHF, apoiado por software

informatico que regista e armazena a informacao relativa a cada viatura.

Praca Manuel Guedes T224660500 |  geral@cm-gondomarpt
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Juventude

Continuagao da realizagao de eventos na area da Juventude, tais como:

Game Day

Iniciativa que inclui, jogos de futebol, corridas, aventuras e lutas (nas consolas Xbox e
PlayStation), ténis, ping-pong ou bowling (nas interativas Nintendo Wii e Kinect) ou os
simuladores de corridas de automdveis para promogao da competicao saudavel, do espirito

de equipa e do convivio intergeracional;

182 edigdo do Festival Nacional de Robédtica
Consiste no maior encontro cientifico e educacional com competi¢cdes de robdtica que se

realiza em Portugal;

Dia Mundial da Crianga

Tendo como pano de fundo a magnifica paisagem sobre o rio Douro, em Gramido (Valbom), a
iniciativa tem por base o estabelecimento de algumas parcerias com diversas entidades (como
o INATEL, o Exército Portugués ou o Movimento Associativo), de forma a proporcionar uma
oferta ainda mais alargada de atividades, apostando e explorando sinergias locais, regionais e

até nacionais e, ao mesmo tempo, diminuindo os custos associados.

Festival da Juventude

O Festival da Juventude é um evento dedicado exclusivamente aos jovens, cujo programa
prevé diversas propostas tais como desportos radicais, workshops, atividades de animagao e
entretenimento, entre outras. O evento culmina num grande concerto com um artista de
renome nacional, também de acesso livre e gratuito. Paralelamente, pretende-se estabelecer
algumas parcerias com o movimento associativo juvenil, incentivando o seu envolvimento e

participacao na dinamiza¢dao do programa e do evento.

Noite Branca
Promovida pela Camara Municipal, a Noite Branca é o evento que marca o inicio das Festas do
Concelho e mobiliza milhares de pessoas para as ruas da cidade, num mar branco de paz, de

luz e de alegria, com animacao e surpresas a cada canto e recanto. A Noite Branca de
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Gondomar é um programa que reune diversas linguagens artisticas e explora inimeras formas
de arte contemporanea, como apresentacdes cénicas, instalagdes artisticas, performances
musicais e teatrais, entre muitas outras propostas, que decorrem simultaneamente em
diferentes locais da cidade. Em cada ano passam pela Noite Branca de Gondomar mais de
duas centenas de artistas (entre musicos e performers), sem esquecer a participacdo do
movimento associativo concelhio que, por si s, mobiliza mais de 500 pessoas, repartidos
entre bailarinos e grupos de musica tradicional. Pretende-se novamente, dedicar especial
atencdo as tradi¢cdes portuguesas, nomeadamente as rendas, estando a decorrer um projeto
gue mobiliza toda a sociedade civil cuja finalidade é a decoracdo das ruas da cidade com esta
arte tradicional que remonta ao sec. XVI. No ano passado foram trabalhados 150kg de fio
branco e envolvidas mais de 200 pessoas. No ano de 2019 foram adicionados mais 150kg,
perfazendo um total de 300kg de fio branco, inumeras agulhas e toneladas de glamour que

transformaram esta matéria-prima numa galeria de arte ao ar livre.

Casas da Juventude (GDM, RT, SPC)

Pagamento de despesas de gestdo corrente, como aquisicdo de materiais diversos para
oficinas e ateliers;
Pagamento de despesas com obras de reparagao e remodelagao dos edificios, nomeadamente

da Casa da Juventude de Gondomar.
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7. FUNDAMENTACAO TECNICA - PONTO 3.3.1 POCAL

Estabelece o ponto 3.3.1, alinea a), do POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei n? 54-A/99, de 22 de

Fevereiro, na sua actual redaccao, que:

“3.3.1 - A elaboracgdo do orcamento das autarquias locais deve obedecer as
seguintes regras previsionais:

a) As importdncias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no
orcamento ndo podem ser superiores a metade das cobrangas efectuadas nos
ultimos 24 meses que precedem o més da sua elaborag@io, excepto no gue
respeita a receitas novas ou a actualizagées dos impostos, bem como dos

regulamentos das taxas e tarifas que ja tenham sido objecto de deliberacdo,
devendo-se, entdo, juntar ao orcamento os estudos ou andlises técnicas
elaborados para determinag¢éo dos seus montantes;”

O Relatério VIC n.2 6/2019 — Verificagdo Interna de Contas, emitido pelo Tribunal de Contas sobre a

geréncia de 2016, inclui algumas recomendages entre as quais:

Ponto 2

“Considerar nos calculos da divida total o passivo resultante do contrato de
antecipagdo de rendas (Cessao de Créditos sobre rendas futuras de habitagdo social),
celebrado em 2 de setembro de 2005 entre a Camara Municipal de Gondomar e o
Consorcio Bancdrio, Banco Santander Totta, S.A. e Banco Portugués de Investimento

(BP1);”

Desta forma, no orgamento corrente foram dotadas as seguintes rubricas que ndo tinham a mesma

dotagdo em exercicios anteriores:

Rubrica Dotacao
Receita 07.03.01 — Habitagbes 1.990.844 €
02/03010302 — Juros Rendas Habitagcdo 734.204 €
Despesa
02/100303 — Amortiza¢do Rendas Habitacdo 1.256.640 €
Praca Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomarpt
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8. NORMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL

NORMA DE EXECUGAO ORGAMENTAL

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.2 1 do artigo 46.2 do Regime

Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, aprovado pela Lei n® 73/2013, de 3

de setembro, na sua atual redacdo para orientar a execucao orcamental.

1)

2)

1)

Capitulo |
Ambito e principios genéricos
Artigo 1.2
Definicdo e objeto
O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a
execucgdo do orcamento, em conformidade com a alinea d) do n2 1 do artigo 462 Lei n2 73/2013,
de 3 de setembro e, em reforco das disposicdes constantes do mesmo diploma, do Decreto-Lei n2
54-A/99, de 22 de fevereiro, da Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro, do Decreto-Lei n® 127/2012, de
21 de junho, com as respetivas alteragdes, constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o
quadro normativo aplicavel a execu¢dao do Orgamento do Municipio de Gondomar no ano de
2020, atentos aos objetivos de rigor e contengdo orgamental.
Considerando a entrada em vigor do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administracées Publicas (SNC-AP) em 1 de janeiro de 2020 e atendendo a que a preparagao dos
documentos previsionais deve ser concretizada em POCAL, manteve-se, com exce¢ao do artigo
3.2 n.%2s 2 a 5, a estrutura deste articulado em conformidade com este referencial contabilistico
sendo atualizado, se tal se verificar necessario, apds, e se, a DGAL emanar orientacbes de

transicdo entre referenciais contabilisticos.

Artigo 2.2
Execugao or¢camental
Na execuc¢do dos documentos previsionais dever-se-a atender aos principios da utilizagao racional

das dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente da tesouraria.
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b

b

2)

3)

1)

2)

Os servigos municipais sdo responsdveis pela gestao do conjunto dos meios financeiros, afetos as
respetivas areas de atividade, e tomardo as medidas necessarias a sua otimiza¢do e rigorosa
utilizacdo, face as medidas de contencdo de despesa e de gestdo orcamental definidas pelo
executivo municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir
em obediéncia a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).

A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja

preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos de exercicios
anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e nado pagos (divida
transitada);

b) Registo, noinicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em anos anteriores
sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos

futuros e dos contratualizados em anos anteriores.

Artigo 3.2
Modificagoes ao Orgamento e as Grandes Op¢oes do Plano

O Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia,
tomara as medidas necessarias a gestao rigorosa das despesas publicas locais, reorientando,
através do mecanismo das modificagdes orcamentais, as dotagdes disponiveis de forma a permitir
uma melhor satisfagdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no
cumprimento das normas contabilisticas vigentes.

Considerando a transi¢do a operar para o SNC-AP em 1 de janeiro de 2020 e atendendo a que as
regras de modificagdo do orgamento mantém em conformidade com o ponto 8.3.1. do POCAL
cumpre articular estas regras com a NCP 26 do SNC-AP, assim sdo as modificacGes passardo a ser
genericamente designadas por “altera¢des”:

a. “Alteracdo orcamental modificativa” - é aquela que procede a inscricdo de uma nova
natureza de receita ou de despesa ou da qual resulta o aumento do montante global
de receita, de despesa ou de ambas, face ao orgamento que esteja em vigor; ou

b. “Alteracdo orcamental permutativa” - é aquela que procede a alteracdo da
composi¢cdo do orgamento de receita ou de despesa da entidade, mantendo constante

o seu montante global.
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b

b

3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

As “alteracbes orcamentais modificativas” que tenham como contrapartida receitas legalmente
consignadas; empréstimos contratados; ou uma nova tabela de vencimentos publicada apds a
aprovacdo do orgamento inicial, bem como as “alteracées orcamentais permutativas”, sdo da
competéncia da Cdmara Municipal, sem prejuizo da delegacdo de competéncias no Presidente da
Camara Municipal, as demais “alteracdes” orcamentais sdo da competéncia da Assembleia
Municipal.

Em 2020, decorrente da transicdo dos documentos previsionais, elaborados e aprovados em
POCAL, para SNC-AP, sempre que se pretenda inscrever no correspondente mapa em SNC-AP
projetos ou acdes previstos nas GOP aprovadas em POCAL com financiamento exclusivamente
nado definido, a mesma devera operar-se por deliberacdo da Camara Municipal, sem prejuizo da
delegacdo de competéncias no Presidente da Camara Municipal, ainda que consubstancie, a luz
da NCP 26 do SNC-AP, uma “alteracdo orcamental modificativa”.

A salvaguarda prevista no niUmero anterior resulta das diferencas entre os mapas previsionais em
POCAL e SNC-AP, designadamente o facto do mapa previsional do PPl em SNC-AP n3o prever a
coluna financiamento ndo definido, pelo que projetos aprovados com financiamento
exclusivamente ndo definido no mapa em POCAL, na transicdo a operar em 1 de janeiro de 2020,

ndo poderdo ser transpostos para o equivalente mapa em SNC-AP.

Artigo 4.2

Registo contabilistico
Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificagdo da receita, a liquidar e cobrar
pelo Departamento Econémico e Financeiro.
As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para
o Departamento Econdmico e Financeiro.
As faturas indevidamente recebidas nos outros servigcos municipais terdo de ser reencaminhadas
para o Departamento Econdmico e Financeiro, no prazo maximo de 1 dia util.
Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, devem
ser enviados ao Departamento Econdmico e Financeiro em 24 horas, de modo a permitir efetuar
0 compromisso até as 48 horas posteriores a realiza¢do da despesa.
Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situa¢des de excecional interesse

publico ou a preservagao da vida humana, devem ser enviados ao Departamento Econdmico e
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7)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

Financeiro em 2 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds
a realizagdo da despesa.

Os documentos relativos a despesas referentes as situa¢des descritas em 4) e 5) devem ser
acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar
a natureza excecional da mesma.

Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes da Norma de

Controlo Interno em vigor.

Artigo 5.2
Gestao dos bens mdveis e imdveis da Autarquia

A gestdo do patrimdénio municipal executar-se-d nos termos da Norma de Controlo Interno em
vigor.

As aquisicoes de imobilizado efetuam-se de acordo com as Grandes Opc¢ées do Plano (GOP),
nomeadamente o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e com base nas orientacdes do Orgédo
Executivo, através de requisicdes externas ou documento equivalente, designadamente
contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar despesa,

apos verificacdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 6.2

Gestao de stocks
O stock de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessario a execugao
das atividades desenvolvidas pelos servigos.
A regra sera a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com um
periodo de armazenagem minimo.
Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administra¢do direta ou outras atividades
municipais, deverdao ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, devendo
expressamente identificar-se o fim a que se destinam.
Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagdo de suporte, no ambito da

Gestao de Stocks, constam da Norma de Controlo Interno em vigor.
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Artigo 7.2

Contabilidade de gestao

Ficard a cargo do Departamento Econdmico e Financeiro proceder aos registos contabilisticos no

sistema de contabilidade analitica e controlo de gestdo que permita:

1)

2)

3)

4)

5)

a) Apurar o custo dos equipamentos e infraestruturas municipais;
b) Apurar os custos das fungdes e atividades municipais;

c) Apurar o custo total dos Investimentos municipais;

d) Delimitar os custos das unidades organicas;

e) Apurar as receitas de cada unidade organica;

f) Quantificar o valor das transferéncias em numerario e em espécie para entidades terceiras.

Capitulo Il
Receita orcamental
Secgao |
Principios
Artigo 8.2
Principios gerais para a arrecadacao de receitas

Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscrigdo o artigo
or¢camental adequado, podendo, no entanto, ser cobrado para além dos valores inscritos no
Orgamento.
As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelos
correspondentes artigos do Orcamento do ano em que a cobranga se efetuar.
A liquidagao e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o
disposto nos regulamentos municipais em vigor, que estabelecam as regras a observar para o
efeito bem como os respetivos quantitativos, e outros diplomas legais em vigor.
Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto, poderd
proceder-se a atualizagdo do valor das taxas por aplicacdo do indice de Precos do Consumidor,
sem habitacdo, reportada ao ano anterior, publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE).
Sempre que haja necessidade de atualizacdo de valores, para além dos definidos no nimero
anterior e, quando no contrato ou documento similar ndo estiver estipulado de forma diferente,
o indexante a utilizar serad o indice de Pregos do Consumidor, sem habitac3o, reportada ao ano

anterior publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica.
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6)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

Deverdo ainda ser cobradas outras receitas préprias da Autarquia relativamente a bens e servigos
prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacao justificada e proposta de valor

a apresentar pela respetiva unidade organica ao Departamento Econdmico e Financeiro.

Secgdo Il
Entrega das receitas cobradas
Artigo 9.2
Cobrancgas pelos servigos municipais

As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais dardo entrada, em regra, na Tesouraria
do Municipio, no préprio dia da cobranca até a hora estabelecida para o encerramento das
operagoes.
Quando se trate dos servicos externos, a entrega far-se-a no dia util imediato ao da cobrancga,
mediante guias de recebimento previamente assinadas pelo responsavel do servigco que cobrar as
receitas.
Quando se trate de cobrangas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de cobranca
externo), a receita devera ainda ser depositada diariamente pelos servicos na agéncia bancaria
mais proxima do local de cobranca, sendo o nimero de conta indicado pela Tesouraria.
Nos casos referidos no nimero 2), devera a Tesouraria remeter ao Departamento Econémico e

Financeiro os documentos referidos no ponto 3), para contabilizagao.

Secgao Il
Isengdes e redugdes
Artigo 10.2
IsengOes e redugdes de tributos

No exercicio econdmico de 2020 aplica-se o disposto no artigo 16.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
Setembro.
Os impostos e outros tributos proprios liquidados aquando do ato administrativo que lhe deu
origem, que sejam objeto de isencdo total ou parcial, serdo restituidos pelo responsavel pela area
financeira e contabilistica do Municipio ao requerente no prazo de 30 dias, desde que
comprovadamente pagos e na exata medida da isen¢do ou reducdo decidida.
As isencbes ou redugdes concedidas a favor de pessoas singulares ou coletivas dos setores

privado, cooperativo e social, bem como das entidades publicas fora do perimetro do setor das
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4)

1)

2)

3)
4)

administragdes publicas no ambito do Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais, é
considerada um beneficio concedido para efeitos da Lei n.2 64/2013, de 27 de agosto, sem
prejuizo do artigo 3.2 do mesmo diploma, e concorre para o cOmputo dos demais beneficios
concedidos em numerario e ou em espécie.

Para efeitos de aplicacdo do disposto no nimero 1), a decisdo que concede as isenc¢des totais ou
parciais deve ser fundamentada e incluir a estimativa da respetiva receita cessante, bem como os
dados completos da entidade beneficiaria e enviada ao Departamento Econémico e Financeiro

para cumprimento do disposto no numero anterior.

Capitulo I
Despesa orgamental
Secgao |
Principios e regras
Artigo 11.2
Principios gerais para a realizagdo da despesa

Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
contabilisticos vigentes, tanto nos normativos contabilisticos como na Lei de Enquadramento
Orgamental, bem como ainda deve ser considerada a Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua
redagdo atual, e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagao
da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei n.2 127/2012, de
21 de junho.
Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

a. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b. Registado, previamente a realizacdo da despesa, no sistema informatico de apoio a

execuc¢ado orcamental;
c. Emitido um numero de compromisso vélido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda;

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.
O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés meses
antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos nessa data, sendo que as

despesas permanentes, como saldrios, comunica¢des, dgua, eletricidade, rendas, contratos de
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5)

6)
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fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registados mensalmente para um periodo
deslizante de trés meses, procedendo-se de igual forma para os contratos de quantidades.

As despesas sé podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente identificadas e justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos
investimentos, se estiverem inscritas no Orcamento e nas Grandes Op¢des do Plano, com dotacado
igual ou superior ao valor do cabimento e compromisso, e no caso das restantes despesas, se o
saldo orcamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta
das verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.

Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orcamento do ano em curso
em prazo exequivel, fica o Departamento Econémico e Financeiro autorizado a definir uma data
limite para apresentacdo das requisicOes externas para aquisicdo de bens e servicos e para a

recepcdo das faturas.

Artigo 12.2
Tramitag¢do dos processos de despesa

1) Em 2020 os servigos responsaveis devem utilizar preferencialmente a plataforma electrdnica
para todas as aquisicdes de bens, servigos, empreitadas ou concessdes, quer tenham contrato
de fornecimento continuo ou ndo.

2) A aplicagdo mencionada no niumero anterior podera ser dispensada quando, nos termos da
lei, ndo seja obrigatdria a utilizagdo de plataforma eletrdnica.

3) Em cadarequisi¢cdo apresentada deve estar justificada a necessidade de realizagdo da despesa.

4) Cumpre a Divisdo de Aquisi¢cdes e Contratagdo Publica realizar e coordenar toda a tramitagdo
administrativa dos processos aquisitivos, em articulacdo com os demais servicos.

5) Para efeitos do referido no nimero anterior, cada servico responsabilizar-se-a pela definicdo
exata das caracteristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens, servigos ou
empreitadas a adquirir, as quais constarao do caderno de encargos a elaborar pela Divisao de
Aquisicdes e Contratacdo Publica.

6) O Juri dos procedimentos deve integrar pelo menos 1 elemento da Divisdo de AquisicOes e

Contratagao Publica.

Praca Manuel Guedes 1224660500 |  geral@®cm-gondomarpt
4420-193 Gondomar F. 124 660 566

30



¥

§
N

GONDOMAR

Municipio DE GONDOMAR

ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO 2020

b

b

7) Para efeitos de aplicagdo do n.2 5 do artigo 113.2 do Cddigo do Contratos Publico (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, todos os servicos municipais devem
comunicar a Divisdo de Aquisicdes e Contratacdo Publica, no momento da ocorréncia, a
identificacdo de todas as entidades (designacdo e nimero de identificacao fiscal) que tenham
executado obras, fornecido bens méveis ou prestado servicos ao Municipio, a titulo gratuito,
no ano econdmico em curso ou nos dois anos econdmicos anteriores, exceto se o tiverem feito

ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

Artigo 13.2
Gestdo de contratos
1) Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete a cada um dos servicos municipais
requisitantes a gestdo dos contratos em vigor.
2) Para cumprimento do disposto no nimero anterior, cada servico deve:
a. Nomear os gestores de contrato que serdo responsaveis pela monitorizagdo da
execugdo dos contratos;
b. Responder no prazo maximo de 5 dias aos inquéritos de qualidade do servico enviados
pela Unidade responsavel pelo aprovisionamento.
3) As questdes relacionadas com a execug¢do dos contratos, como as eventuais modifica¢des,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicagdo de penalidades,
entre outras, devem ser remetidas ao Departamento Econdmico e Financeiro para que este

assegure a competente analise e tramita¢do adequada.

Artigo 14.2
Conferéncia e registo da despesa
1) A conferéncia e registo, inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servicos municipais,
deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposi¢Oes legais aplicaveis e as regras de instrucdo
de processos sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.
2) A conferéncia e registo referidos no nimero anterior serdo efetuados pelo Departamento

Econdmico e Financeiro.

Artigo 15.2

Processamento de remuneragdes e outros abonos a pessoal
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2)

3)

4)

1)

2)

3)

Deverdao acompanhar as folhas de remuneracgdes, as guias de entrega de parte dos vencimentos
ou abonos penhorados, as relagdes dos descontos para a Caixa Geral de Aposentagdes e os
documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas folhas.

As respetivas folhas de remuneracdo devem ser entregues ao Departamento Econdmico e
Financeiro, até 2 dias Uteis antes da data prevista para o pagamento de cada més.

Quando se promover a admissao ou mudanca de situacao de trabalhadores depois de elaborada
a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més seguinte.

A Divisao de Recursos Humanos deve enviar mensalmente, ao Departamento Econdmico e

Financeiro, a distribuicdo das despesas com pessoal pelos respetivos servicos.

Secgao ll
Autorizacdo da despesa e pagamentos
Artigo 16.2
Competéncias

Sdo competentes para autorizar despesas, nos termos do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2
197/99, de 8 de junho, quando digam respeito a execu¢do do orcamento da Camara Municipal,
as seguintes entidades:

a. Até 149.639,47 €, o Presidente de Camara;

b. Sem limite, a Camara Municipal,
Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do artigo 30.2 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizacdo de despesas orcamentadas,
independentemente do valor, relativas ao orgamento de funcionamento da Assembleia
Municipal, comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes
procedimentos administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.
Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de
todas as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é do Presidente da Camara
Municipal nos termos da alinea h) do n.2 1 do artigo 35.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro.

Artigo 17.2

Apoios a entidades terceiras
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Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na reduc¢do do preco de

prestacGes de servicos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de proposta

fundamentada do respetivo Pelouro ou servigco competente e de informagao financeira prévia, que a

submeterd a decisdo do Presidente da Camara para submissao, para aprovag¢do, a Camara Municipal,

nos termos da alinea u) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

1)

2)

1)

Artigo 18.2
Apoio as competéncias materiais dos 6rgdos das Freguesias

Durante o exercicio de 2020, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do artigo 25.2 do Anexo
| da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes formas de apoio as freguesias
em reforco da sua capacidade para prossecucdo das respetivas competéncias materiais
estabelecidas no artigo 16.2 do mesmo diploma:

a. Em numerdrio até ao limite constante das Grandes Op¢des do Plano;

b. Em espécie, através da disponibilizacdo pontual de recursos humanos e patrimoniais.
A concessdo do apoio referido no nimero anterior carece de pedido fundamentado da Freguesia
e de informacgdo financeira prévia prestada pelo Departamento Econémico e Financeiro, que

submetera a decisdo do Presidente da Camara.

Artigo 19.2
Assunc¢ao de compromissos plurianuais
Para efeitos do previsto na alinea c) do n2 1 do artigo 62. e n2 4 do artigo 162 da Lei n2 8/2012, de
21 de fevereiro, e do artigo 122 do Decreto-Lei n? 8/2012 de 21 de Fevereiro, a Assembleia
Municipal concede autorizagdo prévia genérica favordvel a assungdo de compromissos
plurianuais, nos casos seguintes:

a. Resultem projetos ou acdes constantes das Grandes Op¢&es do Plano; ou

b. Osseusencargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, setecentos
e cinquenta e nove Euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos anos

econdmicos seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execucdo de trés anos; ou

c. Resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos,
guando legalmente admissiveis, e alteracdes ao cronograma fisico e/ou financeiro de

investimentos e outras despesas.
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1)

2)

A autorizagdo genérica constante do numero anterior ndo prejudica a possibilidade de delegacdo
de competéncias no Presidente da Camara Municipal prevista non.23 do art.26 da Lei n.2 8/2012,
de 21 de fevereiro na redac¢do introduzida pela Lei n.2 22/2015, de 17 de margo.

A assuncgao de compromissos plurianuais a coberto da autorizacdo genérica concedida nos termos
dos numeros anteriores, sé poderd fazer-se quando, para além das condi¢cdes previstas no
ndmero anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21
de fevereiro e cumpridos os demais requisitos legais de execucao de despesas, sem prejuizo do

previsto no art.2 9.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho.

Artigo 20.2
Autorizacoes assumidas

Consideram-se autorizadas, na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-Lei n.2
127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a. Vencimentos e salarios;

b. Subsidio familiar - criancas e jovens;

c. GratificagGes, pensdes de aposentacdo e outras;

d. Encargos de empréstimos;

e. Rendas;

f. Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus

dependentes;

g. Agua, energia elétrica, gés;

h. Comunicagdes telefdnicas e postais;

i. Prémios de seguros;

j.  Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operag¢des de

Tesouraria.
Seccao lll
Procedimentos e regras especiais para a realizacdao da despesa
Artigo 21.2
Equipamento e solugdes informaticas
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3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para o Gabinete de
Tecnologias de Informacdo, a quem cabe avaliar as solicitagdes apresentadas.

Os procedimentos de negociacdo ficam centralizados na Divisdo de Aquisicdes e Contratacdo
Publica, pelo procedimento aquisitivo, com base nos requisitos técnicos definidos pelo Gabinete

de Tecnologias de Informagao.

Artigo 22.2
Seguros

Cabe ao Nucleo de Patrimdénio Municipal desenvolver todos os procedimentos relativos a
contratacdo de seguros do Municipio de Gondomar.
Os servicos municipais devem encaminhar aquela unidade as necessidades de cobertura de risco
com antecedéncia minima de 30 dias em relacdo a data de inicio de vigéncia da apdlice
pretendida.
Os elementos relativos a participagdo de sinistros devem ser comunicados no prazo de dois dias

Uteis ao Nucleo de Patrimdnio Municipal.

Artigo 23.2

Despesas de deslocagao
A utilizacao de viatura prdpria carece sempre de autorizagdo prévia e expressa do Presidente da
Camara.
A instrugdo dos processos de contratagao que envolvam deslocagdes, com ou sem estadia, para
além dos elementos necessarios para a contratagao publica, devem ser acompanhadas de
fundamentacgao de facto e de direito, nomeadamente quanto ao ambito da deslocagdo, meios
utilizados e recursos humanos envolvidos para cumprimento do principio da transparéncia das
normas financeiras em vigor.
Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocagbes ficam
obrigados a apresentar a documentacdo justificativa das despesas realizadas dentro de 5 dias,
contados da data do seu regresso ao servigo.
Se dentro do prazo referido no nimero anterior, os documentos em apreco nao tiverem sido
entregues no Departamento Econdmico e Financeiro, deverd esta proceder a emissdo da guia de
reposicao abatida e proceder ao encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislacdo

em vigor.
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Artigo 24.2
Reposi¢cdes ao Municipio

As reposicées ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos seguintes
procedimentos:

a. Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b. Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recepc¢do da respetiva

comunicagao.

A reposicao em presta¢cdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Camara, cujo nimero
de prestacdes serd fixado para cada caso, mas sem que o prazo de reembolso ou reposicdo possa
exceder o ano econdmico seguinte aquele em que o despacho for proferido.
Em casos especiais, poderd o Presidente da Camara autorizar que o nimero de presta¢oes exceda
o prazo referido no nimero anterior, ndo podendo, porém, cada prestacdo mensal ser inferior a
5% da totalidade da quantia a repor desde que ndo exceda 30% do vencimento base, caso em que

pode ser inferior ao limite de 5%.

Artigo 25.2

Despesas de representacao

As despesas relativas a encargos de representagdo e aquisicdo de bens para oferta carecem de

autorizagdo expressa e prévia do Presidente da Camara.

Praca Manuel Guedes T224660500 |  geral@cm-gondomarpt
4420-193 Condomar F. 224 660 566
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1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

Secgdo IV
Celebragao e formalizagdo de contratos e protocolos
Artigo 26.2
Responsabilidade pela elaboragdo e celebragao de contratos

Compete ao Nucleo de Apoio Juridico, que é parte integrante do Departamento Juridico, a
elaboracdo de todos os contratos administrativos referentes a procedimentos aquisitivos.
O outorgante em representacdo do Municipio é o Presidente da Camara ou Vereador com
delegacdo de competéncia para o efeito.
Compete ao Nucleo de Apoio Juridico a remessa ao Tribunal de Contas, para efeitos de fiscalizacao
prévia, dos contratos celebrados pelo Municipio, nos termos do artigo 46.2 da Lei n.2 98/97, de
26 agosto, na sua redacdo atual.
Todos os atos, contratos e demais instrumentos sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas podem produzir todos os seus efeitos antes do visto ou da declara¢do de conformidade,
exceto quanto aos pagamentos a que derem causa.
Os atos, contratos e demais instrumentos sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas ndo
produzem quaisquer efeitos antes do visto ou declaracdo de conformidade se o seu valor for
superior a (euro) 950.000, excecdo feita a situagdo prevista no n2 5 do artigo 452 da Lei n2 98/97,

de 26 de agosto, na sua redagao atual.

Artigo 27.2
Protocolos e contratos interadministrativos
Os protocolos e contratos interadministrativos que configurem responsabilidades financeiras
para a Autarquia, deverdao obter o registo prévio da despesa por parte do Departamento
Econdmico e Financeiro para efeitos de reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.
Competird ao Departamento Econdmico e Financeiro proceder aos registos contabilisticos
adequados a execucdo dos protocolos e contratos interadministrativos referidos no ponto

anterior.

Praca Manuel Guedes 1224660500 |  geral@®cm-gondomarpt
4420-193 Gondomar F. 124 660 566
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Artigo 28.2
Contratos de tarefa e avencga
1) A celebracdo de contratos de prestacdo de servicos nas modalidades de contratos de tarefa e de
avenca apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos previstos no artigo 32.2 da Lei
n.2 35/2014, de 20 de junho.
2) Para efeitos do disposto no niUmero anterior, sdo inscritos no agrupamento 01 todos os contratos

de tarefa e avenca celebrados em nome individual.

3) Os restantes contratos que, em nome individual, tém caracter esporddico, ndo tém qualquer

expectativa de continuidade nem de repeticao, sdo inscritos no agrupamento 02.

Capitulo IV

Disposic¢oes finais

Artigo 29.2
Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso e SNC-AP
4) Em 2020, as alusOes a normas, procedimentos, autorizacbes e outros previstas nos artigos
anteriores e referentes a aplicagdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso nao
produzirdo efeitos nem se aplicardao, caso o Municipio esteja excluido do ambito de aplicagdo do
referido diploma.
5) As alusdes ao SNC-AP constantes do presente articulado ficaram sem efeito, caso o referido

referencial contabilistico ndo entre em vigor em 1 de janeiro de 2020.

Artigo 30.2
Duvidas sobre a execu¢ao do Orcamento
As duvidas que se suscitarem na execucdo do Orgamento e na aplicacdo ou interpretacdo das
presentes normas serdo resolvidas por decisdo da Camara Municipal ou da Assembleia Municipal, em

razdo da competéncia de cada um dos érgdos.

Praca Manuel Guedes 1224660500 |  geral@cm-gondomarpt
4420-193 Condomar F. 224 660 566
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9. ANEXOS
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e GRANDES OPCOES DO PLANO
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Municipio de Gondomar

Cédigo

Class. Econémica
01
0102
010202
010203
010204
010205
010207
01020701
01020702

02

0202
020206
02020601
02020602
02020603
02020605
02020699
0202069901
0202069902
0202069999

04

0401
040123
04012302
04012303
04012399
0401239901
0401239902
0401239903
0401239999
0402
040201
040202
040204

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Receita

Designagao

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis

Imposto unico de circulagao

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostos abolidos

Contribuigao autarquica

Imposto municipal de sisa

Total do Capitulo Econémico 01:

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarq.locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Publicidade

Outros

Taxa municipal de direitos de passagem

Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao
Outros

Total do Capitulo Econémico 02:

Taxas, multas e outras penalidades

Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Outras

Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao
Taxa pela emisséo do certificado de registo
Taxa de vistoria - CAM

Outras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatérios

Coimas e penalidades por contra-ordenagdes

Montante
€

17.108.571
3.380.685
4.048.071
2.392.807

1.930
10.813

26.942.877

100
767.691
166.873
233.586

57.271
100
138.434
1.364.055

722.202
2.090

1.863
990
870

70.079

87.586
20.429
100
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Municipio de Gondomar

Cédigo

Class. Econoémica

040299

05
0502
050201
0503
050302
0507
050703
0510
051099

06

0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030106
06030199
0603019902
0603019903
0603019904
0603019905
0603019907
060306
06030606
0603060601
0603060602
0603060603
0603060604
0603060605
0603060606
0603060607
0603060608
0603060609

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Receita

Designagao

Multas e penalidades diversas

Total do Capitulo Econémico 04:

Rendimentos da propriedade

Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras institui¢des financeiras
Juros-Administragdes Publicas

Administracao central-Servigos e fundos auténomos
Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
Empresas privadas

Rendas

Outros

Total do Capitulo Econémico 05:

Transferéncias correntes

Administracao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participacédo fixa no IRS

Transf. Competéncias Lei 50/2018

Outras

Educacéo - Actividades Extra curriculares
Educacao - Pessoal nao docente

Educacéo - Auxilios econdmicos

Educacao - Outras

Outras comparticipagdes
Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
Portugal 2020

PDCT - Plano Desenvolvimento e Coeséao Territotial
POSEUR - Const. intercetor do Rio Tinto - Projetos
PDR2020 - Programa Desenv. Rural

POISE - Programa Op. Inclusdo Social Emprego
Norte 2020

SIAC - Sistema Apoio Agbes Coletivas

PEDU - Plano de mobilidade urbana sustentavel
Cooperative Streets

Fundo Social Europeu

Montante
€

79.549
985.758

278

100

67.074

2.500.000
2.567.452

11.220.832
2.278.209
5.333.624
4.033.326

490.796
4.840.521
3.142.251

140.000

334.124

624.305
300.000
1.000
78.218
347.298
345.549
1.564.426
338.476
1.978.376
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Municipio de Gondomar

Cédigo

Class. Econoémica

0603060699

07

0701
070101
070102
070103
070105
070106
070108
07010801
0702
070201
070208
07020803
07020804
070209
07020902
07020906
07020999
0703
070301
070302
070399

08

0801
080199
08019999

09
0901
090110
0902
090210
0904

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Receita

Designagao Montante
€
Outros 1.000
Total do Capitulo Econémico 06: 37.392.330
Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens
Material de escritério 100
Livros e documentacao técnica 100
Publicagdes e impressos 200
Bens inutilizados 100
Produtos agricolas e pecuarios 648.545
Mercadorias
Habitagao Social 100
Servigos
Aluguer de espacos e equipamentos 102.961
Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
Servigos culturais 7.058
Servigos desportivos 1.219.257
Servigos especificos das autarquias
Residuos solidos 6.600.000
Mercados e feiras 212.780
Outros 223.955
Rendas
Habitagdes 1.990.844
Edificios 234.536
Outras 726.782
Total do Capitulo Econémico 07: 11.967.318
Outras receitas correntes
Outras
Outras
Diversas 238.065
Total do Capitulo Econémico 08: 238.065
Total das Receitas Correntes: 81.457.855
Venda de bens de investimento
Terrenos
Familias 100
Habitagdes
Familias 136.062

Outros bens de investimento
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Municipio de Gondomar

Cédigo
Class. Econémica
090401
09040101
09040102
09040103

10

1003
100301
10030101
10030105
10030106
100307
10030706
1003070601
1003070602
1003070603
1003070604
1003070605
1003070606
1003070607
1003070608
1003070609
1003070699

12

1206
120602
12060208

13
1301
130101

15
1501

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Receita

Designagao

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

Outros

Total do Capitulo Econémico 09:

Transferéncias de capital

Administracao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Art 35° n° Lei 73/2013

Transf. Competéncias - Lei 50/2018
Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
Portugal 2020

POSEUR - Const. intercetor do Rio Tinto - Terrenos
POSEUR - Const intercetor Rio Tinto - Construgao
POSEUR - Outros

Pacto Desenvolvimento Coeséo Territorial (PDCT)
PEDU - Plano de mobilidade urbana sustentavel
PEDU - Plano A¢. Reg. Urbana

PEDU - Plano A¢. Comunidades Desf.

Norte 2020

SIAC - Sistema Apoio Agdes Coletivas

Outros

Total do Capitulo Econémico 10:

Passivos financeiros

Empréstimos a médio e longo prazos
Sociedades financeiras

Empréstimo Projetos Portugal 2020

Total do Capitulo Econémico 12:

Outras receitas de capital
Outras
Indemnizagdes

Total do Capitulo Econémico 13:

Reposi¢coes nao abatidas nos pagamentos
Reposi¢cdes nao abatidas nos pagamentos

Montante
€

380
100
100
136.742

1.198.718
520.738
1.000

1.211.000
6.044.731
3.000
2.686.842
2.275.523
2.275.523
2.995.523
1.578.814
189.622
189.622
21.170.657

10.851.998
10.851.998

287.622
287.622
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Receita

Cédigo Designacéo Montante
Class. Economica €
150101 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos 18.600
Total do Capitulo Econémico 15: 18.600
Total das Receitas de Capital: 32.465.619
Total do Orcamento da Receita: 113.923.474
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

01

0102
010213
01021390

02
0201
020121
0202
020211
020213
020225

03

0301
030103
03010302
0301030202
0301030203
0301030204
0301030205
0301030206
0301030208
0301030209
0301030210
0301030211
0301030212
0301030213
0301030214
0301030215
0301030216
0301030217

Designagao

Assembleia Municipal

Despesas com o pessoal

Abonos variaveis ou eventuais

Outros suplementos e prémios

Outros suplementos e prémios - pessoal

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Outros bens

Aquisigao de servigos
Representacao dos servigos
Deslocagdes e estadas
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

30.000
30.000

500

500
1.000
24.965
26.965

Total das Despesas Correntes:
Total do Capitulo Orgénico 01:

Operagées Financeiras

Juros e outros encargos

Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos

CGD - Juros do empréstimo PER

CGD - Juros do empréstimo - intempéries

BCP - Juros empréstimo Centros Escolares

BPI - Juros do empréstimo PER

BCP - Juros do empréstimo PER

BST - Juros empréstimo Multiusos (FEDER)

CGD - Juros empréstimo 349 fogos habitagdo Social
BTA- Juros emp. complementar 349 fogos Hab Soc.
CGD - Juros do emprestimo Edificios Escolares
CGD - Juros emprestimo Casa de Acolhimento
BANIF - Juros emprest. compl. St. Eulalia e Triana
IHRU - Juros emprestimo Triana

IHRU - Juros emprestimo St? Eulalia

IHRU - Juros emprestimo do C.H.Giesta

IHRU - Juros emprestimo do C.H.Vila Verde

56.965
56.965

6.500
100
80.000
1.800
4.000
500
150
100
55.000
10.000
32.000
8.000
10.000
1.600
7.000
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

02 0301030219 Juros Empréstimo Divida a EDP 1988 208.476

02 0301030220 BPI - Cessao de Créditos 367.102

02 0301030221 BST - Cesséao de Créditos 367.102

02 030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos

02 03010601 Linha BEI PT 2020 1.000
Total do Capitulo Econémico 03: 1.160.429

Total das Despesas Correntes: 1.160.429

02 09 Activos financeiros

02 0902 Titulos a curto prazo

02 090206 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 101.246
Total do Capitulo Econémico 09: 101.246

02 10 Passivos financeiros

02 1006 Empréstimos a médio e longo prazos

02 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

02 10060302 CGD - Amortizagap do empréstimo PER 410.000

02 10060303 Amortizagao do empréstimo - intempéries 62.500

02 10060304 BCP - Amortizacdo do empréstimo Centros Escolares 225.000

02 10060305 BPI - Amortizacdo empréstimo PER 593.000

02 10060306 BCP - Amortizagdo empréstimo PER 593.000

02 10060308 BST - Amortizgdo empréstimo Multiusos (FEDER) 480.000

02 10060309 CGD - Amortizagao emprestimo 349 fogos Hab. Social 371.000

02 10060310 BTA - Amort. empre complementar 349 fogos H. Soc. 185.000

02 10060311 CGD - Amortizagao emprestimo Edificios Escolares 205.000

02 10060312 CGD - Amortizagao emprestimo Casa de Acolhimento 45.000

02 10060313 BANIF- Amort. emprest. compl. St. Eulalia e Triana 130.000

02 10060314 IHRU - Amortizagao do emprestimo da Triana 104.000

02 10060315 IHRU - Amortizagdo do emprestimo St? Euldlia 135.000

02 10060316 IHRU - Amortizagao do emprestimo para C.H.Giesta 19.100

02 10060317 IHRU - Amortizagao do emprestimo do C.H.Vila Verde 36.000

02 10060319 Amortizagdo Empréstimo Divida a EDP 1988 1.440.968

02 10060320 BPI - Cesséo de Créditos 628.320

02 10060321 BST - Cessao de Créditos 628.320

02 100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos

02 10060601 Linha BEI PT2020 15.000
Total do Capitulo Econémico 10: 6.306.208

02 11 Outras despesas de capital

02 1102 Diversas
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

02

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03
03
03

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

110299

01

0101
010101
010103
01010301
010104
01010401
010107
010109
010111
010113
01011301
01011302
01011303
010114
01011401
01011402
0103
010301
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299

Designagao Montante
€

Outras 500

Total do Capitulo Econémico 11: 500

Total das Despesas de Capital: 6.407.954
Total do Capitulo Orgénico 02: 7.568.383

Orgaos Autarquicos e Administragio Geral
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarq. 190.891
Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica
Pessoal em funcdes 278.301
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes 96.286
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 196.521
Pessoal em qualquer outra situagao 302.388
Representagao 47.842
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros 44770
Pessoal em qualquer outra situagéao 19.310
Membros dos orgdos autarquicos 7.260
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 62.548
Pessoal em qualquer outra situagao 50.398
Seguranga social
Encargos com a saude 1.000.000
Contribui¢des para a segurancga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 143.000
Regime Geral 16.980
Seguranga social-Regime geral 111.560

Total do Capitulo Econémico 01: 2.568.055
Aquisicao de bens e servigos
Aquisigao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 32.000
Gasoleo 35.000
Outros 2.000
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Municipio de Gondomar

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao

Class. Organica/Econémica

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

020107
020115
020118
020119
020121
0202

020201
020202
020203
020206
020208
020210
020211
020213
020214
020217
020218
020220
020225

04

0401
040101
04010101
04010102
0403
040301
040305
0405
040501
04050101
04050102
04050104
04050108
0407
040701
0408

Vestuario e artigos pessoais
Prémios, condecoracdes e ofertas
Livros e documentacao técnica
Artigos honorificos e de decoracao
Outros bens
Aquisicao de servigos
Encargos das instalagbes
Limpeza e higiene
Conservacgao de bens
Locacdo de material de transporte
Locacgao de outros bens
Transportes
Representagao dos servigos
Deslocacoes e estadas
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Publicidade
Vigilancia e seguranga
Outros trabalhos especializados
Outros servigos
Total do Capitulo Econémico 02:
Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras
Administragao central
Estado
Servigos e fundos autbnomos
Administracao local
Continente
Municipios
Freguesias
Associagdes de municipios
Outros
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Montante

€

6.000
18.000
500
1.000
60.000

150.000
566.590
1.000
366.000
10.152
5.000
10.000
5.000
65.085
100.000
588.767
81.033
2.500.000

4.603.127

500
500

500
500

500
1.388.783
57.081
95.000

850.000
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Municipio de Gondomar

03
03
03
03
03

03
03
03
03

03
03
03
03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €
040802 Outras 500
0409 Resto do mundo
040901 Unido Europeia-Instituicdes 12.000
040902 Uniao Europeia-Paises membros 500
040903 Paises terceiros e organizacgdes internacionais 500
Total do Capitulo Econémico 04: 2.406.864
05 Subsidios
0501 Sociedades e quase-sociedades nédo financeiras
050101 Publicas
05010102 Outras 522.425
Total do Capitulo Econémico 05: 522.425
06 Outras despesas correntes
0602 Diversas
060203 Outras
06020305 Outras 620.000
Total do Capitulo Econémico 06: 620.000
Total das Despesas Correntes: 10.720.471
07 Aquisicao de bens de capital
0701 Investimentos
070103 Edificios
07010301 Instalagbes de servigos 117.863
070106 Material de transporte
07010602 Outro 1.000
070109 Equipamento administrativo 40.707
070110 Equipamento basico
07011002 Outro 8.000
070111 Ferramentas e utensilios 5.212
Total do Capitulo Econémico 07: 172.782
08 Transferéncias de capital
0807 Instituicdes sem fins lucrativos
080701 Instituicdes sem fins lucrativos 151.869
Total do Capitulo Econémico 08: 151.869
Total das Despesas de Capital: 324.651
Total do Capitulo Orgénico 03: 11.045.122

04

Protecao Civil, Segurancga e Fiscalizagao
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010109
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0102
010202
010205
010211
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02
0201
020103
020107
020110
020117
020121
0202
020203
020217
020220

Designagao

Despesas com o pessoal

Remuneragoes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungdes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Pessoal em qualquer outra situagéo
Representacéo

Subsidio de refei¢ao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagéo
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situacao
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinéarias

Abono para falhas

Subsidio de turno

Seguranga social

Contribui¢cdes para a seguranca social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacdes

Regime Geral

Seguranca social-Regime geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Municbes, explosivos e artificios
Vestuario e artigos pessoais
Produtos vendidos nas farmacias
Ferramentas e utensilios

Outros bens

Aquisicao de servigos
Conservacgao de bens
Publicidade

Outros trabalhos especializados

Montante

€

292.765

24.494
62.858
3.735

31.460
2.420

52.876
10.476

18.000
10.354
25.000

140.000
13.500
4.500
692.439

500
18.701
250
13.270
24.377

1.002
1.500
33.258
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

04

04
04
04

04
04
04
04
04
04

04
04
04

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

Cédigo

020225

04
0407
040701

07

0701
070108
070109
070110
07011002

08
0807
080701

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010109
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos

Total do Capitulo Econémico 04:

Montante

€

22.500
115.358

716.140
716.140

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Software informatico
Equipamento administrativo
Equipamento basico

Outro

Total do Capitulo Econémico 07:

Transferéncias de capital
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos

Total do Capitulo Econémico 08:

1.523.937

1.000

1.000

146.520
148.520

2.500
2.500

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgénico 04:

Planeamento e Desenvolvimento Estratégico
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em funcgbes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Pessoal em qualquer outra situagao
Representagao

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagéo

151.020
1.674.957

230.045

12.580
70.238
3.035

14.520
2.420

38.343
11.706
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

05
05
05
05
05

05
05
05
05
05
05

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020121
0202
020214
020225

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010111
010113
01011301
010114
01011401
0102
010205
010211
0103
010305
01030502
0103050201

Designagao

Seguranga social

Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacdes

Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servigos

Aquisigao de bens

Outros bens

Aquisigao de servigos

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

115.814
16.212

514.913

1.000

230.305
1.000

232.305

Total das Despesas Correntes:
Total do Capitulo Orgénico 05:

Modernizagao e Atendimento

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em funcgbes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcgbes

Representagao

Subsidio de refei¢ao

Pessoal dos quadros

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Abonos variaveis ou eventuais

Abono para falhas

Subsidio de turno

Seguranga social

Contribui¢cdes para a segurancga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes

747.218
747.218

413.047

49.591
2.337

47.190

145.948

6.213
61

112.722
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Municipio de Gondomar

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao

Class. Organica/Econémica

0103050202 Regime Geral

06

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

06
06
06
06

07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07
07

02
0201
020104
020121
0202
020201
020209
020214
020217
020220
020225

07
0701
070107
070108

01

0101
010103
01010301
01010302
01010303
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010108

Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Limpeza e higiene
Outros bens
Aquisicao de servigos
Encargos das instalagbes
Comunicacodes
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Publicidade
Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

36.310
813.419

500
8.773

10.000
88.494
60.231
5.000
24.873
1.000
198.871

Total das Despesas Correntes:
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Equipamento de informatica
Software informatico

Total do Capitulo Econémico 07:

1.012.290

15.000
15.000
30.000

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgénico 06:

Recursos Humanos

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica
Pessoal em funcdes

Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes

Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal aguardando aposentagao

30.000
1.042.290

246.102
300.000
100.000

54.024
200.000
75.000
762.108
10.000
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

07 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 532.778

07 010111 Representacéo 2.400

07 010112 Suplementos e prémios 25.000

07 010113 Subsidio de refei¢cao

07 01011301 Pessoal dos quadros 35.090

07 01011302 Pessoal em qualquer outra situacao 118.580

07 010114 Subsidio de férias e de Natal

07 01011401 Pessoal dos quadros 50.017

07 01011402 Pessoal em qualquer outra situagao 213.614

07 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 650.000

07 0102 Abonos variaveis ou eventuais

07 010202 Horas extraordinéarias 250.550

07 010204 Ajudas de custo 242.074

07 010205 Abono para falhas 14.500

07 010210 Subsidio de trabalho nocturno 14.854

07 010211 Subsidio de turno 165.061

07 0103 Seguranga social

07 010302 Outros encargos com a saude 160.636

07 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 124.000

07 010304 Outras prestagdes familiares 15.000

07 010305 Contribui¢cdes para a seguranca social

07 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos

07 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 260.791

07 0103050202 Regime Geral 373.793

07 01030503 Seguranga social-Regime geral 7.126

07 010308 Outras pensdes 20.000

07 010309 Seguros

07 01030901 Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais 391.321
Total do Capitulo Econémico 01: 5.414.419

07 02 Aquisicdo de bens e servigos

07 0201 Aquisigao de bens

07 020104 Limpeza e higiene 500

07 020121 Outros bens 500

07 0202 Aquisicdo de servigos

07 020215 Formacgao 28.046

07 020220 Outros trabalhos especializados 65.000
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

07

07
07
07

08
08
08
08
08
08
08
08
08

09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09

Cédigo

020225

04
0408
040802

02
0201
020120
020121
0202
020217
020220
020225

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010109
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao Montante
€
Outros servigos 1.000
Total do Capitulo Econémico 02: 95.046
Transferéncias correntes
Familias
Outras 600.000
Total do Capitulo Econémico 04: 600.000
Total das Despesas Correntes: 6.109.465
Total do Capitulo Orgénico 07: 6.109.465
Cidadania e Participacao
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Material de educagao, cultura e recreio 5.000
Outros bens 5.500
Aquisigao de servigos
Publicidade 2.648
Outros trabalhos especializados 1.000
Outros servigos 47.500
Total do Capitulo Econémico 02: 61.648
Total das Despesas Correntes: 61.648
Total do Capitulo Organico 08: 61.648
Financeiro, Contabilidade e Patriménio
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungbes 242.375
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 16.530
Pessoal em qualquer outra situacao 37.460
Representacao 6.072
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros 20.570
Pessoal em qualquer outra situacao 1.210
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 42.996
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

09
09
09
09
09
09
09
09

09
09
09
09
09
09
09
09

09
09
09
09
09
09
09

09
09
09

10
10

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

01011402
0102
010205
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0202
020203
020212
020219
020220
020224
020225

06

0602
060201
060203
06020301
06020302
06020304

07
0701
070101

01

Designagao Montante
€
Pessoal em qualquer outra situagao 6.243
Abonos variaveis ou eventuais
Abono para falhas 2.345
Seguranca social
Contribui¢gdes para a seguranca social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 78.750
Regime Geral 14.121
Total do Capitulo Econémico 01: 468.672
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de servigos
Conservagao de bens 1.000
Seguros 251.546
Assisténcia técnica 45.022
Outros trabalhos especializados 22.780
Encargos de cobranga de receitas 910.000
Outros servigos 2.500
Total do Capitulo Econémico 02: 1.232.848
Outras despesas correntes
Diversas
Impostos e taxas 625.000
Outras
Outras restituicdes 4.000
IVA pago 100.000
Servigos bancarios 2.000
Total do Capitulo Econémico 06: 731.000
Total das Despesas Correntes: 2.432.520
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Terrenos 4.191.179
Total do Capitulo Econémico 07: 4.191.179
Total das Despesas de Capital: 4.191.179
Total do Capitulo Orgénico 09: 6.623.699

Aquisicoes e Contratacao Publica
Despesas com o pessoal
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

1"
11
11
11
1
11
11
11

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

0101
010103
01010301
010104
01010401
010111
010113
01011301
010114
01011401
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020104
020108
020114
020118
020121
0202
020225

01

0101
010103
01010301
010113
01011301
010114

Designagao

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungbes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Representacéo

Subsidio de refei¢ao

Pessoal dos quadros

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Seguranga social

Contribui¢cdes para a seguranga social
Segurancga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacdes

Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Limpeza e higiene

Material de escritorio

Outro material-Pecas

Livros e documentacao técnica
Outros bens

Aquisigao de servigos

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

87.878

30.000
2.337

6.050

14.646

26.428
9.620

176.959

30.000
55.000
2.500
500
3.000

1.000
92.000

Total das Despesas Correntes:
Total do Capitulo Orgénico 10:

Tecnologias de Informagao

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica
Pessoal em funcdes

Subsidio de refei¢cao

Pessoal dos quadros

Subsidio de férias e de Natal

268.959
268.959

145.887

8.470
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

1
11
1
11
1
11

1
11
1
11
1
11
1
11
1
11

1
11
1
11

12
12
12
12
12
12
12
12
12

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

01011401
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020114
020117
020121
0202
020209
020219
020220
020225

07
0701
070107
070108

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010107
010111

Designagao

Pessoal dos quadros

Seguranca social

Contribui¢cdes para a seguranca social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Outro material-Pecas
Ferramentas e utensilios
Outros bens

Aquisicao de servigos
Comunicacbes

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

24.315

27.258
5.900
211.830

73.800
2.460
35.000

175.000
50.430
200.000
1.000
537.690

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Equipamento de informatica
Software informatico

Total do Capitulo Econémico 07:

749.520

333.992
380.378
714.370

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgénico 11:

Juridico

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica
Pessoal em funcdes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Representagao

714.370
1.463.890

203.580

64.916
29.386
3.735
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

12
12
12
12
12
12
12
12
12

12
12
12
12
12
12

13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

13

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

010113
01011301
010114
01011401
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020118
020121
0202
020220

01

0101
010103
01010301
010113
01011301
010114
01011401
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

Designagao

Subsidio de refei¢ao

Pessoal dos quadros

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Seguranga social

Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacdes

Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Livros e documentagao técnica
Outros bens

Aquisigcao de servigcos

Outros trabalhos especializados

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

15.730

39.740

56.176
10.693

423.955

500

500

82.000
83.000

Total das Despesas Correntes:
Total do Capitulo Orgénico 12:

Protocolo

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungbes

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Seguranga social

Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigao de bens e servigos

506.955
506.955

8.000

1.210

1.414

2.449
352

13.425
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

13
13
13
13
13
13
13

14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14
14

14
14
14
14
14
14
14
14
14

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

0201

020107
020115
020119
020121
0202

020225

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010113
01011301
010114
01011401
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020107
020112
020114

Designagao Montante
€

Aquisigao de bens
Vestuario e artigos pessoais 4.000
Prémios, condecoragoes e ofertas 17.500
Artigos honorificos e de decoragéo 2.500
Outros bens 7.500
Aquisicao de servigos
Outros servigos 1.000

Total do Capitulo Econémico 02: 32.500

Total das Despesas Correntes: 45.925
Total do Capitulo Orgénico 13: 45.925

Oficinas e Parque Automovel
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em funcgbes 533.744
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 64.916
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros 77.440
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 99.774
Seguranga social
Contribui¢cdes para a segurancga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 150.631
Regime Geral 24 151

Total do Capitulo Econémico 01: 950.655
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 2.000
Gasoleo 858.000
Outros 10.000
Vestuario e artigos pessoais 2.500
Material de transporte-Pegas 208.949
Outro material-Pecas 16.613
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo Designagao Montante

Class. Organica/Econémica €

14 020117 Ferramentas e utensilios 6.000

14 020121 Outros bens 34.936

14 0202 Aquisicao de servigos

14 020201 Encargos das instalagdes 9.128

14 020203 Conservagao de bens 67.487

14 020208 Locacgao de outros bens 1.000

14 020210 Transportes 2.000

14 020220 Outros trabalhos especializados 25.779

14 020225 Outros servigos 29.117

Total do Capitulo Econémico 02: 1.273.509

Total das Despesas Correntes: 2.224 164

14 07 Aquisicao de bens de capital

14 0701 Investimentos

14 070110 Equipamento basico

14 07011002 Outro 5.000

14 070111 Ferramentas e utensilios 10.609

Total do Capitulo Econémico 07: 15.609

Total das Despesas de Capital: 15.609
Total do Capitulo Orgénico 14: 2.239.773

15 Obras Municipais

15 01 Despesas com o pessoal

15 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

15 010103 Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica

15 01010301 Pessoal em funcdes 1.078.713

15 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

15 01010401 Pessoal em funcdes 208.479

15 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 9.500

15 010111 Representagao 8.409

15 010113 Subsidio de refei¢ao

15 01011301 Pessoal dos quadros 135.520

15 01011302 Pessoal em qualquer outra situagao 1.210

15 010114 Subsidio de férias e de Natal

15 01011401 Pessoal dos quadros 214.530

15 01011402 Pessoal em qualquer outra situagao 16.524

15 0103 Seguranga social

15 010305 Contribui¢cdes para a seguranga social
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Municipio de Gondomar

Class. Organica/Econémica

15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020102
02010299
020107
020114
020117
020121
0202
020201
020203
020208
020214
020220
020225

07

0701
070103
07010301
07010307
070104
07010413
070110
07011002
070111
0703
070303
07030301
07030305
07030309

Designagao

Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacoes
Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Outros

Vestuario e artigos pessoais
Outro material-Pecgas
Ferramentas e utensilios
Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagbes
Conservagao de bens

Locacgao de outros bens
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

336.533
36.011

2.045.429

2.874
5.286
1.000
45.007
1.026.504

60.000
22.302
1.000
592.986
100.000
17.295
1.874.254

Total das Despesas Correntes:

Aquisi¢cao de bens de capital
Investimentos

Edificios

Instalagbes de servigos

Outros

Construgdes diversas

Outros

Equipamento basico

Outro

Ferramentas e utensilios

Bens de dominio publico

Outras construcdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Parques e jardins

Sinalizagao e transito

3.919.683

1.013.500
150.000

23.367

45.342

80.304

13.008.561
1.412.262
160.200
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Class. Organica/Econémica

15

16
16
16
16
16
16
16
16
16
16

16
16
16
16
16
16

17
17
17
17
17
17
17
17
17

Cédigo

07030313

02
0201
020114
020121
0202
020214
020217
020220
020225

07

0701
070115
0703
070303
07030313

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010107
010109

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao Montante
€
Outros 670.833
Total do Capitulo Econémico 07: 16.564.369
Total das Despesas de Capital: 16.564.369
Total do Capitulo Orgénico 15: 20.484.052
Mobilidade
Aquisicao de bens e servigos
Aquisigao de bens
Outro material-Pecas 1.000
Outros bens 125.238
Aquisicao de servigos
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 7.200
Publicidade 23.500
Outros trabalhos especializados 54.100
Outros servigos 45.101
Total do Capitulo Econémico 02: 256.139
Total das Despesas Correntes: 256.139
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Outros investimentos 200
Bens de dominio publico
Outras construgdes e infraestruturas
Outros 121.100
Total do Capitulo Econémico 07: 121.300
Total das Despesas de Capital: 121.300
Total do Capitulo Organico 16: 377.439
Coeséao Social
Despesas com o pessoal
Remuneracgdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungbes 609.593
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 462.365
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 81.371
Pessoal em qualquer outra situagao 35.600
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Class. Organica/Econémica

17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17

17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17

17
17
17
17
17

17
17
17

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020115
020121
0202
020201
020202
020205
020206
020214
020217
020220
020225

04
0407
040701
0408
040802

07
0701
070102

Designagao Montante
€
Representacao 4.500
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros 78.650
Pessoal em qualquer outra situacao 2.420
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 178.658
Pessoal em qualquer outra situagao 5.950
Seguranca social
Contribui¢cdes para a seguranca social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 146.431
Regime Geral 145.653
Total do Capitulo Econémico 01: 1.751.191
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Prémios, condecoragoes e ofertas 28.000
Outros bens 35.326
Aquisigao de servigos
Encargos das instala¢des 335.000
Limpeza e higiene 38.515
Locacdo de material de informatica 12.500
Locacao de material de transporte 1.000
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 200.564
Publicidade 85.288
Outros trabalhos especializados 235.000
Outros servigos 307.478
Total do Capitulo Econémico 02: 1.278.671
Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 429.569
Familias
Outras 608.679
Total do Capitulo Econémico 04: 1.038.248
Total das Despesas Correntes: 4.068.110

Aquisi¢cao de bens de capital
Investimentos
Habitagdes
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Class. Organica/Econémica

17
17
17
17
17
17
17
17
17

17
17
17

18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

07010203
070103
07010307
070106
07010602
070107
070108
070110
07011002

08
0807
080701

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010109
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0103
010305
01030502
0103050201

Designagao Montante
€

Reparacao e beneficiagao 3.651.473
Edificios
Outros 18.000
Material de transporte
Outro 87.330
Equipamento de informatica 10.000
Software informatico 5.000
Equipamento basico
Outro 73.200

Total do Capitulo Econémico 07: 3.845.003
Transferéncias de capital
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 140.776

Total do Capitulo Econémico 08: 140.776

Total das Despesas de Capital: 3.985.779
Total do Capitulo Orgénico 17: 8.053.889

Cultura
Despesas com o pessoal
Remuneracgdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica
Pessoal em funcdes 277.760
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes 107.188
Pessoal em qualquer outra situagao 5.000
Representagao 2.337
Subsidio de refei¢ao
Pessoal dos quadros 35.090
Pessoal em qualquer outra situagao 1.210
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 64.292
Pessoal em qualquer outra situagao 3.150
Seguranga social
Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 67.383
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Class. Organica/Econémica

18

18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18

18
18
18
18
18

18
18
18
18

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

0103050202 Regime Geral

02
0201
020104
020115
020117
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020208
020210
020213
020214
020216
020217
020218
020220
020225

04
0407
040701
0408
040802

06

0602
060203
06020305

Designagao Montante
€
34.818
Total do Capitulo Econémico 01: 598.228
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Limpeza e higiene 1.699
Prémios, condecoragoes e ofertas 7.450
Ferramentas e utensilios 2.012
Material de educagéo, cultura e recreio 8.867
Outros bens 75.000
Aquisigao de servigos
Encargos das instala¢des 123.000
Limpeza e higiene 500
Conservagao de bens 9.219
Locacéao de edificios 4.564
Locagao de outros bens 64.587
Transportes 500
Deslocacoes e estadas 1.000
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.000
Seminarios, exposicdes e similares 2.500
Publicidade 85.536
Vigilancia e seguranga 16.000
Outros trabalhos especializados 121.714
Outros servigcos 555.825
Total do Capitulo Econémico 02: 1.080.973
Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 507.965
Familias
Outras 1.900
Total do Capitulo Econémico 04: 509.865
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 7.000
Total do Capitulo Econémico 06: 7.000
Total das Despesas Correntes: 2.196.066
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Class. Organica/Econémica

18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18

19
19
19
19
19
19
19
19
19
19
19
19
19
19
19
19
19
19

Cédigo

07

0701
070102
07010203
070107
070108
070109
070110
07011002
070111
070112
0703
070303
07030301
070305

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010109
010111
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0103
010305
01030502

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao

Aquisi¢cao de bens de capital

Investimentos

Habitagdes

Reparacéo e beneficiagao

Equipamento de informatica

Software informatico

Equipamento administrativo

Equipamento basico

Outro

Ferramentas e utensilios

Artigos e objectos de valor

Bens de dominio publico

Outras construgdes e infraestruturas

Viadutos, arruamentos e obras complementares
Bens do patriménio historico, artistico e cultural

Total do Capitulo Econémico 07:

Montante

€

15.533
5.000
5.000
7.000

294 .257
2.500
6.000

100
1.000

336.390

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgénico 18:

Urbanismo

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungbes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcgbes

Pessoal em qualquer outra situagao
Representagao

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao

Seguranga social

Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos

336.390
2.532.456

382.829

90.830
15.067
3.734

41.140
1.210

78.942
2.510
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Class. Organica/Econémica

19
19

19
19
19
19
19
19
19
19

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

0103050201

Designagao

Caixa Geral de Aposentagdes

0103050202 Regime Geral

02
0201
020121
0202
020201
020214
020220
020225

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010106
01010601
010109
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0102
010205
0103
010305
01030502
0103050201

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigao de bens e servigos

Aquisicao de bens

Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagbes

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Outros trabalhos especializados

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante

€

104.116
24.288
744.665

1.500

40.000
30.177
130.000
1.000
202.677

Total das Despesas Correntes:
Total do Capitulo Orgénico 19:

Educacgao, Formagao e Emprego
Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica
Pessoal em funcoes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes

Pessoal contratado a termo

Pessoal em funcdes

Pessoal em qualquer outra situagao
Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao
Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao
Abonos varidveis ou eventuais

Abono para falhas

Seguranga social

Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes

947.342
947.342

1.678.589

3.385.594

493.692
25.000

708.940
5.000

573.388
9.170

8.284

334.201
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Class. Organica/Econémica

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

0103050202 Regime Geral

02
0201
020105
020107
020115
020117
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020208
020210
020214
020215
020217
020220
020225

04

0401
040101
04010101
0403
040301
0405
040501
04050102
0407
040701
0408
040802

Designagao Montante
€
906.347
Total do Capitulo Econémico 01: 8.128.205
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas 3.582.700
Vestuario e artigos pessoais 5.000
Prémios, condecoracdes e ofertas 4.500
Ferramentas e utensilios 12.413
Material de educagao, cultura e recreio 185.603
Outros bens 449.071
Aquisicao de servigos
Encargos das instalacdes 824.474
Limpeza e higiene 2.500
Conservacgao de bens 30.329
Locagao de outros bens 2.957
Transportes 473.951
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 188.546
Formacgao 1.500
Publicidade 25.000
Outros trabalhos especializados 511.317
Outros servigos 325.575
Total do Capitulo Econémico 02: 6.625.436
Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades néo financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais 1.428
Administragao central
Estado 495.802
Administragao local
Continente
Freguesias 59.366
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 85.456
Familias
Outras 3.400
Total do Capitulo Econémico 04: 645.452
Total das Despesas Correntes: 15.399.093
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Class. Organica/Econémica

20
20
20
20
20
20
20
20
20

21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21

21
21
21
21
21
21
21

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

07

0701
070103
07010305
070107
070108
070109
070110
07011002

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010113
01011301
010114
01011401
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020104
020107
020110
020115
020117

Designagao Montante
€

Aquisi¢cao de bens de capital
Investimentos
Edificios
Escolas 1.977.017
Equipamento de informatica 115.389
Software informatico 20.000
Equipamento administrativo 90.000
Equipamento basico
Outro 249.928

Total do Capitulo Econémico 07: 2.452.334

Total das Despesas de Capital: 2.452.334
Total do Capitulo Orgénico 20: 17.851.427

Desenvolvimento Econémico e Turismo
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungbes 25.613
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcgbes 42.531
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros 6.050
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 11.356
Seguranca social
Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranca social dos funciondrios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 5.572
Regime Geral 12477

Total do Capitulo Econémico 01: 103.599
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Limpeza e higiene 1.000
Vestuario e artigos pessoais 4.283
Produtos vendidos nas farmacias 500
Prémios, condecoracdes e ofertas 46.362
Ferramentas e utensilios 900
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Class. Organica/Econémica

21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21

21
21
21
21
21

21
21
21
21

21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21

Cédigo

020121
0202

020201
020202
020203
020208
020212
020213
020214
020216
020217
020220
020225

04
0407
040701
0408
040802

06

0602
060203
06020305

07

0701
070101
070103
07010301
070104
07010409
070109
070110
07011002
070115

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao Montante
€
Outros bens 177.258
Aquisigcao de servigcos
Encargos das instalacdes 95.000
Limpeza e higiene 8.890
Conservagao de bens 5.000
Locagao de outros bens 207.601
Seguros 2.500
Deslocacoes e estadas 5.000
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 125.792
Seminarios, exposigcdes e similares 2.500
Publicidade 150.330
Outros trabalhos especializados 350.787
Outros servigos 158.500
Total do Capitulo Econémico 02: 1.342.203
Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 5.000
Familias
Outras 1.000
Total do Capitulo Econémico 04: 6.000
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 1.000
Total do Capitulo Econémico 06: 1.000
Total das Despesas Correntes: 1.452.802
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Terrenos 1.100
Edificios
Instalagbes de servigos 35.000
Construgdes diversas
Sinalizagao e transito 3.500
Equipamento administrativo 27.326
Equipamento basico
Outro 26.500
Outros investimentos 9.002
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Municipio de Gondomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

21 0703 Bens de dominio publico

21 070303 Outras construcdes e infraestruturas

21 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 70.000

21 07030313 Outros 25.000
Total do Capitulo Econémico 07: 197.428

Total das Despesas de Capital: 197.428
Total do Capitulo Orgénico 21: 1.650.230

22 Espacgos Publicos e Dinamizagao

22 01 Despesas com o pessoal

22 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

22 010103 Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica

22 01010301 Pessoal em funcdes 265.258

22 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

22 01010401 Pessoal em fungbes 97.693

22 010111 Representagao 2.337

22 010113 Subsidio de refeicao

22 01011301 Pessoal dos quadros 44770

22 010114 Subsidio de férias e de Natal

22 01011401 Pessoal dos quadros 60.490

22 0102 Abonos varidveis ou eventuais

22 010205 Abono para falhas 1.035

22 0103 Seguranga social

22 010305 Contribui¢cdes para a segurancga social

22 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos

22 0103050201 Caixa Geral de Aposentacoes 59.926

22 0103050202 Regime Geral 25.983
Total do Capitulo Econémico 01: 557.492

22 02 Aquisigao de bens e servigos

22 0201 Aquisicao de bens

22 020101 Matérias-primas e subsidiarias 2.500

22 020102 Combustiveis e lubrificantes

22 02010201 Gasolina 500

22 02010202 Gasoleo 500

22 02010299 Outros 750

22 020107 Vestuario e artigos pessoais 10.000

22 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 2.500
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Class. Organica/Econémica

22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22

22
22
22
22
22
22
22

23
23
23
23
23
23
23
23
23
23

Cédigo

020110
020112
020115
020117
020121
0202

020201
020202
020203
020208
020217
020218
020220
020225

07

0701
070103
07010303
0703
070303
07030305

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010109
010111
010113

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao

Produtos vendidos nas farmacias
Material de transporte-Pecas
Prémios, condecoragoes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagbes
Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locagao de outros bens
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Montante
€
2.500
5.000
6.000
10.485
60.953

500.000
1.000
14.198
73.710
28.828
4.400
277.464
80.078
1.081.366

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital

Investimentos

Edificios

Mercados e instalagbes de fiscalizagao sanitaria
Bens de dominio publico

Outras construcdes e infraestruturas

Parques e jardins

Total do Capitulo Econémico 07:

1.638.858

75.000

357.416
432.416

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgénico 22:

Protecao Meio Ambiente, Florestas e Rec. Naturais
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungbes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcgbes

Pessoal em qualquer outra situagao

Representagao

Subsidio de refeicao

432.416
2.071.274

397.991

213.687
10.915
2.337
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Class. Organica/Econémica

23
23
23
23
23
23
23
23
23
23

23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23

23
23
23
23

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

01011301
01011302
010114
01011401
01011402
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020104
020107
020109
020110
020114
020117
020120
020121
0202
020202
020203
020206
020208
020214
020217
020220
020225

04

0405
040501
04050108

Designagao Montante
€

Pessoal dos quadros 70.180
Pessoal em qualquer outra situacao 2.420
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 101.944
Pessoal em qualquer outra situagao 3.650
Seguranca social
Contribui¢cdes para a seguranca social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 77.569
Regime Geral 46.081

Total do Capitulo Econémico 01: 926.775
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Limpeza e higiene 12.178
Vestuario e artigos pessoais 10.000
Produtos quimicos e farmacéuticos 13.259
Produtos vendidos nas farmécias 10.100
Outro material-Pecgas 3.500
Ferramentas e utensilios 5.278
Material de educagéo, cultura e recreio 1.000
Outros bens 58.024
Aquisigao de servigos
Limpeza e higiene 5.210.324
Conservacgao de bens 5.154
Locagao de material de transporte 1.000
Locagéao de outros bens 16.697
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 215.825
Publicidade 23.062
Outros trabalhos especializados 3.415.998
Outros servigos 131.919

Total do Capitulo Econémico 02: 9.133.318
Transferéncias correntes
Administragao local
Continente
Outros 39.599

Total do Capitulo Econémico 04: 39.599

Total das Despesas Correntes: 10.099.692
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Class. Organica/Econémica

23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23

23
23
23
23

24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24

Cédigo

07

0701
070101
070104
07010413
070106
07010602
070110
07011002
070111
070115
0703
070303
07030302

08

0801
080101
08010101

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010109
010113
01011301
01011302
010114
01011401
01011402

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Designagao Montante
€

Aquisi¢cao de bens de capital
Investimentos
Terrenos 36.981
Construgdes diversas
Outros 1.564.254
Material de transporte
Outro 62.238
Equipamento basico
Outro 40.827
Ferramentas e utensilios 10.000
Outros investimentos 20.000
Bens de dominio publico
Outras construgdes e infraestruturas
Sistemas de drenagem de aguas residuais 328.537

Total do Capitulo Econémico 07: 2.062.837
Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades néo financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais 1.113.838

Total do Capitulo Econémico 08: 1.113.838

Total das Despesas de Capital: 3.176.675
Total do Capitulo Orgénico 23: 13.276.367

Desporto e Gestido de Equipamentos
Despesas com o pessoal
Remuneracgdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica
Pessoal em funcdes 395.734
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes 267.238
Pessoal em qualquer outra situagao 25.398
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros 84.700
Pessoal em qualquer outra situagao 1.210
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 110.492
Pessoal em qualquer outra situagao 4.232
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Class. Organica/Econémica

24
24
24
24
24
24
24

24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24

24
24
24
24

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

0102
010205
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020102
02010299
020104
020107
020110
020115
020117
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020208
020213
020214
020217
020218
020219
020220
020225

04
0407
040701
0408

Designagao

Abonos variaveis ou eventuais

Abono para falhas

Seguranga social

Contribui¢cdes para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentacdes
Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Outros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Produtos vendidos nas farmécias
Prémios, condecoragoes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisigao de servigos

Encargos das instala¢des
Limpeza e higiene

Conservagao de bens

Locacgéo de outros bens
Deslocacoes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Publicidade

Vigilancia e seguranga
Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigcos

Total do Capitulo Econémico 02:

Transferéncias correntes
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Montante

€

20.710

90.232
105.486

1.105.432

1.000
64.454
2.500
3.392
48.072
15.154
3.583
132.503

1.600.000
47.528
33.110
6.000
3.500
27.500
55.583
10.000
33.000
500.000
12.500

2.599.379

1.050.499
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Class. Organica/Econémica

24

24
24
24
24
24
24
24
24

25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25

25
25
25
25

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo

040802

07

0701
070103
07010302
070109
070110
07011002
070111

01

0101
010103
01010301
010104
01010401
010113
01011301
010114
01011401
0103
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020110
020115

Designagao

Outras

Total do Capitulo Econémico 04:

Montante

€

1.000
1.051.499

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Edificios

Instalagbes desportivas e recreativas
Equipamento administrativo
Equipamento basico

Outro

Ferramentas e utensilios

Total do Capitulo Econémico 07:

4.756.310

1.713.964
3.889

146.421
2.614

1.866.888

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgénico 24:

Juventude e Tempos Livres

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal dos quadros-Regime de fungéo publica
Pessoal em fungbes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcgbes

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Seguranga social

Contribui¢cdes para a segurancga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Produtos vendidos nas farmacias
Prémios, condecoracdes e ofertas

1.866.888
6.623.198

57.425

114.334

19.360

28.624

12.141
34.136

266.020

500
1.500
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25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25

ORCAMENTO PARA O ANO 2020 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €
020117 Ferramentas e utensilios 512
020120 Material de educagao, cultura e recreio 5.304
020121 Outros bens 13.425
0202 Aquisigcao de servigcos
020201 Encargos das instalacdes 20.000
020203 Conservagao de bens 500
020208 Locacéo de outros bens 4.812
020217 Publicidade 28.958
020218 Vigilancia e seguranga 3.370
020220 Outros trabalhos especializados 252.017
020225 Outros servigos 3.634
Total do Capitulo Econémico 02: 334.532
Total das Despesas Correntes: 600.552
Total do Capitulo Orgénico 25: 600.552
Total do Orgamento da Despesa: 113.923.474

O ORGAO EXECUTIVO

O ORGAO DELIBERATIVO
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Econémica
01
0101
010101
010103
01010301
01010302
01010303
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
010107
010108
010109
010111
010112
010113
01011301
01011302
01011303
010114
01011401
01011402
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010213
01021390
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010308
010309

Municipio de Gondomar

Resumo da Despesa por Classificagdo Econdémica (2020)

Designagéo
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarq.
Pessoal dos quadros-Regime de fungao publica
Pessoal em funcdes
AlteragBes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcdes
AlteragBes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal contratado a termo
Pessoal em funcgbes
Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal aguardando aposentacao
Pessoal em qualquer outra situagao
Representagao
Suplementos e prémios
Subsidio de refei¢do
Pessoal dos quadros
Pessoal em qualquer outra situagao
Membros dos orgdos autarquicos
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Pessoal em qualquer outra situagao
Remuneracgdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Ajudas de custo
Abono para falhas
Subsidio de trabalho nocturno
Subsidio de turno
Outros suplementos e prémios
Outros suplementos e prémios - pessoal
Seguranga social
Encargos com a saude
Outros encargos com a saude
Subsidio familiar a crianca e jovens
Outras prestacoes familiares
Contribui¢cdes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral
Seguranca social-Regime geral
Outras pensoes
Seguros

Dotacéao
28.505.776,08
21.621.557,08
190.891,00
8.251.228,11
7.851.228,11
300.000,00
100.000,00
6.440.383,80
5.403.275,80
200.000,00
75.000,00
762.108,00
493.691,77
493.691,77
307.278,00
10.000,00
1.132.201,12
95.147,00
25.000,00
1.692.780,00
1.526.900,00
158.620,00
7.260,00
2.332.956,28
1.995.332,06
337.624,22
650.000,00
809.041,00
268.550,00
242.074,00
63.441,00
14.854,00
190.122,00
30.000,00
30.000,00
6.075.178,00
1.000.000,00
160.636,00
124.000,00
15.000,00
4.364.221,00
4.241.035,00
2.348.123,00
1.892.912,00
123.186,00
20.000,00
391.321,00
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Econémica
01030901
02
0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020107
020108
020109
020110
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020224
020225
03
0301

Municipio de Gondomar
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdémica (2020)

Designagéo

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Municdes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas
Vestuario e artigos pessoais
Material de escrit6rio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmécias
Material de transporte-Pecgas
Outro material-Pecas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica
Artigos honorificos e de decoracao
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisigao de servigos

Encargos das instalacdes

Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locacao de edificios

Locacao de material de informatica
Locagao de material de transporte
Locagao de outros bens
Comunicacoes

Transportes

Representagao dos servigos
Seguros

Deslocacdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacéao

Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Encargos de cobranca de receitas
Outros servigos

Juros e outros encargos

Juros da divida publica

Dotacéao
391.321,00
34.393.815,03
7.950.908,00
2.500,00
944.624,00
34.500,00
893.500,00
16.624,00
500,00
110.331,00
3.582.700,00
68.270,00
55.000,00
15.759,00
17.242,00
213.949,00
98.413,00
177.384,00
113.491,00
1.500,00
3.500,00
209.357,00
2.336.388,00
26.442.907,03
3.766.602,00
5.875.847,00
190.301,00
4.564,00
12.500,00
368.000,00
388.516,00
263.494,00
481.451,00
10.500,00
254.046,00
15.500,00
1.745.211,00
29.546,00
5.000,00
615.233,00
622.537,00
128.452,00
6.484.120,00
910.000,00
4.271.487,03
1.160.429,32
1.160.429,32
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030103
03010302
0301030202
0301030203
0301030204
0301030205
0301030206
0301030208
0301030209
0301030210
0301030211
0301030212
0301030213
0301030214
0301030215
0301030216
0301030217
0301030219
0301030220
0301030221
030106
03010601
04
0401
040101
04010101
04010102
0403
040301
040305
0405
040501
04050101
04050102
04050104
04050108
0407
040701
0408
040802
0409
040901
040902
040903
05
0501
050101

Municipio de Gondomar

Resumo da Despesa por Classificagdo Econdémica (2020)

Designagéo
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos
CGD - Juros do empréstimo PER
CGD - Juros do empréstimo - intempéries
BCP - Juros empréstimo Centros Escolares
BPI - Juros do empréstimo PER
BCP - Juros do empréstimo PER
BST - Juros empréstimo Multiusos (FEDER)
CGD - Juros empréstimo 349 fogos habitagao Social
BTA- Juros emp. complementar 349 fogos Hab Soc.
CGD - Juros do emprestimo Edificios Escolares
CGD - Juros emprestimo Casa de Acolhimento
BANIF - Juros emprest. compl. St. Eulalia e Triana
IHRU - Juros emprestimo Triana
IHRU - Juros emprestimo St? Eulalia
IHRU - Juros emprestimo do C.H.Giesta
IHRU - Juros emprestimo do C.H.Vila Verde
Juros Empréstimo Divida a EDP 1988
BPI - Cessé&o de Créditos
BST - Cesséao de Créditos
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos
Linha BEI PT 2020
Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras
Administragao central
Estado
Servigcos e fundos autbnomos
Administracao local
Continente
Municipios
Freguesias
Associagdes de municipios
Outros
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Outras
Resto do mundo
Uniao Europeia-Instituicbes
Unido Europeia-Paises membros
Paises terceiros e organizacgdes internacionais
Subsidios
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Publicas

Dotacéao
1.159.429,32
1.159.429,32

6.500,00
100,00
80.000,00
1.800,00
4.000,00
500,00
150,00
100,00
55.000,00
10.000,00
32.000,00
8.000,00
10.000,00
1.600,00
7.000,00
208.476,00
367.101,66
367.101,66
1.000,00
1.000,00
7.013.667,00
2.428,00
2.428,00
1.928,00
500,00
496.802,00
496.302,00
500,00
1.640.329,00
1.640.329,00
500,00
1.448.149,00
57.081,00
134.599,00
3.644.629,00
3.644.629,00
1.216.479,00
1.216.479,00
13.000,00
12.000,00
500,00
500,00
522.425,00
522.425,00
522.425,00
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Municipio de Gondomar
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdémica (2020)

Econémica Designacgao Dotacéao
05010102 Outras 522.425,00
06 Outras despesas correntes 1.359.000,00
0602 Diversas 1.359.000,00
060201 Impostos e taxas 625.000,00
060203 Outras 734.000,00
06020301 Outras restituicdes 4.000,00
06020302 IVA pago 100.000,00
06020304 Servigos bancarios 2.000,00
06020305 Outras 628.000,00

Total das Despesas Correntes: 72.955.112,43
07 Aquisicao de bens de capital 33.151.425,00
0701 Investimentos 16.996.416,00
070101 Terrenos 4.229.260,00
070102 Habitacoes 3.667.006,00
07010203 Reparacao e beneficiagao 3.667.006,00
070103 Edificios 5.100.344,00
07010301 Instalacdes de servigcos 1.166.363,00
07010302 Instalagcbes desportivas e recreativas 1.713.964,00
07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagdo sanitaria 75.000,00
07010305 Escolas 1.977.017,00
07010307 Outros 168.000,00
070104 Construgdes diversas 1.591.121,00
07010409 Sinalizagao e transito 3.500,00
07010413 Outros 1.587.621,00
070106 Material de transporte 150.568,00
07010602 Outro 150.568,00
070107 Equipamento de informética 479.381,00
070108 Software informatico 426.378,00
070109 Equipamento administrativo 169.922,00
070110 Equipamento basico 1.035.995,00
07011002 Outro 1.035.995,00
070111 Ferramentas e utensilios 111.239,00
070112 Artigos e objectos de valor 6.000,00
070115 Outros investimentos 29.202,00
0703 Bens de dominio publico 16.155.009,00
070303 Outras construgdes e infraestruturas 16.154.009,00
07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 13.078.661,00
07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais 328.537,00
07030305 Parques e jardins 1.769.678,00
07030309 Sinalizagao e transito 160.200,00
07030313 Outros 816.933,00
070305 Bens do patriménio histérico, artistico e cultural 1.000,00
08 Transferéncias de capital 1.408.983,00
0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 1.113.838,00
080101 Publicas 1.113.838,00
08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1.113.838,00
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Municipio de Gondomar

Resumo da Despesa por Classificagdo Econdémica (2020)

Econémica Designacgao Dotacéao
0807 Instituicdes sem fins lucrativos 295.145,00
080701 Instituicdes sem fins lucrativos 295.145,00
09 Activos financeiros 101.246,00
0902 Titulos a curto prazo 101.246,00
090206 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 101.246,00
10 Passivos financeiros 6.306.207,68
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 6.306.207,68
100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 6.291.207,68
10060302 CGD - Amortizagap do empréstimo PER 410.000,00
10060303 Amortizagdo do empréstimo - intempéries 62.500,00
10060304 BCP - Amortizagdo do empréstimo Centros Escolares 225.000,00
10060305 BPI - Amortizagao empréstimo PER 593.000,00
10060306 BCP - Amortizagdo empréstimo PER 593.000,00
10060308 BST - Amortizgdo empréstimo Multiusos (FEDER) 480.000,00
10060309 CGD - Amortizagao emprestimo 349 fogos Hab. Social 371.000,00
10060310 BTA - Amort. empre complementar 349 fogos H. Soc. 185.000,00
10060311 CGD - Amortizagao emprestimo Edificios Escolares 205.000,00
10060312 CGD - Amortizagao emprestimo Casa de Acolhimento 45.000,00
10060313 BANIF- Amort. emprest. compl. St. Eulalia e Triana 130.000,00
10060314 IHRU - Amortizagao do emprestimo da Triana 104.000,00
10060315 IHRU - Amortizagao do emprestimo St? Eulalia 135.000,00
10060316 IHRU - Amortizagao do emprestimo para C.H.Giesta 19.100,00
10060317 IHRU - Amortizagao do emprestimo do C.H.Vila Verde 36.000,00
10060319 Amortizagdo Empréstimo Divida a EDP 1988 1.440.967,68
10060320 BPI - Cesséao de Créditos 628.320,00
10060321 BST - Cessao de Créditos 628.320,00
100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 15.000,00
10060601 Linha BEI PT2020 15.000,00
1" Outras despesas de capital 500,00
1102 Diversas 500,00
110299 Outras 500,00

Total das Despesas de Capital: 40.968.361,68

Total do Orgcamento da Despesa: 113.923.474,11
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.
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Projeto

Ano / N°

2018/72

2016/386
2016/386
2016/386
2016/386
2016/387
2016/387
2016/387
2016/387
2016/388
2016/388
2016/388
2016/388
2017/49

2017/103
2018/37
2019/5
2019/5
2019/5
2019/5
2019/5
2019/5
2020/3
2020/3
2020/3
2020/3
2020/3
2020/3

Acéo

w N =

w N =

-

w N

a A W N =

17
12

Designagao

ANO 2020

ASSEMBLEIA MUNICIPAL
PROVEDOR MUNICIPAL

ADMINISTRAGAO GERAL
AUTARQUIA DIGITAL METROPOLITANA
Aquisigédo de servigos
Software Informatico
Hardware Informatico

SIG - INTERMUNICIPAL
Aquisigédo de servigos
Sofware Informatico
Hardware Informatico
METROPOLE DIGITAL
Aquisigéo de servigos
Hardware Informatico
Software Informatico

BENEFICIAGAO DAS INSTALACOES DOS
SERVIGOS MUNICIPAIS

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO AMP / STCP
CONTRATUALIZAGAO COM AS FREGUESIAS

INVESTIMENTO EM EQUIPAMENTOS
Equipamento Basico

Equipamento Administrativo
Ferramentas e utensilios

Equipamentos de transporte

Locagao de viaturas

SERVIGOS DE ADMINISTRAGAO GERAL
Carteira de Seguros

Seguros de Acidentes de Trabalhos
Restantes seguros

Limpeza de Instalagdes

Locagéo de viaturas

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Financiam Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. : : i) = (a)+(b)+
¢ - . (a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros ((e))+(f()+zg()+zh)
AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()} (h)
01 020225 (] 100 DAG 01/2018 12/2021 0 16.049 24.965 24.965 17.833 58.847
Totais do Programa 01: 16.049 24.965 24.965 17.833 58.847
06 020220 ] 15 85 DRC 01/2016 12/2020 0 7.500 7.500 7.500 7.500 22.500
06 070108 (0] 15 85 DRC 01/2016 12/2020 0 5.000 5.000 2.500 7.500
06 070107 o] 15 85 DRC 01/2016 12/2020 5.000 5.000 2.500 7.500
06 020220 ] 15 85 DRC 01/2016 12/2020 1 7.500 7.500 7.500 5.000 20.000
06 070108 (0] 15 85 DRC 01/2016 12/2020 3 5.000 5.000 5.000 2.000 12.000
06 070107 0 15 85 DRC 01/2016 12/2020 1 5.000 5.000 5.000 2.000 12.000
06 020220 ] 15 85 DRC 01/2016 12/2020 1 7.500 7.500 7.500 15.000
06 070107 (0] 15 85 DRC 01/2016 12/2020 5.000 5.000 2.500 7.500
06 070108 0 15 85 DRC 01/2016 12/2020 1 5.000 5.000 2.500 7.500
03 07010301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 117.863 117.863 117.863
03 05010102 ] 100 DAG 01/2017 12/2023 2 319.354 522.425 522.425 414.950 427.974 427.974 2.112.677
03 04050102 o] 100 DAG 01/2018 12/2021 932.967 1.385.224 1.385.224 1.408.932 3.727.123
03 07011002 E 100 DAC 01/2019 12/2021 0 8.000 8.000 8.000
03 070109 0] 100 DAC 01/2019 12/2021 0 40.707 40.707 40.707
03 070111 o] 100 DAC 01/2019 12/2021 0 5.212 5212 5212
03 07010602 o] 100 DAC 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
03 020206 (o] 100 SE  01/2019 12/2023 2 9.394 56.992 56.992 11.721 135.099
07 01030901 01/2020 12/2023 346.340 346.340 100.000 100.000 100.000 646.340
09 020212 01/2020 12/2023 249.660 249.660 100.000 100.000 100.000 549.660
03 020202 (] 100 DRC 01/2020 12/2022 0 566.590 566.590 100.000 100.000 100.000 866.590
03 020206 o] 100 SE  01/2020 12/2021 2 366.000 366.000 366.021 100.000 832.021
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20

20
20

20
20
20
20
20
20

20
20
20

20
20

20
20
20

20
20
20
20

03
03

04
04

04
04
04
04
04
04

08
08
08

09
09

1
1"
1"

14
14
14
14

Projeto

Ano / N°

2020/3

2018/70

2018/70
2018/70
2018/71
2018/71
2018/71
2018/71

2017/106
2017/106

2018/30

2018/5
2018/6

2019/10
2019/10
2019/10

Acéo

4

1

Designagao

ANO 2020

ADMINISTRAGCAO GERAL
Servigos de Vigilancia e Seguranga

PROTEGAO CIVIL E SEGURANGA

COMPARTICIPAGOES A CORPORAGOES DE

BOMBEIROS
Subsidio Fixo

Subsidio Variavel
EQUIPAMENTOS

Software informatico
Equipamento Administrativo

Sala de Comunicagbes

CIDADANIA E PARTICIPAGCAO
ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Projeto Vencedor

PATRIMONIO
AQUISIGAO DE TERRENOS

TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO
EQUIPAMENTO INFORMATICO
SOFTWARE INFORMATICO

OFICINAS E PARQUE AUTOMOVEL
EQUIPAMENTOS
Equipamento Basico

Ferramentas e utensilios

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_0 . : Anos seguintes

Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (@)+(b)+

- . (a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros (e)+(f)+(g)+(h)

AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()} (h)

03 020218 o 100 GAP 01/2020 12/2021 2 327.492 327.492 100.000 100.000 100.000 627.492
Totais do Programa 03: 1.261.715 3.989.013  3.989.013 2.689.395 1.001.466 839.695 9.781.284

04 040701 o 100 DPC 01/2018 12/2020 415.000 415.000 415.000
04 040701 o 100 DPC 01/2018 12/2020 180.215 218.000 218.000 398.215
04 070108 o 100 DPC 01/2018 12/2020 0 1.000 1.000 1.000
04 070109 (] 100 DPC 01/2018 12/2020 0 1.000 1.000 1.000
04 07011002 o 100 DPC 01/2018 12/2021 0 146.520 146.520 146.520
Totais do Programa 04: 180.215 781.520 781.520 961.735

15 07010307 E 100 DOM 01/2017 12/2021 1 150.000 150.000 150.000
Totais do Programa 08: 150.000 150.000 150.000

09 070101 o 100 DOM 01/2018 12/2021 0 4.191.179  4.191.179 4.191.179
Totais do Programa 09: 4191179  4.191.179 4.191.179

11 070107 o 100 GTI 01/2018 12/2021 333.992 333.992 333.992
11 070108 o 100 GTI 01/2018 12/2021 93.129 380.378 380.378 285.543 759.050
Totais do Programa 11: 93.129 714.370 714.370 285.543 1.093.042

14 07011002 o 100 SE  01/2019 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
14 070111 o 100 SE  01/2019 12/2021 0 10.609 10.609 10.609
Totais do Programa 14: 15.609 15.609 15.609
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15

15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano / N°

2017/5
2017/5
2017/5
2017/5
2017/5

2017/5
2017/5
2017/5
2017/5
2017/5

2017/36

2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36

Acéo

AW N =

13
14
15

0 N O O b~ WN =

©

1
12
13
14
15
17
18
19
20

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

BENEFICIAGAO DE ESPAGOS PUBLICOS
Parques Metro - manutengéo e beneficiagdes
Parque Multiusos - manutengao e beneficiagdes
Requalificagdo do Monte Crasto

Quinta das Freiras - Requalificagdo de
Polidesportivos e Percurso Pedonal
Manutengéo do espago POLIS

Passadigo no Douro - Pé de Moura a Foz do Inha
Percursos pedonais e ciclaveis de Ataes
Percursos pedonais e ciclaveis ribeirinho da Lixa

Construgao e beneficiagdo de Parques Infantis e
Parques de Jogos

BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - BAGUIM DO

MONTE
Beneficiagdo de Arruamentos em Baguim do Monte

Beneficiagdo da Rua da Agontinha
Beneficiagdo da Rua da Carreira

Beneficiagdo da Rua Presa de Fora
Beneficiagdo da Rua das Flores

Beneficiagdo da Rua do Monte Pedro
Beneficiagdo da Rua da Junqueira
Beneficiagdo da Rua do Loio

Beneficiagdo da Rua Fonte Serta

Beneficiagdo da Rua de Ormuz

Beneficiagdo da Travessa dos Xistos
Beneficiagdo da Rua dos Xistos

Beneficiagdo da Rua da Carris

Beneficiagdo da Rua dos Girassoéis
Beneficiagdo Percurso da Via Estruturante Norte/Sul
Beneficiagdo da Rua Nova da Felgueira
Beneficiagdo da Rua de Belos Ares
Beneficiagdo da Travessa de S. Bras
Beneficiagdo da Avenida Arg. Valentim Oliveira

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo

Classificagéo

Orgamental

15 07030305
15 07030305
15 07030305
15 07030305

15 07030305
15 07030305
15 07030305
15 07030305
15 07030305

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m m m m

m m m m m

m m m m mMmMmmMmMMMMMMTMTMMMMM M

AC

(%)

AA

100
100
100
100

100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

FC

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2019
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

Fases
de
Exec.

(valores em euros)

Despesas )

Realizado 2020 Anos seguintes Total previsto

Total Finar_w_iam. ananci_am. (i) = (a)+(b)+
(a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros (e)+(H+(g)+(h)

(b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()} (h)

1.000 1.000 1.000
15.000 15.000 15.000
1.000 1.000 1.000
100 100 100
152.145 152.145 152.145
1.000 1.000 1.000
1.000 1.000 1.000
100 100 100
451.718 451.718 451.718
52.272 52.272 52.272
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
225.098 225.098 1.600.000 1.825.098
100 100 100
100 100 100
30.000 30.000 30.000
660 660 660
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20

20
20

20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15

15
15

15

Projeto

Ano / N°

2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/36

2017/36
2017/36
2017/36
2017/36
2017/37
2017137
2017/37
2017/37

2017/37
2017/37

2017/37

Acéo

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
34
35
36
37
38
39
40

41
42
43
44

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da Rua Dr. Manuel Neves Casal
Beneficiagdo da Rua Quinta da Missilva
Beneficiagdo da Rua da Bouga

Beneficiagdo da Rua Padre Domingos Baido
Beneficiagdo da Rua do Sol

Beneficiagdo da Rua do Outeiro

Beneficiagdo da Rua do Baixinho

Beneficiagdo da Rua Souto da Carneira
Beneficiagdo da Rua da Belinha

Beneficiagdo da Rua das Covas

Beneficiagdo da Rua Nova da Felgueira
Requalificagdo do Largo de S. Bras
Beneficiagado da Avenida D. Miguel
Beneficiagdo da Rua de S. Bras

Beneficiagdo da Rua Nova do Crasto
Beneficiagdo da Rua do Campinho

Construgéo de Passeios Freguesia Baguim do Monte
Beneficiagdo da Rua D. Anténio Castro Meireles

Beneficiagdo dos arruamentos da Zona Industrial de
Baguim do Monte
Beneficiagdo da Rua Deolinda Martins Ferreira

Arranjo urbanistico Largo S. Bras

Beneficiagdo da Rua D. Miguel

Beneficiagdo da Praceta Entrecancelas
BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - COVELO
Beneficiagdo de Arruamentos em Covelo
Beneficiagdo da Rua Santa Isabel

Beneficiagdo da Rua Combatente Rolando Santos
Pinto

Beneficiagdo Percurso Ribeirinho da Lixa
Beneficiagdo da Rotunda de acesso ao novo cais de
fluvial

Beneficiagdo da Rua de Favais

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo
Classificagéo
Orgamental

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301

15 07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m m mmmmmmmmimmmmmmmmm

m m m m

m

AC

(%)

AA

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100

100
100
100

100
100

100

FC

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM

DOM
DOM

DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2020 12/2021
01/2020 12/2022

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2017 12/2021

01/2018 12/2021

Fases
e
C.

d
Exe

O O O O w O o o o

o

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

100
80.000
100

100

100
509

100

100

100
35.000
100
396.250
100.000
50.000
20.288
79.859
100
300.000
100

100
100
120.000
50.000

50.000
150.000
100

100
721.515

100

2020
Financiam.
definido
(c)

100
80.000
100

100

100
509

100

100

100
35.000
100
396.250
100.000
50.000
20.288
79.859
100
300.000
100

100
100
120.000
50.000

50.000
150.000
100

100
721.515

100

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2021
(e)

304.000

160.000

10.000

Anos seguintes

2022

U]

5.000

2023
(C¢)]

Outros

(h)

(valores em euros)

Total previsto

(i) = (@)+(b)+
(e)+(N+(9)+(h)

100
80.000
100

100

100
509

100

100

100
35.000
100
705.250
100.000
50.000
20.288
79.859
100
460.000
100

100
100
120.000
50.000

50.000
150.000
100

100
731.515

100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20

20

20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15

15

15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano / N°

2017/37
2017/37
2017/37
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38

2017/38

2017/38

2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38
2017/38

Acéo

20

21
22
23
24
25
26
27

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da Rua do Maninho
Beneficiagdo da Rua 29 de Julho
Beneficiagdo da Rua de Cabanelas
BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - FANZERES
Beneficiagdo de Arruamentos em Fanzeres
Beneficiagdo da Rua das Dalias
Beneficiagdo da Rua da Coelheira
Beneficiagdo da Rua das Cabanas
Beneficiagdo da Rua Ega de Queirés
Beneficiagdo da Rua Capitdo Moura
Beneficiagdo da Rua Santa Ovaia
Beneficiagdo da Travessa do Sol
Beneficiagdo da Rua Séo Vicente
Beneficiagdo da Rua da Igreja
Beneficiagdo da Rua da Cal

Beneficiagdo da Rua Santa Eulalia
Beneficiagdo da Rua do Sol

Beneficiagdo da Rua dos Girassois
Beneficiagdo do Largo do Seixo
Beneficiagdo da Avenida da Conduta (pedonal)

Requalificagdo da Avenida General Humberto
Delgado

Requalificagdo de arruamentos - Centro Histérico de
Fanzeres

Requalificagdo dos arruamentos - Zona Histérica da
Bela Vista e Largo da Feira

Requalificagdo de arruamentos junto ao Rio Torto

Beneficiagdo da Rua Campo da Roda
Beneficiagdo da Rua do Emigrante
Beneficiagdo da Rua Presa da Cavada
Beneficiagdo da Rua Amadeu Sousa Cardoso
Beneficiagdo da Rua Gil Vicente

Beneficiagdo da Rua Oliveiras da Cal

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Orgamental  Realiz. __ _ [Brec. @ e definido ndo defindo 2021 2022 2023 Outros (g))f(f()i};gt;{;)
AC  AA FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)

15 07030301 E 100 DOM 01/2018 1212021 0 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 0 85001  85.001 85.001
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 140.000  140.000 140.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 120000 120.000 120.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM  01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 0 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 2 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 150.000  150.000 50.000 200.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 0 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 100 100 100
15 07030301 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 1 314356 314.356 10.000 324.356
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 49375 49375 49.375
15 07030301 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 2 7.500 7.500 7.500
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100000 100.000 60.000 160.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano/N° Agao

2017/38 28
2017/38 29
2017/38 30
2017/38 31
2017/38 32
2017/38 33
2017/38 34
2017/38 35
2017/38 36
2017/38 37
2017/38 38

2017/38 39
2017/39

2017/39
2017/39
2017/39
2017/39
2017/39
2017/39
2017/39
2017/39
2017/39 9

2017/39 10
2017/39 11
2017/39 12
2017/39 13
2017/39 14
2017/39 15
2017/39 16
2017/39 17

0 N O O b~ W N =

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS
Beneficiagdo da Rua da Alvarinha
Beneficiagdo da Rua dos Cravos

Beneficiagdo da Rua das Horténsias

Beneficiagdo da Rua dos Crisantemos
Beneficiagdo da Rua de Santa Barbara

Beneficiagdo da Rua de Tardinhade

Beneficiagdo da Travessa de Tardinhade

Beneficiagdo da Rua do Outeiro

Construgéo de Passeios Freguesia de Fanzeres

Beneficiagdo da Rua Almeida Garrett

Construgéo de rotunda na intersecgédo da Rua da Cal

com a Rua Guerra Junqueiro

Beneficiagdo da Rua Guerra Junqueiro
BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - FOZ DO

SOUSA

Beneficiagdo de Arruamentos em Foz do Sousa

Beneficiagdo da Rua da Alegria

Beneficiagdo da Rua da Cavada Velha

Beneficiagdo da Rua da Chieira
Beneficiagdo da Rua Salgueiro
Beneficiagdo da Rua Séo Jorge
Beneficiagdo da Rua da Lavandeira
Beneficiagdo da Rua da Concharela
Beneficiagdo da Rua D. Miguel
Beneficiagao do Largo da Capela
Beneficiagdo da Rua do Sardao
Beneficiagdo da Rua Rio Ferreira
Beneficiagdo da Rua Beira Rio
Beneficiagdo da Travessa do Juncal

Beneficiagdo da Rua da Escola de Gens

Beneficiagdo da Rua Dami&o de Sousa

Beneficiagdo da Rua da Castanheira

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo
Classificagéo
Orgamental

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m m m mmmmmmm m

m

m m m m mmmmMmMmMmMmMmmmMmmMmmmmm

AC

(%)

AA

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

FC

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

Fases
de
Exec.

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

45.000
100

100

100

100
145.000
100
77.927
10.000
100
100.000

90.000

50.000
100
25.000
100
100
100
109.101
100
100
100
100
100
100
100
100
100
10.014

2020
Financiam.
definido

()

45.000
100

100

100

100
145.000
100
77.927
10.000
100
100.000

90.000

50.000
100
25.000
100
100
100
109.101
100
100
100
100
100
100
100
100
100
10.014

(valores em euros)

Total previsto

(i) = (@)+(b)+
(e)+(N+(9)+(h)

45.000
100

100

100

100
145.000
100
77.927
10.000
100
100.000

90.000

50.000
100
25.000
100
100
100
109.101
100
100
100
100
100
100
100
100
100
10.014
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15

15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano / N°

Acéo

2017/39 18
2017/39 19
2017/39 20
2017/39 21
2017/39 22
2017/39 24
2017/39 25
2017/39 30
2017/39 31
2017/39 32
2017/39 33
2017/39 34
2017/39 35

2017/39 36
2017/39 37
2017/39 38
2017/40

2017/40 1

2017/40 2
2017/40 3
2017/40 4
2017/40 5
2017/40 6
2017/40 7
2017/40 8
2017/40 9

2017/40 10
2017/40 11
2017/40 12

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da Rua da Igreja
Beneficiagdo da Rua Nova da Chieira
Beneficiagdo da Rua dos Namorados
Beneficiagdo da Rua do Outeiro
Beneficiagdo da Rua de Santa Helena
Beneficiagdo da Rua e da Travessa Monte Redondo
Beneficiagdo da Rua de S. Roque
Beneficiagdo da Rua Nova da Chieira
Beneficiagdo da Rua de S. Jodo
Beneficiagdo da Rua Monte Ventoso
Beneficiagdo da Rua Sol no Lar
Beneficiagdo da Rua da Bufaneira

Beneficiagdo dos arruamentos na Urbanizagéo da
Escola
Beneficiagdo da Rua da Cavada

Beneficiagdo da Rua da Saudade
Beneficiagdo da Rua Padre Martins Ferreira

BENEFICIACAQ DE ARRUAMENTOS -
GONDOMAR SAO COSME

Beneficiagdo de Arruamentos em Gondomar Sao
Cosme

Beneficiagdo da Rua Rio Carreiro

Beneficiagdo da Rua do Barral

Beneficiagdo da Rua do Pedregal
Beneficiagdo da Rua Salgado Zenha
Beneficiagdo da Rua Ponte de Ataes
Beneficiagdo da Rua Fernando Lopes Graga
Beneficiagdo da Rua 11 de Margo (Vinhal)
Beneficiagdo da Rua da Liberdade
Beneficiagdo da Rua do Vinhal

Beneficiagdo da Encosta do Douro

Beneficiagdo da Travessa dos Carregais

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo

Classificagéo

Orgamental

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m m m m mMmmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmm m

m

m

m m m m m m m m m m m

AC

(%)

AA

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100

100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

FC

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

Fases
de
Exec.

O o o o o N

O o o o o o

o

(valores em euros)

Despesas )
Realizado . 2029 . . Anos seguintes Total previsto
Total Financiam. F~|nan0|_am. (i) = (a)+(b)+
(a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros (e)+(H+(g)+(h)
(b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® () (h)
12.098 12.098 12.098
3.000 3.000 3.000
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
10.207 10.207 10.207
741 741 741
65.000 65.000 65.000
100 100 100
40.000 40.000 40.000
100 100 100
167.979 167.979 167.979
100 100 100
125.000 125.000 125.000
35.000 35.000 35.000
60.173 60.173 60.173
100 100 100
100 100 100
100 100 100
16.000 16.000 16.000
28.620 28.620 28.620
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
100 100 100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20

20
20
20
20
20

20

20

20

20
20
20
20
20
20
20
20

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15

15
15
15
15
15

15

15

15

15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano / N°

2017/40

2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40

2017/40

2017/40

2017/40

2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40

2017/40

2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40
2017/40

Acéo

14
15
16
17
18

20
21

22
23
24
25
26
27
28
29

30

31
32
33
34
36
37
38
39
40
41

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da ligagdo da Rua Zeca Afonso a Av.
Dr. Mério Soares
Beneficiagdo da Rua da Extrema

Beneficiagdo da Rua D. Jo&o de Franga
Beneficiagdo da Rua Particular Carlos Fontes
Beneficiagdo da Rua Ad&do Soares "Rei dos Congros"

Centro Histérico de Sdo Cosme - Requalificagéo das
vias estruturantes

Requalificagdo das vias estruturantes Centro
Histérico do Lugar de Ramalde

Centro Histérico do Lugar de Aguiar - Requalificagdo
das vias estruturantes

Requalificagéo das vias estruturantes do Centro
Histérico do Lugar do Vinhal

Beneficiagdo da Rua Dr. Lopes Cardoso

Beneficiagao da Travessa do Ouro
Beneficiagdo da Rua Almada Negreiros
Beneficiagdo da Rua da Cavada
Beneficiagdo do Largo da Pedreira
Beneficiagdo da Rua dos Carregais
Beneficiagdo da Rua Alegre

Beneficiagao da Av. 25 de Abril - Infraestruturas de
modos suaves

Beneficiagdo da Rua de St° André - Infraestruturas
de modos suaves

Beneficiagdo da Rua da Abelheira

Beneficiagdo da Rua Madre Isabel Larrafiaga
Beneficiagdo da Travessa da Minhoteira
Beneficiagdo da Rua da Cal

Beneficiagdo da Rua do Lourido

Construgédo de Passeios Freguesia S. Cosme
Requalificagdo do Largo do Souto
Beneficiagdo da Rua da Minhoteira
Beneficiagdo da Travessa da Liberdade

Beneficiagdo da Rua do Real

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo
Classificagéo
Orgamental

15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
18 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m m m m m

m m

m m m mmmmmm m

m m m mmmmmm m

AC

(%)

AA

100

100
100
100
100

15

100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100

100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

FC

85

Resp.

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2017

Fases
e Realizado

d
Exec.

o o o o

c Total

@ brem)

100

100
6.934
65.000
100
300.000

200.000
100.000
200.000

100
100
100
100
100
175.000
2.798
100

100

100
100
100
100
100
5.138
100
100
100
100.000

2020
Financiam.
definido
(c)

100

100
6.934
65.000
100
300.000

200.000
100.000
200.000

100
100
100
100
100
175.000
2.798
100

100

100
100
100
100
100
5.138
100
100
100
100.000

Despesas

Financiam.
nao definido 2021
(d) (e)

900.000
40.000
80.000

150.000

Anos seguintes

2022
U]

10.000

2023
(C¢)]

Outros

(h)

(valores em euros)

Total previsto

(i) = (@)+(b)+
(e)+(N+(9)+(h)

100

100
6.934
65.000
100
1.210.000

240.000
180.000
350.000

100
100
100
100
100
175.000
2.798
100

100

100
100
100
100
100
5.138
100
100
100
100.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto
Ano/N° Agao

2017/41
2017/41 1
2017/41 2
2017/41 3
2017/41 4
2017/41 5
2017/41 6
2017/41 7
2017/41 8
2017/41 10
2017/41 11
2017/41 12
2017/41 13
2017/41 14
2017/41 15
2017/41 16
2017/41 17
2017/41 18
2017/41 19
2017/41 20
2017/41 21
2017/41 22
2017/41 23
2017/41 25
2017/41 26
2017/41 27
2017/41 29
2017/41 30
2017/41 31
2017/41 32
2017/42

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - JOVIM
Beneficiagdo de Arruamentos em Jovim
Beneficiagdo da Rua das Sanjinhas
Beneficiagdo da Rua da Escoura

Beneficiagdo da Rua do Tunel

Beneficiagdo da Rua Padre Manuel R.P.Pinhal
Beneficiagdo da Travessa Santa Cruz
Beneficiagdo da Rua Lameiro do Pinheiro
Beneficiagdo da Travessa do Tunel
Beneficiagdo da Rua Nossa Senhora das Neves
Beneficiagdo do Caminho do Calvario
Beneficiagdo da Rua Vale de Lousas
Beneficiagdo da Rua da Aldeia

Beneficiagdo da Rua do Passal

Beneficiagdo da Rua da Rocha

Beneficiagdo da Rua Solagares

Beneficiagdo da Rua da Barraca

Beneficiagdo da Rua da Touta

Beneficiagdo da Rua da Bulha

Beneficiagdo da Rua Fonte do Pinheiro
Beneficiagdo do acesso a Praia de Marecos
Beneficiagdo da Travessa da Aldeia
Beneficiagdo da Rua da Praia

Beneficiagdo da Rua Nossa Sra. das Dores
Beneficiagdo da Rua das Broas

Beneficiagdo da Rua da Feiteira

Construgdo de Passeios Freguesia Jovim
Beneficiagdo da Rua Vigario Domingos Carneiro
Beneficiagdo da Rua das Oliveiras
Beneficiagéo da Travessa D. Miguel
BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - LOMBA

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo

Classificagéo

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Orgamental

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m m m m mMmmMmMmMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMM M

AC

(%)

AA

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

FC

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

Fases
e Realizado

d
Exec.

o o o o

c Total

@ brem)

50.254
30.311
100
100
100
100
26.392
100
50.000
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
30.000
100
74.000
85.526
75.000
100
5.000
100
100
100

2020
Financiam.
definido
(c)

50.254
30.311
100
100
100
100
26.392
100
50.000
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
30.000
100
74.000
85.526
75.000
100
5.000
100
100
100

(valores em euros)

Despesas -
Anos seguintes Total previsto
Financiam. o )
ndo definido. 2021 2022 2023 ouros S smeOn
(d) (e) ) ) )

50.254
30.311
100
100
100
100
26.392
100
50.000
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
30.000
100
74.000
85.526
75.000
100
5.000
100
100
100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano/N° Agao

2017/42
2017/42
2017/42
2017/42
2017/42
2017/42
2017/42
2017/42
2017/42 9
2017/42 10
2017/42 11
2017/42 12
2017/42 13
2017/42 14
2017/42 15
2017/42 16
2017/42 17
2017/42 18
2017/42 19
2017/42 20
2017/42 21
2017/42 22
2017/42 23
2017/42 24
2017/42 25
2017/42 26
2017/42 27
2017/42 28
2017/43
2017/43 1
2017/43 2

© N O g~ O N =

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo de Arruamentos em Lomba
Beneficiagdo da Rua do Carvoal
Beneficiagdo da Rua do Outeiro
Beneficiagdo da Rua do Bacelo

Beneficiagdo da Rua do Barral

Beneficiagdo da Rua da Pedreira
Beneficiagdo da Rua Santos Moreira
Beneficiagdo da Rua da Rechousa
Beneficiagdo da Rua de Santo Anténio
Beneficiagdo da Rua Central (Areja)
Beneficiagdo da Rua do Barédo

Beneficiagdo da Rua das Penas
Beneficiagdo da Rua da Costeira
Beneficiagdo da Rua da Escola Velha (Areja)
Beneficiagdo do Largo Santo Antdnio
Beneficiagdo da Rua das Pedras Quentes
Beneficiagdo da Rua de Sante Além
Beneficiagdo da Rua da Poga

Beneficiagdo da Rua da Sargaga
Beneficiagdo da Rua da Farrapa
Beneficiagdo da Rua da Quinta (Pé de Moura)
Beneficiagdo da Rua da Ribeira (Pé de Moura)
Beneficiagdo da Rua da Cumieira
Beneficiagdo da Avenida Feyzin
Beneficiagdo da Rua dos Mineiros
Beneficiagdo da Rua da Vista Alegre
Beneficiagdo da Rua 25 de Abril

Construgdo do Largo de Santo Anténio
BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - MEDAS
Beneficiagdo de Arruamentos em Medas

Beneficiagdo da Rua das Laranjeiras

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo
Classificagéo
Orgamental

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301

Forma Fonte Financiamento
de (%)
Realiz.

AC AA FC

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

m m m mmMmMmMmMmMmMMmMmMMmMMMMMMMMMMIMMMMMMmMM

m

100
E 100

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

Fases
de
Exec.

O O O O o o o o

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

200.137
6.384
100
100
100
100
7.200
100
100
11.500
100
100
100
14.750
100
100
100
1.000
1.000
10.488
1.000
1.000
1.000
100
100
100
100
100

50.000
100

2020
Financiam.
definido

()

200.137
6.384
100
100
100
100
7.200
100
100
11.500
100
100
100
14.750
100
100
100
1.000
1.000
10.488
1.000
1.000
1.000
100
100
100
100
100

50.000
100

Financiam.
nao definido

(valores em euros)

Despesas -
Anos seguintes Total previsto

(i) = (a)+(b)+
< S i (@)+(0+(a)+(h)

(d) (e) () (C¢)]

Outros

200.137
6.384
100
100
100
100
7.200
100
100
11.500
100
100
100
14.750
100
100
100
1.000
1.000
10.488
1.000
1.000
1.000
100
100
100
100
100

50.000
100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano / N°

2017/43
2017/43
2017/43
2017/43
2017/43
2017/43
2017/43
2017/43
2017/43
2017/43

2017/43
2017/43
2017/43
2017/43
2017/43
2017/43

2017/43
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44

Acéo

0 N O g b~ W

1
12

13
14
16
17
18
19

20

© N O O~ O N =

1"
12

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da Rua da Aldeia Nova
Beneficiagdo da Rua Cavada do Outeiro
Beneficiagdo da Rua Nossa Senhora de Canas
Beneficiagdo da Rua da Porqueira
Beneficiagdo da Rua da Bicha
Beneficiagdo da Rua de Painsais
Beneficiagdo da Rua da Concha
Beneficiagdo da Rua Vale de Agua
Beneficiagdo da Rua da Aldeia

Reabilitagdo do espago envolvente a Tapada do
Outeiro
Beneficiagdo da Rua da Vessada

Beneficiagdo da Rua Vale da Mina
Beneficiagdo da Rua Central de Broalhos
Beneficiagdo da Rua dos Carvalhos

Beneficiagdo da Rua das Vergadas

Construgdo de Passeios na EN108 - Broalhos, Vila

Cova
Beneficiagdo da Rua da Agra

BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - MELRES
Beneficiagdo de Arruamentos em Melres
Beneficiagdo da Rua da Mina
Beneficiagdo da Rua Santa Barbara
Beneficiagdo da Avenida Santa Barbara
Ligacéo centro Medas a Sobrido
Beneficiagdo da Rua da Ribeira
Beneficiagdo da Rua das Alminhas
Beneficiagdo da Rua do Sobreiro
Beneficiagdo da Rua das Presas
Beneficiagao da Travessa do Pessegueiro
Beneficiagdo da Travessa da Fontinha

Beneficiagdo da Rua das Covas

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo

Classificagéo

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Orgamental

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

07030301

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m m m m m mm m m m

m m m m m m

m

m m m m mmmmmm m m

AC

(%)

AA

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100

100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

FC

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

Fases
e Realizado

d
Exec.

O O O O ©O o o o o o

O o o o o o

c Total

@ brem)

100
100
100
100
100
100
100
100
100
5.000

100
100
100
100
100
100.000

57.000

50.393
100
100

28.594
100
100
100
100
100
100
100
100

2020
Financiam.
definido
(c)

100
100
100
100
100
100
100
100
100
5.000

100
100
100
100
100
100.000

57.000

50.393
100
100

28.594
100
100
100
100
100
100
100
100

(valores em euros)

Despesas -
Anos seguintes Total previsto
Financiam. o )
ndo definido. 2021 2022 2023 ouros S smeOn
(d) (e) ) ) )

100
100
100
100
100
100
100
100
100
5.000

100
100
100
100
100
100.000

57.000

50.393
100
100

28.594
100
100
100
100
100
100
100
100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15

Projeto

Ano / N°

2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/44
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45
2017/45

2017/45

Acéo

13
14
15
16
17
18
19
20
23
24
25
26
27
28

N o O b~ W N =

©

1
12
13
14
15

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da Rua de Vale Feitoso
Beneficiagdo da Rua de Bustelo

Beneficiagdo da Rua dos Carvalhinhos
Beneficiagdo da Rua da Lameira

Beneficiagdo da Rua Porto Moreira
Beneficiagdo da Travessa Cimo de Vila
Beneficiagdo da Rua Cimo de Vila

Beneficiagdo da Rua da Fonte

Construgado de Passeios na EN 108 - Melres
Beneficiagdo da Avenida José Joaquim Ferreira
Construgdo de passeios Av? St? Barbara
Beneficiagdo da Rua dos Pacatos

Beneficiagdo da Rua da Costeirinha
Beneficiagdo da Rua do Pulso
BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - RIO TINTO
Beneficiagdo de Arruamentos em Rio Tinto
Beneficiagdo da Rua Vila Cova

Beneficiagdo da Rua Bernardim Ribeiro
Beneficiagdo da Rua do Bazar

Beneficiagdo da Avenida da Conduta
Beneficiagdo da Rua de Esteves

Beneficiagdo da Rua Dr. Porfirio de Andrade
Beneficiagdo do Largo da Venda Nova
Beneficiagdo da Rua Carvalho de Araujo
Beneficiagdo da Rua Afonso Paiva
Beneficiagdo da Rua Pero da Covilhd
Beneficiagdo da Travessa Fernao de Magalhaes
Requalificagdo da Rua D. Afonso Henriques

Ligacéo da Praceta José Coelho da Mota a Rotunda
do Metro
Beneficiagdo da Travessa da Ferraria

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo

Classificagéo

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Orgamental

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m m m mmmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmmMmm

m m m m mMmmMmmMmMmMmMmMmMmMmM M m

m

AC

(%)

AA

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100

FC

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021

Fases

de Realizado
Exec. Total

@ brem)

100

100

100

100

100

100

100

100

0 150.000
2 78.652
0 5.000
87.951

0 70.000
0 5.000

1 59.490
100

45.000

2 100
100

2.836

2 100
100

100

100

100

2170

250.000

100

4 100

2020
Financiam.
definido
(c)

100
100
100
100
100
100
100
100
150.000
78.652
5.000
87.951
70.000
5.000

59.490
100
45.000
100
100
2.836
100
100
100
100
100
2170
250.000
100

100

(valores em euros)

Despesas

Anos seguintes Total previsto

Financiam. o
go defini (i) = (@)+(b)+
n&o definido 2021 2022 2023 Outros

(d) (e) () ) o) (@)+(f)+(@)*(h)

100

100

100

100

100

100

100

100
150.000
78.652
5.000
87.951
10.000 80.000
5.000

59.490
100
45.000
100
100
2.836
100
100
100
100
100
2170
110.000 360.000
100

100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20

20
20

20

20

20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15

15
15

15

15

15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano/N° Agao

2017/45 17
2017/45 19
2017/45 20

2017/45 21
2017/45 22

2017/45 23
2017/45 24

2017/45 26
2017/45 27
2017/45 28
2017/45 29

2017/45 30
2017/45 31
2017/45 32
2017/45 33
2017/45 34
2017/45 35
2017/45 36
2017/45 37
2017/45 38
2017/45 39
2017/45 40
2017/45 41
2017/45 42
2017/45 43
2017/45 44
2017/45 45
2017/45 46
2017/45 47

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da Travessa da Venda Nova
Projeto da Circunvalagéo

Circunvalagéo - Expansao da rede de ciclévias e vias
pedonais
Percurso da Via Nordeste (pedonal e ciclavel)

Requalificagéo das vias envolventes da Rua D.
Afonso Henriques

Requalificagéo das vias centrais de S. Caetano/ Rio
Tinto

Zona histérica de Medancelhe e Rio Tinto -
Requalificagdo de arruamentos

Beneficiagdo da Rua do Casal

Beneficiagdo da Rua das Cavadas
Beneficiagdo da Rua Eca de Queirés

Beneficiagdo dos arruamentos envolventes ao
Estadio Cidade de Rio Tinto
Beneficiagdo da Rua da Ponte

Beneficiagdo da Travessa da Ponte
Beneficiagdo da Rua Ramalho Ortigdo
Beneficiagdo da Rua Pedro Nunes
Beneficiagdo da Rua Vitor Hugo

Beneficiagdo da Rua Damido de Géis
Beneficiagdo da Rua Antonio Nobre
Beneficiagdo da Rua da Carreira (trogo Sul)
Beneficiagdo da Rua da Independéncia
Beneficiagdo da Rua de Carreiros
Beneficiagdo da Rua Eng. Maia Bernardo
Beneficiagdo da Rua Padre Manuel Bernardes
Beneficiagdo da Travessa Padre Manuel Bernardes
Beneficiagdo da Rua Irene Lisboa
Beneficiagdo da Rua Padre Abel Varzim
Beneficiagdo da Rua de S. Caetano
Beneficiagdo da Travessa de S. Caetano
Beneficiagdo da Avenida das Forgas Armadas

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo
Classificagéo
Orgamental

15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

Forma Fonte Financiamento
de (%)
Realiz.

AC AA FC

E 100
E 100
E 100

E 100
E 100

m

100

100
100
100
100

m m m m

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

m m m mmmMmmMmMmMmMmMTmMmMmMmMmMTmMmMMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMmMm

Resp.

DOM
DOM
DOM

DOM
DOM

DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

Fases
de
Exec.

A A BB WON®

O O O O ©O © O O = Ww

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

100
100
100

700.000
64.430

350.000
100

100
1.930
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
110.000
56.871
61.922
70.000
75.856
1.000
120.000

2020
Financiam.
definido

()

100
100
100

700.000
64.430

350.000
100

100
1.930
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
110.000
56.871
61.922
70.000
75.856
1.000
120.000

(valores em euros)

Despesas

Anos seguintes Total previsto

i) = (@)+(b
2021 2022 2023 RIS

(e) U] (9)

Outros

100
100
100

3.317.640
10.000

10.000 4.027.640

74.430

150.000 500.000

100

100
1.930
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
110.000
56.871
61.922
70.000
75.856
1.000
120.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20

20

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20

20
20

20
20

20
20
20

15
15
15
15
15
15

15

15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15

15
15

15
15

15
15
15

Projeto

Ano/N° Agao

2017/45 48
2017/45 49
2017/45 50
2017/45 52
2017/46

2017/46 1
2017/46 2

2017/46 3
2017/46 4
2017/46 5
2017/46 6
2017/46 7
2017/46 8
2017/46 9

2017/46 12
2017/46 13
2017/46 14
2017/46 15
2017/46 16
2017/46 17

2017/46 19

2017/46 20
2017/46 21

2017/46 22
2017/46 23

2017/46 24
2017/46 25
2017/46 26

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da Rua do Mendalho

Beneficiagado da Avenida Dr. Francisco Sa Carneiro
Beneficiagdo da Rua de Sistelo

Beneficiagdo da Praca da Estagédo

BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - SAO
PEDRO DA COVA

Beneficiagdo de Arruamentos em Sao Pedro da
Cova

Arranjo Urbanistico junto ao Centro Social de
Silveirinhos

Beneficiagdo do Largo da Covilha (ft aos Bombeiros)

Beneficiagdo da Rua da Ribeira

Beneficiagdo da Rua Tanque das Trés Pernas
Beneficiagdo da Rua da Cavada

Beneficiagdo da Rua da Paradela
Beneficiagdo da Rua da Capela

Beneficiagdo da Rua de Everdosa
Reperfilamento da Estrada de D. Miguel
Requalificagdo da Estrada D. Miguel (pedonal)
Beneficiagdo da Rua das Bocas (trogo nascente)
Beneficiagdo da Travessa da Lameira
Beneficiagdo da Rua do Soutinho

Zona histérica de S. P. da Cova/Museu Mineiro -
Requalificagdo de arruamentos

Ligagéo Bairro do Couto Mineiro, Bairro da Bela Vista
e Estrada D. Miguel

Beneficiagdo da Rua das Bocas

Requalificagdo da Alameda Desportiva de Sdo Pedro
da Cova
Beneficiagdo da Rua da Portela

Beneficiagdo da EN209 (trogo travessa Manuel Alves
Vieira - Estrada D. Miguel)
Construgéo de Passeios Freguesia S. Pedro da Cova

Beneficiagdo da Rua do Paiol

Beneficiagdo da Rua Pogo de Ferreirinha

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo
Classificagéo
Orgamental

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301
15 07030301

15 07030301

15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301

15 07030301
15 07030301
15 07030301

Forma Fonte Financiamento
de (%)
Realiz.

AC AA FC

100
100
100
100

m m m m

m

100

m

100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

m m m mmmmmmimmmm

m

100

100
E 100

E 100
E 100

E 100
E 100
E 100

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM

DOM
DOM

DOM
DOM

DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2018 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2018 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

Fases
de
Exec.

O O O O O O OO O =~ O = O

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

180.000
1.000
1.000

90.000

54.378
100

4.000
100

100

100

100

100

100
43.000
398.224
250.000
100

100

100

50.000

100
9.171

109.938
1.000

80.000
100
100

2020
Financiam.
definido

()

180.000
1.000
1.000

90.000

54.378
100

4.000
100

100

100

100

100

100
43.000
398.224
250.000
100

100

100

50.000

100
9.171

109.938
1.000

80.000
100
100

(valores em euros)

Despesas

Anos seguintes Total previsto

i) = (@)+(b
2021 2022 2023 RIS

(e) U] (9)

Outros

180.000
1.000
1.000

90.000

54.378

100

4.000
100

100

100

100

100

100
43.000
1.698.224
300.000
100

100

100

1.300.000
50.000

50.000

100
9.171

109.938
1.000

80.000
100
100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano / N°

2017/46
2017/46
2017/46
2017/46
2017/46
2017/46
2017/46
2017/46

2017/47
2017/47
2017/47
2017/47

2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47

2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47

Acéo

27
28
29
30
31
32
33
34

I

= A O o N O O

I

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Beneficiagdo da Rua de Ervedosa
Beneficiagdo da Rua da Igreja

Rua Rosa Damasceno

Rua Adérito Barbosa

Beneficiagdo da Rua Nova do Passal
Beneficiagao do Largo do Passal
Rua Padre Alves das Neves

Requalificagdo urbana do antigo estadio e
envolvente Museu Mineiro
BENEFICIAGAO DE ARRUAMENTOS - VALBOM

Beneficiagdo de Arruamentos em Valbom
Beneficiagdo da Rua Dr. Joaquim Manuel da Costa

Ben.Rua Marques Leitdo (c/ ben.Rua Centro
Republicano Padua Correia)
Beneficiagdo da Rua Nossa Senhora do Rosario

Beneficiagdo da Rua Vasco da Gama - 22 fase
Beneficiagdo da Rua do Monte

Beneficiagdo da Rua dos Lavadouros
Beneficiagdo da Rua das Trenas

Beneficiagdo da Rua das Sete Capelas

Centro histérico de Valbom - Requalificagéo das vias
estruturantes
Beneficiagdo da Rua da Giesta

Beneficiagdo da Rua Pintor Julio Resende
Beneficiagdo da Rua Ega de Queirés
Beneficiagdo da Rua Capela da Lagoa
Beneficiagdo da Travessa Capela da Lagoa
Beneficiagdo do Largo Fonte Pedrinha
Beneficiagdo da Rua de Buarcos
Beneficiagdo da Rua Nuno Alvares
Beneficiagdo da Rua Pinheiro D'Aquem
Beneficiagdo do Caminho da Vinha
Criagédo de Rotunda em Ribeira do Abade

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo

Classificagéo

15
15
15
15
15
15
15
15

15
15
15

15
15
15
15
15
15

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Orgamental

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

07030301
07030301
07030301

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301
07030301

Forma Fonte Financiamento

de
Realiz.

m mmmm O m m

m

m m m m m m m

m m m m mMm mMmmm mMm m m

AC

(%)

AA

100
100
100
100
100
100
100
100

100
100
100

100
100
100
100
100
100
100

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

FC

Resp.

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2017 12/2021

Fases
e
C.

d
Exe

O O O O o o o o

o

O O O OO oo o N NN

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

127.000
120.000
90.000
85.000
140.000
75.000
100.000
150.000

51.535
225.000
100

100
100
100
100
100
100
40.000

100
100
7.675
49.000
53.000
52.800
35.000
30.713
120.000
18.000
100

2020
Financiam.
definido
(c)

127.000
120.000
90.000
85.000
140.000
75.000
100.000
150.000

51.535
225.000
100

100
100
100
100
100
100
40.000

100
100
7.675
49.000
53.000
52.800
35.000
30.713
120.000
18.000
100

Financiam.
nao definido

(d)

Despesas

2021
(e)

50.000

(valores em euros)

Anos seguintes Total previsto

(i) = (@)+(b)+
2022 2023 (e)+(N+(g)+(h)

U] (9)

Outros

127.000
120.000
90.000
85.000
140.000
75.000
100.000
200.000

51.535
225.000
100

100
100
100
100
100
100
40.000

100
100
7.675
49.000
53.000
52.800
35.000
30.713
120.000
18.000
100
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20

20
20
20
20

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

15

15
15
15
15

15

15
15
15
15
15
15
15
15
15

Projeto

Ano / N°

2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/47
2017/52
2017/102
2017/102
2017/102
2017/102

2017/102

2017/102
2017/102
2017/102
2017111

2018/1

2018/1
20181
2018/1
2018/86
2018/86
2018/86
2018/86
2018/86
2018/86

Acéo

26
27
28
29
30
31
32
33
34

-

a A W N =

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS

Construgéo de Passeios Freguesia Valbom
Construgdo de passeios na EN108
Beneficiagdo da Rua Georgina Neves Duarte
Beneficiagdo da Rua Prof. Ferreira Mendes
Requalificagéo Praceta 25 de Abril
Prolongamento da Rua Miguel Torga
Beneficiagdo da Rua da Extrema
Beneficiagdo da Rua Manuel Monteiro Meireles
Beneficiagdo da Rua Senhor do Padrao
CONSTRUGOES DIVERSAS

PARQUES URBANOS

Parque Urbano de Rio Tinto

Parque Urbano de Sao Cosme

Parque Urbano da Ribeira da Archeira (Sdo Cosme /
Valbom)

Parque Urbano e Desportivo de Ramalde (Sao
Cosme)

Parque Urbano da Ribeira de Parada

Parque Urbano e Desportivo do Monte Crasto
Parque Urbano e Desportivo de S. Pedro da Cova

Parque Urbano de Fanzeres - Percurso de Ligagédo
ao Interface do Metro e Parque de Estacionamento
CONSERVAGAO E REPARAGAO DE VIAS
MUNICIPAIS

Instalagdo e conservagéo de infra-estruturas

Sinalizagdo e Transito

Conservagéo e reparagdo de vias municipais
RECUPERAGAO DE EDIFICIOS PUBLICOS
Edificio Pagos do Concelho

Parque Operacional

Casa Branca de Gramido

Parque da Cal

DGU S. Cosme

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

o . . Despesas .
Orgamental  Realiz. __ _ [Brec. @ ol definido ndo defindo 2021 2022 2023 Outros (g))f(f()ig(f;{;)
AC  AA FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (9) (h)

15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 0 25000  25.000 25.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 155000  155.000 155.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 140000  140.000 140.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM  01/2017 1212021 100 100 100
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 195000  195.000 195.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 165.000  165.000 165.000
15 07030301 E 100 DOM 01/2017 1212021 0 140000 140.000 140.000
15 07010413 O 100 DOM 01/2017 12/2021 4 23367  23.367 23.367
15 07030305 E 100 DOM 01/2017 12/2020 3 324000  324.099 10.000 334.099
15 07030305 E 100 DOM 01/2017 1212021 0 200.000  200.000 800.000 1.000.000
15 07030305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 250000  250.000 1.450.000 1.000 1.701.000
15 07030305 E 100 DOM 01/2017 1212021 0 5.000 5.000 5.000
15 07030305 E 100 DOM 01/2017 1212021 100 100 100
15 07030305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
15 07030305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
15 07030313 E 100 DOM 01/2017 1212021 1 37451 670833  670.833 10.000 718.284
15 07030301 E 100 DOM 01/2018 1212021 0 25000  25.000 25.000
15 07030309 E 100 DOM 01/2018 12/2021 0 160200  160.200 160.200
15 07030301 E 100 DOM 01/2018 1212021 3 144477 144177 144477
15 07010301 E 100 DOM 01/2018 1212022 0 350.000  350.000 1.000.000  900.000  450.000 2.700.000
15 07010301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
15 07010301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 0 200000  200.000 200.000
15 07010301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
15 07010301 E 100 DOM 01/2018 1212021 0 5.000 5.000 5.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20

20
20
20
20

20
20
20
20
20

20

20
20
20
20

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

16
16
16

16
16
16
16

16
16
16
16
16

16

16
16
16
16

Projeto
Ano / N° | Agao

2018/86 6
2018/86 7
2018/86 8
2018/86 9
2018/86 10
2019/13
2019/13 1
201913 2
2020/5
2020/6
2017/85
2017/85 1
2017/85 11
2017/85 1/2
2017/85 1/3
2017/85 2
2017/85 3
2017/85 4
2017/85 5
2017/85 6
2017/85 7
2017/85 8
2017/85 8/1
2017/85 8/2
2017/85 8/3
2017/85 9

Designagao

ANO 2020

OBRAS MUNICIPAIS
Biblioteca Municipal

Antiga Escola EB Bel6i
Cento Cultural de Rio Tinto/Amalia Rodrigues
Auditério Municipal

Antiga Escola EB Lixa
EQUIPAMENTOS
Equipamento Basico
Ferramentas e utensilios
FISCALIZAGAO DE OBRAS
PROJETOS MUNICIPAIS

MOBILIDADE
MEDIDAS DE APOIO A MOBILIDADE

Generalizagdo do andante a todos os operadores e
linhas
Estudos e projetos

Contratagdo de servigos
Equipamentos

Interface com o modo suave e ligagdo ao metro em
Rio Tinto
Interface no Largo do Souto

Interface na estagéo de Rio Tinto
Interface ligagdo do Metro no Centro do Concelho
Interface da Lourinha

Prolongamento da linha de metro até a Av. da
Carvalha

Reforgo da rede interna de transportes- transporte
flexivel

Estudos e projetos

Contratagao de servigos
Equipamentos

Implementagédo da travessia do Douro, por barco,
entre Melres e Lomba

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto

Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Financiam Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. : : i) = (a)+(b)+
¢ - . (a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros ((e))+(f()+zg()+zh)

AC | AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
15 07010301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 0 15.000 15.000 15.000
15 07010301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 0 20.000 20.000 20.000
15 07010301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 0 250.000 250.000 250.000
15 07010301 E 100 DCD 01/2018 12/2021 0 61.500 61.500 61.500
15 07010301 E 100 DOM 01/2019 12/2021 106.000 106.000 106.000
15 07011002 o] 100 DOM 01/2019 12/2019 0 45.342 45.342 45.342
15 070111 (o] 100 DOM 01/2019 12/2019 0 80.304 80.304 80.304
15 020220 o 100 DOM 01/2020 12/2021 100.000 100.000 100.000 200.000
15 020214 ] 100 DOM 01/2020 12/2022 592.986 592.986 592.986
Totais do Programa 15: 37.451 17.107.455 17.107.455 11.731.640 926.000 450.000 30.252.546
16 020214 o 15 85 DOM 01/2017 12/2020 100 100 100
16 020225 o] 15 85 DOM 01/2017 12/2020 100 100 100
16 070115 () 15 85 DOM 01/2017 12/2020 100 100 100
16 07030313 E 15 85 DOM 01/2017 12/2020 3 5.000 5.000 5.000
16 07030313 E 15 85 DOM 01/2017 12/2020 0 5.000 5.000 5.000
16 07030313 E 15 85 DOM 01/2017 12/2020 5.000 5.000 5.000
16 07030313 E 15 85 DOM 01/2017 12/2020 0 5.000 5.000 5.000
16 07030313 E 15 85 DOM 01/2017 12/2020 100.000 100.000 100.000
16 07030313 E 15 85 DOM 01/2017 12/2020 0 100 100 100
16 020214 o] 100 DOM 01/2017 12/2020 5.000 5.000 5.000
16 020225 ] 100 DOM 01/2017 12/2020 32.500 32.500 32.500
16 070115 o] 100 DOM 01/2017 12/2020 100 100 100
16 07030313 E 100 DOM 01/2017 12/2020 1.000 1.000 1.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20

20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20

16
16
16
16

17
17
17
17

17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17

17
17
17
17
17
17
17
17
17

Projeto

Ano / N°

2017/85
2017/85
2017/85

2016/408
2016/408
2017/94

2017/94
2017/94
2017/94
2017/94
2017/94
2017/94
2017/94
2017/94
2017/94
2017/94
2017/94
2017/95

2017/95
2017/95
2017/95
2017/95
2017/95
2017/95
2017/95
2017/95
2017/95

Acéo

10

12

1

- 2O N R W N =

- o

© 00 N O O b~ W N =

Designagao

ANO 2020

MOBILIDADE

Medidas minimizadoras do impacto das obras
Promocgéo, sensibilizagdo e comunicagao

Estudo de Articulagéo das areas do nucleo de
Ramalde com a nova ligagédo

COESAO SOCIAL
PROJETO INCLUIR PELA CULTURA
Aquisicdo de servigos

CONJUNTOS HABITACIONAIS -
REQUALIFICACAO DO ESPACO PUBLICO
Conjunto Habitacional da Gandra

Conjunto Habitacional da Triana

Conjunto Habitacional das Areias

Conjunto Habitacional de Santa Barbara
Conjunto Habitacional do Monte

Conjunto Habitacional do Monte Crasto
Conjunto Habitacional Tras da Serra (Jovim)
Conjunto Habitacional de Medas

Conjunto Habitacional da Foz do Sousa
Conjunto Habitacional de Melres

Conjunto Habitacional Carreiros

REABILITAGAO DE EDIFICIOS DE HABITAGAO
SOCIAL
Conjunto Habitacional de Santa Barbara

Conjunto Habitacional do Monte

Conjunto Habitacional da Triana

Conjunto Habitacional de Medas

Conjunto Habitacional de Carreiros
Conjunto Habitacional de Areias

Conjunto Habitacional da Gandra

Conjunto Habitacional Tras da Serra (Jovim)

Conjunto Habitacional da Fontela

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto

Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Financiam Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. : : i) = (a)+(b)+
¢ - . (a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros ((e))+(f()+zg()+zh)

AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
16 020214 (] 100 DOM 01/2017 12/2020 1.000 1.000 1.000
16 020217 0] 100 DOM 01/2017 12/2020 22.500 22.500 22.500
16 020214 o 100 DOM 01/2017 12/2019 2 100 100 100
Totais do Programa 16: 182.600 182.600 182.600
17 020220 o 15 85 DDS 01/2016 12/2020 230.000 230.000 230.000
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 15.000 15.000 15.000
17 07010203 E 100 DH  01/2017 12/2022 15.000 15.000 15.000
17 07010203 E 100 DH 01/2017 12/2021 0 10.000 10.000 10.000
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 5.301 5.301 5.301
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 15.000 15.000 15.000
17 07010203 E 100 DH 01/2017 12/2021 15.000 15.000 15.000
17 07010203 E 100 DH  01/2017 12/2021 15.000 15.000 15.000
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
17 07010203 E 100 DH 01/2017 12/2021 0 15.000 15.000 15.000
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 362.000 362.000 410.000 772.000
17 07010203 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 0 10.000 10.000 295.000 305.000
17 07010203 E 15 85 DH 01/2017 12/2021 4.443 4.443 4.443
17 07010203 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 250.000 250.000 310.000 560.000
17 07010203 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 1.000 1.000 110.000 111.000
17 07010203 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 160.000 160.000 640.000 800.000
17 07010203 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 0 150.000 150.000 110.000 260.000
17 07010203 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 5.000 5.000 575.000 580.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

17
17
17
17
17
17
17

17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17

Projeto

Ano / N°

2017/95
2017/95
2017/95
2017/95
2017/95
2017/95

2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2017/108
2018/39

2018/39

2018/39

2018/39

2018/43

Acéo

10
1"
12
13
14
17

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo
Designagédo Classificagéo
Orgamental

ANO 2020
COESAO SOCIAL
Conjunto Habitacional de Baguim 17 07010203
Conjunto Habitacional do Monte Crasto 17 07010203
Conjunto Habitacional da Foz do Sousa 17 07010203
Conjunto Habitacional de Melres 17 07010203
Conjunto Habitacional da Lomba 17 07010203
Conservagao e reparagdo em conjuntos 17 07010203
habitacionais
GONDOMAR#CRIA#ATIVIDADE
Observatoério Criativo 17 020214
Atividades Formativas
Aquisicdo de Bens 17 020121
Aquisicdo de Viaturas 17 07010602
Aquisicdo de Servigos 17 020225
Transferéncias Comparticipagdes 17 040701
Locagéo de Viatura 17 020206
Trabalhos especializados 17 010107
Empreendedorismo Social
Aquisicdo de Servigos 17 020225
Transferéncias Comparticipagdes 17 040701
+Familia#Criatividade#Inclusao
Aquisicdo de Bens 17 020121
Locagao de Material Informatico 17 020205
Aquisigdo de Servigos 17 020225
Divulgagéao do Projeto 17 020217
Equipamento Informatico 17 070107
Software 17 070108
APOIO AO ASSOCIATIVISMO SOCIAL
Apoio a Atividade 17 040701
Apoio a Obras e Equipamentos 17 080701
Apoios a Paroquias e Conferéncias Vicentinas 17 040701

EVENTOS E INICIATIVAS NA AREA SOCIAL

Forma Fonte Financiamento

de (%)
Realiz.
AC  AA FC

E 15 85
E 15 85
E 15 85
E 15 85
E 100

E 100

(o] 15 85
(0] 15 85
o 15 85
] 15 85
(0] 15 85
(0] 15 85
o] 100

] 15 85
(0] 15 85
(] 15 85
(0] 15 85
(0] 15 85
(o] 15 85
o] 15 85
(0] 15 85
(o] 100

(] 100

0] 100

Resp.

DOM
DH
DH
DH
DH

DOM

DDS

DDS
DDsS
DDS
DDS
DDS
DDsS

DDS
DDS

DDS
DDS
DDS
DDs
DDS
DDS

DDs
DDS
DDS

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021

01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2017 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

Fases
e
C.

d
Exe

(valores em euros)

Despesas )

Realizado 2020 Anos seguintes Total previsto

Total Finar_w_iam. ananci_am. (i) = (a)+(b)+

(a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros (e)+(H+(g)+(h)

(b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}

25.000 25.000 425.000 450.000
1.000 1.000 1.000
5.000 5.000 200.000 205.000
5.000 5.000 5.000
190.000 190.000 410.000 600.000
593.383 593.383 593.383
145.294 145.294 20.757 166.051
5.000 5.000 5.000 10.000
87.330 87.330 87.330
20.000 20.000 20.000 40.000
35.000 35.000 3.500 38.500
1.000 1.000 1.000 2.000
37.699 81.371 81.371 19.358 138.428
15.000 15.000 15.000
15.283 8.818 8.818 8.818 32919
5.000 5.000 5.000 10.000
12.500 12.500 12.500 25.000
42.120 42.120 30.000 72.120
22.755 80.288 80.288 22.726 125.769
10.000 10.000 10.000
5.000 5.000 5.000
312.001 312.001 312.001
120.775 120.775 120.775
17.500 17.500 17.500
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
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20
20
20
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20
20
20
20
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20
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20
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20
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20
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20
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17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17

18
18

18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18

Projeto

Ano / N°

2018/43
2018/43
2018/43
2018/43
2018/43
2018/44
2018/87
2019/11
2019/11
2019/11
2019/11
2019/11

2017/104

2018/31
2018/31
2018/31
2018/31
2018/31
2018/31
2018/31
2018/31
2018/31
2018/32
2018/32
2018/32
2018/32
2018/32
2018/32

Acéo

a A W N =

AW N =

o g B~ W N =

6/2

a B~ 0N =

Designagao

ANO 2020

COESAO SOCIAL

Aquisigdo de Bens

Divulgagao

Contratagao de Servigos
Programa SOCIAL+

Natal Solidario

BENEFICIAGAO DE ESPAGOS
EQUIPAMENTO BASICO
PROMOGAO DA EFICIENCIA ENERGETICA
Conjunto Habitacional da Fontela
Conjunto Habitacional de Labercos
Conjunto Habitacional do Crasto I

Conjunto Habitacional de Tardariz

CULTURA

MUSEALIZAGAO DAS INSTALAGOES MINEIRAS -
Cavalete Séo Vicente
EQUIPAMENTOS CULTURAIS

Beneficiagdo de equipamentos culturais
Equipamento basico

Equipamento Administrativo
Ferramentas e utensilios

Obras de Arte

Equipamento Informatico

Hardware

Software

PROGRAMAGAO CULTURAL
Material de limpeza e higiene
Prémios, condecoragdes e ofertas
Material de educacéao cultura e recreio
Aquisigéo de bens

Servigos de limpeza e higiene

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Anos seguintes
O tal  Realiz. Exec. : i) = (a)+(b)+
reamental  Realz = @ definido 2021 2022 2023 ouros S smeOn
AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (e) (f) (@)

17 020121 o 100 DDS 01/2019 12/2021 15.326 15.326 15.326
17 020217 (0] 100 DDS 01/2019 12/2021 5.000 5.000 5.000
17 020225 o 100 DDS 01/2019 12/2021 123.628 123.628 123.628
17 040802 o 100 DDS 01/2018 12/2021 554.099 554.099 554.099
17 040802 (0] 100 DDS 01/2019 12/2021 0 53.080 53.080 53.080
17 07010307 E 100 DOM 01/2018 12/2021 18.000 18.000 10.000 28.000
17 07011002 o 100 DDS 01/2018 12/2021 0 73.200 73.200 73.200
17 07010203 E 100 DH 01/2019 12/2021 O 510.828 510.828 10.000 520.828
17 07010203 E 100 DH 01/2019 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
17 07010203 E 100 DH 01/2019 12/2021 0 651.902 651.902 200.000 851.902
17 07010203 E 100 DH 01/2019 12/2021 O 612.616 612.616 200.000 812.616
Totais do Programa 17: 75.737 5.727.803 5.727.803 4.053.659 9.857.199

18 070305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
18 07010203 E 100 DOM 01/2018 12/2021 15.533 15.533 15.533
18 07011002 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 294.257 294.257 294.257
18 070109 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 7.000 7.000 7.000
18 070111 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0O 2.500 2.500 2.500
18 070112 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0O 6.000 6.000 6.000
18 070107 o 100 DCD 01/2018 12/2021 5.000 5.000 5.000
18 070108 E 100 DCD 01/2018 12/2021 5.000 5.000 5.000
18 020104 (0] 100 DCD 01/2018 12/2021 0 500 500 500
18 020115 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 5.450 5.450 5.450
18 020120 o 100 DCD 01/2018 12/2021 3.738 3.738 3.738
18 020121 ] 100 DCD 01/2018 12/2021 0 20.000 20.000 20.000
18 020202 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 500 500 500
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.
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20
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18
18
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18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18
18

20
20

20
20
20
20
20

20
20
20

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado . 202_0 . : Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. Total F?:f?r?iﬁcr)n' Financiam. 2001 (i) = (@)+(b)+
Ano/N°  Agdo AC  AA | FC Inicio | Fim @ (b)=(c)+(d) © © (e)+(f)+(@+h)
ANO 2020
CULTURA
2018/32 6 Locagéo de bens 18 020208 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 6.000 6.000 6.000
2018/32 7 Transportes 18 020210 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 500 500 500
2018/32 8 Seminarios, exposicdes e similares 18 020216 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 2.500 2.500 2.500
2018/32 9 Agbes de divulgagéo 18 020217 o 100 DCD 01/2018 12/2021 61.391 61.391 61.391
2018/32 10  Vigilancia e seguranca 18 020218 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
2018/32 11  Trabalhos especializados 18 020220 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 16.370 121.713 121.713 138.083
2018/32 12  Aquisiggo de servigos 18 020225 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 308.498 308.498 308.498
2018/32 13  Encargos Obrigatérios 18 06020305 O 100 DCD 01/2018 12/2021 0 2.500 2.500 2.500
2018/32 14  Apoios para realizagdo de eventos 18 040701 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 25.000 25.000 25.000
2018/35 APOIO AO ASSOCIATIVISMO CULTURAL 18 040701 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 106.823 317.965 317.965 424.788
2018/36 FESTAS DO CONCELHO
2018/36 1 Locagéo de bens 18 020208 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 53.585 53.585 53.585
2018/36 2 Agdes de divulgagéo 18 020217 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 15.732 15.732 15.732
2018/36 3 Vigilancia e Seguranga 18 020218 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 15.000 15.000 15.000
2018/36 4 Aquisigao de servigos 18 020225 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 224.918 224.918 224.918
2018/36 5 Apoio a instituigdes sem fins lucrativos 18 040701 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 165.000 165.000 165.000
2018/36 6 Aquisigéo de bens 18 020121 o 100 DCD 01/2018 12/2021 0 2.500 2.500 2.500
2018/36 7 Encargos Obrigatorios 18 06020305 O 100 DCD 01/2018 12/2021 1.000 1.000 1.000
Totais do Programa 18: 123.193  1.691.280  1.691.280 1.814.473
EDUCAGAO
2017/23 OBRAS DE BENEFICIAGAO / RECUPERAGAO -
EDIFICIOS ESCOLARES
2017/23 2 Beneficiagao / Reabilitagao EB Souto 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 204.664 204.664 204.664
2017/23 3 Beneficiagéo / Reabilitagéo EB Outeiro 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 408.376 408.376 408.376
2017/23 4 Beneficiagéo / Reabilitagdo EB Santa Barbara 20 07010305 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 178.206 178.206 178.206
2017/23 5 Beneficiagéo / Reabilitagao EB a Beira Douro 20 07010305 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 2.868 2.868 2.868
2017/23 6 Beneficiagao / Reabilitagao EB Frei Manuel de Santa 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 2 309.730 309.730 309.730
Inés
2017/23 8 Beneficiagdo / Reabilitagdo EB Infanta D. Mafalda 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 49.833 261.345 261.345 311.178
2017/23 9 Beneficiagéo / Reabilitagao EB Marques Leitdo 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 306.016 306.016 10.000 316.016
2017/23 31  Beneficiagéo / Reabilitagao EB / Ji de Cimo de Serra 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 50.000 50.000 100.000 150.000
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Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Designagédo Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Financiam Anos seguintes
o] tal  Realiz. Exec. : : i) = (a)+(b)+
reamenta ealz - . xee (a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros ((e))+(f()+zg()+zh)
Ano / N° | Agao AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@)
ANO 2020
EDUCAGAO

2017/24 OBRAS DE EFICIENCIA ENERGETICA
2017/24 1 Escola EB1 Alvarinha 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
2017/24 2 Escola EB1 Boavista 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
2017/24 3 Escola EB1 Gandra 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
2017/24 4 Escola EB1 Pinheiro D'Além 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
2017/24 5 Escola EB1 Souto 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 5.000 5.000 10.000 15.000
2017/24 6 Escola EB1 Taralhdo 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
2017/24 7 Escola EB1 Aguiar 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
2017/24 8 Escola EB1 Alto de Soutelo 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
2017/24 9 Escola EB1 Vila Verde 20 07010305 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
2017/24 10  Jardim de Infancia Tardariz 20 07010305 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
2017/24 11 Jardim de Infancia Taralhao 20 07010305 E 15 85 DOM 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
2017/24 12  Reparagdes Gerais 20 07010305 E 100 DOM 01/2017 12/2021 1.000 1.000 1.000
2018/14 PROGRAMAS E PROJETOS EDUCATIVOS
2018/14 1 AAAF - Atividades de Animagao e Apoio a Familia 20 020220 o 100 DE 01/2018 12/2021 74.545 74.545 74.545
2018/14 2 ExpressGes no Jardins de Infancia 20 020220 o 100 DE 01/2018 12/2021 77.111 89.744 89.744 166.855
2018/14 3 Alunos Gerag&o D'Ouro 20 020225 A 100 DE  01/2018 12/2021 59.248 59.248 59.248
2018/14 4 Percursos D'Ouro 20 020210 o 100 DE 01/2018 12/2021 50.197 50.197 50.197
2018/14 5 Escola em Férias + Criativa 20 020220 o 100 DE 01/2018 12/2021 75.284 71.166 71.166 146.450
2018/14 6 AEC's - Atividades de Enriquecimento Curricular 20 020220 o 100 DE 01/2018 12/2021 30.000 30.000 30.000
2018/14 7 Prémios de Exceléncia Municipal
2018/14 7/1  Prémios 20 040802 o 100 DE 01/2018 12/2021 2.900 2.900 2.900
2018/14 7/2  Contrataggo de Servigos 20 020225 o} 100 DE 01/2018 12/2021 22.002 22.002 22.002
2018/14 8 Projetos Educacionais 20 020225 o 100 DE 01/2018 12/2021 14.750 14.750 14.750
2018/14 9 Desporto Escolar
2018/14 9/1  Contratagéo de Servigos 20 020225 o 100 DE 01/2018 12/2021 12.000 12.000 12.000
2018/14 9/2  Prémios e Ofertas 20 020115 o} 100 DE 01/2018 12/2021 2.500 2.500 2.500
2018/14 10  Outras Iniciativas 20 020225 o 100 DE 01/2018 12/2021 28.519 98.520 98.520 127.039
2018/14 12  Protocolos 20 04010101 o 100 DE  01/2018 12/2021 1.428 1.428 1.428
2018/14 13 Cidades Educadoras e Cidades Amigas das Criangas
2018/14 13/2 Servigos de Consultadoria 20 020214 o 100 DE 01/2018 12/2021 98.954 98.954 73.470 6.125 178.549
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Projeto

Ano / N°

2018/14
2018/14
2018/14
2018/15
2018/15
2018/15
2018/15
2018/15
2018/15
2018/15
2018/15
2018/15
2018/15
2018/16

2018/16
2018/16
2018/16
2018/16
2018/16
2018/16
2018/17

2018/17
2018/73
2019/6
2019/6
2019/6
2019/6
2019/6

2019/6
2019/6

Acéo

13/3
16
17

N o g b~ w

o g B W N =

AW N =

o

Designagao

ANO 2020

EDUCAGAO

Contratagao de Servigos
Projeto "Barca a Barca"
Orquestra Geragao D'Ouro
PROJETO (A)CREDITAR GO
Plataforma + SABER
Escola + Criativa

Servigos Especializados
Material de educagao
Experimenta Tu

Equipas Multidisciplinares
Formagao

Divulgagéo

Consultadoria

EQUIPAMENTOS ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO
Equipamento administrativo

Equipamento basico
Sotware informatico
Equipamento informatico
Sala interativa

Estagdes interativas

OBRAS DE BENEFICIAGAO DO PARQUE
ESCOLAR
Beneficiagao / Reabilitagéo de Edificios Escolares

Apoio ao Associativismo Sécio-Educativo
APOIO A ATIVIDADES EDUCATIVAS
Refeicdes Escolares

Auxilios Econémicos

Apoio ao funcionamento das Escolas

Protocolo cooperagéo para fornecimento refeicdes
escolares
Transportes Escolares

Regime da fruta e leite escolar

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo

Classificagéo

20
20
20

20

20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20

20
20

20
20
20
20

20
20

Orgamental

020225
020220
040701

020220

020225
020120
020225
020220
020215
020217
020214

070109
07011002
070108
070107
07011002
07011002

07010305
040701

020105
040301
040301
020105

020210
020121

o

O O O OO0 O0oOOo

OO O O0OO0OOo

(%)

AA

100
100
100

15

100
100
15
15
15
15
15

100
100
100
100
100
100

100
100

100
100
100
100

100
100

Forma Fonte Financiamento
de
Realiz.

FC

85

85
85
85
85
85

Resp.

DE
DE
DE

DE

DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE

DE
DE
DE
DE
DE
DE

DOM
DE

DE
DE
DE
DE

DE
DE

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2019 12/2022
01/2019 12/2022
01/2019 12/2022
01/2019 12/2022

01/2019 12/2022
01/2019 12/2022

O o o o o o

Fases
de
Exec.

Realizado

(@)

25.000

92.015

1.049.532
84.555
186.131
5.822

179.645

Total

(b)=(c)*+(d)

15.000
7.000
43.206

20.000

83.548
179.603
10.000
218.862
1.500
1.000
89.592

90.000
74.928
20.000
115.389
75.000
100.000

239.812
42.250

3.424.198
202.167
228.635

13.943

423.754
385.617

2020

Financiam.
definido

()

15.000
7.000
43.206

20.000

83.548
179.603
10.000
218.862
1.500
1.000
89.592

90.000
74.928
20.000
115.389
75.000
100.000

239.812
42.250

3.424.198
202.167
228.635

13.943

423.754
385.617

Despesas

2021
(e)

33.603

57.185

5.600

3.743.151

179.000
60.000

(valores em euros)

Anos seguintes Total previsto

(i) = (@)+(b)+
2022 2023 (e)+(N+(g)+(h)

U] (9)

Outros

15.000
7.000
101.809

20.000

83.548
179.603
10.000
368.062
1.500
1.000
95.192

90.000
74.928
20.000
115.389
75.000
100.000

239.812

42.250

3.600.000  2.200.000 14.016.881
286.722
414.766

19.765

17.900
60.000

800.299

60.000 565.617
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Obj. Prog.
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21
21

21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21
21

21
21
21
21
21

Projeto

Ano / N°

2019/6
2019/6
2019/6

2017179
2017179

2017/79
2017179
2017179
2017179
2017/79
2018/62
2018/62
2018/62
2018/62
2018/62
2018/62
2018/63
2018/63
2018/63
2018/63
2018/63
2018/66

2018/66
2018/66
2018/66
2018/66
201917

Acéo

AW N = a B~ W0 N = o a A~ W N

AW N =

Designagao

ANO 2020

EDUCAGAO

Aquisigéo de bens
Fornecimento de lanches

Apoios as Freguesias - Transporte Escolar

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
CENTRO DE INCUBAGAO

Criagéo e implementagao de incubadoras de
empresas
Contratagdo de servigos

Apetrechamento de oficinas e salas
Locagéo de bens

Divulgagéo e marketing

Aquisigdo de Bens

GONDOMAR GOLDPARK
Estudos e Projetos

Aquisicdo de Terrenos

Obras de Beneficiagédo / Expansao
Equipamento Basico

Equipamento Administrativo
AREAS EMPRESARIAIS

Estudos e Projetos

Contratagdo de Servigos
Aquisigdo de Terrenos

Construgdo

PARTICIPAGAO EM CERTAMES NACIONAIS E
INTERNACIONAIS
Aquisigdo de Bens

Locagéo de Bens
Divulgagéo

Contratagdo de Servigos
GONDOMAR EMPREENDE

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto

Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Financiam Anos seguintes
(] tal  Realiz, Exec. : : i) = (a)+(b)+
reamenta ealz - : xee (a) definido  ndo definido 2021 2022 2023 Outros ((e))+(f()+zg()+zh)

AC | AA | FC Inicio | - Fim ®=EHd) (@) @ © M ©
20 020121 o] 100 DE 01/2019 12/2022 0 2.501 2.501 2.501
20 020105 (0] 100 DE 01/2019 12/2022 3 144.559 144.559 144.559
20 04050102 o] 100 DE 01/2019 12/2022 3 30.000 30.000 30.000
Totais do Programa 20: 1.853.447 8.647.223 8.647.223 4.272.009 3.684.025 2.260.000 20.716.704
21 020220 0 100 DDE 01/2017 12/2022 22.909 113.454 113.454 96.000 232.363
21 020220 o 100 DDE 01/2017 12/2022 12.410 12.410 12.410
21 020121 (0] 100 DDE 01/2017 12/2022 10.000 10.000 10.000
21 020208 o 100 DDE 01/2017 12/2022 2.500 2.500 2.500
21 020217 o 100 DDE 01/2017 12/2022 2.500 2.500 2.500
21 020121 (] 100 DDE 01/2017 12/2022 1.000 1.000 1.000
21 020214 o 100 DDE 01/2018 12/2021 10.000 10.000 10.000
21 070101 () 100 SP  01/2018 12/2021 100 100 100
21 07010301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 30.000 30.000 30.000
21 07011002 (0] 100 DDE 01/2018 12/2021 15.000 15.000 15.000
21 070109 o 100 DDE 01/2018 12/2021 15.000 15.000 15.000
21 020214 o] 100 DDE 01/2018 12/2021 10.000 10.000 10.000
21 020225 (0] 100 DDE 01/2018 12/2021 10.000 10.000 10.000
21 070101 o 100 DDE 01/2018 12/2021 1.000 1.000 1.000
21 07030301 E 100 DOM 01/2018 12/2021 70.000 70.000 70.000 140.000
21 020121 o] 100 DDE 01/2018 12/2021 10.000 10.000 10.000
21 020208 o 100 DDE 01/2018 12/2021 15.000 15.000 15.000
21 020217 o] 100 DDE 01/2018 12/2021 7.500 7.500 7.500
21 020220 (0] 100 DDE 01/2018 12/2021 45.000 45.000 45.000
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Obj. Prog.
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21
21
21
21
21
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21
21
21
21

22
22
22
22
22
22
22
22
22

Projeto

Ano / N°

2019/7
2019/7
201917
201917
2019/7
2019/7
2019/8
2019/8
2019/8
2019/8
2019/8
2019/8
2019/8
2019/8
2019/9
2019/9
2019/9
2019/9
2019/9
2019/9

2018/51
2018/51
2018/51
2018/51
2018/51
2018/64
2018/64
2018/64

Acéo

N o O B~ W N = o O A W N =

a B W N =

B W N =

Designagao

ANO 2020

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Prémios , condecoragdes e ofertas
Aquisicdo de Bens

Estudos e Consultoria

Divulgagéo

Trabalhos Especializados
Contratagdo de Servigos
GONDOMAR + INTERNACIONAL
Prémios, condecoragdes e ofertas
Aquisigdo de Bens

Estudos e Consultoria

Divulgagao

Trabalhos Especializados
Contratagdo de Servigos
Participagdo em Feiras e Missdes
NESTE NATAL COMPRE + LOCAL
Prémios , condecoragdes e ofertas
Aquisigdo de Bens

lluminagéo de Natal

Divulgagao

Contratagéo de Servigos

ESPAGOS PUBLICOS E DINAMIZAGAO
ARTESANATO D'OURO - Gondomar 2020

Aquisicdo de Bens

Locagao de Bens

Divulgagéo do Evento

Vigilancia e Seguranga
OURINDUSTRIA

Prémios, Condecoragoes e Ofertas
Aquisicdo de Bens

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Orgamental  Realiz. __ _ [Brec. @ o definido ndo defindo 2021 2022 2023 Outros (g))f(f()ig(f;{;)
AA Inicio | Fim (b)=(c)*(d) (c) (d) (e) ® ()

21 020115 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
21 020121 o] 100 DDE 01/2019 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
21 020214 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 20.000 20.000 20.000
21 020217 (0] 100 DDE 01/2019 12/2021 0 10.000 10.000 10.000
21 020220 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 25.000 25.000 25.000
21 020225 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 28.000 28.000 28.000
21 020115 (0] 100 DDE 01/2019 12/2021 0 3.000 3.000 3.000
21 020121 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 3.000 3.000 3.000
21 020214 o] 100 DDE 01/2019 12/2021 0 13.000 13.000 13.000
21 020217 (0] 100 DDE 01/2019 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
21 020220 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 16.000 16.000 16.000
21 020225 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
21 020225 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 25.000 25.000 25.000
21 020115 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 18.158 18.158 18.158
21 020121 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 20.000 20.000 20.000
21 020208 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 130.000 130.000 130.000
21 020217 o 100 DDE 01/2019 12/2021 0 7.500 7.500 7.500
21 020225 (0] 100 DDE 01/2019 12/2021 0 2.500 2.500 2.500
Totais do Programa 21: 22.909 721.622 721.622 166.000 910.531

22 020121 (0] 100 DEPD 01/2018 12/2021 0 1.599 1.599 1.599
22 020208 o 100 DEPD 01/2018 12/2021 0 23.710 23.710 23.710
22 020217 o] 100 DEPD 01/2018 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
22 020218 o 100 DEPD 01/2018 12/2021 0 500 500 500
22 020115 o 100 DDE 01/2018 12/2021 1.000 1.000 1.000
22 020121 o 100 DDE 01/2018 12/2021 500 500 500
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20

20

20

20
20
20
20
20

22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22

23
23
23

23

23

23
23
23
23
23

Projeto

Ano/N° Agao

2018/64
2018/64
2018/64
2018/64
2018/64
2018/65
2018/65
2018/65
2018/65
2018/65
2018/65
2018/65
2018/65
2019/4

2019/4

2019/4

2019/4

2019/4

0 N O A~ O N = N o g b~ w

o W N =

2015/7133
2015/71331

2015/71332

2015/71333

2017/53
2017/53
2017/53
2017/53
2017/53

AW N =

Designagao

ANO 2020

ESPAGOS PUBLICOS E DINAMIZAGAO
Locagao de Bens

Divulgagao

Vigilancia e Seguranga

Trabalhos Especializados

Acdes de Divulgagédo

EXPOGONDOMAR

Prémios, Condecoragdes e Ofertas
Aquisicdo de Bens

Locagao de Bens

Divulgagao

Trabalhos Especializados

Outros Servigos

Acdes de Divulgagédo

BENEFICIAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
Mercado Municipal de Gondomar (S. Cosme)
Mercado Municipal da Areosa

Mercado Feira de Rio Tinto

Feira de Melres

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

PROTEGAO DO MEIO AMBIENTE, FLORESTAS E RECUF

ETAR'’s de Rio Tinto e de Gramido — Emissarios

ETAR'’s de Rio Tinto e de Gramido — Emissarios
(Estudos e Projetos)

ETAR'’s de Rio Tinto e de Gramido — Emissarios
(Terrenos)

ETAR'’s de Rio Tinto e de Gramido — Emissarios
(Sistema drenagem)

DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

Equipamentos de Transporte
Ferramentas e Utensilios
Outros investimentos

Assessoria técnica para projetos ambientais

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Financiam Anos seguintes

Orgamental  Realiz. Exec. : : i) = (a)+(b)+

¢ - . (a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros ((e))+(f()+zg()+zh)

AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()} (h)

22 020208 (] 100 DDE 01/2018 12/2021 40.000 40.000 40.000
21 020217 0] 100 DDE 01/2018 12/2021 10.327 10.327 10.327
22 020218 o 100 DDE 01/2018 12/2021 3.900 3.900 3.900
22 020220 (o] 100 DDE 01/2018 12/2021 11.750 11.750 11.750
22 020217 01/2018 12/2018 10.327 10.327 10.327
22 020115 o 100 DDE 01/2018 12/2021 5.000 5.000 5.000
22 020121 o 100 DDE 01/2018 12/2021 5.000 5.000 5.000
22 020208 o 100 DDE 01/2018 12/2021 10.000 10.000 10.000
21 020217 (0] 100 DDE 01/2018 12/2021 1.722 1.722 1.722
21 020220 o 100 DDE 01/2018 12/2021 15.806 15.806 15.806
22 020220 (] 100 DDE 01/2018 12/2021 81.402 81.402 81.402
22 020217 ] 100 DDE 01/2018 12/2021 0 15.000 15.000 15.000
22 07010303 E 100 DA 01/2019 12/2021 0 5.000 5.000 5.000
22 07010303 E 100 DA 01/2019 12/2021 0 20.000 20.000 20.000
22 07010303 E 100 DA 01/2019 12/2021 0 20.000 20.000 20.000
22 07010303 E 100 DA 01/2019 12/2021 0 30.000 30.000 30.000
Totais do Programa 22: 313.543 313.543 313.543

23 020214 (0] 15 85 DOM 01/2015 12/2020 34.225 34.225 34.225
23 070101 o 15 85 DOM 01/2015 12/2020 5.044 5.044 5.044
23 07030302 E 15 85 DOM 01/2015 12/2020 328.537 328.537 328.537
23 07010602 o] 100 DA 01/2017 12/2021 62.238 62.238 62.238
23 070111 0] 100 DA 01/2017 12/2021 10.000 10.000 10.000
23 070115 o 100 DA 01/2017 12/2021 20.000 20.000 20.000
23 020214 (o] 100 DA 01/2017 12/2021 15.000 15.000 15.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20
20
20

20
20
20
20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20
20

23
23
23
23

23
23
23
23
23

23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23
23

23
23
23
23

Projeto

Ano / N°

2017/53
2017/53
2017/109

2017/109
2017/109
2017/109
2017/109
2017110

2017/110
2017/110
2017110
20171110
2019/2
201972
2019/2
2019/2
2019/3
2019/3
2019/3
2019/3
2019/3
2019/14
2020/1

2020/1
2020/1
2020/1
2020/2

Acéo

[=2 G, ]

B W N =

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

o . . Despesas .
Designagédo Cla(s:é)i?i::g;géo F(izll'g]a Fonte F|r}iz/:1)0|amemo Resp. (Mgz}iio) Fe:isees Realizado . 202_0 . : Anos seguintes Total previsto
Orgamental  Realiz. Exec. TRl | P etnide” |wao sefiaio| 2021 2022 2023 outros | )= (@rom

AC AA FC inicio~ Fim @ Grere © @ © G ) w ~@0e®
ANO 2020
PROTEGAO DO MEIO AMBIENTE, FLORESTAS E RECUF
Equipamento Basicco 23 07011002 o} 100 DA 01/2017 12/2021 40.827 40.827 40.827
Trabalhos Especializados 23 020220 o 100 DA 01/2017 12/2021 0 11.814 293.450 293.450 305.264
Fecho do Sistema de Aguas Residuais do Rio
Ferreira - Subsistema da Encosta da Belavista
Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 23 020214 o} 15 85 DA  01/2017 12/2021 16.599 16.599 16.599
Publicidade e Divulgagcao 23 020217 o 15 85 DA 01/2017 12/2021 9.000 9.000 9.000
Construgbes Diversas 23 07010413 E 15 85 DA 01/2017 12/2021 1.279.254  1.279.254 1.279.254
Terrenos 23 070101 o 15 85 DA 01/2017 12/2021 10.000 10.000 10.000
Fecho do Sistema de Aguas Residuais de Gramido -
Subsistema de Leveirinho, Esposade e Sousa
Estudos, Pareceres, Projetos e Consultoria 23 020214 0 15 85 DA 01/2017 12/2021 20.000 20.000 20.000
Publicidade e Divulgag&o 23 020217 o 15 85 DA  01/2017 12/2021 9.000 9.000 9.000
Terrenos 23 070101 o} 15 85 DA 01/2017 12/2021 21.937 21.937 21.937
Construgbes Diversas 23 07010413 E 15 85 DA 01/2017 12/2021 10.000 10.000 1.250.000 1.260.000
LIMPEZA URBANA
Servico de Recolha de RSU 23 020202 o 100 DA 01/2019 12/2022 0 3.170.003 5.210.324 5.210.324 5.000.000 1.856.792 155.002 15.392.121
LIPOR - Comparticipag&o para investimentos 23 08010101 o 100 DA 01/2019 12/2021 0 1.113.838  1.113.838 1.113.838
LIPOR - Tratamento de RSU 23 020220 o 100 DA  01/2019 12/2021 0 2.964.548  2.964.548 2.964.548
BENEFICIAGAO DE AREAS VERDES
Espago POLIS 22 07030305 E 100 DA 01/2019 12/2021 0 256.416 256.416 256.416
Parques Metro 22 07030305 E 100 DA 01/2019 12/2021 0 90.000 90.000 90.000
Parque Multiusos 22 07030305 E 100 DA 01/2019 12/2021 0 8.000 8.000 8.000
Monte Crasto 22 07030305 E 100 DA 01/2019 12/2021 3.000 3.000 3.000
HORTA PEDAGOGICA E COMUNITARIA 23 07010413 E 100 DA 01/2019 12/2021 75.000 75.000 75.000
EMAAC - ESTRATEGIA MUNICIPAL DE
ADAPTAGAO AS ALTERAGOES CLIMATICAS
Estudos e Projetos 23 020214 0 100 DA 01/2020 12/2021 130.000 130.000 130.000
Trabalhos Especializados 23 020220 o 100 DA 01/2020 12/2021 158.000 158.000 158.000
Outros Servigos 23 020225 o 100 DA 01/2020 12/2021 79.000 79.000 79.000
CANIL MUNICPAL 23 07010413 E 100 DA 01/2020 12/2022 200.000 200.000 1.100.000  1.800.000 3.100.000

Totais do Programa 23:  3.181.817 12.473.237 12.473.237 7.350.000 3.656.792 155.002 26.816.848
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.
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20
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20
20
20
20
20
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24
24

24
24
24
24

24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24
24

Projeto

Ano / N°

2018/24

2018/24
2018/24
2018/24
2018/24

2018/24
2018/24
2018/24
2018/25
2018/25
2018/25
2018/25
2018/25
2018/25
2018/25
2018/25
2018/26
2018/26
2018/26
2018/26
2018/26
2018/27
2018/27
2018/27
2018/27
2018/27
2018/33
2018/33
2018/33
2018/33

Acéo

a ~ 0N

N o oA W N ~

o N =

AW N =

Designagao

ANO 2020

DESPORTO E GESTAO DE EQUIPAMENTOS

F’AVILHOE_S MUNICIPAIS - BENEFICIAGAO/
REPARACAO
Pavilhdo Municipal de Valbom

Pavilhdo Municipal de Medas
Pavilhdo Multiusos

Pavilhdo Municipal da Escola Secundaria de Rio
Tinto
Pavilhdo Municipal de Jovim

Pavilhdo Municipal de Covelo

Pavilhdo do Centro de Multivaléncias de Carreiros
BENEFICIAGAO DE PISCINAS MUNICIPAIS
Piscina Municipal de Baguim do Monte
Piscina Municipal de Fanzeres

Piscina Municipal de Gondomar Sao Cosme
Piscina Municipal de Medas

Piscina Municipal de Rio Tinto

Piscina Municipal de Sao Pedro da Cova
Piscina Municipal de Valbom
BENEFICIAGAO DE COMPLEXOS DESPORTIVOS
Complexo Desportivo de Rio Tinto

Complexo Desportivo de Valbom
Polidesportivo de Entrecancelas

Complexo Desportivo Ataense
EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS

Obras de Beneficiagdo e Reparagdo
Equipamento Basico

Equipamento Administrativo

Ferramentas e Utensilios

INICIATIVAS E EVENTOS DESPORTIVOS
Prémios e Ofertas

Aquisi¢cdes de Bens

Locagéo de Bens

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Codigo
Classificagéo
Orgamental

24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07010302
24 07011002
24 070109
24 070111
24 020115
24 020121
24 020208

Forma Fonte Financiamento

de (%)
Realiz.

AC AA

100
100
100
100

m m m m

m

100
100
100

m m

100
100
100
100
100
100
100

m m m m m m m

100
100
100
100

m m m m

100
100
100
100

O oom

o

100
100
o 100

o

Resp.

FC

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DOM
DOM
DOM

DOM
DD
DD
DD

DD
DD
DD

Datas
(Més/Ano)

Inicio Fim

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2020 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

01/2018 12/2021
01/2018 12/2021
01/2018 12/2021

Fases
e
C.

d
Exe

Realizado

(@)

Total

(b)=(c)*+(d)

157.598
20.000
1.000
45.000

5.000
1.000
15.000

25.000
40.000
5.000
2.500
104.448
30.185
2.500

1.000.327
25.000
75.000

125.000

24.406
146.421
3.889
2.614

40.572
15.000
5.000

2020

Financiam.
definido

()

157.598
20.000
1.000
45.000

5.000
1.000
15.000

25.000
40.000
5.000
2.500
104.448
30.185
2.500

1.000.327
25.000
75.000

125.000

24.406
146.421
3.889
2.614

40.572
15.000
5.000

2021

(valores em euros)

Despesas

Anos seguintes Total previsto

(i) = (@)+(b)+
2022 2023 (e)+(N+(g)+(h)

(e) U] (9)

Outros

10.000 167.598
20.000
1.000

45.000

5.000
1.000
15.000

25.000
40.000
5.000
2.500
344.448
30.185
2.500

240.000

340.000 1.340.327
25.000
75.000

125.000 250.000

24.406

146.421
3.889
2.614

40.572
15.000
5.000
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20 24
20 24
20 24
20 24
20 24
20 24
20 24

20 24
20 24
20 24
20 24
20 24
20 24
20 24
20 24
20 24
20 24

20 25
20 25
20 25
20 25
20 25
20 25
20 25
20 25
20 25
20 25
20 25
20 25

Projeto

Ano / N°

2018/33
2018/33
2018/33
2018/33
2018/34
20191

20191
20191
20191
20191
2019/1
20191
20191
20191
2019/1
20191

2018/7
2018/7
2018/7
2018/7
2018/7
2018/7
2018/8
2018/8
2018/8
2018/8
2018/8

Acéo

a A W N = 8(0@\10701&(9’\7—‘1 ~N o o &

AW N =

Designagao

ANO 2020

DESPORTO E GESTAO DE EQUIPAMENTOS

Deslocagdes e Estadas
Divulgagao
Seguranca e Vigilancia

Contratagdo de Servigos

APOIO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO
EFICIENCIA ENERGETICA - EQUIPAMENTOS

DESPORTIVOS
Pavilhdo Municipal de Valbom

Pavilhdo Municipal de Baguim do Monte
Pavilhdo Multiusos

Pavilhdo Municipal de Jovim

Complexo Desportivo de Rio Tinto
Pavilhdo Municipal de Carreiros
Pavilhdo Municipal Foz do Sousa
Pavilhdo Escola Secundaria de Rio Tinto
Polidesportivo Quinta das Freiras
Pavilhdo Escola Secundaria de Rio Tinto

JUVENTUDE E TEMPOS LIVRES
INICIATIVAS E EVENTOS
Prémios, condecoragdes e ofertas
Aquisigéo de bens

Locagéo de bens

Divulgagéo

Contratagdo de Servigos

NOITE BRANCA

Aquisigdo de bens

Locagéo de bens

Divulgagéo

Vigilancia e seguranga

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Financiam Anos seguintes

Orgamental  Realiz. Exec. : : i) = (a)+(b)+

¢ - . (a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros ((e))+(f()+zg()+zh)

AA Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}

24 020213 (] 100 DD  01/2018 12/2021 1.000 1.000 1.000
24 020217 0] 100 DD  01/2018 12/2021 53.083 53.083 53.083
24 020218 o] 100 DD  01/2018 12/2021 10.000 10.000 10.000
24 020220 o 100 DD 01/2018 12/2021 69.000 69.000 69.000
24 040701 o] 100 DD 01/2018 12/2021 591.771 591.771 591.771
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
24 07010302 E 100 DD 01/2019 12/2021 0 1.000 1.000 1.000
Totais do Programa 24: 2.652.314 2.652.314 715.000 3.367.314

25 020115 o] 100 DJ  01/2018 12/2021 1.000 1.000 1.000
25 020121 (] 100 DJ  01/2018 12/2021 5.983 5.983 5.983
25 020208 o 100 DJ  01/2018 12/2021 1.200 1.200 1.200
25 020217 (o] 100 DJ  01/2018 12/2021 3.000 3.000 3.000
25 020220 o] 100 DJ 01/2018 12/2021 0 55.000 55.000 55.000
25 020121 (0] 100 DJ  01/2018 12/2021 0 2442 2442 2.442
25 020208 (] 100 DJ 01/2018 12/2021 0 3.112 3.112 3.112
25 020217 o] 100 DJ  01/2018 12/2021 25.458 25.458 25.458
25 020218 ] 100 DJ  01/2018 12/2021 3.370 3.370 3.370
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Municipio de Gondomar

Obj. Prog.

20

20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20
20

25
25

26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26
26

26
26
26

Projeto

Ano / N°

2018/8

2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2017/69
2018/57

2018/57
2018/57
2018/57

Acéo

5

© N OO g~ O N =

1"

11
11/2
12

1211
12/2
1213
14

1411
14/2
14/3
14/4

Designagao

ANO 2020

JUVENTUDE E TEMPOS LIVRES
Contratagdo de servigos

TURISMO

ROTA DA FILIGRANA

Servigos Especializados

Divulgagao

Prémios, Condecoragdes e Ofertas
Contratagdo de Servigos

Equipamento Basico

Aquisicdo de Bens

Equipamento Administrativo

Seguros

Participagéo em Feiras e Representagdes
Estudos, pareceres, projetos e consultadoria
Certificagdo da Filigrana de Gondomar
Divulgagéo

Aquisicdo de Servigos

Candidatura Patriménio Cultural Imaterial
Servigos de Consultadoria

Servigos Especializados

Aquisicdo de Servigos

Welcome Center

Obras de Beneficiagdo

Equipamento Administrativo

Sinalética Rodoviaria

Aquisicdo de Bens

EVENTOS E INICIATIVAS DE PROMOGAO
TURISTICA
Prémios, Condecoragdes e Ofertas

Aquisicdo de Bens

Locagéo de Bens

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas

Codigo Forma Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto

Classificagdo de (%) Resp. (Més/Ano) de Realizado Total Finigczzi(;m Financiam Anos seguintes
Orgamental  Realiz. Exec. : : i) = (a)+(b)+
¢ - . (a) definido  n&o definido 2021 2022 2023 Outros ((e))+(f()+zg()+zh)

AA | FC Inicio | Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) ) ()}
25 020220 (] 100 DJ  01/2018 12/2021 196.017 196.017 196.017
Totais do Programa 25: 296.582 296.582 296.582
21 020220 o 15 85 DDE 01/2017 12/2020 13.569 13.569 13.569
21 020217 o 15 85 DDE 01/2017 12/2020 26.605 26.605 26.605
21 020115 o 15 85 DDE 01/2017 12/2020 8.185 8.185 8.185
21 020225 o 15 85 DDE 01/2017 12/2020 26.000 26.000 26.000
21 07011002 o 15 85 DDE 01/2017 12/2020 1.500 1.500 1.500
21 020121 (0] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 17.181 17.181 17.181
21 070109 o 15 85 DDE 01/2017 12/2020 326 326 326
21 020212 (] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 2.500 2.500 2.500
21 020225 o] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 18.000 18.000 18.000
21 020214 (0] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 10.000 10.000 10.000
21 020217 o 15 85 DDE 01/2017 12/2020 11.000 11.000 11.000
21 020225 (] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 2.500 2.500 2.500
21 020214 o 15 85 DDE 01/2017 12/2019 31.494 31.494 31.494
21 020220 (o] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 2.500 2.500 2.500
21 020225 (] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 1.000 1.000 1.000
21 07010301 E 15 85 DOM 01/2017 12/2020 5.000 5.000 5.000
21 070109 o 15 85 DDE 01/2017 12/2020 12.000 12.000 12.000
21 07010409 o] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 3.500 3.500 3.500
21 020121 0] 15 85 DDE 01/2017 12/2020 1.000 1.000 1.000
21 020115 o 100 DDE 01/2018 12/2021 2.545 2.545 2.545
21 020121 ] 100 DDE 01/2018 12/2021 798 798 798
21 020208 o] 100 DDE 01/2018 12/2021 44.000 44.000 44.000
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Municipio de Gondomar

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Despesas
Obj. Prog. Proleto Designagédo Cla(s;;)i?i::g:géo F(i:ll'g]a Fonte F|rziz/:1)(:|amemo Resp. (Mgz}iio) Fe;sees Realizado . 202_0 . : Anos seguintes Totalprevisto
Orgamental  Realiz, Exec. @ TR o o defimido. 2021 2022 2023 Outros (ng(f()i}*(b)*
Ano / N° | Agao AC AA FC Inicio Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) (f) (@) (h) g)+h)
20 ANO 2020
20 26 TURISMO
20 26 2018/57 4 Divulgagéo 21 020217 o 100 DDE 01/2018 12/2021 40.915 40.915 40.915
20 26 2018/57 5 Contratagéo de Servigos 21 020225 o 100 DDE 01/2018 12/2021 34.000 34.000 34.000
20 26 2018/57 6 Equipamentos 21 07011002 O 100 DDE 01/2018 12/2021 0 10.000 10.000 10.000
20 26 2018/58 PRAIAS FLUVIAIS
20 26 2018/58 1 Requalificagéo e acessos 21 07030313 E 100 DOM 01/2018 12/2021 25.000 25.000 25.000
20 26 2018/58 2 Equipamentos 21 070115 o} 100 DDE 01/2018 12/2021 9.002 9.002 9.002
20 26 2018/58 3 Conservagao de Equipamentos 21 020203 o 100 DDE 01/2018 12/2021 3.000 3.000 3.000
20 26 2018/58 4 Divulgag&o e Promogéo 21 020217 o 100 DDE 01/2018 12/2021 5.000 5.000 5.000
20 26 2018/58 5 Trabalhos Especializados 21 020220 o 100 DDE 01/2018 12/2021 24.727 24.727 24.727
20 26 2018/58 6 Contratagéo de Servigos 21 020220 o 100 DDE 01/2018 12/2021 5.000 5.000 5.000
20 26 2018/61 HOMOLOGAGAO DE PERCURSOS PEDESTRES
20 26 2018/61 1 Aquisi¢ao de Bens 21 020121 o 100 DDE 01/2018 12/2021 15.000 15.000 15.000
20 26 2018/61 2 Divulgagéo dos Percursos 21 020225 o 100 DDE 01/2018 12/2021 5.000 5.000 5.000
20 26 2018/61 3 Estudos e Consultadoria 21 020214 o 100 DDE 01/2018 12/2021 9.920 9.920 9.920
20 26 2018/61 4 Contrataggo de Servigos 21 020225 o 100 DDE 01/2018 12/2021 1.500 1.500 1.500
20 26 2018/61 5 Servigos Especializados 21 020220 o 100 DDE 01/2018 12/2021 7.500 7.500 7.500
20 26 2020/4 MUSEU MUNICIPAL DE OURIVESARIA
20 26 2020/4 1 Aquisigéo de Bens 21 020121 o 100 DDE 01/2020 12/2021 40.000 40.000 75.000 30.000 145.000
20 26 2020/4 2 Divulgagéo 21 020217 o 100 DDE 01/2020 12/2021 5.000 5.000 5.000 10.000
Totais do Programa 26: 481.767 481.767 80.000 30.000 591.767
Totais do Objetivo 20: 6.845.662 60.162.082 60.162.082 0 31.361.079 9.298.283  3.704.697 0 111.371.803
Total Geral: 6.845.662 60.162.082 60.162.082 0 31.361.079 9.298.283  3.704.697 0 111.371.803
O ORGAO EXECUTIVO O ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Relagao dos processos de contencioso

JUIZO/N.PROCESS

AUTOR REU TRIBUNAL 0 OBJETO DO LITiGIO NATUREZA DA ACCAO VALOR
DRA. CRISTINA SANTOS
Municipio de Gondomar Mar|§ Rosa Moreira e Margarida Tribunal de 1280/11.1TBGDM Execugéo para pagamento de quantia certa por rendas em Execugdo 1.935,00€
Pereira Gondomar atraso
ESTADO e
ATUAL Em 03-06-2015 diligéncias de penhora em curso.
Municipio de Gondomar |Maria de Fatima Moreira Matos Tribunal de 4153/9.6TBGDM | =X€CUGa0 para pagamento de quantia certa por rendas em Execucéo 933,00 €
Gondomar atraso
EE_FSEP Em 03-06-2015 penhora (até agora nao foram encontrados bens penhorados).
. Tribunal de Execucdo para pagamento de quantia certa de uma <
Municipio de gOndomar |Augusto pedro Lopes Fernandes 1544/11.4TBGDM Execucgao 2.206,00€
Gondomar sentenga.
ESTADO . ..
ATUAL Em 06-03-2017 pedido de penhora. Locado ja entregue.
Augusto José Teixeira Tribunal de Execugéo para pagamento de quantia certa por rendas em
Municipio de Gondomar |Botelho/Anabela Mota  Botelho 3126/10.9TBGDM §40 para pag a P Execugéo 12.176,00
Gondomar atraso.
Bernardo
ESTADO .
ATUAL Penhora de vencimento
Municipio de Gondomar Hon.orlo ’P.\Iexandre Magalhdes / Tribunal de 77/04.0TBGDM Execucéo para entrega de quantia certa por rendas em Execugdo 3.527,00€
Maria Emilia Gondomar atraso.
.ESTADO .
ATUAL 10/11/18 Penhora de veiculo automovel
Florbela Maria Antas Moura de Tribunal de Execugéo para entrega de quantia certa por rendas em
Municipio de Gondomar Sousa/Eduardo Manuel Barreto 4301/09.4TBGDM gaop 9 q P Execugao 20.491,00 €
Gondomar atraso ’
Sousa
E:'ITL?AI?LO Em 08 de fevereiro 2018, entrega de 124.06,00 ao exequente. Continuagao da penhora.
Municipio de Gondomar Cgr_los Al_ber_to Costa Cruz/Maria de Tribunal de 2855/06.6TBGDM Execugéo para pagamento de quantia certa por rendas em Execugo/Venda 3.868,00€
Fatima teixeira Carvalho Cruz Gondomar atrafso.
ESTADO . N .
ATUAL Em 20 de julho de 2018, consulta a Seguranga Social.
Municipio de Gondomar Armando Sllya Morelrg/Laurlnda Tribunal de 1277/11.1TBGDM Execucédo para pagamento de quantia certa, por atraso no Execugao/Penhora 7.710,67€
fernanda Rodrigues Moreira Gondomar pagamento das rendas
EA?‘ITSAI\DLO Ja se encontra penhorado a quantia de 1.400,00€. Continuagao da penhora de vencimento.
Municipio de Gondomar |Carmina Maria Oliveira Almeida Tribunal de 3544/08.2TBGDM Execugdo para pagamento de quantia certa por rendas em Execugéao/Penhora 1.495,55€
Gondomar atarso
EA?'ITSELO Em 28 de fevereiro de 2015, pedido de apreensao do veiculo penhorado nos autos. Venda.
Municipio de Gondomar |2ria Manuela / Antonio Santos|  Tribunal de 4216/08.3TBGDM |Execucéo Execucéo/Penhora 3.237,47€
Silva Gondomar
ESTADO .
ATUAL Em 20/07/2018, pesquisas para penhora
Tribunal de Execugéo de sentenga transitada em julgado de processo
Municipio de Gondomar |Sérgio Bruno Magalhaes Alves Gondomar 462/09.6TBGDM |crime, por furto nas Piscinas Municipais de S. Pedro Cova Execugao/Penhora 648,54 €
em 2009
ESTADO . A . ~
ATUAL Em 03 de junho de 2015 diligéncias de penhora em curso. Ainda nao foram encontrados bens.
Zeferina Maria Pessoa  Pascoal Tribunal de Execugéo para pagamento de quantia certa de por rendas
Municipio de Gondomar |Costa/Nelson Manuel  Almeida 3120/11.2TBGDM a0 para pag q P Execucéo/Penhora 2.689,61€
Gondomar em atraso
Soares Costa
EE_FSEP Em 15-03-2015, aguarda impulso processual. Nao foram encontrados bens penhoraveis.
Municipio de Gondomar |Carmina Maria Oliveira Almeida Tribunal de 3127/10.7TBGDM Execugdo para pagamento de quantia certa, por rendas em Execugao/Penhora 4.392,40€
Gondomar atraso
ESTADO P - - . .
ATUAL Em 20 de novembro de 2015, substituicdo de Agente de Execugao por 6ébito. Diligencias de penhora em curso.
Tribunal de Execugédo para pagamento de quantia certa, por rendas em
Municipio de Gondomar |José da Rocha Lopes Correia Gondomar 4233/05.5TBGDM |atraso, resultantes de um contrato de arrendamento para Execugao/Penhora 11.633,58€
comércio e industria.
EP?'ITLTELO Em 24-03-2017, venda de veiculo por 150,00€. Continuagao da penhora.
Sandra Cristina Ferreira Tribunal de
Municipio de Gondomar |Santos/Sérgio  Manuel  Santos Gondomar 3110/11.5TBGDM |Execugéo para entrega de coisa certa Execugao/entrega 2.562,86€
Rolindo
SR Em 30 de margo de 2015, locado entregue, mas a divida ainda existe.
ATUAL
Tribunal de Execugéo para pagamento de quantia certa por resolugdo
Municipio de Gondomar |Rosa Maria Santos Miranda Gondomar 2488/10.2TBGDM |do contrato de arrendamento e atraso no pagamento das Execugao/penhora 4.913,96€
rendas.
ESTADO
ATUAL Em 16/01/19 Penhora de Ordenado
e - - . Tribunal de Execugéo para pagamento de quantia certa por rendas em ~
Municipio de Gondomar |Marcia Patricia Coimbra Carvalho 2588/10.9TBGDM Execugéo/venda 2.096,27€
Gondomar atraso.
ESTADO

ATUAL

em 10/11/2018 Penhora de Salario.




Relagao dos processos de contencioso

JUIZO/N.PROCESS

gondomar

AUTOR REU TRIBUNAL 0 OBJETO DO LITIGIO NATUREZA DA ACGCAO VALOR
DRA. CRISTINA SANTOS
Municipio de Gondomar |Julia Meireles/Domingos Barbosa Tribunal de 4694/07.8TBGDM I.Exe.cugeio para pagamento de quantia certa por falta de Execugéao/penhora 5.207,58€
Gondomar liquidagao das rendas
ESTADO . N . ~ . .
ATUAL Em 05 de margo de 2018, insolvéncia de Domingos Barbosa. Execucao prossegue quanto a arrendataria.
Municipio de Gondomar |José Anténio Gomes Arouca Tribunal de 4780/09.0TBGDM |TX6CUGd0 para entretga de quantia certa por falta de| g o\ 20 06enhora 1674,82€
Gondomar pagamento de rendas.
ESTADO . . .
ATUAL Em 20 de julho de 2018, consulta & Seguranga Social.
Municipio de Gondomar [|Jodo Paulo Pires Sousa Tribunal de 4553/09.0TBGDM Execucdo para pagamento de quantia certa por ndo Execugao/penhora 627,74 €
Gondomar pagamento das rendas
ESTADO e
ATUAL Em 30-03-2015, diligéncias de penhora em curso.
e il . 5 o Tribunal de Execugéo para pagamento de quantia certa por rendas em ~
Municipio de Gondomar |José Ribeiro/Maria Jodo Silva 2862/06.9TBGDM Execugéo/penhora 2.512,76€
Gondomar atraso.
EA?TTL'JAELO Em 30.03.2015, penhora de salarios, entrega de resultado a exequente a 07-02-2015.
Municipio de Gondomar Carla IoIana 'I.'orres. Qardoso/Ana Tribunal de 42/05.0TBGDM  |Execugao de sentenga de processo crime Execugao/penhora 51.308,10€
Paula Pereira Silva Vieira Gondomar
EA?'ITSELO 11-10-2018 Penhora de Salario da Ana Paula ja recuperado o valor de 985,00 €.
Municipio de Gondomar Dehfnm Manuel Sou§a teixeira/Maria Tribunal de 4155/09.0TBGDM Execugdo para pagamento de quantia certa por falta de Execugdo/penhora 1.916,00€
Judite Soares Almeida Gondomar pagamento das rendas.
ESTADO e
ATUAL Em 31-03-2015, diligéncias de penhora em curso.
Municipio de Gondomar Fernanda Maria Pinto Sampaio da Tribunal de 2675/10 3TBGDM Execucéo para pagamento de quantia certa por divida de Execugao/penhora 1.304,07€
Cruz Gondomar rendas.
EA?'ITL'JAAI\DLO Em 20-07-2018, notificagao do executado para indicagao de bens a penhora.
Municipio de Gondomar |fernando Adrido Moreira Lisboa Tribunal de 30/05.6PAGDM Execucdo de sentenca proferida em processo crime por Execugao/penhora 746,55 €
Gondomar furto
ESTADO e
ATUAL Em 30-03-2015 diligéncia de penhora em curso.
Clinica Dentaria dos . . . =
. Municipio de Gondomar TAFP 1123/17.2BEPRT |Civil - Articulados Execucgéo 501,72 €
Sete Caminhos
ESTADO ~
ATUAL Em 29-09-2017 - contestagao
Municipio de gondomar |Vasco da silva Pereira Porto 13610/18.0T8PRT |Audiencia previa marcada Execucao 30.000,01€
ESTALO 09-07-2018 Embargos de Executado, 19/02/19 Contestagao
ATUAL
. . . Acao declarativa de condenagédo pedindo a resolugdo do
Municipio de Gondomar Rita . das  Neves — Gama/David Tribunal de 4872/09.5TBGDM |contrato de arrendamento e as rendas vencidas e Civil/recurso 4.242,78€
Moreira das Neves Gondomar .
vincendas.
EAS_I-_I-UAADLO Em 20-07-2018, notificacdo dos executados para indicar bens a penhora.
Ana Bela Cardoso Municipio de Gondomar Tribunal de 1363/05.7TBGDM |Relvindicagdo de propriedade sobre uma parcela  do Civillinstrugao 15.000,00€
Gondomar cemitério da Triana
ESTADO . .
ATUAL Transitado em julgado
[/I:gs::eirgsolvente Lino Municipio de GOndomar Porto 22823/16.9T8PRT |Acgao de reivindicagao. Civil/articulados 88.384,49€
ESTADO |Em 02-05-2018,
ATUAL [producao de prova.
Paulo. Manuel Moreira Municipio de Gondomar Tribunal de 851/18.0T8GDM .Indem|~n|zaga}o por acidente de trabalho de contrato de Civl/articulados 30.001,00€
Monteiro Gondomar insergao social
AR Julgamento marcado
ATUAL 9
Impugnacéo de contraordenagdo rodoviaria na qual se
L Tribunal de ordena a apreensdo da viatura por um prazode 30 dias. . =
ANSR Municipio de Gondomar Gondomar CO972549366 llicito praticado a 25-02-2013. Existe alguma probabilidade Penalfinstrugdo 120,00 €
em ganhar a agéo.
ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa
- Tribunal de = = - .
Municipio de Gondomar |GNR Gondomar 258285877 Apresentagao de defesa numa contraordenagéo rodoviaria Penal/articulados 370,00 €
ESTADO | defesa apresentada a
ATUAL |05-02-2009.
. Tribunal de < < s .
Municipio de Gondomar |GNR Gondomar 258285893 Impugnacéo de uma contraordenagéo rodoviaria penal/articulados 90,00 €
ESTADO | defesa apresentada em
ATUAL |26-02-2009.
- Tribvunal de = = - .
GNR Municipio de GOndomar 258285869 Impugnagéo de uma contraordenagéo rodoviaria. penal/articulados 120,00 €




Relagao dos processos de contencioso

JUIZO/N.PROCESS

AUTOR REU TRIBUNAL 0 OBJETO DO LITIGIO NATUREZA DA ACGCAO VALOR
DRA. CRISTINA SANTOS
ESTADO |defesa apresentada em
ATUAL |13-02-2009.
IMTT Municipio de Gondomar Tribunal de 258285877 Defesa apresentada num processo de contraordenagao penal/articulados 310,00 €
Gondomar rodoviaria
ESTADO |defesa apresentada a
ATUAL |03-01-2013.
IMTT Municipio de Gondomar Tribunal de 1,00056E+11  |Defesa numa contraordenacdo intentada pelo IMTT por penal/articulados 2.000,00€
Gondomar falta de tacégrafo numa viatura do Municipio
ESTADO |apresentagao de defesa
ATUAL |a 14-10-2010.
ANPC Municipio de Gondomar Tribunal de 100034E+11  |Defesa apresentada num processo contraordenacional, Penal/articulados 120,00 €
Gondomar levantado pelo ACT, devido a falta de tacografo.
ESTADO |apresentacao de defesa
ATUAL [em julho de 2013.
GNR Municipio de Gondomar Tribunal de 313/2013 Apresentagdo de defsa num processo de contraordenago Penal/articulados 180,00 €
Gondomar da Autoridade Nacional de Protegéo Civil.
ESTADO |Em 20-03-2015, defesa
ATUAL |apresentada.
Municipio de Gondomar |Municipio de Gondomar Porto 28619681 Contraordenagédo da GNR sobre o transporte de carga. penal/articulados 120,00 €
ESTADO
ATUAL Defesa Apresentada
- . . . Tribunal de T . . ) ~ .
Municipio de Gondomar |Major Valentim Loureiro Gondomar 472/13.3TBGDM |Participagdo Economica em negdcio penal/instrucéo Ainda sem valor
Ellyoe Decisao Instrutoria
ATUAL
- ~ . Tribunal de . ) ~ .
Municipio de Gondomar |Opgao Sublime, SA Gondomar 4368/13.0TAGDM |Crime de Dano penal/instrugédo Ainda sem valor
ESTADO |, o de
ATUAL [P ¢
Defesa
ACT Municpio de Gondomar ACT 2862210940 Transporte de residuos sem sinalizagdo P1 penal/articulados 360,00 €
SRS Sentenga
ATUAL ¢
ACT Municipio de Gondomar ACT 191701666 Falta de registo de tacografos penal/articulados 612,00 €
ESTADO |Em 22-10-2017, defesa
ATUAL |entregue.
IMTT Municipio de Gondomar ACT 191701667 Falta do registo de tacografos penal/articulados 612,00 €
ESTADO |[Em 27-12-2017, defesa
ATUAL |entregue.
IMTT Municipio de Gondomar IMTT 100058061770 Transporte de mercadorias perigosas sem sinalizagao Penal/articulados 1.542,00€
ESTADO |Em 27-12-2017, entrega
ATUAL |de defesa.
IMTT Municipio de Gondomar IMTT 100056661770 Transporte de mercadorias perigosas sem sinalizagéo penal/articulados 542,50 €
ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa
IMTT Municipio de Gondomar IMTT 100003741870 Transporte de residuos plasticos sem tacografo penal/articulados 572,50 €
ESTADO .
ATUAL Fase de Inquerito
IMTT Municipio de Gondomar IMTT 100006521870 122'.155235 de materiais perigosos sem estar devidamente penal/articulados 1.542,50€
ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa
IMTT Municipio de Gondomar IMTT 100033501870 Multa por falta de tacégrafo penal/articulados 1.242,50€
2 el) Oposicao
ATUAL [7PO5'¢
Imospano - Onsctrugao ey niicoio de Gondomar Tribunal do Porto | 1285/16,6BEPRT |Falta de conclusao de Obras Agéo administrativa comum 294.559,60 €
Venda de Imoveis, SA
ESTADO

ATUAL

Em 13-07-2018, entrada no escritério e envio de substabelecimento.




Relagao dos processos de contencioso

JUIZO/N.PROCESS

AUTOR REU TRIBUNAL 0 OBJETO DO LITIGIO NATUREZA DA ACCAO VALOR
DRA. CRISTINA SANTOS
Carl? Alexandra Ferreira Municipio de Gondomar TAFP 1285/16.6BEPRT Que seja declarada extinta a obrigagao de garantia Agao adm. Comum 294.889,60€
Carlao assumida pela autora.
ESTADO Em 13-07-2018, entrada no escritério e envio de substabelecimento.
ATUAL
Maria Rosa da Silvaly, 1icinio de Gondomar TAFP 1286/15.1BEPRT | -cdido de indemnizagdo por danos provocados por tampal  » 50 aqm. comum 515,61 €
Sousa de aguas pluviais.
ESTADO Em 13-07-2018, entrada no escritério e entrega de substabelecimento.
ATUAL
Estela Marisa Guimaraes Municipio de Gondomar TAFP 217/14.0BEPRT Pedido de condenagdo ao pagamento de indemnizagao por Agdio adm. comum 48.396,01€
Cardoso ocupag®ao de terreno.
ESTADO |Em 13-07-2018 entrada
ATUAL |no escritério.
Cooper_atlvia o Problema Municipio de Gondomar TAFP 260/17.8BEPRT |Pedido de indemnizagao por acidente escolar. Acado adm. comum 5.674.500,00€
da Habitagao, CRL
ESTADO s
ATUAL Em 13-07-2018, entrada no escritorio.
Emilia Ferreira  das Municipio de Gondomar TAFP 267/17. 5BEPRT Indemnizagédo por violagdo da responsabilidade civil Acio Adm. Comum 3.523.674,00€
Neves extracontratual.
ESTTAD0 Em 13-07-2018 entrada no escritério e envio de substabelecimento.
ATUAL
Paula Cristina L . . o . - =
~ ) Municipio de Gondomar TAFP 2384/16.0BEPRT |Pedido de indemnizagao por acidente na via publica. Azcdo Adm. Comum 1.953.197,00€
Magalheés Rodrigues
ESTADO Em 13-07-2018, entrada no escritério e envio de substabelecimento.
ATUAL
;L;Sglfj?'gza Companhia de Municipio de Gondomar TAFP 2109/17.2BEPRT |Danos provocados num imoével. Acado adm. comum 1.332.100,00€
ESTADO Em 13-07-2018, entrada no escritério e envio de substabelecimento.
ATUAL
Maria Luisa Oliveira da Acao declarativa de condenagado por despedimento ilicito
Silva Municipio de Gondomar TAFP 829/15.5BEPRT |que requer a condenagédo do Municipio a reintegragcdo do Trabalho 2.000,00€
autor e ao pagamento da indemnizagéo peticionada.
ESTADO |Em 06-04-2017,
ATUAL |aceitagao da revista.
Fernanda Judite Alves Acao declarativa de condenagéo contra o Municipio em que
. Municipio de Gondomar Valongo 269/14.3T8VLG |a ex-funcionaria requer a sua reintegragdo e o pagamento Trabalho 4.000,00€
da Silva Matos ) L
de uma indemnizagao no valor de 4.000,00€
ESTADO Recurso - envio do
ATUAL processo parao TCA a
21/12/2018
Jose Ribeiro Pinto Lopes| . icioio de Gondomar TAFP 2536/15.0BEPRT |"ede © reconhecimento de que o seu despedimento foi Trabalho 30.001,00€
da Silva ilicito e a reintegracéo no Municipio
csmoo [
ATUAL §a0
mandatario.
F|I|pe' Miguel Teixeira Municipio de Gondomar Porto 1843/16.9BEPRT Pedido de~resar0|men.to de indeminizagéo por processo de Trabalho 55.795,94€
Ferreira aposentagado compulsiva
ATUAL - S ¢
- ndo conciliagao.
Firmoven Municipio de Gondomar TAFP 1972/09.5BEPRT  |!MPUgnacdo judicial do ato de cobranga de taxas e licencas| o ooc de impugnagao 780,00 €
de publicidade relativa ao ano de 2009.
ESTADO |Em 08-09-2015,
ATUAL |alegacoes.
N . Impugnacédo judicial do ato de cobranca de taxas de . =
Efimoveis Municipio de Gondomar TAFP 3039/13.2BEPRT e . Processo de impugnacao 420,00 €
publicidade relativas ao ano de 2013.
ESTADO | e
ATUAL posle
recurso.
MOP Municiipio de Gondomar TAFP 2050/04.9BEPRT |Impugnacéo judicial do ato de cobranga de licengas. processo de impugnagao 180.925,00
ESTADO |Em 20-11-2014, recurso
ATUAL |STA.
Rosa Carvalho Almeida Impugnagédo do ato de cobranga da taxa de publicidade
Municipio de Gondomar TAFP 2671/09.3BEPRT |relativa ao ano de 2007, requerendo a sua redugéo para o| Processo de impugnagao 75.123,00€
Rocha
valor de 23.468,00€
ESlARS Oposigao
ATUAL | Po°'¢
Iberking Municipio de Gondomar TAFP 1944/05.9BEPRT |MPugnacdo Judicial de ato de cobranga de taxas de| o oooq e impugnacdo 249.514,00€
publicidade relativas ao ano de 2005
csoo [0
ATUAL para o TCAN
Firmoven Municipio de Gondomar TAFP 1558/14.2BEPRT Impugnagdo judicial do ato de cobranca de taxas relativas Processo de impugnacéo 748,00 €

ao ano de 2014.
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ESTADO
ATUAL Aguarda sentenga
Iberking, restaurante SA |Municipio de Gondomar TAFP 1555/14.8BEPRT Impugnagdo judicial do ato de cobranga de taxa de rocesso de impugnagéo 423,00 €
9 P ' publicidade relativa ao ano de 2014. P pugnae ’
ESTADO |Em 17-08-2015, prazo
ATUAL |para alegar.
Iberusa Municipio de Gondomar TAFP 3045/13.4BEPRT Impugnag:aoijudlmal do ato.d.e indeferimento da cobranca Processo de impugnacao 744,00 €
das taxas e licengas de publicidade.
ESTADO Elm 17-:11-2315,
ATUAL [2legacdes da
contraparte.
Petréleos de Portugal  |Municipio de Gondomar TAFP 1557/14.4BEPRT | MPugnacdo judicial do ato de cobranga de taxas def . .o, ge impugnaco 182,00 €
9 P ’ publblicidade relativas ao ano de 2014. P pugnag ’
ESTADO |Aguarda prazo para
ATUAL |alegar
Petréleos de Portugal Municipio de Gondomar TAFP 2677/11.2BEPRT Imlejg.nagao Juc.1|0|al do ato de cobranca de taxa de Processo de impugnacgéo 462,00 €
publicidade relativa ao ano de 2010.
csmoo (121208 e
allaan Tribunal Constitucional
Petréleos de Portugal Municipio de Gondomar TAFP 2128/10.0BEPRT Impugnagao JUdI.CI.aI do ato de cobranga das taxas e Processo de impugnacéo 997,00 €
licengas de poublicidade do ano de 2010.
ESTADO |Em 20-11-2014,
ATUAL |aguarda sentenga.
Iberkin Municipio de Gondomar TAFP 1234/08.9BEPRT | MPugnaco judicial do ato de cobranca de taxa del p oo, g6 impugnagao 5,532,00€
9 P ' publicidade relativa ao ano de 2007. pugnag T
ESTADO |7 s
ATUAL |7Preses
alegacgoes.
Habiserve Municipio de Gondomar TAFP 1926/18.0BEPRT |Impugnagao Judical das licengas de construgédo Processo de impugnacgao 9.245,25€
EA?‘ITSAI\DLO Em 25-09-2018, entrada no escritério. Em 06--11-2018, entrega de contestacdo e P.A.
ANSR Municipio de Gondomar ANSR 999356160 Falta de placas refletoras Processo de impugnacgao 30,00 E
ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa
ACT Municipio de Gondomar ACT 191900027 falta de tacografos Processo de impugnagéo 2.719,32 €
ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa
IMTT Municipio de Gondomar IMTT 1387 Falta de documentos no veiculo Processo de impugnacéo 291,90 €
ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa
Quirteria Carmo Pinto Municipio de GOndomar TAFP 973/19,0BEPRT |Suspensao da eficacia do ato Procedimento Cautelar 30.001,00 €
SRS Sentenga
ATUAL ¢
‘(J;:(\:e Manuel ~ Gomes Municipio de Gondomar Santo Tirso 1388/19,5T8STS [Reclamagéo de creditos Insolvencia 140,00 €
ESTADO |Reclamacéao de
ATUAL |creditos
Manuel Fernando
Machado e Maria das|Municipio de Gondomar Santo Tirso 1725/19,2T8STS |Reclamagéao de creditos Insolvencia 13.695,66 €
Dores Alves Rodrigues
ESTADO |Reclamacgéo de
ATUAL |creditos
D_‘”’_"”g" Faustino Municipio de Gondomar TAFP 929/19,2BEPRT |[Suspensao da eficacia do ato Procedimento Cautelar 30.001,00 €
Silvino Serrano
AR Recurso
ATUAL
Jose Francisco Moreira |Municipio de Gondomar TAFP 771/19,0BEPRT |Suspensao de despejo Acgao Adm. Comum 30.001,00 €
ESTADO ~
ATUAL Contestagao
ANSR Municipio de Gondomar ANSR 933442041 Impugnagéao Impugnagéao 99,76 €
ESTADO |Apresentagao de
ATUAL |defesa




Relacao dos processos de contencioso

AUTOR REU TRIBUNAL JUIZO/N.PROCESS OBJETO DO LITIGIO NATUREZA DA ACGAO VALOR

0
DRA. CRISTINA SANTOS

ACT Municipio de Gondomar ACT 191901005 Falta de livrete individual de controlo Impugnagéao 612,00 €

ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa

ACT Municipio de Gondomar ACT 191901008 Falta de livrete individual de controlo Impugnagéao 612,00 €

ESTADO |Apresentagao de
ATUAL |defesa

ACT Municipio de Gondomar ACT 1919011010 Falta de livrete individual de controlo Impugnagao 612,00 €

ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa

ACT Municipio de Gondomar ACT 191901012 Falta de livrete individual de controlo Impugnagéao 612,00 €

ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa

ACT Municipio de Gondomar ACT 191900979 Falta de livrete individual de controlo Impugnagao 612,00 €

ESTADO |Apresentagao de
ATUAL |defesa

ACT Municipio de Gondomar ACT 19191007 Falta de livrete individual de controlo Impugnacgéao 612,00 €

ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa

ACT Municipio de Gondomar ACT 191901009 Falta de livrete individual de controlo Impugnagéao 612,00 €

ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa

ACT Municipio de Gondomar ACT 19190111 Falta de afixagdo de horario Impugnagao 612,00 €

ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa

ACT Municipio de GOndomar ACT 191901006 Falta de afixagdo de horario Impugnagéao 612,00 €

ESTADO |Apresentacao de
ATUAL |defesa

Jose Ernesto Ferreira

Simdes Municipio de Gondomar TAFP 1956/19,5BEPRT |Falta de pagamento de ferias Acgdo Adm. comum 30.000,01 €

ESTADO
ATUAL




Relacao dos processos de contencioso

AUTOR REU TRIBUNAL JUIZO/N.PROCESSO OBJETO DO LITIGIO NATUREZA DA ACCAO VALOR
DR. VASCO LOUREIRO
Companhlle? de seguros Municipio de TCAN 3140/11.7BEPRT Condenacado em pagamento de indemnizagéo Acao administrativa comum 9.887,67€
Tranquilidade, SA Gondomar

ESTADO [18-12-2016 - resposta a despacho sobre as questoes que a testemunha Carlos Vilaga deve responder. 30/04/2019 - Proferida setenga desfavoravel ao Municipio. 31/05/2019 Apresentado recurso da
ATUAL |sentenca por parte do Municipio
Luis Silva & Paulo Neves, | Municipio de TAFP 547/14.1BEPRT Pedido de ressarcimento em 281,856,65 € Administrativa comum 281,856,65 €
Lda. Gondomar
Sentenca emitida em que o Municipio foi totalmente absolvido do pedido e aquela Sociedade foi condenada a pagar 21.590,31€, no pedido reconvencional. Em curso prazo para eventual recurso da
ESTADO e o ~ L s
ATUAL autora. Interposto recurso pela autora opara o TCAN e, em 05.09.2016, notificagdo do desentranhamento das contraalegagoes por falta de pagamento da taxa de justica. Agurada-se decisao de
recurso.
Ena. & Prev.- Unipessoal Municivio de Pedido de condenagédo em pagamento de 18.500,51€ decorrentes
9- ) P ’ P TAFP 2519/14.7BEPRT de fiscalizagdo de empreitada de remodelagédo e ampliagdo do |Acdo Administrativa Comum 18.500,51€
Lda. GOndomar . a L A
Jardim de Infancia de Pinheiro D'Além
ESTADO . . L
ATUAL 26-06-2018 Audiéncia realizada. Aguarda-se Decisao.
Pedido de condenagdo em pagamento de indemnizagdo no
montante de 693.350,00€, resultantes do incumprimento das
obrigagdes assumidas com o Municipio de Gondomar, no ambito
CIP - Construgdes, SA | Municipio de TAFP 1815/15.0BEPRT |92 empreitadas de obras publicas refemetes a remogdo doj )y inicirativa Comum 693.350,00€
GOndomar amianto das Escolas Basicas e Jardins de Infancia do Concelho,
bem como da empreitada de Adaptagdo da Arquitetura do
Auditério Municipal de GOndomar, nos quais o Municipio resolveu
com justa caua os aludidos contratos de empreitada.
EAS'ITL'?ADLO 04-07-2018 - Recurso interposto no dia 02-07-2018. Aguarda-se decisao do TCAN.
Companhia de Sequros ,\G/Ig:g:;ﬁ:c;r d: Pedido de condenagdo da quantia de 543,74€, por danos
AIIiarf)ze 9 Agquas de TAFP 844/15.8BEPRT |provocados em automovel com uma tampa de saneamento mal| Agado administrativa comum 543,74 €
9 colocada.
Gondomar
EAS'I-'FSP?I? Dia 12-06-2017 apresentacao de alegagoes escritas. Aguarda-se decisao.
Pedro Filive Moura de gg::&ﬂzr d: Pedido de retirada do coletor e caixa de visita existente no prédio
Faria P Aquas de TAFP 2493/16.5BEPRT |do autor, com entrada pelo n.° 107, da Rua da Fonte, freguesia| A¢cdo administrativa comum 200.000,00€
9 de Rio Tinto.
Gondomar, SA
04/09/2018 Sentenca desfavoravel ao Municipio condenando-o a retirar, ou dasativar o coletor e caixa de saneamento existentes no prédio do autor no prazo de 60 dias sob pena de aplicagao de
sang¢ao pecuniaria compulsoéris. 06/10/2018 Recurso interpotso pelo municipio. aguarda-se decisao do TCAN. (entretanto efetuaram-se varias diligéncias com vista a um acordo que ainda nao foi
ESTADO . . ~ A . . . . A eAl
ATUAL possivel alcangar). Aguarda-se confirmagao das Aguas de Gondomar para saber se existe possibilidade de desativagao definitiva do coletor conforme decidido na sentenga proferida em 12 instancia.
29-01-2019 Acérdao totalmente favoravel ao Municipio, revogando a decisdo do TAF Porto e absolvendo o Municipio dos pedidos. O transito em julgado verificar-sae-a no dia 6 de margco de 2019,
caso o autor ndo recorra. recurso apresentado pelo autor no dia 12-03-2019. 18/04/2019 contra-alegagdes do municipio. Aguarda-se decisao
Stand Camaes. Comérciol Municivio de Pedido de Impugnagdo do despacho de indeferfimento da
o P TAFP 1516/14.7BEPRT |instalagdo de publicidade na Av.? Escritor Costa Barreto, na| A¢do administrativa comum Indeterminavel
de Automoveis, Lda. Gondomar .
fregusia de Valbom.
ESTADO . . L
ATUAL Alegacgoes escritas em 02-12-2016. Aguarda-se decisao.
Trribunal Comarca . . . .
Pedido de retirada da plataforma de cimento e estrutura de abrigo
Maria Luisa Neves|Municipio de do Porto - Porto - de paragem de veiculos de transportes de passageiros de prédio
! P Instancia Cehntral - | 23385/16.2T8PRT paragem de portes de passage p Ag&o administrativa comum 200.000,00€
Coleho da Silva Gondomar 1.2 Seccso Civel - denominado "Campo de Ponteilhas", em Baguim do Monte,
’ %6 acrescido de um pedido de indemnizagéo do valor de 2.000,00€
ESTADO . - ~ . . . ~
ATUAL 19-04-2018 sentenca desfavoravel ao Municipio. Em 22-05-2018 apresentagao de recurso por parte do Municipio. Aguarda-se decisdao do Tribunal da Relagéao do Porto.
Jose. Neves  Ferreira|Municipio de TAFP 465/17 1BEPRT Pedido e. suspe?saol dg eflca"c:la do ato ‘de ‘encerramento do Agio administrativa comum 30.000,01€
Moreira Gondomar estabelecimento "Café Girassol", todos os dias as 20 horas.




ESTADO |Em 11-07-2017 setenca totalmente favoravel ao Municipio. Em 12-10-2017 recurso do autor. Em 06-11-2017 contra-alegagées do Municipio. 18-04-2019 Ac'rdao do TCAN que mandou baixar o
ATUAL |processo a 1? instancia para realizagcao do julgamento.
Tribunal Judicial da Acao de reivindicagdo da propriedade do prédio urbano sito no
José da Silva Ferreira e|Municipio de| Comarca do Porto - Lugar de Gramido e descrito na Conservatdiria do registo Predial ~
Qutros Gondomar Juizo Central Civel 16740/17.2T8PRT de Gondomar sob o n.° 2798, freguesia de Valbom, concelho de Agdo de processo comum 250.000,00¢
do Porto - Juiz 5 Gondomar.
Designado o dia 28-01-2019 para audiéncia de julgamento. Nao se tendo realizado a audiéncia por falta do Mandatario da parte contraria, foi designada nova data para o dia 29-03-2019. Sentenga
ESTADO |[proferida em 03-04-2019 que foi parcialemente procedente, embora sem efeitos praticos negativos nenhuns para o Municipio uma vez que nada altera quanto a expropriagao efetuada no ambitro do
ATUAL |programa Polis, nem condena no pagamento de qualquer indemnizagao. Porém, como reconhece que no momento da expropriagao o prédio em questio era propriedade dos autrores, sera intentado
recurso. 06-05-2019 Apresentado recurso
Diana Alexandra Oliveira|Municipio de Processo para declaracdo de nulidade do ato de despedimento. ~ - .
Branco Gondomar TAFP 2241/17.2BEPRT Apenso a0 processo n.° 2038/17 1BEPRT Acao administrativa comum 30.000,01€
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados.
Acdo em que os autores peticionam a condenagéo do Municipio a
. . - o o o
AIexand~re Moura|Municipio de TAFP 1220/18. 7BEPRT realizar obras de.repgragao no 3.° andar dt.. , do n 1~52 da Rua Agio administrativa comum 75.000,00€
Magalhaes e Outros Gondomar de Angola, em Rio Tinto e pagamento de indemnizacdo no valor
de 42.600,00¢€.
ESTADO |Fase dos articulados. 23-01-2019 Sentenga totalmente favoravel ao municipio. O transito em julgado verificar-se-a no dia 27 de fevereiro caso os autores nao recorram. Recurso apresentado pelos
ATUAL |autores em 26-02-2019. contra-alegagoes apresentadas pelo municipio em 22-03-2019. Aguarda-se decisdo do TCAN
Uniself - Soc. De Municipio de
Restaurantes publicos e P TAFP 2322/14 4BEPRT-B |Execugéao da sentencga proferida no processo principal. Execucao 30.001,00€
. Gondomar
Privados, SA
ESTADO 03-07-2018 intreposta execugdo da sentenca de anulagao do ato de adjudicagao e do contrato com a EUREST e condenacao a adjudicagao a Uniself. 13-09-2018 contestagdao com base, em suma, na
ATUAL declaragao de causa legitima de inexecugao da sentenga deliberada pelo municipio em 24/05/2017. 12-12-2019 Setenca favoravel ao municipio. 18-01-2019 Recurso intreposto pela Uniself. contra
alegagoes do Municipio apresentadas em 15-02-2019
Marla. Joseé Santos| Municipio de TAFP 2505/12.1BEPRT |Impugnagéo de ato de indeferimento de operagéo urbanistica. Acao administrativa especial 30.000,01€
Ferreira Gondomar
ESTADO |Apos fase de articulados e jungao de processo instrutor, aguarda-se prolacao de despacho saneador/sentencga. Existem, no entanto, varias informagoes no sentido de saber se foi, ou nao,
ATUAL |apresentado projeto.
Pedido de declaragédo de ilegalidade de deliberagdo da Camara,
Sociedade Protetora| Municivio de de 10 de fevereiro de 2011 e condenagdo em pratica de ato
S P TAFP 1750/11.1BEPRT |devido, por forga de nulidades e anulabilidades varias requeridas|Ac¢édo administrativa especial 2.199.300,01€
Animais do Porto Gondomar . = A . R
pela autora. Pedido de condenagao simultanea em indemnizagéo
no montante de 2.199.300,01€
ESTADO |Em 02 de marco de 2017 foi proferida sentenga pelo TAFP, totalmente favoravel ao Municipio. A SPA recorreu para o TCAN em 06-04-2017. O Municipio apresentou as suas contra-alegagoes em 22-
ATUAL |05-2017. Aguarda-se ac6rdao do TCAN.
Pedido de anulagdo do despacho da DGAL que determinou a
Municipio de Gondomar [DGAL TAFP 5/15.7BEPRT contribuicdo do Municipio para o FAM, no montante de|Agao administrativa especial 2.834.889,87€.
2.834.889,87€.
ESTADO |Apds interposicao de acao e contestagao da DGAL, o Municipio ja replicou e pronunciou-se sobre as excecoes deduzidas pela ré. Na sequéncia do despacho de 05 de maio de 2018, foram chamados
ATUAL |ao processo 307 Municipio, o Estado e o FAM. Aguarda despacho Saneador.
Municipio de Pedido de condenacdo no pagamento de 67.250,54€, resultante Acio Administrativa
CIP - Construgdes, SA P TAFP 272/15.6BEPRT |da resolugdo unilateral de contrato e alegadas retengdes de ¢ . 67.250,54€
Gondomar Especial
montantes
ESTADO . . .
ATUAL Apés pecas processuais, a aguardar despacho do Juiz.
) s Pedido de anulagdo de despacho de indeferimento
2BCM ~_ Hotelaria  &|Municipio de TAFP 1748/10.7BEPRT |deLicenciamento de Unidade Hoteleira, subsidiariamente de|Acdo administrativa Especial 810.000,00€
Tursimo Rural, Lda. Gondomar . ) o
pedido de indemnizag&o por danos causados.
24-10-2018 Sentenca totalmente favoravel ao municipio absolvendo-o assim do pedido. A sentenga transitou em julgado no dia 28/11/2018, uma vez que nao existiu qualquer recurso. Processo
ESTADO [findo, pelo que sera retirado da grelha no proximo relatério. Por ter recorrido também sobre matéria de facto ao prazo de recurso acrescem 10dias. ainda assim, té-lo-a feito intempestivamente o que
ATUAL |[foi referido em sede de contra-alegag6es. Aguarda-se decisao do TCAN. 04-06-2019 Acordao do TCAN totalmente favoravel ao Municipio. Caso a autora ndo recorra para o STA o transito em julgado
verificar-se-a no dia 08-07-2019. Recurso apresentado para o STA, pela autora.
Municibio de Pedido de anulagédo de ato de indeferimento particado pelo Acio Administrativa
Algefra P TCAN 321/07.1BEPRT [Presidente da Camara de pedidos de autorizagao para realizagao ¢ . 15.000,00€
Gondomar . . Especial
de obras em imovel propriedade da autora.
ESTADO P
ATUAL A Aguardar acérdao.
Cardoso &  CostaMunicipio de TAFP 2415/12.2BEPRT  |Impugnac&o Judicial de liquidagao de taxa Urbnistica. Agdo Administrativa 112.092,10€
Construgdes, Lda. Gondomar Especial
ESTADO |O Municipio ndo tinha mandatario constituido desde 01-07-2015. Junta procuragcao em 23-08-2016. A autora ja havia interposto requerimento para ser considerada deserta a instancia imputavel ao
ATUAL |Municipio. Aguarda-se decisao.




Telmo André Marques|Municipio de TAFP 934/15.8BEPRT Pedldq de.anula(;ao~ de despacho que ordenou a demoligdo de Ago administrativa Especial 30.000,01€
Rocha Gondomar obras ilegais na fragdo do autor
ESTADO = . . . .
ATUAL Em 15-03-2016 desentranhada contestagao da CMG por fala de pagamento de multa. Autor Identificou contrainteressados para intervir.
Tiago Eugénio  SousalMunicivio de Pedido de anulagdo de despacho que ordenou o pagamento de
’g 9 P TAFP 2576/14.6BEPRT |encargos com obras de reconstrugdo do muro, efetuadas pelo Acado Adm. Especial 14.139,76€
Pévoas Gondomar v .o
Municipio, atenta a omissao do autor.
ESTADO . = . e~ . e
ATUAL | Proferido despacho saneador, Apresentada reclamagao ao despacho de identificagdo do objeto do litigio.
Pedido de anulagdo de ato administrativo que ordenou a
Mang Emilia  Teixeira|Municipio de TAFP 2630/15.7BEPRT d_emollc;ao de muro pro_prledadt_e da al{tora e_; EJO|s pllgres, por Ac&o Adm. Especial 5.000,01 €
Martins Gondomar violarem as regras legais respeitantes a servidao de vistas dos
prédios vizinhos.
ESTADO |Apods pagamento de multa devida pela apresentagao da contestagao, em cumprimento de notificagdao de 07-07-2016, o Ministério Publico, notificado da contestacdo para se pronunciar. Autora
ATUAL [notificada para responder a matéria excetiva e para juntar cépia do ato impugnado.
Pedido de declaragdo de nulidade ou anulabilidade da resolugéo
SISTAVAC - Sistemas de Municibio de do contrato de prestagdo de servicos de manutencdo na "area
Aquecimento, Ventilagdo P TCAN 2163/13.6BEPRT |dos sistemas emenrgéticos de climatizagdo e de qualidade de ar Acéo Adm. Especial 5.000,01€
L Gondomar L o B
e AR Condicionado, SA inerior das Piscinas Municipais", celebrado entre a autora e o
MUnicipio.
ESTADO |[Proferida sentenga que absolver o Municpio de Gondomar,. A parte contraria aprexentou recurso, tendo o Municipio sido notificado em 23-11-2016. O municipio apresentou contraalegagées de
ATUAL |recurso. Admitido o recurso, ja remnetido ao TCAN.
Anténio Goncalves|Municivio de Pedido de anulagdo de ato praticado por despacho de 27-09-
) ¢ P TAFP 852/14.7BEPRT |2013, proferido pelo Vereador responsavel a data, que aprovou a Acado Adm. Especial 30.000,01€
Pereira Gondomar ~ .
alteragéo ao alvara de loteamento n.° 1/2004.
ESTADO . - .
ATUAL Apébs despacho saneador, corre prazo para apreentar alegagoes escritas.
Agdo Administrativa Especial para impugnagdo do despacho
Dar?|ela Marina Monteiro|Municipio de TAFP 1829/15.0BEPRT homﬁologatorlo da lista unitaria de ordenacgao final dos candidatos, Ac&o Adm. Especial
Batista dos Santos Gondomar no ambito do concurso de recrutamento de pessaol aberto por
aviso 4470/2013
EAS'ITSP?I? Fase dos articulados. Em 24-08-2016 resposta do Municipio ao pedido de alteragao da instancia. Em 25-10-2016 indeferimento do pedido de modificagéo da instancia.
Maria Luisa Neves|Municipio de TAFP 2320/14.8BEPRT Acao admlnlstratlvr_:\ esE)emaI dg impugnacao de ato administrativo Ac&o Adm. Especial
Coleho da Sliva Gondomar que ordenou a realizagéo coerciva de obras.
Em 29-09-2017 sentenga totalmente favoravel ao Municipio. Em 27-10-2017 recurso interposto pela autora. Contra-alegagées do Municipio apresentadas em 17-01-2018. Acérdao do TCAN proferido
ESTADO . - = . . . . ~ .
ATUAL em 03-06-2019 totalmente favoravel ao Municipio. Caso a autora ndo apresente recurso, a decisao transita em julgado no dia 08-07-2019. A autora nao apresentou recurso. Processo findo pelo que
sera retirado no proximo relatério
Knowfgod - atividades|Municipio de TAFP 2360/14.7BEPRT
Hoteleiras, Lda. Gondomar
ESAED) Processo apensado ao processo 2322/14.4BEPRT do TAFP
ATUAL
Municipio de Acdo administrativa especial para devolugdo de taxas devidas
Admicom, Lda. P TAFP 2621/13.2BEPRT |pela concessao de licenga de urbanizagdo ndo utilizada, no valor Acao Adm. Especial
Gondomar
de 32.961,99€
ESTADO . = ~ . . L
ATUAL Fase dos articulados. Em 29-09-2016, apresentagao de proposta de acordo pela autora, que nao foi aceite pelo Municipio.
- . Municipio de Acgao administrativa Especial de impugnagao de normas "n.° 1 do ~ .
Ministério das Finangas Gondomar TAFP 2075/12.0BEPRT art.° 2.° da Portaria n.° 106/212 de 18 de abril. Agdo Adm. Especial
ESTADO |Sentenca favoravel ao Municipio. Recurso interposto pelo Min. Finangas, que lhe foi favoravel, mas apenas na parte em que considera que devera ser a secgao Tributaria a dirimir o litigio, pelo que
ATUAL |ordenou a baixa do processo para o TAFP (Sec¢ao Tributaria).
Marco Paulo Barbosa Municipio de Acdo Adm. Especial
Correia Pita Gondomar TCAN 2138/09.0BEPRT 1.820,44 €
ESTADO . L P A
ATUAL O autor interpos recurso que absolveu o Municipio da instancia por erro na forma do processo. Aguarda acérdao.
Arquis - Sociedade de Municipio de| Instancia Central
Construgdes, Lda. - P . 2040/09.5TBGDM Expropriacao 2.572.477,00€
Gondomar Civel
Massa Insolvente
ESTADO Em 14-06-2017, foi proferida sentenga que condena o Municipio a pagar a indemnizagao no valor de 310.197,69€, Em 20-09-2017, recurso apresentado pelo expropriado. Em 22-09-2017, recurso
ATUAL apresentado pelo MUnicipio. Aguarda-se decisdo do recurso. Acordao proferido em 11-07-2019, defavoravel a ambos os recorrentes e mantendo a indemnizacao no valor de 310,197,69 €. O transito

em julgado verifica-se no dia 30-09-2019




Herdeiros de Maria José
Aniceto Marques Moura
Gomes Viana

Municipio de
Gondomar

Gondomar - Juizo
Local Civel J2

1712/17.5T8GDM

Expropriagao

75.155,73€

Apés acordao de arbitragem, interpois¢ao de recurso pela parte contraria. Acérdao de arbitragem que fixou o valor total da justa indemnizagao a atribuir a expropriada, relativo a parcela

ESTADO |expropriada, calculado a data da declaragao da DUP, em 75.155,73€. A expropriada apresentou alegagdes de recurso. O Municipio apresentou contra-alegagées de recurso e recurso subordinado.
ATUAL |Apos esclarecimentos, o TRibunal retificou o despacho de adjudicacado quanto a area da parcela a expropriar para 269m2. Admitido o recurso interposto pelo Municipio. Proferido despacho a
ordenar avaliagao do bem expropriado e nomeagao dos peritos. Municipio procedeu ao pagamento antecipado de encargos.
Maria de Fatima de|Municipio de TAFP 2452/18.3BEPRT Responsabilidade civil extracontratual para o pagamento de Acéo administrativa 1.919.12
Jesus Nunes Gondomar danos.
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Ministério da
Administracao
Celcedina Santos Oliveira|lnterna (Municipio ~ - . - ~ - .
. TAFP 2433/18.7BEPRT |Impugnacéo de acto administrativo de expropriagéo Acao administrativa 30.000,01 €
Moutinho e outro de Gondomar
figura como
contrainteressado)
ESTADO |Fase dos articulados. 31-05-2019 Sentencga proferida no ambito do processo cautelar (apenso B) e incorporada neste processo principal, que foi desfavoravel ao municipio. Ira ser apresentado
ATUAL [recurso. Apresentado recurso para o TCAN no dia 17-07-2017
Britalar - Sociedade  de|Municipio de TAFP 2528/18.7BEPRT |Responsabilidade civil contratual para o pagamento de danos. Acao administrativa 4.417.789,75 €
Construgdes, S.A. Gondomar
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Sociedade Protetora| Municioio de Reconhecimento de situagdo juridica subjetiva diretamente
o P TAFP 2864/18.2BEPRT |decorrente de normas juridico-administrativas, cumulada com Acao administrativa 1.600.692,31 €
Animais do Porto Gondomar . = s =
pedido de condenagéo a reoaragédo de danos
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
MAI (Municipio de
Celcgdma Santos Oliveira|Gondomar figura TAFP 2433/18.7BEPRT suspen§ao_de eficacia do at.o admlnlstratl\{o cpnsubstanmado na Providéncia cautelar 30.000,01 €
Moutinho e outro como expropriagdo da parcela 13 (intercetor de Rio Tinto)
contrainteressado)
ESTADO
ATUAL
Delfina Martins dos|Municipio de| Juizo Local Civel de L . - o«
Santos Rocha e outros | Gondomar Gondomar - Juiz 1 3797/18.8T8GDM |Expropriagéo parcela 8 (intercetor de Rio Tinto) Expropriagao 25.330,95 €
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Delfina Martins dos|Municipio de| Juizo Local Civel de L . R -
Santos Rocha e outros | Gondomar Gondomar - Juiz 3 3801/18.0T8GDM |Expropriagéo parcela 2 (intercetor de Rio Tinto) Expropriagao 11.702,41 €
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Joaquim Marques da|Municipio de| Juizo Local Civel de L. ) - -
Rocha Gondomar Gondomar - Juiz 1 3800/18.1T8GDM |Expropriagéo parcela 6 (intercetor de Rio Tinto) Expropriacao 251,350,12 €
ESTADO
ATUAL |Fase dos articulados
. = Municipio de = - . = - .
Maria Moura Magalhaes Gondomar TAFP 2628/18.3BEPRT |Impugnacao de ato administrativo Acao administrativa 2,000,00 €
ESTADO |Fase dos articulados. 22-05-2019 Sentenca totalmente favoravel ao municipio. Caso a autora ndo recorra, o transito em julgado verificar-se-a no dia 26-06-2019. recurso apresentado pela autora em
ATUAL |03-07-2019. contra-alegacoes apresentadas em 09-08-2019. Aguarda-se decisdao do TCAN
Joaquim Marques da|Municipio de| Juizo Local Civel de L. ) - o
Rocha Gondomar Gondomar - Juiz 2 3802/18.8T8GDM |Expropriagéo parcela 4 (intercetor de Rio Tinto) Expropriacao 23.432,56 €
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Rui Manuel Cunha Jesus Municipio de TAFP 38/19 4BEPRT Pedido de indemnizagdo decorrente de responsabilidade civil Ag&o administrativa 12.830.29 €
Gondomar extracontratual
ESTADO . P ~ . . - -
ATUAL Fase dos articulados. Despacho a admitir a intervengao da Unido de Freguesias de Fanzeres e S. Pedro da Cova e da Seguradora Fidelidade.
Sara . Cristina  Moreira|Municipio de TAFP 530/19. OBEPRT Pedido de indemnizagdo decorrente de responsabilidade civil Ag&o administrativa 13.340,87 €
Ferreira Gondomar extracontratual
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Herdeiros de Arminda da Municipio de| Juizo Local Civel de
conceicdo Pereira da P : 3798/18.6T8GDM |Expropriagéo parcela 7 (intercetor de Rio Tinto) Expropriagao 63.181,32 €
. Gondomar Gondomar - Juiz 3
Mota Vieira
ESTADO

ATUAL

Fase dos articulados




Maria Luisa Neves

Municipio

de

Coleho da Silva Gondomar TAFP 414/19.2BEPRT |Pedido de extingdo de execugao fiscal Oposicao a execugao 6.036,90 €
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Cor\feltarla Doce  Art.|Municipio de TAFP 629/19 3BEPRT Pedldq de anulagdo do ato de suspensao da atividade de fabrico Agdo administrativa 5.000,01 €
Unipessoal, Lda. Gondomar no periodo noturno
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Celcedina Santos Oliveira|Municipio de| Juizo Local Civel de . . - - . .
Moutinho Gondomar Gondomar - Juiz 3 3795/18.1T8GDM |Expropriagéo parcela 13 (intercetor de Rio Tinto) Acao administrativa 7.860,66 €
ESTADO .
ATUAL Fase dos articulados
Cunha Duarte SA. -IMunicivio de Pedido de condenacéo na restituicdo do valor de 209,942,48 €,
. o P TAFP 1586/19.1BEPRT |referente a caugdes prestadas em varias empreitadas de obras Acao administrativa 209.942,48 €
Massa Insolvente Gondomar L
publicas
ESTADO

ATUAL

Fase dos articulados
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CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

MAPA PREVISIONAL DOS EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO

é g Capital Taxa de juro Média Encargos 2020
58| 8 y y
FINALIDADES E g %,1 3 Periodicidade Divida a 1 de Junho de Divida a 1 de Outubro
= g E’ IE Contratado Utilizado inicial actual 2019 Amortizagdo Juros de 2019
= g

18 |Aquisigdo de 88 fogos no lugar de Fontela destinados a arrendamento - PER - (1) (b) CGD 1.425.987,37 1.425.987,37 2,625% 0,1642% Semestral 122.611,62 70.000,00 1.000,00 52.611,62
19 |Construgdo de 404 fogos no Bairro Mineiro destinados a arrendamento - PER - (1) (b) CGD 7.651.559,74 7.140.002,56 2,188% 0,2915% Semestral 1.546.361,95 310.000,00 4.500,00 1.236.361,95
20 |Construgdo de fogos em vdrias freguesias destinados a arrendamento - PER (l) (b) BCP 12.110.663,49 12.110.663,49 1,453% 0,1707% Semestral 2.077.349,19 593.000,00 4.000,00 1.484.349,19
21 |Construgdo de fogos em vérias freguesias destinados a arrendamento - PER (l) (b) BPI 12.110.663,49 12.110.663,49 1,500% 0,1707% Semestral 2.075.293,65 593.000,00 1.800,00 1.482.293,65
22 |Aquisigdo de 25 fogos no lugar da Triana destinados a arrendamento - PER (l) (b) CGD 491.804,75 491.804,74 1,193% 0,0013% Trimestral 15.430,80 30.000,00 1.000,00 14.569,20
24 |Empréstimo destinado a obras de reparagdo dos danos causados pelas intempéries (1) (a) CGD 1.246.994,74 962.128,43 1,417% 0,2572% Semestral 116.234,42 62.500,00 100,00 53.734,42
25 |Financiamento a construgdo do Pavilhdo Multiusos de Gondomar - (FEDER) - (1) (d) BST 9.000.000,00 9.000.000,00 2,275% 0,3702% Trimestral 2.717.368,55 480.000,00 500,00 2.237.368,55
38 |Financiamento a construgdo de Edificios escolares (d) CGD 1.574.797,00 1.574.797,00 2,040% 1,8300% Trimestral 1.056.549,62 70.000,00 15.000,00 986.549,62
103 |Financiamento a construgdo de Centros Escolares (d) BCP 2.580.407,00 2.580.407,00 2,000% 1,7810% Trimestral 1.987.904,07 75.000,00 30.000,00 1.912.904,07
Financiamentos Projetos Portugal 2020 BEI 8.139.500,00 0,00 0,270% 0,0000% Mensal 8.139.500,00 15.000,00 1.000,00 8.124.500,00
Sub -Total (emprestimos excepcionados) 56.332.377,58 47.396.454,08 19.854.603,87 2.298.500,00 58.900,00 17.556.103,87

101 |Liquidagdo divida EDP _ CGD 14.409.675,60 14.409.676,00| 0,868% 0,868% Mensal 14.049.434,08 720.484,00 116.817,00 13.328.950,08
15 |Liquidagdo divida EDP _ BPI 14.409.676,00 14.409.675,60| 0,679% 0,679% Mensal 13.989.394,56 720.484,00 91.659,00 13.268.910,56
27 |Financiamento destinado a aquisi¢do 349 fogos de habitagdo Social (complementar) - BST 4.400.000,00 4.400.000,00 5,000% 0,0800% Trimestral 2.433.573,16 185.000,00 100,00 2.248.573,16
28 |Financiamento destinado a aquisigdo 156 fogos de habitagdo Social - M6, S. Pedro da Cova - CGD 4.007.516,00 4.007.516,00 2,370% 0,0512% Trimestral 2.193.858,22 170.000,00 50,00 2.023.858,22
29 |Financiamento destinado a aquisi¢do 100 fogos de habitag&o Social - Baguim do Monte _ CGD 2.601.644,00 2.601.644,00 2,370% 0,0512% Trimestral 1.424.595,89 110.000,00 50,00 1.314.595,89
30 |Financiamento destinado a aquisigdo 93 fogos de habitagdo Social - Zorra, S. Cosme - CGD 2.214.789,20 2.214.789,20 2,370% 0,0512% Trimestral 1.215.404,21 91.000,00 50,00 1.124.404,21
31 |Construgdo do Centro de Acolhimento de Criangas e Jovens de Gondomar - CGD 860.000,00 860.000,00 2,840% 1,8300% Trimestral 568.420,16 45.000,00 10.000,00 523.420,16
32 |Financiamento a construgdo de Edificios escolares _ CGD 3.135.203,00 3.135.203,00 2,840% 1,8300% Trimestral 2.097.995,69 135.000,00 40.000,00 1.962.995,69
33 |Financiamento complementar para aquisi¢do de 109 fogos em St2 Eulalia _ BANIF 1.520.136,00 1.520.136,00 3,220% 2,0020% Trimestral 1.003.009,90 65.000,00 20.000,00 938.009,90
34 |Financiamento complementar para aquisigdo de 88 fogos na Triana _ BANIF 1.183.436,80 1.183.436,80 3,220% 2,0020% Trimestral 766.453,36 65.000,00 12.000,00 701.453,36
35 |Financiamento para aquisi¢do de 109 fogos em St2 Eulalia . IHRU 3.201.978,80 3.201.977,20 1,060% 0,6334% Semestral 1.932.453,75 135.000,00 10.000,00 1.797.453,75
36 |IHRU - Empréstimo 88 fogos - Triana _ IHRU 2.492.729,60 2.492.729,60 1,060% 0,6334% Semestral 1.506.506,51 104.000,00 8.000,00 1.402.506,51
59 |Financiamento destinado a reabilitagdo de fogos de Habitagdo Social - Giesta - IHRU 460.253,00 460.253,00 1,060% 0,4490% Semestral 305.789,33 19.100,00 1.600,00 286.689,33
102 |Financiamento a construgdo de Centros Escolares _ BCP 3.149.593,00 3.149.593,00 2,960% 1,7810% Trimestral 2.161.525,96 150.000,00 50.000,00 2.011.525,96
53 |Financiamento para aquisi¢do de 43 fogos em Vila Verde IHRU 909.699,70 909.699,70 1,130% 1,0485% Semestral 705.451,90 36.000,00 7.000,00 669.451,90
Cessdo de Créditos Habitagdo BPI 10.592.500,00 6,450% Mensal 4.995.377,75 628.320,00 367.102,00 4.367.057,75
Cessdo de Créditos Habitagdo BST 10.592.500,00 6,450% Mensal 4.995.377,75 628.320,00 367.102,00 4.367.057,75

Sub -Total (emprestimos ndo excepcionados) 58.956.330,70 80.141.329,10 56.344.622,18 4.007.708,00 1.101.530,00 52.336.914,18

TOTAL

115.288.708,28

127.537.783,18

76.199.226,05

6.306.208,00 1.160.430,00

69.893.018,05
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MAPA DE PESSOAL - 2020 - Departamento de Educagao - Agrupamentos de Escolas
CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Mapa de pessoal elaborado ao abrigo do disposto nos artigos 28° a 31° da Lei n°® 35/2014 de 20 de junho

*

g s | . | 8| E| =
s | T &) 5| ¢ g | 3 3 |
£ s | 2| 3 S 5 £ | Area de formagéo Total
Descrigao sucinta das atribuigdes/ competéncias/ actividades Unidade organical centros de competéncia ou de produto/ érea de actividades 3 g “E‘ 3 2 § § § académica efou | Total | OBS PTP Obs
sleg|2le|ls|e]| 2| & profissional
P "é © < 5 ks <
S
1 47 grau 1
Agrupamento de Escolas a Beira Douro 1 7 grau 2
10 grau 3
4 grau 1
Agrupamento de Escolas de Canedo
1 grau 3
1 50 grau 1
Agrupamento de Escolas de Gondomar n° 1 7 grau 2
7 grau 3
1 43 grau 1
Agrupamento de Escolas Infanta D. Mafalda 1 7 grau 2
22 grau 3
1 77 grau 1
8=l Agrupamento de Escolas Julio Dinis 1 6 grau 2
On
©
Garantir o cumprimento das competéncias e responsabilidades atribuidas a é 1] 20 grau 3
Camara no dominio da educagéo e formagéo; participar no planeamento, w 20 grau 1
~ ~ . ~ . (1]
gest.a(? g manutencéo dos.estlabeletl:lmentos de I;ducagao e Ensmo.do ‘g Agrupamento de Escolas de Pedrougos
Municipio; elaborar e monitorizar a implementagéo da Carta Educativa = 9 grau 3
Municipal; coordenar o Conselho Municipal de Educagao e assegurar a sua g
dinamizacao; garantir o acesso universal & educagéo de todas as criangas ] 1 51 grau 1
e jovens do Concelho e promover a educagéo e a formagao ao longo da s A o de Escolas de Rio Tint 1 6 5
vida; assegurar o planeamento, a gestao e monitorizagéo das Atividades de A grupamento de E£scoias de Rio Tinto grau
Enriquecimento Curricular no 1.° Ciclo do Ensino Basico. 1 15 grau 3
46 grau 1
Agrupamento de Escolas de Rio Tinto n° 3 3 grau 2
11 grau 3
1 54 grau 1
Agrupamento de Escolas de S. Pedro da Cova 1 7 grau 2
1 15 grau 3
1 46 grau 1
Agrupamento de Escolas de Santa Barbara 1 6 grau 2
10 grau 3
1 52 grau 1
Agrupamento de Escolas de Valbom 1 7 grau 2
13 grau 3
Subtotal] 3 [133| 4 | 2 | 56 8 [490 696
N° Postos de trabalho a preencher] 28 4 35 3 4 220 294

Nota:

Considerando o novo quadro de competéncias das Autarquias Locais, em matéria de Educagéo, previstas no Decreto-Lei n® 21/2019, de 30 de janeiro, houve a necessidade de

aumentar o numero de postos de trabalho.




MAPA DE PESSOAL - 2020
CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR
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Mapa de pessoal elaborado ao abrigo do disposto nos artigos 28° a 31° da Lei n® 35/2014 de 20 de junho
s-pecla I’s.a © Técnico de Informatica Policia municipal Fiscal Municipal
o = s informatica _
- © © = © -]
5 5|5 N sl=1-1¢
o o, — o ° I
slS€]l21F] 8 5 | = I - c gl s s |
s|Sls13]| 8 Tl E el 8151851 2 1]<S 1= | Aeadeformaca
slz)e|2|¢2 slelelglell . slel=lslele]lce]: ormagao Total
Descrigdo sucinta das atribuicbes/ competéncias/ actividades Unidade organical centros de ia ou de produtolarea de activid Slelslsl sllollslelalslelS sl Sl c|fE]2c|B8]:]2]z¢ g5 | s ° € | 8 | académicaefou | Total | OBS PTP Obs
- - =] = =] =1 > <3 © - A o 3 = = .
ClelElElslgleleflele|El2llcs| Bl |alfSlalslsls|3)1elz)eslelE]|=]s profissional
. = 2 2 8 o © o o L < E<1 S s ° ° a w = & S H 8 > £ k7] @ [
glo]|ls|s]F s8] 2(" O O R A N I
g 2|2 22 < | =< e | ° s|ls] <13
£ =15 e | € o & £
. . e ga s 1 grau 2
L i . Gabinete de Apoio a Presidéncia
Estrutura de Apoio directo ao Presidente da Camara, no desempenho das suas 1 grau 1
fungdes e as demais atribui¢des constantes no artigo 15° da Estrutura e
Organizagao dos Servigos do Municipio de Gondomar. Subtotal 1 1 2
N° Postos de trabalho a preencher 1 1 3
. o . 3 grau 2
o . Gabinete de Apoio a Vereagao
Estrutura de apoio directo ao Vereadores, no desempenho das suas fungdes e as 1 grau 1
demais atribuicdes constantes no artigo 16° da Estrutura e Organizagdo dos
Servigos do Municipio de Gondomar Subtotal 1 3 3 7
N° Postos de trabalho a preencher 4 1 8
Compete garantir a informagao e o contacto com a Comunicagéo Social; coligir e
1 Li. Est. Europeus, Et.Lus6f.
organizar a documentagao para divulgagao pela Comunicagéo Social; receber e tratar a Rel.Intern.
) ; ) . , . L ) Gabinete de Comunicagao e Imprensa ] ] .
Jinformagéo, de interesse para a Camara, divulgada pelos Orgdos de Comunicacéo Social, 1 Técnologias Comunicagdo
Mult.
criando diariamente um “clipping” em suporte digital; acompanhamento de noticias de 1 grau 2
Jinteresse para o municipio bem como todas as atribuicbes constantes na Estrutura e Subtotal 1 3
Organizag&o dos Servigos do Municipio de Gondomar. AP D e e DA IEeEE 1 3
Compete assegurar o apoio administrativo e de secretariado & Camara Municipal; 1 Lic. Assessoria e Gestio
reparar a Agenda das reunides da Camara Municipal; Assegurar o apoio técnico, . = -
prep g b 9 P Gabinete dos Orgéos Autarquicos 1 grau 2
administrativo e de secretariado a Assembleia Municipal, articulando-se, para esse 1 22
. . L . . grau1
efeito, com os restantes Servigos Municipais, em particular com o Gabinete de
Imprensa e Comunicagao; preparar a Agenda e Expediente das reuniées da Subtotal 1 1 1 22 25
Assembleia Municipal; e planear e coordenar os processos eleitorais. SRR e I DO e 1 1 1 1 4
Compete proceder as auditorias internas, inspecdes, inquéritos ou processos de averiguagdes que
Jforem determinados pela Camara Municipal ou pelo Presidente da Camara; através da realizagao de Gabinete de Auditoria Interna e Qualidade
auditorias internas a servigos e ou processos, fornecer ao Presidente da Camara, indicadores,
sugestes e propostas de melhoria em relagdo a matéria auditada; auditar as contas da autarquia bem
como a aplicagdo de fundos disponibilizados aos servigos para funcionamento corrente e as demais Subtotal
atribuigdes constantes no artigo 21° da Estrutura e Organizagéo dos Servigos do Municipio de
Gondomar N° Postos de trabalho a preencher 1 1 2
1 Lic. Veterinaria
Compete cogrdenar e garapt\r uma boa gestéo do Centro de Flit.ecolha Oficial de Animais, com Y\sta aassegurar a sua Gabl nete de Protegéo An i mal (30 grau)
eficacia, eficiéncia e operacionalidade, nomeadamente das politicas de controlo de animais vadios e errantes; promover e
coordenar parcerias, protocolos e agdes com associagdes, ou outras entidades que tenham por misséo a defesa do 5 grau 1
bem-estar animal e da salubridade publica; Assegurar e coordenar a campanha de vacinagao 4 edei a
eletronica de canideos e felideos; Dar cumprimento ao estipulado na legislagéo no que diz respeito as areas de protecéo 8ubtotal 1 5 6
animal e satde publica veterinaria, e as demais atribuigdes constantes no artigo 31° da Estrutura e Organizagéo dos Servigos
do Municipio de Gondomar etc.
N° Postos de trabalho a preencher 1 1 1 2
Compete garantir a informagéo e o contacto com a Comunicagéo Social; promover a imagem do Gabinete de Protocolo 1 grau compl. 1
Municipio, preparar as ceriménias protocolares que sdo da responsabilidade do Municipio, dar apoio Subtotal 1 1
as relagdes protocolares do Municipio, por intermédio dos seus érgaos ou membros, estabelege com
entidades ou organizagdes civis, politicas, militares ou religiosas e as demais atribuigdes. N° Postos de trabalho a preencher 1 1 2
1 1 Lic. Area de Inform.
Compete garantir uma boa gestao do sistema e parque informéatico municipal, com vista a 3 F 50 Especifi
e - - ) ormagéo Especifica
manter a sua eficécia, eficiéncia e operacionalidade; utilizar racionalmente os recursos : . 5
o L P o < o Gabinete de Tecnologias de Informagéo (3° grau)
disponiveis alocados as areas das tecnologias de informagéo e comunicagao, de modo a 1 Lic. Eng.* Minas
dar satisfagéo, a todos os niveis, as necessidades dos utilizadores; colaborar nos estudos
conducentes a definicdo das estratégias, objetivos e agdes para melhoria e modernizagéo grau 2
do sistema informéatico municipal e as demais atribuicdes constantes no artigo 23° da Subtotal 1 1 1 3 3
Estrutura e Organizagao dos Servigos do Municipio de Gondomar ubtota
N° Postos de trabalho a preencher 1 1 1 2 1 7
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o = s informatica _ "
5 5|5 5 g | = S
slelzl3] s leslslcslslz]c
glgls]e]s zlz lelsleleleld]=]; ]
= flss| g N I el&1&]ls]lze] ¢ o | 5 | Areadeformagéo Total
. . e A s P . A P s - = S ) ] 5 . < 5 o -3 » L.
Descrigéo sucinta das atribuiées/ competéncias/ actividades Unidade organical centros de comp ou de pre ea de Sls ElEl 2o |lal<leolw <[l || S |s|s|[El=]|s]2|8/lz12S]zc]s H ° € | 8 | académicaefou | Total | OBS PTP Obs
Slelzl2l 1288|1882 S|E2E8 = lels|l3(8|&]lsls1el3]ls]|3]E i
AE szl e|5)5|5|5|=elslcl=|<lald|=|c|ale|2s])a|c)2]|s]2] Porsm
S o c c - s 4 2 > & w o <3 < g 3 2 s
- @ [ 3 < 2 o = o n -
13} 3 [ =1 o < < ] H = < <
2 £ | = S| 2 S A e 2
a al]a © < I i
1 Lic. Administragao
Niicleo de Florestas e 1 Lic. Cléncias Agrérias
Recursos Naturais (3°G) P
Divisao de Desenvolv. 1 Lic. Ciéncias Amb.
Departa.mento de Ambiental Niicleo de Gestio de 1 Lic. Relagdes Publicas
Ambiente e Residuos e Servigos
Qualidade de Vida (3°G) 1 Lic. Satide Ambiental
1 Lic. Rel. Internac.
Divisao de Espagos Verdes, | Niicleo de Mercado, Feiras e
Mercados e Feiras Metrologia (4°G) 2 9 grau2
711 1 graut
Subtotal 6 219 5|17 |1 94
N° Postos de trabalho a preencher 1 2 2 1 3 1 50 63
‘:ﬂ_ 1 a) /Lic. Ad. Reg. Autarq.
Assegurar o apoio técnico e administrativo a governagao municipal no ambito da articulagéo de _qca S
Servigos e resposta entre servicos municipais e na sua relagéo com os cidadaos considerando a o § o 1 Lic Direito
simplificagdo de processos e procedimentos e a modernidade administrativa de toda a tramitagao S =3 Nicleo de Expediente (4G)
documental entrada e saida dos servigos municipais; Centralizar todo o relacionamento dos servigos £ 8 % Divisio de Atendi 1 Lic. Solicitadoria
com o municipe, através de modelo multicanal integrado (presencial, telefonico e online) do Balco ‘E % < .. «
o o X . & £ ; Municipal e Inovagao 3 2 5 Grau 2
Unico, Espago Cidad&o e outros postos de atendimento descentralizado, assegurando % 5 Niicleo Tramitagéo
tendencialmente a prestagéo de servigos na hora; Proceder a um atendimento multicanal Qs D 1(3°G
; P o x . . L o ocumental (3°G)
personalizado de todos os municipes, sendo o elo de ligagdo com os diversos servigos municipais, < 10 1 Grau1
assegurar a recegao, registo e encaminhamento aos servigos municipais competentes dos pedidos
recebidos no Balcao Unico, por qualquer canal de atendimento, etc.; e as demais atribuicdes SUthtaI 3 25 1 0 1 42
constantes no artigo 36° da Estrutura e Organizagéo dos Servigos do Municipio de Gondomar etc.
N° Postos de trabalho a preencher 1 1 1 1 4 1 8 2 1 5
13 Lic. Serv. Social
10 Lic. area Psicologia
° 1 Lic. Sociologia do
N . . < . ; . Trabalh
Compete ao Departamento de Coesao Social, coordenar e garantir o g Nucleo de Desenvolvimento de Projetos (3°G) rabalho
atendimento dos cidad&os e a dinamizag&o dos servigos que promovam o § 1 Lic. Sociologia
. . o ~ a [ E N -
bem-egtar social e psicologico da p’olpulaglao, procurando responder as suas - g S 1 Lic. Turismo
necessidades de uma forma especifica, diversificada e articulada com outras .S Q@ Gel -
N - . . o 8 3 , o no 1 ic. Linguas e Liter.
instituigdes publicas e privadas, locais e exteriores; promover programas de 3 8 Nucleo de Respostas Sociais (3°G) Modernas
intervengao social e comunitaria sistémicos, constituidos por equipas =} = . .
vengdo . ) ! > por equip s a 2 Psic. Social
multidisiciplinares especializadas que visem a interveng&o social integrada, em 14
. ) - . . N ) o X -
estreita articulagdo com outras entidades que intervém na comunidade, com o 1 Lic. Eng.? Civil
. N L. ~ . R 1)
vista & c?pamt:flgao, a promogéo de pem:estzjlr fisico e plsmologltic.) e o 1 Lic.Rec.Humanos
supressao de areas lacunares dos cidadaos/as e respetivas familias. g o Tic Area de
Compete, ainda, o estudo, preparagao, execugéo e avaliagdo das decisdes a g ‘;: 6 Educacdo
s . . o - S 3
tomar pelos: 6rgaos competentes do~ Municipio no ambito da Polltlca Municipal £ s 1 Lic. Estudos Europeus)
de Habitagéo; promover a elaboragéo de programas de construgéo de S g
habitagao social e definir os papéis e incidéncia das iniciativas publico e I3 2 Ntcleo de Gestéo de Recursos e Equipamentos 2 Lic. Direito
privadas; apoiar o esforco cooperativo, das empresas e de particulares, 3 (3°G) . .
segundo as orientacées dos Orgaos Municipais; acompanhar e apoiar as 2 1 Lic. Nutricionismo
negociagdes € instruir os processos visando a conclusao de Contratos de a .
) N ) . 1 Bac. Eng.° Civil
Desenvolvimento de Habitagéo ou outros instrumentos convencionais que
possibilitem o financiamento da construgao da habitagéo social ou o apoio 1 Lic. Economia
financeiro ao realojamento; promover a manuteng&o e a reparagéo das
habitagGes sociais construidas. 1 2 |14 Grau 2
Nucleo de Satide 1 Grau 1
Subtotal 43 1 2 | 14 1 69
N° Postos de trabalho a preencher 1 2 4 0 3 1 6 14
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a ala S w o
~ . . ~ 1 JLic. Adm.Autarquica
Assegurar a gestdo financeira e, em especial, a elaboragdo das Grandes il
~ L [} -
Opgdes do Plano e o Orgamento do Municipio, procedendo aos trabalhos de ° 2 echare Contablld ¢ Adm
x o . ~ . . ~ (X]
coordenacdo e analise de elementos de informag&o, previsdo e classificago g Diviséo de Aquisigées e Contratagdo Publica 3 Lic. area Turismo
de receitas e despesas; preparar o Projeto de Orgamento, bem como as hs ° 1
alteragdes e revisdes propostas; centralizar e coordenar a escrituragéo e as E 5 Eng-” Técnica
diversas operacdes relativas a Contabilidade do Municipio; elaborar os o o 1 a)
~ s n . -~ © , L.
documentos de prestagaQ de contas do Municipio e remetg-los ao .Tlrlbllmal de S uE_ Divisiio de Contabilidade Nicleo de oPatrlmonlo 1 Lic. Adm.
Contas, nos termos da lei; assegurar a cobranga das receitas municipais; S (4°G)
assegurar o processamento de despesas no cumprimento da Norma de = 2 Formagdo Espaciica
Controlo Interno aprovada; proceder a arrecadagao das receitas e efetuar os §" Divisio de Desenvolvimento 3117 grau 2
pagamentos autorizados; gerir a Tesouraria, propondo as medidas mais Econémico Nicleo de Turismo (3°G)
convenientes para a seguranga e rentabilizagdo dos valores entregues a sua 1 4 grau t
guarda; elaborar mapas e estudos sobre a situagéo econdmica e financeira do Subtotal 9 2 31171 1 36
Municipio e sobre a evolugdo dos gastos por cada servico.
P ¢ 9 P ¢ N° Postos de trabalho a preencher 1 3 1 1 5 1 2 1 3
1 Lic. Economia
Nucleo de Equipamentos e . . .
Recursos Escolares (3°G) 4 L. Psicologia
1 Lic. Area Historia
Nucleo de Intervengéo e 1 Lic. Estudos Europeus
L . Acompanhamento Educativo
. Diviséo de Pr.ospetlva ) 1 Lic. Ciéncias Histricas
= Educativa
&
S 1 Eng? Geotécnica
Garantir o cumprimento das competéncias e responsabilidades atribuidas a &
Cémara no dominio da educagéo e fo.rmaqéo; participar no planeqmento, 2 Nl::Crls'i t‘iz ézz:;?:ohsﬁgeef)‘b 2 AEC - Inglés
gestdo e manutencado dos estabelecimentos de Educagéo e Ensino do .g !
infin s H 2 ; [
MIUIlIICIpIO, elaborar e monitorizar a !mplementagao d~a Carta Educativa g 72 AEC - AFD
Municipal; coordenar o Conselho Municipal de Educagéo e assegurar a sua =
: o
qlnamlzagao, garantir 0 acesso universal a~ educagao deﬁtodas as criangas e g 33 AEC- Ativ. Ludicas
jovens do Concelho e promover a educagao e a formagao ao longo da vida;
assegurar 0 pIarjeamento, a gestdo e mor‘1|tor|za<;ao fjas Alt|vlldades de 24 AEC - Musica
Enriquecimento Curricular no 1.° Ciclo do Ensino Bésico.
Divis&@o de Intervengao | Nucleo Gestao Socio Escolar 2 AEn?e-i::::;"liZ:/:::‘;;:m
Socio Escolar #0e)
2 | 4163 grau2
491 grau 1
Subtotal 142 2 63 8 | 491 710
N° Postos de trabalho a preencher 1 2 3 1 28 4 35 3 220 296
N° de postos de Trabalho em Regime de Emprego Apoiado - Mercado Aberto 1 1 2
No ambito estritamente juridico emitir pareceres e informagées juridicas sobre 6 Lic. Direito
reclamagdes e recursos administrativos, bem como sobre peti¢des ou ‘q:',' °o
exposigdes sobre atos ou omissdes dos Orgaos Municipais e outras tematicas E 5 Niicleo de Apoio Juridico (3°G) e, Cibncias Ad
. N W o . .. - = Ic. Ciencias Aam.
respeitantes as atribuigdes e competéncias do Municipio; proceder a instrugéo E_ § s
de processos de meras averiguagdes, de inquérito, sindicancia ou S° s 1
disciplinares, determinados superiormente; elaborar projetos de Regulamentos 3 115 grau2
. . . . . - o
Municipais e providenciar pela sua atualizagéo. K] Nicleo de Contencioso (3°G)
A . . . ~ . . - >
No ambito da fiscalizagio compete coordenar a atividade de fiscalizagao a 1 graut
municipal; fiscalizar e acompanhar a aplicagéo das disposi¢des legais e de Subtotal 7 1 5 1 14
todos os regulamentos e posturas municipais €, nesse &mbito, proceder a
notificagées. N° Postos de trabalho a preencher 1 1 2 0 6 2 8
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Lic. Eng.? Civil
@ Divisdo Gestao Obras 8 Lic. Eng.? Civil
. ~ ~
Assegurar o levantamento cadastral do Concelho, realizar tarefas de concegéo 8 Divisdo de Mobilidade 4 Lic. Arquitetura
e execugao de projetos de indole municipal, sendo o seu &mbito a construgéo, ° 0
~ o - e - — 0 ;i
reconstrugédo, ampliagdo, remodelagao ou reabilitagdo de espagos; executar 'g g Divisio de O onal e Nicleo de Gestio de Vi 1 Bacharel Eng.° Civil
. N ~ ~ e = . — VI, racion 1
tarefas relativas & construgéo, conservagéo e reabilitagéo de infraestruturas =S 50 de Uperacional & - Nlicleo de es'io eva 1 Bacharel Adm.
. . . . e o= de Administragdo Direta Publica (4°G)
publicas, espagos exteriores, equipamento social e edificios pertencentes ou o £ 3 1 Lic. Relnt
N . IC. Rel.Intern.
cargo da Autarquia; preparar todos os procedimentos de langamento de g =
empreitadas com vista ao inicio da contratagdo publica; assegurar a g 1 Lic. Secr. Gestdo
~ ~ . pr s . . ] il 1 0
conservagao e manutengao de todos os equipamentos e edificios municipais & Niclea Procedimentos e Gestéo Processual (3°6) 1 116 au2
ou sob a gestdo do municipio; participar ativamente na elaboragao das
Grandes Opgdes do Plano e Orgamento da Camara Municipal. Niicleo de Projetos e Estudos (3°G) 84 grau 1
Subtotal 16 1 |16 84 120
N° Postos de trabalho a preencher 1 3 1 2 20 2 2 60 96
[ Lic. Eng.° Civil
8 —
~9 1 Lic. Arquitetura
I I .
5 Divisdo de Planeamento e SIG 1 Lic. Plan.Reg.e Urb.
uw
) ] B o 1 Lic. Eng.? Geografica
Coordenar o processo de planeamento integrado das Orientacées S 8 Nicleo de Equipamento (3°G)
Estratégicas Municipais e colaborar no estudo e formulagao de propostas de £ 5 1 Lic. area Informatica
. . . . g L . [
diretrizes e prioridades para a definigéo das politicas municipais, avaliando o 2 § 1 Eng.° Técnico
impacto das politicas de intervengdo municipal, detetando desvios e propondo § 'S Nucleo de Estudos Estratégicos (3°G)
corregdes; acompanhar e manter-se informado sobre as iniciativas, estudos e 8 i 1 Lic. Econ.
planos da Unio Europeia, da Administragdo Central e Regional, e dos o 1 Lic. Direito
municipios da Associag&o de Municipios que tenham incidéncia sobre o S 1 Lic. Rel. Int
i i £ . . - ic. Rel. Intern.
desenvolvimento local e regional. IS Niicleo de Parque Automével e Oficinas (4°G)
kS 1 7 grau 2
3.
D
Q 116411 grau 1
Subtotal 7|1 117 64 | 1 82
N° Postos de trabalho a preencher 1 1 2 1 1 1 3 1 2 27
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Lic. Gestdo RH e Psicologia
Trab.
Compete ao Servigo Municipal da Protegéo Civil Apoiar e garantir o funcionamento da Diviséo de Fiscalizagdo e | Nicleo de Fiscalizagdo 1 Técnica Rel. Publicas
Comissao Municipal de Protegéo Civil, Conselho Municipal de Seguranga e Comissao Vistorias (3°G) 1 Lic. Eng.? Florestal
Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios, assim como assegurar a coordenagao Departamento de
das atribuigdes cometidas aos demais agentes de Protegdo Civil nas diversas matérias Protecéo Civil i B L 1 Lic. Arquitetura
inerentes: articular ol : 54 Civi ¢ ' Nicleo de Gestao Administrativa (4°G)
; peracionalmente os Agentes de Proteg&o Civil do Concelho, o Seguranga e 1 Lic. Eng.* Civi
exercicio, em geral, das atribuicdes e competéncias definidas por lei, no &mbito da Fiscalizacio -
Protecéo Civil. Compete & Policia Municipal a fiscalizag&o do cumprimento dos ¢ 211 1 3 2 5 grau 2
regulamentos municipais e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos Nucleo de Protecao Civil (3°G)
dominios do urbanismo, da construgdo, da defesa e protecdo da natureza e do ambiente, 1 5 2 grau1
do patrimonio cultural e dos recursos cinegéticos; regulacéo e fiscalizagdo do transito Nicleo de Seguranga, Operagdes e
rodoviario e pedonal na area de jurisdicdo municipal e as demais atribuigdes constantes Informacées (4°G) 10 grau 2
no artigo 18° da Estrutura e Organizagéo dos Servigos do Municipio de Gondomar.
9 ganizag ¢ P Subtotal 10 | 2 211113 215 115 2 38
N° Postos de trabalho a preencher 1 1 1 2 6 1 2 4 1 6 60 1 6 1 0 1 06
Lic. Arquitetura
g 8 Lic. Arquitetura
B4
% 1 Lic. Gestdo Empresas
Apreciar os pedidos de realizagéo de operagdes urbanisticas, abrangidas pelo 2 Divisao de Gestdo Urbanistica e Obras
. e o e . ., , Lic. Direit
Regime Juridico de Urbanizagao e Edificagéo, sujeitos a controlo prévio nos 3 Particulares 1 o Jrele b)
termos da lei; apreciar os pedidos de realizagdo de operagdes urbanisticas, 'g 1 Lic. Arquitetura c)
abrangidas pelo Regime Juridico de Urbanizag&o e Edificagéo, ndo sujeitos a ‘q:'; 1 2)
controlo prévio nos termos da lei, quando tal se mostre necessario; fiscalizar a £
S
ocupagao, uso e transformagéo dos solos; gerir as areas urbanas de génese T . = . .
oupagao, L X ¢ N g N 9 < Nicleo de Gestdo Administrativa (4°G)
ilegal; participar ativamente na elaboragéo das Grandes Opgdes do Plano e o 2 |16 grau 2
Orgamento da Camara Municipal. Q - - —
Niicleo de Projetos de Interesse Municipal (3°G) grau 1
Subtotal 12 2 |16 37
N° Postos de trabalho a preencher 1 1 1 1 8 1 1 0 1 20
7, e i 10 . .
Promover e apoiar a concegdo e implementagéo de politicas, estratégias e iniciativas que contribuam | Divisdo de Cidadania e Niicleo de Cidadania e Igualdade(3°G) 1 Jtic. Anim. Cultural
para a cidadania e participagéo dos municipes, garantindo mecanismos de cidadania que fomentem a Participagdo
. N g
participagao dos municipes, colaborar e dar apoio préximo s organizagdes e as outras estruturas Niicleo de Participagio e Transparéncia (3°G) 2 grau 2
Jformais ou informais da comunidade municipal, colaborando com outros servigos municipais;
implementando e divulgando novas ferramentas e metodologias participativas que visem uma maior Subtotal 1 2 3
proximidade dos cidaddos com a autarquia, etc. e as demais atribuicdes constantes no artigo 45° da
Estrutura e Organizagao dos Servicos do Municipio de Gondomar etc. N° Postos de trabalho a preencher 1 2 3 2 5
1 Lic. Biblioteca e Docum.
o . . . . © 1 Lic. Sociologia
No &mbito da Culturg,’cpmpete gerir os Equl|pamelntos Cultu.ra.|s Mun|§|pa|s, § Nicleo de Arquivo e Patriménio Cultural (3°G) -
nomeadamente Auditorios, Centros Culturais, Bibliotecas, Biblioteca Itinerante, S 3 Lic. Area de Historia
Anfiteatros, Arquivo Histdrico, Museus, Centros de Documentagao; propor e 2 1 Curso Som e Imagem -
desenvolver programas de animagao dos equipamentos, que potenciem a sua 'g Som
fungao cultural e educativa, promovendo a literacia e a aprendizagem. S 1 Lic. Artes Plésticas
No &mbito do Arquivo, compete recolher, selecionar, tratar e difundir a =
. A . . ) Q ) B 1 Lic. Gestio Patrim.
documentagao de natureza administrativa, proveniente das diversas Unidades Niicleo de Programagéo Cultural (3°G)
Orgénicas que compdem os Servicos de Apoio Instrumental e Operativo. 12 grau 2
10 graul
Subtotal 12 10 30
N° Postos de trabalho a preencher 0 1 2 0 2 1 8 6 1 7
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Lic. Desporto e Educagao
1 Fisica
Propor e desenvolver programas de animag&o dos equipamentos, que potenciem a sua g Nticleo do Desporto (4°G) 1 Lic. Gestao Desporto
fungao desportiva e de lazer; colaborar com outros servigos ou entidades na organizagéo 8_ - - - - Tic Equeagas Feica e
e eventos e atividades de natureza desportiva e de lazer; planear, calendarizar, divulgar e 2 Nucleo de Gestao de Equipamentos Desportivos (3°G) 1 Desporto
organizar atividades desportivas, de lazer e de animagéo, nas suas diversas expressdes Q 1 ] .,
e manifestagdes e dirigidas aos varios plblicos; programar e desenvolver atividades de e } i - ) He. Gestdo Patrim.
Goes ¢ dig 05 Varlos paviicos; prog } © Nucleo de Gestao do Pavilhdo Multiusos (3°G)
natureza desportiva que se dirijam a populagdo do Concelho, numa perspetiva de lg 1 Lic. Ciéncias Desport
iy 5 i . . . ic. Ciéncias Desporto
desporto para todos; incentivar e apoiar o associativismo desportivo, nas suas diversas ‘£ "
formas; apoiar atividades de natureza desportiva nos mais diversos niveis competitivos, a 1 20 grau2
dinamizadas por entidades publicas e privadas, tendo em vista a democratizagao da Ncleo de Gestéo das Piscinas Municipais (3°G)
pratica desportiva; elaborar, executar e fazer cumprir as obrigagdes decorrentes de 3 53 grau 1
contratos -programa e contratos de desenvolvimento desportivo subscritos pelo Municipio S
, . ubtotal
e pelas entidades desportivas do Concelho. 5 1 20 3 33 82
N° Postos de trabalho a preencher 0 1 3 1 2 2 9 1 0 23
Lic. Ciéncias
3 1 L. Céncia
- < . 2 :
Promover, programar e coordenar a defini¢do e a execugao de projetos, § 2 Lic. area de Educagéo
iniciativas, agdes, eventos no &mbito da Juventude e Tempos Livres; elaborar 3 Nicleo de Gestao e Dinamizagao da ) ) )
planos anuais de eventos e atividades no &mbito da Juventude e Tempos 3 Juventude (3°G) 1 Hic. Servigo Social
Livres; gerir, promover, programar e coordenar todas as agdes, iniciativas e .§ 8 grau?2
eventos do espago de atendimento a jovens — casas da juventude, visando s )
. . . . . . rau
assegurar mecanismos de apoio e audi¢do aos jovens, ajudando-os a lidar Q S
com os aspetos ligados ao seu desenvolvimento biopsicossocial. Subtotal 20
N° Postos de trabalho a preencher 0 1 1 0 2 1 3
Nucelo de Desenvolvimento Socio Profissional e de grau 2
-~ Hala) 10
Divisdo de Condigbes de Trabalho (3°G) 2 Lic. Psicologia
Compete a Divisdo de Recursos Humanos, exercer fungdes do &mbito da administragéo geral da
. . , oot Recursos ) ”
autarquia bem como da gestéo dos seus recursos humanos, dispondo, para tal, das competéncias, em Nucleo de Gestao de Recursos Humanos (3°G) 1 4 6 grau2
geral, definidas para as respetivas unidades organicas; promover, desenvolver e assegurar a gestao Humanos _ ' - -
integrada dos recursos humanos, formagao e condigdes de trabalho, apoiar o relacionamento com as Nucle-o de M.et‘odokv)glas Se Recrutamento e Selegéo, Avaliagéo e 19 grau 1
estruturas representativas dos trabalhadores, alinhar as politicas de recursos humanos com a Gestdo Administrativa (3°G)
estratégia da organizagéo bem como coordenar e dirigir as atividades relacionadas com as unidades subtota[ 2 1 4 6 19 32
organicas flexiveis na sua dependéncia; programar, coordenar e acompanhar a gestao dos recursos
humanos do Municipio, designadamente no que concerne ao recrutamento e selegéo de pessoal, a N° Postos de trabalho a preencher 0 1 3 0 4 1 4 1 10 20
gestdo de carreiras, a avaliagdo de desempenho e ao processamento de remuneragdes e outros
abonos, bem como & promogao da formagao. N° de postos de Trabalho em Regime de Emprego Apoiado - Mercado Aberto 1 1 1 3
1461 765

Mapa de Pessoal, em conformidade com a nova estrutura organica aprovada e publicada nos Diarios da Republica (DR): Despacho n° 3422/2019, publicado no DR n° 61, de 27/03 e Despacho n° 5530/2019, publicado no DR n°® 109, de 6/06.

Nota: Os trabalhadores contratados, por Tempo Indeterminado ou Determinado/Determinavel, poderdo ser afectos a outra unidade organica mediante despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal, ou de quem detém a delegagédo de competéncias dos Recursos
Humanos sempre que a boa gestdo dos Recursos Humanos e a eficiente prestagdo dos servigos publicos assim o justifique.

a) Reestruturagdo de carreiras DL n° 44/99 de 11/06, art.° 18°
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A aplicagdo da Lei n? 35/2014, de 20 de Junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas -
LTFP), regula as relacbes juridicas de emprego publico no regime de Contrato de Trabalho a
Termo Resolutivo Certo ou Incerto, estabelecendo a necessidade da existéncia de um mapa
de pessoal onde constem, categorias, lugares ocupados e a ocupar de acordo com as

necessidades de funcionamento eficaz dos servigos.

O mapa de pessoal consubstancia-se como instrumento de gestao relevante e prospetivo do
desenvolvimento estratégico da organizacdo e da capacitacdo que se pretende para a dos

recursos humanos.

Do mapa constam assim, os recursos humanos existentes (nos termos do art.2 292 da LTFP),
bem como o numero de postos de trabalho que se prevé necessdrios para cumprimento dos
objetivos anuais fixados pela Camara Municipal, e de cada uma das unidades organicas da
Autarquia, conforme determina a Lei n.2 66-B/2007, de 28 de Dezembro (SIADAP), pelo que a
estimativa financeira inerente sdo constantes e integram o orcamento anual desta Camara

Municipal para 2020.

Nos termos do disposto pelos artigos 282, a 322 da Lei n? 35/2014, de 20 de Junho da Lei n.2
66-B/2007, de 28 de Dezembro, na sua atual redagdo, bem como da al. o) do n.2 1 do artigo
252 da Lei n? 75/2013, de 12/09, na sua atual redacdo, foi elaborado o presente mapa de

pessoal para o ano de 2020, de acordo com a estrutura aprovada.

Considerando a relevancia dos recursos humanos numa organizagao e o0 seu impacto no

funcionamento eficiente e eficaz e a correlagdo com a transparéncia e bom atendimento.

Considerando a necessidade de adequar as necessidades da modernizagdo e evolugdao da

organizagao concomitantemente com a capacitacao e adequacgao dos recursos humanos.

T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
F.224 660 566



MuNICirIO DE GONDOMAR

Divisdo de Recursos Humanos

GONDOMAR

Municirio D G

Praca Manuel Guedes
4420-193 Gondomar

ONDOMAR

Considerando as mobilidades, as aposentacdes, a aquisicdo de competéncias por funciondrios
e a necessidade de dotar a organizacdo da possibilidade de gestdo de carreiras e percursos

profissionais consentaneos com o bem-estar pessoal e a eficiéncia organizativa.

Considerando o novo quadro de competéncias das Autarquias Locais, em matéria de educagao

previstas no Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro.

Nos termos do artigo 292 da Lei n2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo apresenta-se
0 mapa de pessoal que contém a indicacdo do numero de postos de trabalho de que o érgao
ou servico carece para o desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizados em funcao

do descrito no respetivo artigo, mantendo a dotagdo global.

T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
F.224 660 566
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MUNICIPIO DE GONDOMAR

CARACTERIZACAO DOS POSTOS DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DE 2019
(ANEXO 1)

Area Funcional

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Cargo Dirigente

Depende diretamente do Presidente da Camara Municipal, ou por delegagdo de competéncias de um Vereador, a tempo inteiro.
Assegura a gestdo dos recursos humanos e materiais que Ihe estdo afetos; Dirigir, controlar, orientar e avaliar os trabalhadores
integrados no Departamento; Definir os objetivos de atuagdo da unidade orgénica que dirige, controla e avalia o cumprimento
da eficacia e eficiéncia dos servigos dessa unidade em busca de melhores resultados, assegurando as atribui¢es previstas na
Estrutura organica do Municipio; Competéncias estabelecidas no art.2 152 da Lei n2 49/2012, na sua redagdo atual, conjugado
com o disposto no despacho n2 3654-A/2014, de 7 de margo.

CHEFE DE DIVISAO

Cargo Dirigente

Depende diretamente de um diretor de Departamento, ou na auséncia deste diretamente do Presidente da Camara, ou por
delegacdo de competéncias diretamente dependente de um Vereador; Compete-lhe gerir, planear, orientar, avaliar, com rigor e
eficiéncia os recursos afetos a sua unidade organica otimizando os meios e adotando medidas eficientes que resultem no bom
funcionamento da respetiva unidade organica. Competéncias estabelecidas no art.2 152 da Lei n2 49/2012, na sua redagdo atual,
conjugado com o disposto no despacho n2 3654-A/2014, de 7 de margo.

DIRIGENTE INTERMEDIO DE 32 GRAU

Cargo Dirigente

Depende diretamente de um diretor de Departamento, ou na auséncia deste diretamente de um Chefe de Divisdo; Compete-lhe
gerir, planear, orientar, avaliar, com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e técnoldgicos afetos a sua unidade
organica, otimizando os meios e adotando medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos, assegura a qualidade
técnica do trabalho produzido na sua equipa e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo
em conta a satisfagdo do interesse dos destinatarios; efetua o acompanhamento profissional no local de trabalho; divulga junto
dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como debater e esclarecer
as ag¢bes a desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e a responsabilizagdo por
parte dos trabalhadores; procede de forma objetiva a avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da sua equipa e identifica as
necessidades de formacdo especifica desses trabalhadores; executa a gestdo de toda a sua equipa

CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR

Conteldos de
ambito Geral

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execug¢do de outras
atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado.
Representagdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgbes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientagGes superiores.

Acdo Social

Registar situag@es, analise e encaminhamento com vista a sua resolugdo; Executar as medidas de politica social que, no dominio
das atribui¢des do municipio, forem aprovadas pela Camara Municipal ou pelo seu Presidente; Propor a programagdo de
construgdes de equipamentos de cariz social; Promover ou acompanhar as atividades que visem categorias especificas de
municipes carenciados de apoio ou assisténcia social; Apoiar e coordenar as relagbes do municipio com as instituigdes privadas
ou publicas de solidariedade social; Promover e apoiar projetos e acdes que visem a insergdo ou reinsergdo socioprofissional de
municipes; Desenvolver e apoiar agdes tendentes a erradicagdo do trabalho infantil; Coordenar a participagdo do municipio no
programa Rede Social, na Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens em Risco e nos planos de prevengdo da droga e combate
a toxicodependéncia; Apoiar a politica municipal no ambito da promogdo da habitagdo social. No ambito da Ag¢do Social Escolar
- Planificar e organizar os servigos de agdo social escolar nas modalidades de alojamento, refeitério/bufete, transportes, bolsas
e outras prestagdes de servigos; Organizar processos de candidatura a apoios sociais; Elaborar planos orgamentais para a agdo
social escolar com base na andlise prospetiva a partir das atividades desenvolvidas; Proceder a orientagdo e gestdo de
equipamentos sociais; Proceder ao encaminhamento e acompanhamento de alunos em situagdes de risco social; Informar e
fornecer pareceres sobre matérias da sua responsabilidade. dinamozar as comissdes Sociais existentes nas Freguesias/Unido de
Freguesias; Coordenar/ministrar agbes de contexto social, etc.

Administragdo

Executa as principais fungdes administrativas exigidas em diversificadas matérias, nomeadamente na gestdo de recursos
humanos e materiais e tecnoldgicos; Executa tecnicamente os processos de contratagdo e negociagdo, implementa processos de
gestdo de equipas e promove boas praéticas de relacionamento interpessoal. Implementagdo de novas técnicas administrativas
de forma a obter melhores resultados; Representacdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opg¢des
de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores, sempre que solicitado.

Ambiente

Andlise, estudo e emissdo de pareceres nos assuntos que lhe sdo submetidos, para tratamento a luz das ciéncias do ambiente.
Elaboragdo de propostas fundamentadas de solugdes de problemas concretos na drea ambiental, Ruido, etc. Preparacdo,
elaboragdo e acompanhamento de projetos ambientais. Intervengdo com outros ramos de especialidade para a prossecugdo de
objetivos com contetdo pluridisciplinar. Implementa, dinamiza e acompanha campanhas de sensibilizagdo e educagdo
ambiental, bem como medidas e agdes de monitorizagdo, controle, gestdo e protecdo ambiental, nomeadamente no ambito dos
residuos sélidos, indicadores ambientais, espagos verdes e recursos hidricos; Planifica e garante apoio técnico e logistico,
adequado as agBes a desenvolver nos diferentes dominios ambientais; Realiza e acompanha as colheitas de anélises de dgua;
Realiza Agbes de Sensibilizagdo junto da comunidade em geral e principalmente na comunidade escolar, sobre os varios temas
ligados ao ambiente; Participa em Grupos de Trabalho com o objetivo de realizar agdes de sensibilizacdo e prote¢do do Ambiente,
através de campanhas educativas; Apoia na elaboragdo de regulamentos municipais no ambito da protegdo ambiental; Elabora
processos de licenciamento de ETAR’s.




Animacao Cultural

Competéncias atribuidas aos Servigos de Educagdo, Cultura, Desporto, Juventude e Tempos Livres do Municipio de Gondomar.
De um modo geral, desenvolve atividades de apoio no ambito da dinamizagdo comunitéria, organizacdo de ag¢Ges culturais,
desportivas, investigagdo e documentagdo. Mais especificamente, poderd colaborar com as coletividades culturais e recreativas,
procede a recolha, levantamento, inventariagdo de diversas fontes culturais, promover a organizagdo de exposi¢des e apoiar na
elaboragdo de suportes documentais, no desenvolvimento de atividades ludico-expressivas e desportivas (Expressdo plastica,
expressdo dramatica, expressdo musical, jogos didaticos e educativos) junto da comunidade jovem, estimulando o
desenvolvimento global no respeito pelas suas caracteristicas individuais, incutindo comportamentos que favoregam o
desenvolvimento social e afetivo e o incentivo por aprendizagens significativas em diferentes areas. Elaboragdo de planos anuais
de atividades e respetiva orgamenta¢do, nomeadamente nos dominios da formacgdo, de novos publicos e no apoio a criagdo
artistica; Implementagdo, acompanhamento, avaliagdo e proposta de regulagdo das diferentes atividades nesses dominios;
Andlise e prestacdo de informagdo técnica a solicitagdes dos diferentes agentes culturais tendo em vista o apoio regular ou
excecional do municipio as respetivas atividades; Acompanhamento de estudos e consultadoria relativos as atividades culturais
do municipio.

Area Financeira/
Contabilistica/
Econdmica

Apoiar a tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro, nomeadamente no que concerne a obtencao, utilizagdo e
controlo dos recursos financeiros; Planificar, organizar e coordenar a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e
os principios contabilisticos geralmente aceites; Exercer funges de consultadoria em matéria de ambito financeiro; Assumir a
responsabilidade pela regularidade técnica nas dreas contabilistica e fiscal; Verificar toda a atividade financeira, designhadamente
o cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das receitas e a realizagdo das despesas; Organizar e verificar a
elaboragdo dos documentos previsionais, suas revisdes e altera¢bes, bem como os documentos de prestagdo de contas. Preparar
todos os elementos com vista a elaboragdo dos documentos previsionais e de prestagdo de contas; Preparar, acompanhar e
executar projetos realizados com financiamentos provenientes dos fundos comunitérios, bem como dos contratos-programa.
Elaboragdo do Orgamento e Contas. Assegurar a gestdo estratégica, operacional e transacional das aquisi¢des de bens e servigos,
em articulagdo com os Servigcos envolvidos; Elaborar, em colaboragdo com os Servigos, o Plano Anual de Aquisi¢es e assegurar,
em tempo Uutil, atendendo a critérios de ordem legal, técnica, de economia e oportunidade; Desenvolver e gerir um sistema
centralizado de contratagdo que potencie a capacidade negocial do Municipio, a eficiéncia e racionalidade da contratagdo através
da centralizagdo e da integragdo das necessidades de bens e de servigos; Organizar e manter atualizado um ficheiro de base de
dados de fornecedores de bens e servigos com interesse para o Municipio; Promover todos os procedimentos de contratagdo
publica destinados ao langamento de empreitadas e a sua adjudicagdo. Garantir o apoio ao desenvolvimento associativo do
concelho, promovendo e facilitando o didlogo e o intercdmbio institucional nas dreas administrativa e de logistica entre a
autarquia e os érgdos sociais das associagdes e coletividades concelhias, centralizando a rece¢do de pedidos das mesmas e a
agilizagdo de respostas; Proceder a recolha, informatizagdo e coordenagdo de todos os elementos identificativos e
caracterizadores da realidade associativa, para criagdo de uma base de dados com o Registo Municipal das Associagdes e
Coletividades Concelhias, que sirva de suporte a analise e decisdo dos 6rgdos municipais sobre a atribuigdo de apoios e subsidios,
de uma forma criteriosa, justa e sistematizada; Agilizar e desburocratizar a comunicagdo e a tramitagdo documental bem como
0 apoio ao desenvolvimento do movimento associativo; Facilitar e simplificar o atendimento aos 6rgdos sociais do movimento
associativo, com atendimento presencial e a distdncia mais adequado, simplificado e em tempo real; Fomentar a Cooperagdo, a
partilha e garantir a articulagdo garantindo sinergia de recursos e de ofertas.

Arquitetura

Criar e projetar conjuntos urbanos, edificagdes, obras publicas e objetos, prestando a devida assisténcia técnica e orientagdo no
decurso da respetiva execugdo; Criar e projetar reabilitagdo de edificacbes e regeneragdo de espagos urbanos. Elaborar
informacdes relativas a processos na drea da respetiva especialidade, incluindo o planeamento urbanistico, bem como sobre a
qualidade e adequagdo de projetos para licenciamento de obras de construgdo civil ou de outras operagdes urbanisticas;
Colaborar na organizagdo de processos de candidatura a financiamentos comunitarios, da administragdo central ou outros;
Colaborar na definigdo das propostas de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas e
arquitetdnicas; Coordenar e fiscalizar a execugdo de obras; Articular as suas atividades com outros profissionais, nomeadamente
nas areas do planeamento do territério, arquitetura paisagista, reabilitacdo social e urbana e engenharia.

Arquivo

Estabelecer e aplicar critérios de gestdo de documentos; Avaliar e organizar a documentagdo de fundos publicos e privados com
interesse administrativo, probatério e cultural, tais como documentos textuais, cartograficos, audiovisuais e legiveis por
maquina, de acordo com sistemas de classificacdo que define a partir do estudo da instituicdo produtora da documentagao;
orientar a elaboragdo de instrumentos de descrigdo da documentagdo, tais como guias, inventarios, catalogos e indices; apoiar
o utilizador, orientando na pesquisa de registos e documentos apropriados; promover agdes de difusdo, afim de tornar acessiveis
as fontes; supervisionar o pessoal afeto a fungdo de apoio técnico de arquivista; Executar ou dirigir os trabalhos, tendo em vista
a conservagdo e o restauro de documentos; executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo
comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e servigos.

Artes Plasticas

Estabelece contacto com outros artistas, curadores e outros agentes do meio artistico; desenvolve projetos artisticos
desenvolvidos em parceria com outras dreas como a fotografia, o video, a ilustragdo, a animagdo digital, as tecnologias do som,
o design, a escrita criativa e as artes performativas com o propdsito de criar competéncias diversificadas e experiéncias proficuas
do trabalho em equipa.

Biblioteca e
Documentagao

Estabelecer e aplicar critérios de organizagdo e funcionamento dos servigos; concebe a planeia servigos e sistemas de informacdo;
selecionar, classificar e indexar documentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, desenvolvendo e adoptando sistemas
de tratamento automatico ou manual; definir procedimentos de recuperagdo e exploragdo de informagdo; apoiar e orientar o
utilizador dos servigos; promover a¢des de difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes de informacgdo primaria, secundaria e
tercidria; Proceder a gestdo da colegdo bibliografica, prevendo a incorporagdo de novos titulos, fazendo a manutengdo das
ofertas de publicagBes; Apoiar e orientar o utilizador dos servigos eletrdnicos, no servigo de atendimento online; Dar apoio as
Bibliotecas Escolares do Concelho de Gondomar, no que respeita ao tratamento técnico documental e a formagdo dos
professores encarregue da biblioteca escolar.




Comunicagao Social

Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de
estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerente
a respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora,
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; Cria, executa e acompanha todo o
processo inerente a produgdo de materiais, graficos e multimédia (informativos e promocionais); elabora propostas de materiais
graficos e multimédia adaptados a varios suportes de divulgagdo; elabora manuais de identidade de imagens graficas e projetos
de identidade corporativa (corporate identy); concebe e projeta espagos de divulgagdo, incluindo a selegdo e
adequagdo dos materiais; cria paginas web e suporta a respetiva manutencdo; executa trabalhos fotograficos, de digitalizagdo e
de manipulagdo de imagens; emite pareceres técnicos, executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.

Desporto

Coordenar e supervisionar a prescri¢do, avaliagdo, condugdo e orientagdo de todos os programas e atividades, da area da
manutengdo da condigdo fisica, aos seus utentes; Coordenar e supervisionar a avaliagdo da qualidade dos servigos prestados,
bem como propor ou implementar medidas visando a melhoria dessa qualidade; Elaborar um manual de operagdes das
atividades desportivas que decorrem nas instalagdes desportivas que prestam servigos desportivos na area da manutengdo da
condigdo fisica, nomeadamente nas Piscinas Municipais bem como pavilhdes desportivos, etc., existentes no Concelho de
Gondomar; Coordenar e regulamentar a produgdo das atividades desportivas. Superintender tecnicamente, no ambito do
funcionamento das instalagdes desportivas; Podendo, eventualmente, exercer fungdes de coordenagdo e supervisionamento do
funcionamento das instalagdes desportivas.

Educagdo

Desenvolver fungdes de andlise, elaboragdo de estudos e conce¢do de métodos e processos de trabalho, para responder as
diversas solicitagdes no ambito da componente social de apoio a familia do ensino pré-escolar e dos processos relativos aos
auxilios econémicos para o 1.2 ciclo, considerando a perspetiva do alargamento das competéncias dos municipios até ao 3.2 ciclo;
Garantir a execugdo dos diversos procedimentos inerentes ao servigo de agdo social escolar, bem como o cumprimento das
respetivas normas legais estabelecidas; Estudar e aplicar métodos de processos de natureza técnica, com autonomia e
responsabilidade, enquadrados em conhecimentos profissionais especificos, adquiridos através de curso superior na area de
educacdo; Realizar diagndstico dos processos dos alunos, enviados pelos agrupamentos de escolas para apuramento de escaldo
A e B; Realizar listagens dos alunos por escola e agrupamento com os respetivos escaldes; Realizar listagens das necessidades de
livros e material didatico a solicitar a Divisdo de Patrimonio para fornecimento aos alunos; Analisar a dindmica geral da agdo
social escolar de forma a delinear medidas, programas e dindmicas aplicadas a realidade local; Colaborar no sistema de
informacgdo e gestdo escolar; colaborar na criagdo de procedimentos para as iniciativas e projetos em curso; colaborar no
planeamento e programacdo dos sistemas facilitadores para cumprimentos das obriga¢des do municipio em matéria do sistema
educativo; dar apoio em toda a logistica dos projetos educativos desenvolvidos na Divisdo de Educagdo; dar apoio na atualizagdo
da carta educativa; dar apoio no planeamento e diagndstico do projeto educativo municipal.

Engenharia Civil

Elaborar informacdo e pareceres de carater técnico sobre processos e viabilidades de construgdo; Conceber e realizar projetos
de obras, tais como edificios, pontes, barragens, portos, vias-férreas e edificagdes industriais, preparando, organizando e
superintendendo a sua construgdo manutengdo e reparagdo; Conceber projetos de estrutura e fundagGes, escavagdo e
contengdo periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; Conceber e analisar projetos de
arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de dguas relativos a operagSes de loteamentos
urbanos; Estudar, se necessario, o terreno e o local mais adequado para a construgdo da obra; Executar os calculos, assegurando
a resisténcia e a estabilidade da obra considerada e tendo em atengdo fatores como a natureza dos materiais de construgdo a
utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e mudancas de temperatura; Preparar o programa e coordenagdo das
operagBes a medida que os trabalhos prosseguem; Preparar, organizar e realizar a superintendéncia dos trabalhos de
manutengdo e reparagdo de construgdes existentes; Fiscalizar e realizar a diregdo técnica de obras; Realizar vistorias técnicas;
Colaborar e participar em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projetos de obras de complexa ou elevada importancia
técnica ou econdmica; Conceber e realizar planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho
e especificagdes, indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; Preparar os elementos necessarios
para langamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e caderno de encargos.

Engenharia
Florestal

Estudam, planeiam e orientam a execugao de trabalhos que visam a produgdo sustentada dos recursos florestais, a protegdo das
florestas e a preservagdo da multifuncionalidade, incluindo os servigos ambientais dos ecossistemas. Potencialidades produtivas
da floresta, a especificidade da sua indUstria, as influéncias da floresta no ambiente, o desenvolvimento rural e o ordenamento
e planeamento do territério. Gerem as florestas de acordo com critérios de multifuncionalidade, responsabilizando-se pelo
crescimento, rentabilizagdo e renovagdo, bem como da vida selvagem e outros elementos do patriménio natural ou de origem
humana nelas existentes.

Engenharia
Geografica

Elaborar informacdo e pareceres de carater técnico, nomeadamente na aquisi¢do e tratamento de informacgdo geografica nos
seus diversos aspetos; Planejar, organizar, especificar a metodologia, projetar, dirigir e fiscalizar a execugdo de levantamentos
topograficos, levantamentos geodésicos, levantamentos batimétricos, levantamentos gravimétricos, levantamentos
fotogramétricos, interpretacGes de imagens para elaboragdo de cartas e a preparagdo do material para a impressdo com
simbolos, legendas, formatos e cores.

Histéria

Promover a inventariagdo, classificagdo, divulgacdo e promogdo do Patrimdnio Cultural, Arquitetdnico e Artistico do Concelho,
incluindo o edificado de potencial interesse municipal; Avaliar o interesse do Municipio na aceitagdo de doagdes, herangas e
legados, no ambito da sua competéncia; Adquirir, tratar e disponibilizar colegdes documentais que obedegam a critérios de
diversidade temdtica, de atualidade das andlises, de pluralidade de opiniGes e de diversidade de suportes; Conhecer o passado
e compreender o presente da histéria do Municipio de Gondomar; Desenvolver competéncias de forma a dar a conhecer ao
utente a histéria do Concelho; elabora, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade
e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgdos
e servigos.

Jurista

Analisar e dar pareceres juridicos em todos os processos que lhe sejam submetidos; Instruir processos de contraordenagdo;
Instruir processos disciplinares; Elaborar contratos e documentos de cariz técnico-juridico; Representar o Municipio nos tribunais
administrativos e fiscais. Elaborar estudos e propostas de regulamento. Elaborar estudos e pareceres técnicos sobre assuntos de
interesse para o trabalhador, municipe e Municipio ou sobre documento a este dirigido e sobre diplomas legais e sua repercussdo
na vida do Municipio. Desenvolve outras atividades que pelo seu grau de complexidade e responsabilidade ndo seja exigivel ser
detentor da qualidade de membro efetivo de qualquer ordem profissional legalmente aprovada. Assegurar a preparagdo de
todos os processos de natureza contratual, assessorando o notariado privativo; Dar pareceres em contratos e instrumentos
notariais.




Médico Veterinario

Cumprir e fazer cumprir as normas legais relativas a canideos e felideos; Assegurar o bom funcionamento do centro de recolha
oficial de animais de Gondomar, no ambito das competéncias que a lei determine; Fiscalizar e acompanhar a aplicagdo das
disposigoes legais e regulamentos municipais do seu dominio; Assegurar outras tarefas que lhe sejam superiormente cometidas;
Colaborar na execugdo das tarefas de inspegdo higiene-sanitaria e controlo higiene-sanitario das instalagdes para alojamento de
animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde se abatam, preparem, produzam,
transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem animais ou produtos de origem animal e seus derivados;
emitir parecer nos termos da legislagdo vigente sobre as instalagdes e estabelecimentos referidos; notificar de imediato as
doencas de declaragdo obrigatéria e adotar medidas de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional
sempre que sejam detetados casos de doencas graves.

Multimédia e
audiovisual

Planeia, elabora, organiza e controla agdes de comunicagdo para estabelecer, manter e aperfeigoar o conhecimento mutuo entre
entidades ou grupos e o publico que com estes estejam direta ou indiretamente relacionados; participa em ag¢des de caracter
protocolar; Assegura a cobertura e/ou apoio ao registo de eventos realizados pelo municipio e respetivo tratamento da
informacdo (pds-produgdo, edicdo e montagem); Desenvolver, escrita e produgdo de projetos filmicos, televisivos e videograficos
de ficgdo; documentario, institucional e publicidade; produgdo, produgdo executiva e assisténcia de produgdo de projetos
filmicos, televisivos e videograficos de ficgdo; Controle de imagem e operagdes de vt; pds-produgdo audio, captacdo de som e
sonoplastia; Assegurar a iluminagdo e assisténcia de imagem; Assegura ainda a recolha, organizagdo e tratamento da informagdo
sobre a atividade municipal, promove a sua divulgagdo e difusdo.

Nutrigdo

Avalia o estado de nutrigdo de uma dada comunidade, em especial nas areas escolar e ocupacional; Estuda os desequilibrios
alimentares geradores de doenga na comunidade ou em grupos populacionais determinados e promove a corregdo dos erros
detetados; Participa em programas de educagdo para a saude e, em geral de saude publica, no dominio da educagdo alimentar;
participa em reunides cientificas e em a¢des de formagdo e investigagdo na drea respetiva; Participa na definigdo da politica de
salide alimentar a nivel municipal; efetuar visitas semanais no dmbito higio-sanitario as cozinhas e refeitérios escolares, por
forma a efetuar a andlise das ementas e o cumprimento das normas legais de higiene e seguranga alimentar.

Planeamento
Regional e Urbano

Desenvolvimento de fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos
de natureza técnica e cientifica que fundamentam e preparam a decisdo. Elaboracdo de pareceres e outras atividades de apoio
nas areas de atuagdo comuns. Exerce fungBes com responsabilidade e autonomia técnica com enquadramento superior
qualificado, entre outros no ambito do planeamento regional e urbano.

Psicologia

Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, funges consultivas, de
estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerente
a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora,
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio
geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos drgdos e servicos, nomeadamente, apoiar
técnica e especializadamente as unidades organicas a que pertencem, na medida em que, ao longo dos ultimos anos tem vindo
a aumentar o seu ambito de intervengdo na comunidade, com o objetivo de dar respostas sociais mais ajustadas as realidades
contemporaneas, no sentido de apoiar as pessoas e as familias mais fragilizadas, social e economicamente; dinamizagdo de
acoes, projetos e gabinetes de intervengdes diversos, integrando entre outros: a Comissdo de Prote¢do de Criangas e Jovens de
Gondomar, em que se torna necessario o apoio e acompanhamento psicoldgico; por sua vez, o Espago Ser Familia no qual é
efetuado atendimento de vitimas de violéncia doméstica, que tem registado, igualmente, um aumento crescente de
atendimentos, sendo fundamental, em muitos destes processos, devido a sua especificidade e complexidade, a colaboragdo de
um/a técnico/a da area de psicologia; de igual modo, o Projeto Ser M3e que efetua o atendimento e acompanhamento de
gréavidas/pais adolescentes que tem registado um aumento, sendo necessario o acompanhamento psicoldgico dos mesmos.

Recursos Humanos

As fungdes referidas caracterizam-se, sob a orientagdo do(a) dirigente da Divisdo de Recursos Humanos, nomeadamente orientar
0s processos de recrutamento de pessoal, promovendo o normal decurso dos procedimentos concursais; Apoiar na gestdo e na
organizagdo do processo de Avaliagdo de Desempenho; Assegurar todo o processo relativo a formagdo profissional,
designadamente levantamento e analise das necessidades de formagdo; Avaliar a formagdo realizada e a tramitagdo técnica e
administrativa dos procedimentos de formagao; Elaborar pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executar
outras atividades de apoio especializado na drea cadastral e de remuneragdes; Gerir contratos de trabalho em fung¢des publicas,
periodos experimentais; Realizar e tratar dados estatistico no ambito dos Recursos Humanos, designadamente balango social,
formagdo profissional, despesas com pessoal, entre outros. Representar o 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores; Realizar o processamento mensal de
remuneragoes, subsidios, abonos, descontos dos trabalhadores e mapas a remeter as entidades respetivas; Efetuar as penhoras
de vencimentos e pensdo de alimentos; Controlar a organizagdo, informagdo e atualizagdo dos processos referentes ao
pagamento dos abonos e subsidios familiares, bem como do controlar a parentalidade; Acompanhar o controlo da assiduidade
dos trabalhadores; Acompanhar o servigo de inscrigdo, controlo e cancelamento dos funcionarios, agentes e respetivos familiares
na Assisténcia na Doenga aos Servidores do Estado (ADSE), bem como das despesas de salide comparticipadas pela ADSE;
Declarar e oficiar sobre assuntos relacionados com o servigo; Elaborar modelos de impressos utilizados pelo servigo; Participar
na elaboragdo do orcamento anual da despesa com pessoal dos trabalhadores do Municipio, juntamente com a Contabilidade;
Gerir a aplicagdo informatica de recursos humanos e apresentar sugestdes e propostas de desenvolvimento e atualizagdo; Apoiar
a diregdo do departamento quando solicitado; Assegurar outras atribuicdes que sejam superiormente cometidas em matéria de
recursos humanos.

Relagbes
Internacionais

Planear, elaborar, organizar e controlar agdes de comunica¢do para estabelecer, manter e aperfeigoar o conhecimento mutuo
entre entidades ou grupos e o publico com que estejam direta ou indiretamente relacionados; Participar em agdes de carater
protocolar. Recolher informagdes sobre a realidade politica, econdmica e cultural dos diferentes paises e regides com os quais o
municipio mantém relagbes e atualizagdo das mesmas; Pesquisa e acompanhamento de iniciativas, programas nacionais e
comunitarios no sentido de conseguir apoios financeiros para o Municipio de Gondomar, divulgando-os junto dos diversos
Pelouros; Organizagdo, elaboragdo, formalizacdo, e apoio na concretizagdo, a nivel administrativo e financeiro, das candidaturas
apresentadas pelo Municipio de Gondomar a projetos co-financiados por fundos nacionais (contratos-programa) e comunitarios
nomeadamente no ambito do Programa Operacional Regional do Norte, e dos Programas Tematicos, financiados pelo Fundo
Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER), pelo Fundo Social Europeu (FSE) e pelo Fundo de Coesdo. Planear, elaborar,
organizar e controlar agdes de comunicagdo para estabelecer, manter e aperfeicoar o conhecimento mutuo entre entidades ou
grupos e o publico com que estejam direta ou indiretamente relacionados;




RelagGes Publicas

Participar em agdes de carater protocolar; Desenvolve determinados procedimentos e regras de funcionamento a aplicar em
cerimonias e ocasides em que se encontram representados Presidente e respetivos membros do executivo, e assembleia, bem
como podem estar presentes federagdes, associagdes, entre outros, no Municipio de Gondomar. Desenvolve tarefas de suporte
técnico, nomeadamente no planeamento, organizagdo e elaboragdo de seg¢Bes solenes, rece¢des, eventos publicos municipais,
que permitem criar uma forma oficial de ordenar as precedéncias nos atos oficiais, como também regulamentar os
procedimentos que devem ser adotados no respetivo municipio face a determinados atos/eventos em que estdo representados
vdrias personalidades com representagdo politica, diplomatica, desportiva, religiosa, etc. Permite, ainda, decidir quem preside a
determinada cerimonia, quem se senta ao lado de quem, quem deve usar a palavra, que devera estar previsto pelo protocolo do
Municipio. Desempenhar outras tarefas diretamente atribuidas ao Gabinete.

Servigo Social

Colaborar na resolugdo de problemas de adaptagdo e readaptagdo social dos utentes grupos ou comunidades, provocados por
causas de ordem social, fisicos ou psicoldgica, através da mobilizagdo de recursos internos e externos, utilizando o estudo, a
interpretagdo e o diagndstico em relagdes profissionais, individualizadas, de grupo ou de comunidade; Detetar as necessidades
dos individuos, grupos e comunidades; Estudar, conjuntamente com os utentes as solugbes possiveis do seu problema, tais como
a descoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos sociais, obras de
beneficéncia e empregadores; Colaborar na resolugdo dos seus problemas, fomentando uma decisdo responsavel; Auxiliar os
utentes/as familias ou outros grupos a resolverem os seus préprios problemas, tanto quanto possivel através dos seus proprios
meios, e a aproveitarem os beneficios que os diferentes servigos lhes oferecem; Tomar consciéncia das necessidades gerais do
Concelho de Gondomar e participar na criagdo de servigos préprios para as resolver, em colaboragdo com as entidades
administrativas que representam os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagdo das estruturas e dos quadros
sociais; Realizar estudos de carater social e reunido de elementos para estudos interdisciplinares; Realizar trabalhos de
investigacdo, em ordem ao aperfeigopamento dos métodos e técnicas profissionais; Aplicar processos de atuagdo, tais como
entrevistas, mobilizagdo dos recursos da comunidade, prospe¢do social, dinamiza¢do de potencialidades a nivel individual,
interpessoal e intergrupal.

Sociologia

Executar fungBes de investigagdo; Estudar, conceber e aplicar métodos e processos cientifico-técnicos na area de sociologia;
Participar na programagdo e execugdo das atividades ligadas ao desenvolvimento do respetivo Municipio; Desenvolver projetos
e agdes ao nivel da intervengdo educativa, social e motivacional na coletividade, de acordo com o planeamento estratégico
integrado definido para a area da respetiva autarquia local; Propor e estabelecer critérios para avaliagdo da eficacia dos
programas de intervengdo social, educacional e motivacional; Proceder ao levantamento das necessidades da autarquia local;
Realizar estudos que permitam conhecer a realidade social, nomeadamente, na 4rea da educagdo, recursos humanos e outras;
Investigar factos e fenémenos que, pela sua natureza, possam influenciar a vivéncia dos cidaddos.

Solicitadoria

Pratica atos juridicos (aconselha, acompanha e representa os cidaddos junto dos 6rgdos ou servigos bem como dos utentes, e
exerce o mandato judicial nos termos da lei (pratica todos os atos de competéncia dos advogados, quando nas comarcas ndo
existe advogado, e apresenta requerimentos em que se ndo suscitem questdes de direito, sem prejuizo de exercer o mandato
sem restrigdes, nas agdes em que o patrocinio judiciario ndo é obrigatdrio. Garantir o apoio ao desenvolvimento associativo do
concelho, promovendo e facilitando o didlogo e o intercdmbio institucional nas dreas administrativa e de logistica entre a
autarquia e os érgdos sociais das associagdes e coletividades concelhias, centralizando a rece¢do de pedidos das mesmas e a
agilizagdo de respostas; Proceder a recolha, informatizagdo e coordenagdo de todos os elementos identificativos e
caracterizadores da realidade associativa, para criagdo de uma base de dados com o Registo Municipal das Associagdes e
Coletividades Concelhias, que sirva de suporte a analise e decisdo dos 6rgdos municipais sobre a atribuigdo de apoios e subsidios,
de uma forma criteriosa, justa e sistematizada; Agilizar e desburocratizar a comunicagdo e a tramitagdo documental bem como
0 apoio ao desenvolvimento do movimento associativo; Facilitar e simplificar o atendimento aos 6rgdos sociais do movimento
associativo, com atendimento presencial e a distdncia mais adequado, simplificado e em tempo real; Fomentar a Cooperagdo, a
partilha e garantir a articulagdo garantindo sinergia de recursos e de ofertas.

Turismo

Realizar estudos e outros trabalhos conducentes a definigdo e concretizagdo das politicas do Municipio na area do turismo;
Recolher, tratar e difundir toda a informagao turistica necessdria ao servico em que esta integrado; Planear, organizar e controlar
acdes de promogao turistica no Municipio de Gondomar; Coordenar e superintender a atividade de outros profissionais do setor,
se de tal for incumbido; Acompanhamento de grupos de visitantes portugueses e estrangeiros a cidade e ao concelho no ambito
de visitas guiadas; Atendimento de publico em atividades relacionadas com turismo.

CARREIRA DE ASSISTENTE TECNICO

Coordenador
Técnico (Contetdos
Funcionais de Ambito

Geral)

Coordenador Técnico - FungGes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos
resultados é responsavel. Realizagdo das atividades de programacdo e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena,
segundo orientagGes e diretivas superiores. Execu¢do de trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior complexidade.
Fungdes exercidas com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Assistente Técnico
(Conteudos Funcionais
de Ambito Geral)

Assistente Técnico - Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas
e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de
atuagdo dos 6rgdos e servigos.

Coordenador
Técnico

As fungdes referidas caracterizam-se, sob a orientagdo do(a) dirigente da unidade orgénica, nomeadamente, exerce, com relativo
grau de autonomia e responsabilidade, fungdes de chefia técnica e administrativa de assistentes técnicos afetos a areas
administrativas e por cujos resultados é responsavel; realiza atividades de programacdo e organizagdo do trabalho do pessoal
que coordena, seguindo orientagdes e diretivas superiores, designadamente as relativas a gestdo de parque e apoio logistico;
gestdo de recursos humanos; gestdo contabilistica; gestdo de patrimdnio, gestdo no ambito escolar, contratagdo publica e
aprovisionamento; secretariado técnico e atendimento integrado e outras de apoio instrumental; executa trabalhos de natureza
técnica e administrativa de maior complexidade.

Coordenador
Técnico
(Tesouraria)

Exerce, com relativo grau de autonomia e responsabilidade, fungdes de técnica e administrativa afeto a atividade de tesouraria,
por cujos resultados é responsavel; realiza atividades de programagdo e organizagdo do trabalho, seguindo orientagdes e
diretivas superiores, incumbindo-lhe genericamente: efetuar todo o movimento de liquidacdo de despesas e cobranga de
receitas; proceder a levantamentos e depésitos, conferéncias, registos e pagamentos ou recebimentos em cheque ou numerdrio.




Administrativo

Desenvolver funges que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secretaria,
contabilidade, processamento, pessoal e aprovisionamento e economato, tendo em vista assegurar o funcionamento dos érgdos
incumbidos da prestagdo de bens e servigos; Assegurar a transmissdo da comunicagdo entre os varios 6rgdos e entre estes e os
particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de expediente e outras formas de comunicagdo; Assegurar
trabalhos de digitacdo; Tratar informacdo, recolhendo e efetuando apuramentos estatisticos elementares e elaborando mapas,
quadros ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes; Recolher, examinar, conferir e proceder
a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de
maneio; Recolher, examinar e conferir elementos constantes dos processos, anotando faltas ou anomalias e providenciar pela
sua corre¢do e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo existente; Organizar,
calcular e desenvolver os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e ou manutengdo de material, equipamento,
instalagbes ou servigos; Participar, quando for caso disso, em operagSes de langamento, liquidagdo e cobranga de impostos,
taxas e outros rendimentos municipais. Assegurar o tratamento e divulgacdo da informacdo entre os varios servicos do Municipio
e demais entidades; Organizar e manter atualizados os processos relativos a gestdo dos trabalhadores; Apoiar na elaboragdo de
processamento de remuneragdes, na contratagdo de pessoal, nas transagdes com a companhia de seguros, etc.; Prestar apoio
de secretariado ao dirigente do servigo; Estabelecer contactos telefénicos com outras entidades; Proceder ao aprovisionamento
do material necessario ao funcionamento dos servigos da drea de atividade em que se integra; Assegurar a recegdo e expedi¢do
da correspondéncia.

Administragdo
Escolar

Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituragdo de dados relativos as transagBes financeiras e de operagdes
contabilisticas; Assegurar o exercicio das fun¢des de tesoureiro, quando para tal designado pelo 6rgdo executivo do
estabelecimento de educagdo ou de ensino ou do agrupamento; Organizar e manter atualizados os processos relativos a situagdo
do pessoal docente e ndo docente, designadamente a preparagdo dos elementos com vista ao processamento dos vencimentos
bem como do controlo dos registos de assiduidade; Organizar e manter atualizado o inventério patrimonial, bem como adotar
medidas que visem a conservagdo das instalagGes, do material e dos equipamentos; Desenvolver os procedimentos da aquisi¢do
de material e de equipamento necessarios ao funcionamento das diversas areas de atividade da escola; Assegurar o tratamento
e divulgagdo da informag&o entre os varios 6rgdos da escola e entre estes e a comunidade escolar e demais entidades. Organizar
e manter atualizados os processos relativos a gestdo dos alunos; Providenciar o atendimento e a informagdo a alunos,
encarregados de educagdo, pessoal docente e ndo docente e outros utentes da escola; Preparar, apoiar e secretariar reunides
do drgdo executivo da escola ou do agrupamento de escolas, ou outros 6rgdos, e elaborar as respetivas atas, se necessario.

Aferidor de Pesos e
Medidas

Exercer fungdes de natureza executiva de aplicagdo técnica, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através
de um curso técnico-profissional adequado, designadamente; Elaborar fichas e preparar elementos relativos a cobrangas;
Regular e afinar instrumentos 6ticos de precisdo mecanicos, elétricos ou 6ticos; Montar os instrumentos a aferir num banco de
ensaio apropriado e efetuar a sua ligagdo aos sistemas transmissores de movimento, aos condutores elétricos ou as tubagens
adequadas; realizagdo e agdes de fiscalizagdo, sensibilizagdo e informagdo aos utilizadores de instrumentos de pesagem e
medigdo; Acionar parafusos e outros dispositivos de regulacdo para que funcionem dentro das tolerancias prescritas, repetindo
as operagdes para os demais regimes de funcionamento; Enviar para reparagdo os instrumentos ndo suscetiveis de afinagdo,
indicando as deficiéncias encontradas; Proceder ao registo dos elementos de identificagdo dos aparelhos e dos resultados
obtidos nos ensaios efetuados; Executar tarefas de carater organizativo, administrativo e processual no ambito da sua atividade.

Desenhador

Executa e ou compdes maquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a drea de atividades dos servigos a partir de
elementos que lhe sdo fornecidos e segundo nomas técnicas especificas e, bem assim, executa as correspondentes artes finais;
Executa trabalhos de pormenorizagdo em projetos de construgdo civil e arquitetura; Executa desenhos cartograficos de espagos
exteriores dedicados ou ndo a construgdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de enquadramento urbano-paisagistico;
Executa desenhos de plantas de implantagdo topografica de espagos exteriores; Executa a ampliagdo e a redugdo de desenhos;
Efetua o cdlculo de dimensdes, superficies, columes e outros fatores ndo especificados.

Animacdo Cultural

Desenvolver atividades de apoio no ambito da dinamizagdo comunitaria, na organizacdo de agdes culturais, desportivas,
educacionais, investiga¢do e documentagdo; Colaborar com as coletividades culturais, desportivas e recreativas, com grupos de
teatro, nomeadamente ao nivel da encenagdo, confegdo de cenarios e figurinos; proceder a recolha, levantamento, inventariagdo
de diversas fontes culturais, desportivas, etc.; promover a organizacdo de exposicdes e apoiar na elaboragdo de suportes
documentais. Promover e dinamizar a organizacdo de iniciativas de carater desportivo, promovendo a participacdo da
comunidade em que se insere; Desenvolver tarefas conducentes a execugdo de planos desportivos superiormente definidos,
incluindo a concecdo e planificagdo de atividades, elaboragdo dos respetivos regulamentos e divulgagdo, nomeadamente através
do contacto com escolas, associagdes e fundagdes, prestando apoio a concretizagdo das mesmas; Elaborar pareceres e fazer
relatdrios sobre atividades desenvolvidas. Apoiar na elaboragdo de suportes documentais, no desenvolvimento de atividades
ludico-expressivas e desportivas (Expressao plastica, expressdo dramatica, expressdo musical, jogos didaticos e educativos) junto
da comunidade jovem, estimulando o desenvolvimento global no respeito pelas suas caracteristicas individuais, incutindo
comportamentos que favoregcam o desenvolvimento social e afetivo e o incentivo por aprendizagens significativas em diferentes
dreas. Por vezes podera ser incumbido de coordenar a atividade de outros profissionais no exercicio de tarefas relacionadas com
a sua especialidade.

Turismo

Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrug@es gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e
processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagcdo dos érgdos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na area do turismo,
incumbindo-lhe, nomeadamente: executar, a partir de instrugdes e orientagdes precisas, trabalhos de apoio técnico em agbes
de promogdo, animagdo e informacdo turistica; executar o servigo de expediente geral, tais como, a rece¢do, expedigdo e arquivo
de documentos; informar e dar pareceres de caracter técnico sobre matérias relacionadas como o turismo; requisitar o material
turistico e cultural necesséario ao bom funcionamento dos servigos; Assegurar a recegdo e atendimento de clientes, fazendo uso
de linguas estrangeiras; Assegurar o acompanhamento de grupos em visitas organizadas, na cidade e concelho; Apoiar o
planeamento e a definigdo de estratégias inerentes a atividade turistica; Colaborar na organizagdo e no apoio a eventos de
natureza turistica; Desenvolver todas as atividades administrativas inerentes a atividade turistica, fazendo uso de meios
informaticos.

Construgao Civil

Identificar o projeto, o caderno de encargos e o plano de trabalho de obra; Fiscalizar e acompanhar obras municipais, quer por
empreitadas, quer por administragdo direta; Efetuar tarefas de cardter técnico de estudo e concegdo de projetos, tendo em
atencgdo a constituigdo geoldgica dos terrenos e comportamentos do solo; Elaborar cadernos de encargos, normas de execugdo
e especificacBes dos materiais; Organizar, programar e dirigir os estaleiros; Preparar elementos de comunicagdo a obra e as fases
de trabalho; Analisar e avaliar os custos de mdo de obra e materiais, fazendo o controlo orgamental. Desenvolver todas as
atividades administrativas inerentes a atividade.




Topdgrafo

Efetuar levantamentos topograficos, sob a orientagdo do engenheiro gedgrafo, tendo em vista a elaboragdo de plantas, planos,
cartas e mapas que se destinam a preparagdo e orientacdo de trabalhos de engenharia ou para outros fins; Efetuar
levantamentos topogréficos, apoiando-se normalmente em vértices geodésicos existentes; Determinar rigorosamente a posi¢do
relativa de pontos notdveis de determinada zona de superficie terrestre, cujas coordenadas e cotas obtém por triangulagao,
trilateracdo, poligonacdo, interse¢bes direta e inversa, nivelamento, processos graficos ou outros; Regular e utilizar os
instrumentos de observagdo, tais como tacémetros, teodolitos, niveis, estadias, telurometros e outros; Proceder a calculos sobre
os elementos colhidos no campo; Proceder a implantagdo no terreno de pontos de referéncia para determinadas construgdes,
traga esbocos e desenhos e elaborar relatérios das operagdes efetuadas; Empenhar-se, consoante a sua qualificagdo, aum campo
de topografia aplicada, como a hidrografia, a ductografia, a imbegrafia, a mineralogia ou a aerodromografia e ser designado em
conformidade como perito gedmetra ou agrimensor. Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que Ihe
sdo cometidas por lei,
deliberagdo, despacho ou determinagdo superior.

Biblioteca e
Documentagao

Realizagdo de tarefas relacionadas com a aquisi¢do, o registo, a catalogagdo, a cotagdo, o armazenamento, de espécies
documentais, a gestdo de catalogos, os servigos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como, a
preparagdo de instrumentos de difusdo, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas e servicos de documentagdo de
acordo com métodos e procedimentos previamente estabelecidos. Participar na avaliagdo, sele¢do, aquisigdo e eliminagdo de
documentos, de acordo com os principios estabelecidos e as politicas seguidas em qualquer tipo de biblioteca ou servigo de
documentagdo; Introdugdo dos dados bibliograficos em sistemas automatizados; Participar na construgdo de inventarios,
catalogos, guias e indices, utilizando sistemas manuais ou automatizados, em bibliotecas e servigos de documentagdo; Colaborar
na elaboragdo de estatisticas de utilizagdo dos servigos; Cooperar na organizagdo e realizagdo de atividades de animag&o do livro
e da leitura e de extensdo cultural; Colaborar em tarefas de gestdo de recursos, gestdo de projetos e gestdo da qualidade;
Dominar regras de higiene e seguranca das salas de leitura; Dominar ferramentas de informética na 6tica do utilizador e utilizagdo
de ferramentas Web. Exercer as demais fungBes, procedimentos, tarefas ou atribuicbes que lhe sdo cometidas por lei,
deliberagdo, despacho ou determinagdo superior.

Natagao

Auxilio nas aulas de natagdo para utentes das Piscinas Municipais, em Iniciagdo/Aprendizagem e Aperfeicoamento/Manutengdo
e Hidroginastica e Necessidades Educativas Especiais, em todas as suas vertentes. Zela pela seguranga dos utilizadores nas
piscinas e restantes equipamentos, encaminha os utilizadores e transmite-lhes as regras de utilizagdo e seguranga; administra
primeiros socorros, quando necessario; auxilia na manutengdo e conservagdo dos espacos adjacentes aos tanques. Exercer as
demais fung¢des, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que Ihe sdo cometidas por lei, deliberagdo, despacho ou determinagdo
superior.

CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL

Encarregado Geral
Operacional

Fungdes de chefia do pessoal da carreira de assistente operacional.

Coordenagdo geral de todas as tarefas realizadas pelo pessoal afeto aos setores de atividade sob sua supervisdo. Elaborar
relatdrios periddicos, designadamente sobre o grau de execugdo das atividades que sdo de sua responsabilidade, em articulagdo
com o plano de atividades. Responsavel pelo armazém; coordena o pessoal afeto ao armazém ou outros sectores de atividade
sob sua supervisdo, por cujos resultados é responsdvel; gere o movimento do armazém; assegura a correta arrumagao,
conservagdo e acondicionamento dos materiais em armazém; garante o consumo dos materiais dentro dos prazos de validade
verifica a obsolescéncia ou deterioragdo fisica dos materiais; Receber, armazenar e zelar pela conservagdo de matérias-primas,
ferramentas, materiais, produtos acabados e outros artigos, providenciando pela manutengdo dos niveis de existéncias; Exercer
as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe sdo cometidas por lei, deliberagdo, despacho ou determinagdo
superior

Encarregado
Operacional

Fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu setor de atividade, por cujos resultados é responsavel.
Realizagdo das tarefas de programagdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagéo.
Substituicdo do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos. Reunir-se periodicamente com o seu superior hierarquico,
ao qual dara conhecimento ao andamento das obras e de quaisquer deficiéncia ou irregularidade, planeando com este o trabalho
a efetuar e recebendo deste as diretrizes que devem orientar o trabalho. Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou
atribuigdes que lhe sdo cometidas por lei, deliberagdo, despacho ou determinagdo superior.

Assistente
Operacional

Fungdes de natureza executiva, de cardter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de
complexidade varidveis.

Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensdveis ao funcionamento dos érgdos e servigos, podendo comportar esforgo
fisico.

Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a
manutengdo e repara¢do dos mesmos.

Acdo Educativa

Executar tarefas da competéncia do municipio em matéria educativa indispensaveis ao funcionamento dos servigos,
designadamente a ligagdo entre os diversos elementos que constituem a comunidade educativa (alunos, professores, pessoal
ndo docente, pais, e encarregados de educagdo); Cooperar na seguranga e vigilancia dos alunos, assegurando o encaminhamento
dos utilizadores da escola e controlando as entradas e saidas do recinto escolar, acompanhamento durante as refei¢cGes; Apoiar
nas atividades de criangas com necessidades educativas especiais; Exercer outras tarefas de atendimento e encaminhamento
dos utilizadores. Providenciar pela limpeza, arrumagdo, conservagdo dos equipamentos e exercer outras tarefas de apoio geral.

Apoio
Administrativo

Assegura o contacto entre servigos, efetua a rececdo e entrega de expediente e encomendas, anuncia mensagens, transmite
recados, presta informagdes verbais ou telefdnicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre
gabinetes, assegura a vigilancia de instalagdes, encaminha os utentes para os lugares pretendidos, controlando a permanéncia
de pessoas estranhas aos servigos, trata da correspondéncia e da sua entrega. Pode executar pequenas tarefas administrativas
de apoio, designadamente a entrada de correspondéncia, auxiliar os servigos de reproducdo e arquivo de documentos.

Armazém

Exerce fungbes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas definidas e instrugdes gerais,
de grau médio de complexidade, nas dreas de atuacdo da respetiva unidade organica, nomeadamente, expediente, arquivo,
secretaria, contabilidade, recursos humanos, aprovisionamento, economato e atendimento ao cliente; Receber, armazenar e
zelar pela conservagdo de matérias-primas, ferramentas, materiais, produtos acabados e outros artigos, providenciando pela
manutengdo dos niveis de existéncias; Executar entregas previamente requisitadas, buscando ao armazém o material, e enviar
para os respetivos servicos; Verificar a conformidade entre as mercadorias recebidas ou expedidas (interior ou exterior) e sua
respetiva documentagdo e registar eventuais danos e perdas; Providenciar a logistica do “stock” de modo facilitar a sua
conservagdo e acesso; Caso ndo existir o material requisitado, e com a devida autorizagdo realizar a compra dos materiais,
recolhendo as assinaturas nas faturas dos servigos que os solicitam, entregando o material posteriormente; Exercer as demais
fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que Ihe sdo cometidas por lei, deliberagdo, despacho ou determinagdo superior.




Asfaltador

Recobrir e consertar superficies, tais como leitos de estradas, pavimentos de pontes e pistas para avides, nelas espalhando asfalto
liquido ou massas betuminosas, mediante pulverizados ou uma pa; Examinar se o piso, depois de empedrado e cilindrado, foi
submetido a adequada lavagem com agulheta; Proceder a uma rega de colagem com este liquido, servindo-se de uma mangueira
dotada de pulverizador; Espalhar e alisar as massas betuminosas até determinados pontes de referéncia, utilizando uma pa e um
rodo; Orientar, dando instrugdes, na manobra da caldeira e sua movimentagdo; Detetar, apos esta primeira rega no terreno,
possiveis irregularidades, procedendo a sua reparagdo; Aplicar uma nova rega de asfalto a esta camada de massas, depois da
adequada cilindragem; Espalhar, por padejamento, p6 de pedra (fila) sobre o revestimento utilizado. Por vezes, proceder a
reparacdo de pavimentos realizando as tarefas indicadas; Diligenciar a manutengdo, conservagdo e limpeza da caldeira e da
mangueira, providenciando a reparagdo de eventuais avarias. Nas épocas em que ndo desenvolve fungdes especificas de
asfaltador, nomeadamente no inverno, desempenhar atividades normais de um cantoneiro de estradas; Executar outras tarefas
simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Aucxiliar de Turismo

Procede a abertura e encerramento dos postos de turismo; presta informagdes solicitadas pelos utentes; zela pelo equipamento
e material de turismo existente; entrega documentos mensagens e objetos inerentes ao servigo; entrega correspondéncia; e
participa superiormente as ocorréncias verificadas no servigo. Podendo executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de
carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Auxiliar Técnico de
BAD

Realizagdo de tarefas relacionadas com a aquisi¢do, o registo, a catalogagdo, a cotagdo, o armazenamento, de espécies
documentais, os servigos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como, a preparagdo de instrumentos
de difusdo, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas e servigos de documentagdo de acordo com métodos e
procedimentos previamente estabelecidos. Participar na sele¢do, aquisi¢cdo e eliminagdo de documentos, de acordo com os
principios estabelecidos e as politicas seguidas em qualquer tipo de biblioteca ou servico de documentagdo; Introdugdo dos
dados bibliograficos em sistemas automatizados; Participar na construgdo de inventarios, catalogos, guias e indices, utilizando
sistemas manuais ou automatizados, em bibliotecas e servigos de documentagdo; Colaborar na elaboragdo de estatisticas de
utilizagdo dos servigos; Cooperar na organizagdo e realizagdo de atividades de animagdo do livro e da leitura e de extensdo
cultural; fazer cumprir as regras de higiene e seguranga das salas de leitura; Dominar ferramentas de informatica na dtica do
utilizador e utilizagdo de ferramentas Web. Exercer as demais fungBes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe sdo
cometidas por lei, deliberagdo, despacho ou determinagdo superior.

Bate-Chapas

Fabrica, monta e repara pegas de carrogaria e outras pegas componentes dos veiculos automdveis; Mede, tragca e marca
referéncia no material; Corta chapa com tesouras, corta-frio,, serrote ou outro instrumento e bate-a sobre cepos, estacas de
varias formas, planos ou vincadeiras, utilizando martelos e outros instrumentos, a fim de Ihe dar ou devolver a forma pretendida;
ajusta para montagem as chapas trabalhadas; fixa as chapas definitivamente por meio de ferramentas necessdrias para o efeito,
quer sejam manuais, elétricas ou pneumaticas; elimina possiveis empenos provocando dilatagdes e contrages da chapa por
meio de magarico oxi-acetilénico e de um trapo molhado; enche com estanho as concavidades que ndo conseguiu eliminar e
regula as superficies trabalhadas, limando-as e esmerilando-as. Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater
manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Bilheteiro

Procede ao rececionamento as mensalidades das piscinas e entradas no regime livre na piscina; prestar informagdes; encaminhar
correspondéncia, proceder a arrecadagdo e controlo de valores provenientes de receitas arrecadadas; estar responsavel pelo
manuseamento ou guarda de valores, numerario, titulos ou documentos; bem como outras fungdes ndo especificadas. Executar
outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Calceteiro

Reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando paralelepipedos, cubos ou outros sélidos de pedra, tais como calgada a
portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcaria; é responsédvel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta

utilizagdo, procedendo, quando necessdrio, a manutengdo e reparacdo dos mesmos. Executar outras tarefas simples, ndo
especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Canalizador

Executar canalizagdes em edificios, instalagGes e outros locais, destinados ao transporte de agua ou esgotos; Montar, conservar,
reparar, cortar e enroscar tubos, soldar tubos de inox, pldastico, ferro e materiais afins; Executar redes de distribuigdo de agua e
respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessérios necessarios; Executar outros trabalhos similares ou
complementares dos descritos; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Cantoneiro

Vigia conserva e limpa um determinado trogo da estrada, comunicando aluimentos devia, executando pequenas reparagoes e
desimpedindo acessos; limpa valetas, compde bermas e desobstrui aquedutos, de modo a manter em boas condi¢Ges o
escoamento das aguas pluviais; comp&e pavimentos, efetuando reparages de calcetamento, apiloamento de pedra mole ou
derrame de massas betuminosas; executa cortes em darvores existentes nas bermas da estrada; é responsavel pelos
equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos
mesmos.Cantoneiro de limpeza - Executar fungbes de caracter manual relacionados com a remogéo de lixos ou equiparados, de
limpeza de ruas, fossas, sargetas e sumidouros, espagos urbanos, recolha de residuo sélidos e lavagem de vias publicas. Executar
corte em arvores existentes nas bermas das estradas; Outros servigos de caracter operativo ndo especifico, utilizando todos os
materiais necessarios, cabendo-lhes a responsabilidade dos mesmos sob sua guarda.

Carpinteiro de
Limpos

Executar trabalhos em madeira através dos moldes que lhe sdo apresentados; Analisar o desenho que Ihe é fornecido ou
proceder ele préprio o esbogo do mesmo; Riscar a madeira de acordo com as medidas; Serrar e topiar as pegas, desengrossando-
as; Lixar e colar material, ajustando as pegas numa prensa; Assentar montar e acabar os limpos nas obras, tais como portas,
rodapés, janelas, caixilhos, escadas, divisérias em madeiras, armagdes de talhados e lambris; Proceder a transformac&o das pegas
a partir de uma estrutura velha para uma nova e repara-las. Executar outros trabalhos similares ou complementares dos
descritos; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e
conhecimentos praticos.

Condutor de
maquinas pesadas e
veiculos especiais

Conduz maquinas pesadas de movimentagdo de terras, gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo,
manobrando também sistemas hidrdulicos ou mecanismos complementares das viaturas; zela pela conservagdo e limpeza das
viaturas, verifica diariamente os niveis de déleo e agua e comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas; pode conduzir
outras viaturas ligeiras ou pesadas; é responsdvel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, a manutencdo e reparagdo dos mesmos.

Cozinheiro

Confecionar e servir as refei¢des e outros alimentos; Cozinhar os alimentos em recipientes apropriados, a fim de os fritar, cozer,
grelhar ou assar entre outros processos; Vigiar a evolugdo dos cozinhados; Preparar e guarnecer pratos e travessas; Elaborar
ementas de refeigBes; Efetuar trabalhos de escolha, pesagem e preparacdo de géneros a confecionar; Orientar e colaborar nos
trabalhos de limpeza e arrumo das loigas, utensilios e equipamento da cozinha; Orientar e, eventualmente, colaborar na limpeza
da cozinha e zonas anexas. Podendo executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo,
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.




Eletricista

Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica; guia frequentemente a sua atividade por desenhos, esquemas ou
outras especificagdes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposi¢des legais relativas as instalagdes de que trata; localiza e
determina as deficiéncias de instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for o caso disso, aparelhos de detegdo e de medida;
é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessdrio, a manutengdo e
reparagdo dos mesmos.

Eletricista de
Automodveis

Instalar, conservar, reparar e afinar a aparelhagem e circuitos elétricos de veiculos automdveis e similares; Executar as tarefas
fundamentais do eletricista em geral, mas em atengdo as instalagdes elétricas de veiculos automdveis, o que requer
conhecimentos especificos; Utilizar condutores adequados e instalar circuitos e aparelhagem elétrica, tais como de sinalizagdo
acustica e luminosa, aquecimento, iluminagdo interior e exterior, ignigdo do combustivel, de arranque do motor e de geragéo,
acumulagdo e distribuicdo da energia elétrica; Localizar e determinar as deficiéncias de instalagdo e de funcionamento e
substituir ou reparar platinados, reguladores de tensdo, claxons, fardis, motores de arranque ou outros componentes elétricos
avariados; Ensaiar os diversos circuitos e aparelhagem e realizar as afinaces necessarias ao seu correto funcionamento. Executar
outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Fiel de Armazém

Recebe, armazena e fornece, contra requisi¢do, matérias-primas, ferramentas, acessérios e materiais diversos; escritura as
entradas e saidas dos materiais em fichas proprias; determina os saldos, regista-os e envia periodicamente aos servigos
competentes toda a documentagdo necessaria a contabilizagdo das operagdes subsequentes; zela pelas boas condigdes de
armazenagem dos materiais; é responsdvel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando
necessario, a manutencgdo e reparagdo dos mesmos. Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe
sdo cometidas por lei, deliberagdo, despacho ou determinagdo superior.

Fiel de Mercados e
Feiras

Receber, arrumar, entregar e controlar todos os bens de equipamento afetos aos mercados e feiras, observando o cumprimento
das fungdes atribuidas pelos regulamentos dos mercados e feiras; Fiscalizar as dreas comerciais, de bilhetes e de controlo do
transito dentro do mercado. Auxiliar na execugdo de cargas e descargas; Realizar tarefas de arrumagao e distribuicdo; Zelar pela
conservacdo do material a sua guarda; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo,
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Guarda noturno

Exerce a vigilancia da respetiva area das instalagdes municipais que estd sob a sua vigilancia, assegurando a verificagdo de todas
as condigOes basicas de seguranga, a fim de prevenir a ocorréncia de eventuais acidentes; controla todas as entradas e saidas
das instalagGes durante o periodo em causa; controla o sistema de alarme e toma as medidas que se impdem em caso de
emergéncia, comunicando com as entidades competentes para intervir em cada situagdo. Exercer a vigilancia noturna das
instalagdes de uma determinada drea do estabelecimento de ensino, ndo permitindo a entrada de pessoas ndo autorizadas;
Efetuar rondas frequentes as instalagGes, percorre a zona pela qual é responsavel, verificando se as portas e janelas dos edificios,
assim como automoveis estdo convenientemente fechadas e se existem quaisquer anomalias; Prestar assisténcia /auxilio a
pessoas que o solicitem a portaria, quando necessario, no ambito das funges de seguranga, durante os tempos letivos em
horério noturno; Contribuir para a seguranga da comunidade educativa, durante os tempos letivos noturnos, vigiando as
instalagGes e intervindo em qualquer situagdo de violéncia, ou noutras agdes danosas, sobre a mesma; Desligar e ligar o quadro
elétrico e, eventualmente, os sistemas de alarme, gas e agua sempre que as circunstancias o exijam; Solicitar o auxilio as forgas
de seguranga e corporagdo de bombeiros, quando justificado e caso ndo se encontre presente qualquer membro do érgdo de
gestdo.

Jardineiro

Realizar trabalhos de podas com recurso a métodos de escalada e uso de motosserras e outros instrumentos de poda; Cultivar
flores, arvores, arbustos ou outras plantas; Preparar os terrenos para semear relvados; Proceder a plantagdo e transplantagdo
de plantas; Proceder a limpeza e conservagdo dos arruamentos e canteiros; Executar tarefas relativas a cultura de flores, arvores,
arbustos e outras plantas para embelezamento de parques, jardins publicos; Plantar e conservar sebes e relvados em campos
desportivos; Preparar as terras de cultura ou viveiros, cavando-as ou adubando-as adequadamente; Espalhar as sementes ou
dispor os bolbos e as estacas; Efetuar regas e executar transplantagdes e podas; Despontar as plantas para provocar afilamentos
e efetuar desbotoamentos para que as flores se desenvolvam; Semear relvados, renovando-lhes as zonas danificadas, aparando-
os e regando-os, utilizando cortadores e/ou tesouras e mangueiras; Plantar, podar e tratar sebes e arvores; Proceder a limpeza
e conservagdo de hastes florais ou ramos; Operar com diversos instrumentos, manuais (tesouras, serrotes, pas, enxadas e outros)
ou mecanicos (maquinas de cortar relva, aspersores) para realizagdo das tarefas inerentes a fungdo da jardinagem. Executar
outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Lavador de viaturas

Limpa e lava viaturas; Limpa a viatura interiormente utilizando vassoura, escovas ou aspirador e, consoante 0s casos, mangueira
ou esfregdo com dgua e detergente; Coloca a viatura sobre um elevador adequado e aciona o respetivo comando para levar a
altura conveniente; Lava a parte inferior do estrado com um jato de agua e raspa-o, se necessario, para retirar a lama; aplica,
quando solicitado, uma camada de parafina para protegdo da estrutura metalica; Lava a viatura com uma esponja embebida em
dgua e detergente; Rega novamente a viatura com agua limpa e seca-a; Por vezes lava exteriormente o motor com agua e
petrdleo; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e
conhecimentos praticos.

Limpa-Coletores

Efetuar a limpeza de fossas e redes de drenagem; executar os trabalhos de desobstrugdo de limpeza de coletores, de sarjetas e
seus ramais e de limpeza de fossas; exercer outras atividades inerentes a fungdo, bem como executar outras tarefas simples, ndo
especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Mecénico

Repara e conserva viaturas municipais, examina os veiculos para localizar as deficiéncias e determina as respetivas causas por
trabalhos de desmontagem de certas pegas, substituindo ou reparando as mesmas, incluindo os trabalhos de montagem,
procede as afinacOes e realiza outros trabalhos para manter os veiculos em bom estado, inventaria o material necessario e
providencia a sua requisigdo. Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Motorista de
ligeiros

Conduz viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em atenc¢do a segurancga dos utilizadores e dos bens, bem
como cumprir as normas de transito; Colaborar na carga e descarga de pessoas e bens; cuida da manutencgdo das viaturas que
lhe forem distribuidas; recebe e entrega expediente ou encomendas; participa superiormente as anomalias verificadas; é
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo. Executar outras tarefas simples, ndo especificadas,
de cardter manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.




Motorista de
Pesados/ Motorista
de transportes de
passageiros

Conduzir autocarros para o transporte de passageiros, segundo percursos estabelecidos e atendendo a segurang¢a e comodidade
dos mesmos; Percorrer os circuitos estabelecidos de acordo com o horario estipulado; Efetuar as manobras e os sinais luminosos
necessarios a circulagdo, atendendo ao estado da via e do veiculo, a circulagdo de outros veiculos e pedes e as regras e sinais de
transito; Regular a velocidade tendo em atengdo o cumprimento dos horarios e a comodidade e a seguranga dos passageiros;
Parar o veiculo nos locais de paragem estabelecidos, a fim de permitir a entrada e saida de passageiros; Controlar o movimento
de passageiros efetuando, por vezes, a cobranca de bilhetes ou verificando a legitimidade dos bilhetes ou documentos
apresentados; Providenciar pelo bom estado de funcionamento do veiculo, zelando pela sua manutengdo, reparagdo e limpeza.
Por vezes, colaborar na carga e descarga de bagagens. Podera conduzir os veiculos em circuitos urbanos, interurbanos ou de
longa distancia.

Motorista Pesados

Conduzir caminhdes e outros veiculos automdveis pesados para o transporte de mercadorias e materiais; Informar-se do destino
das mercadorias, determinar o percurso a efetuar e receber a documentagdo respetiva; Orientar e, eventualmente, participar
nas operagoes de carga, arrumagao e descarga da mercadoria, a fim de garantir as condi¢des de seguranga e respeitar o limite
de carga do veiculo; Efetuar as manobras e os sinais luminosos necessarios a circulagdo, atendendo ao estado da via e do veiculo,
as condigBes meteoroldgicas e de transito, a carga transportada e as regras e sinais de transito; Efetuar a entrega da mercadoria
e documentagdo respetiva no local de destino e receber o comprovativo da mesma; Providenciar pelo bom estado de
funcionamento do veiculo, zelando pela sua manutengdo, reparagdo e limpeza; Elaborar relatdrios de rotina sobre as viagens
que efetuar.

Operador de
estagGes elevatdrias
tratamento ou
depuradoras

Efetua a vistoria aos equipamentos de bombagem, procedendo a sua manutencao; efetua a contagem didria da 4gua bombada;
procede a limpeza dos filtros de acordo com as normas técnicas aconselhadas; efetua a contagem do consumo de energia
elétrica, elaborando o respetivo mapa; efetua andlises periddicas da dgua; verifica o grau de cloragem e outros aspetos fisico-
quimicos da mesma; verifica periodicamente o estado dos equipamentos que efetuam o tratamento da agua; verifica as
condigdes gerais de higiene da estagdo; verifica o bom funcionamento dos equipamentos eletromecanicos; inspeciona o estado
das grelhas de entrada de dgua residual; verifica as condigSes gerais do processo de sedimentagdo, procedendo a limpeza dos
sedimentos quando necessario; verifica o grau de acidez das lamas, procedendo sempre que necessario a corre¢do que as normas
técnicas aconselham; acompanha com o necessario cuidado o processo de secagem das lamas; periodicamente retira amostra
de agua depurada, a fim de se conhecer o grau de pureza. Informa o superior hierarquico de qualquer anomalia verificada.

Pedreiro

Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco;
procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo
também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou complementares dos
descritos; é responsdvel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a
manutengdo e reparagdo dos mesmos. Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo,
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Pintor

Aplicar camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins, principalmente sobre superficies de estuque, reboco, madeira e metal,
para as proteger e decorar, utilizando pincéis de vérios formatos, rolos e outros dispositivos de pintura e utensilios apropriados;
Preparar superficie a recobrir e remover, se necessario, as camadas de pintura que se apresentem com deficiéncias; Limpar ou
lavar a zona a pintar, procedendo em seguida, se for caso disso, a uma reparagdo cuidada e a lixagem, seguidas de inspegdo-
geral; Selecionar ou preparar o material a empregar na pintura, misturando na devida ordem e proporgdo massas, 6leos,
diluentes, pigmentos, secantes, tintas, vernizes, cal, agua, cola ou outros elementos; Ensaiar e afinar o produto obtido até
conseguir a cor, tonalidade, opacidade, poder de cobertura, lacagem, brilho, uniformidade ou outras caracteristicas que
pretenda; Aplicar as convenientes demaos de isolante, secantes condicionadores ou primdrios, usando normalmente pincéis de
formate adequado, segundo o material a proteger e decorar; Betumar orificios, fendas, mossas ou outras irregularidades, com
um ferro apropriado; Emagar as superficies com betumadeiras; Lixar, decorrido o respetivo periodo de secagem, a fim de as
deixar perfeitamente lisas. Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Serralheiro Civil

Construir e aplicar na oficina estruturas metalicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou outras obras;
Interpretar desenhos e outras especificagdes técnicas; Cortar chapas de ago, perfilados de aluminio e tubos, por meio de tesouras
mecanicas, magaricos ou por outros processos; Utilizar diferentes materiais para as obras a realizar tais como: macacos
hidraulicos, marretas, martelos, cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento; Enformar chapas e perfilados de pequenas
secgOes; Furar e escariar os furos para os parafusos e rebites; Por vezes, encurvar ou trabalhar de outra maneira chapas e
perfilados; Executar a ligacdo de elementos metalicos por meio de parafusos rebites e outros processos. Executar outras tarefas
simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Servigos gerais

Assegurar a higiene, limpeza e conservagdo das instalagdes municipais; Colaborar eventualmente nos trabalhos auxiliares de
montagem, desmontagem e conservacdo de equipamentos; Auxiliar na execugdo de cargas e descargas; Realizar tarefas de
arrumacdo e distribuigdo; Zelar pela conservagdo do material a sua guarda; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas,
de cardter manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Telefonista

Operar uma central telefdnica, estabelecendo as ligagdes necessarias, satisfazendo os pedidos de informacgdo; Estabelecer
ligagBes telefdnicas para o exterior e transmitir aos telefones internos as chamadas recebidas; Prestar informagdes dentro do
seu ambito; Registar o movimento de chamadas e anotar, sempre que necessario, as mensagens que respeitem a assuntos de
servigo; Zelar pela conservagdo do material a sua guarda; Podendo executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater
manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Tratorista

Opera com tratores e respetivas alfaias, dumpers ou equipamentos similares aos indicados. Conduz outras viaturas ligeiras e
pesadas ou maquinas necessarias aos tratamentos de limpeza e recolha de residuos; Proceder a pequenas reparagdes,
providenciando, em caso de avarias maiores, o arranjo da viatura que conduz, neste caso, bem como em situagdes de eventuais
acidentes, participar ao setor de transportes; Zela pela conservagdo e limpeza da viatura distribuida, efetuando diariamente as
verificagdes normais do seu estado para garantir a sua operacionalidade; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de
carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Trolha

Levantar e revestir macicos de alvenaria; Assentar manilhas, azulejos e ladrilhos; Aplicar camadas de argamassa de gesso em
superficies utilizando ferramentas manuais adequadas; Executar as tarefas fundamentais de pedreiro, em geral do assentador
de manilhas de grés e cimento e do ladrilhador; Montar bancas, sanitérios, coberturas e telhas; Executar operagdes de caiagdo a
pincel ou com outros dispositivos. Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo,
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Varejador

Executa tarefas de desobstrugdo, limpeza de coletores e caixas de visita, utilizando ferramentas adequadas. Executar outras
tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.
Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo, principalmente esforgo fisico e conhecimentos
praticos.




CARREIRAS NAO REVISTA

Fiscal Municipal

Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativos a areas de ocupagdo da via
publica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de estabelecimentos comerciais ou industriais,
preservagdo do ambiente natural, deposi¢do, remogdo, transporte, tratamento e destino final dos residuos sdlidos, publicos,
domésticos comerciais, preservagdo do patrimdnio, seguranga no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territério; Prestar
informacgdes sobre situagdes de facto com vista a instrugdo de processes municipais nas areas da sua atuagdo especifica.
Elaboragdo de processos; Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, exigindo conhecimentos praticos.

Informatica -
Especialista de
Informatica

Instala componentes de hardware, software e outros periféricos; assegura a respetiva seguranga e manutengdo dos
equipamentos; atualiza o arquivo dos manuais de instalagdo, operagdo e utilizagdo dos sistemas e suportes logicos de base;
aciona o funcionamento, controlo e operagdo dos sistemas, computadores, periféricos e dispositivos de comunicagdes
instalados, atribui, otimiza e desafeta os recursos, identifica as anomalias e notifica e desencadeia as a¢des de regularizagdo
requeridas; zela pelo cumprimento das normas de seguranga fisica e légica e pela manutengdo do equipamento e dos suportes
de informagdo e desencadeia e controla os procedimentos regulares de salvaguarda da informagdo, nomeadamente cdpias de
seguranc¢a, de protegdo da integridade e de recuperagdo da informagdo; apoia os utilizadores finais na operagdo dos
equipamentos e no diagndstico e resolugdo dos respetivos problemas; instala, configura e assegura a integracdo e teste de
componentes, programas e produtos aplicacionais disponiveis no mercado; desenvolve e efetua testes unitarios e de integragdo
dos programas e das aplicagSes, de forma a garantir o seu correto funcionamento e realizar a respetiva documentagdo e
manutencgdo. Apoio a informatica nas Juntas de Freguesia, Escolas Primdrias do Concelho e Protegdo Civil.

Informatica -
Técnico de
Informatica

Instala componentes de hardware, software e outros periféricos; assegura a respetiva seguranga e manuten¢do dos
equipamentos; atualiza o arquivo dos manuais de instalagdo, operagdo e utilizagdo dos sistemas e suportes logicos de base;
aciona o funcionamento, controlo e operagdo dos sistemas, computadores, periféricos e dispositivos de comunicagdes
instalados, atribui, otimiza e desafeta os recursos, identifica as anomalias e notifica e desencadeia as a¢des de regularizagdo
requeridas; zela pelo cumprimento das normas de seguranga fisica e légica e pela manutengdo do equipamento e dos suportes
de informagdo e desencadeia e controla os procedimentos regulares de salvaguarda da informagdo, nomeadamente cdpias de
segurancga, de protegdo da integridade e de recuperagdo da informacgdo; apoia os utilizadores finais na operagdo dos
equipamentos e no diagndstico e resolugdo dos respetivos problemas; instala, configura e assegura a integracdo e teste de
componentes, programas e produtos aplicacionais disponiveis no mercado; desenvolve e efetua testes unitarios e de integragdo
dos programas e das aplicagBes, de forma a garantir o seu correto funcionamento e realizar a respetiva documentagdo e
manutengdo. Apoio a informatica nas Juntas de Freguesia, Escolas Primarias do Concelho e Protegdo Civil.

Informatica -
Técnico de
Informatica Adjunto

Incumbe realizar tarefas genericamente cometidas aos técnicos de informdtica sob a supervisdo destes ou de especialistas de
informdtica, em particular ao apoio de utilizadores a operagdo de computadores e ao suporte e programacgdo de sistemas de
microinformatica.

Policia Municipal

Agente Graduado-Coordenador de Policia Municipal

Aplicar as decisdes das autoridades municipais; Vigiar espagos publicos ou abertos ao publico, designadamente de areas
circundantes de escolas, em coordenagdo com as forgas de seguranga; Vigiar os transportes urbanos locais, em coordenagdo
com as forgas de seguranga; Intervir em programas destinados a agdo das policias junto das escolas ou de grupos especificos de
cidaddos especialmente de grupos mais vulneraveis; Guardar edificios e equipamentos publicos municipais, ou outros
temporariamente a sua responsabilidade; Regular e fiscalizar o transito rodovidrio e pedonal na drea de jurisdigdo municipal;
Fiscalizar do cumprimento dos regulamentos municipais e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos dominios do
urbanismo, da construgdo, da defesa e protegdo da natureza e do ambiente, do patrimdnio cultural e dos recursos cinegéticos;
Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento de veiculos e de circulagdo rodoviaria, incluindo a participagdo de
acidentes de viagdo que ndo envolvam procedimento criminal; Executar coercivamente, nos termos da lei, atos administrativos
das autoridades municipais; Adotar providéncias organizativas apropriadas aquando da realizagdo de eventos na via publica que
impliquem restri¢des a circulagdo, em coordenagdo com as forgas de seguranga competentes, quando necessario; Deter e
entregar imediatamente, a autoridade judiciaria ou a entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena de prisdo, em
caso de flagrante delito, nos termos da lei processual penal; Denunciar crimes de que tiver conhecimento no exercicio das suas
fungdes, e por causa delas, e competente levantamento de auto, bem como a prética dos atos cautelares necessarios e urgentes
para assegurar os meios de prova, nos termos da lei processual penal, até a chegada do érgdo de policia criminal competente;
Elaborar autos de noticia e autos de contraordenagdo das normas infringidas; Elaborar autos de noticia, com remessa a
autoridade competente, por infragdes cuja fiscalizagdo ndo seja da competéncia do municipio, nos casos em que a lei o imponha
ou permita; Efetuar agdes de policia mortuaria; Efetuar agdes de sensibilizagdo e divulgagdo de matérias de relevante interesse
social no concelho, em especial nos dominios da prote¢do do ambiente e da utilizagdo dos espacgos publicos, e cooperam com
outras entidades, nomeadamente as forgas de seguranga, na prevengdo e seguranga rodovidria. Proceder a execugdo de
comunicages, notificagdes e pedidos de averiguagdes por ordem das autoridades judicidrias e de outras tarefas locais de
natureza administrativa; Assegurar a coordenagdo, distribuindo, orientando e controlando a execugdo dos trabalhos dos agentes
da Policia Municipal; Centralizar e apresentar propostas para o desenvolvimento da atividade operacional ou de gestdo
administrativa e logistica da Policia Municipal; Assessorar o Comando no desenvolvimento da atividade operacional e nas agdes
de cooperagdo com as Forgas de seguranga; Proceder a substituicdo, nas suas faltas e impedimentos, do Comandante; Exercer
as competéncias que Ihe forem delegadas ou subdelegadas, nos termos da lei; Integrar, nas situacdes legalmente previstas, os
servigos municipais de protegdo civil.




Agente Graduado Principal de Policia Municipal

Aplicar as decisdes das autoridades municipais; Vigiar espagos publicos ou abertos ao publico, designadamente de éreas
circundantes de escolas, em coordenagdo com as forgas de seguranga; Vigiar os transportes urbanos locais, em coordenagdo
com as forgas de seguranga; Intervir em programas destinados a agdo das policias junto das escolas ou de grupos especificos de
cidaddos especialmente de grupos mais vulneraveis; Guardar edificios e equipamentos publicos municipais, ou outros
temporariamente a sua responsabilidade; Regular e fiscalizar o transito rodovidrio e pedonal na drea de jurisdigdo municipal;
Fiscalizar do cumprimento dos regulamentos municipais e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos dominios do
urbanismo, da construgdo, da defesa e protegdo da natureza e do ambiente, do patrimdnio cultural e dos recursos cinegéticos;
Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento de veiculos e de circulagdo rodoviaria, incluindo a participacdo de
acidentes de viagdo que ndo envolvam procedimento criminal; Executar coercivamente, nos termos da lei, atos administrativos
das autoridades municipais; Adotar providéncias organizativas apropriadas aquando da realizagdo de eventos na via publica que
impliquem restri¢des a circulagdo, em coordenagdo com as forgas de seguranga competentes, quando necessario; Deter e
entregar imediatamente, a autoridade judiciaria ou a entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena de prisdo, em
caso de flagrante delito, nos termos da lei processual penal; Denunciar crimes de que tiver conhecimento no exercicio das suas
fungdes, e por causa delas, e competente levantamento de auto, bem como a prética dos atos cautelares necessarios e urgentes
para assegurar os meios de prova, nos termos da lei processual penal, até a chegada do érgdo de policia criminal competente;
Elaborar autos de noticia e autos de contraordenagdo das normas infringidas; Elaborar autos de noticia, com remessa a
autoridade competente, por infragdes cuja fiscalizagdo ndo seja da competéncia do municipio, nos casos em que a lei o imponha
ou permita; Efetuar agdes de policia mortuaria; Efetuar ages de sensibilizagdo e divulgagdo de matérias de relevante interesse
social no concelho, em especial nos dominios da prote¢do do ambiente e da utilizagdo dos espagos publicos, e cooperam com
outras entidades, nomeadamente as forgas de seguranga, na prevengdo e seguranca rodovidria. Proceder a execugdo de
comunicages, notificagdes e pedidos de averiguagdes por ordem das autoridades judicidrias e de outras tarefas locais de
natureza administrativa; Assegurar a coordenagdo, distribuindo, orientando e controlando a execugdo dos trabalhos dos grupos
de agentes escalados da Policia Municipal; Proceder a substituigdo, nas suas faltas e impedimentos e sob proposta do
Comandante, do Graduado-Coordenador; Exercer as competéncias que Ihe forem delegadas ou subdelegadas, nos termos da lei;
Integrar, nas situagdes legalmente previstas, os servicos municipais de protegdo civil.

Agente Graduado de Policia Municipal

Aplicar as decisdes das autoridades municipais; Vigiar espagos publicos ou abertos ao publico, designadamente de éreas
circundantes de escolas, em coordenagdo com as forgas de seguranga; Vigiar os transportes urbanos locais, em coordenagdo
com as forgas de seguranga; Intervir em programas destinados a agdo das policias junto das escolas ou de grupos especificos de
cidaddos especialmente de grupos mais vulneraveis; Guardar edificios e equipamentos publicos municipais, ou outros
temporariamente a sua responsabilidade; Regular e fiscalizar o transito rodovidrio e pedonal na drea de jurisdigdo municipal;
Fiscalizar do cumprimento dos regulamentos municipais e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos dominios do
urbanismo, da construgdo, da defesa e protegdo da natureza e do ambiente, do patrimdnio cultural e dos recursos cinegéticos;
Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento de veiculos e de circulagdo rodoviaria, incluindo a participagdo de
acidentes de viagdo que ndo envolvam procedimento criminal; Executar coercivamente, nos termos da lei, atos administrativos
das autoridades municipais; Adotar providéncias organizativas apropriadas aquando da realizagdo de eventos na via publica que
impliquem restri¢des a circulagdo, em coordenagdo com as forgas de seguranga competentes, quando necessario; Deter e
entregar imediatamente, a autoridade judiciaria ou a entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena de prisdo, em
caso de flagrante delito, nos termos da lei processual penal; Denunciar crimes de que tiver conhecimento no exercicio das suas
fungdes, e por causa delas, e competente levantamento de auto, bem como a prética dos atos cautelares necessarios e urgentes
para assegurar os meios de prova, nos termos da lei processual penal, até a chegada do érgdo de policia criminal competente;
Elaborar autos de noticia e autos de contraordenagdo das normas infringidas; Elaborar autos de noticia, com remessa a
autoridade competente, por infragdes cuja fiscalizagdo ndo seja da competéncia do municipio, nos casos em que a lei o imponha
ou permita; Efetuar agdes de policia mortuaria; Efetuar agdes de sensibilizagdo e divulgagdo de matérias de relevante interesse
social no concelho, em especial nos dominios da prote¢do do ambiente e da utilizagdo dos espacgos publicos, e cooperam com
outras entidades, nomeadamente as forgas de seguranga, na prevengdo e seguranca rodovidria. Proceder a execugdo de
comunicages, notificagdes e pedidos de averiguagdes por ordem das autoridades judicidrias e de outras tarefas locais de
natureza administrativa; Garantir a eficacia/eficiéncia do servigo, distribuindo, orientando e controlando a execugdo dos
trabalhos do grupo de agentes da Policia Municipal escalados para o servigo de turno; Proceder a substituigdo, nas suas faltas e
impedimentos e sob proposta do Comandante, do Agente Graduado Principal e/ou Graduado-Coordenador; Exercer as
competéncias que lhe forem delegadas ou subdelegadas, nos termos da lei; Integrar, nas situagdes legalmente previstas, os
servigos municipais de protegdo civil.

Agente de Policia Municipal 12

Aplicar as decisdes das autoridades municipais; Vigiar espagos publicos ou abertos ao publico, designadamente de areas
circundantes de escolas, em coordenagdo com as forgas de seguranga; Vigiar os transportes urbanos locais, em coordenagdo
com as forgas de seguranga; Intervir em programas destinados a agdo das policias junto das escolas ou de grupos especificos de
cidaddos especialmente de grupos mais vulneraveis; Guardar edificios e equipamentos publicos municipais, ou outros
temporariamente a sua responsabilidade; Regular e fiscalizar o transito rodoviario e pedonal na drea de jurisdigdo municipal.
Fiscalizar do cumprimento dos regulamentos municipais e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos dominios do
urbanismo, da construgdo, da defesa e protegdo da natureza e do ambiente, do patrimonio cultural e dos recursos cinegéticos;
Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento de veiculos e de circulagdo rodoviaria, incluindo a participagdo de
acidentes de viagdo que ndo envolvam procedimento criminal; Executar coercivamente, nos termos da lei, atos administrativos
das autoridades municipais; Aplicar as medidas e condicionamentos necessérios aquando da realizagdo de eventos na via publica
que impliquem restri¢Ges a circulagdo, em coordenagdo com as forgas de seguranca competentes, quando necessario; Deter e
entregar imediatamente, a autoridade judiciaria ou a entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena de prisdo, em
caso de flagrante delito, nos termos da lei processual penal; Denunciar crimes de que tiver conhecimento no exercicio das suas
fungdes, e por causa delas, e competente levantamento de auto, bem como a prética dos atos cautelares necessarios e urgentes
para assegurar os meios de prova, nos termos da lei processual penal, até a chegada do érgdo de policia criminal competente;
Elaborar autos de noticia e autos de contraordenagdo das normas infringidas; Elaborar autos de noticia, com remessa a
autoridade competente, por infragdes cuja fiscalizagdo ndo seja da competéncia do municipio, nos casos em que a lei o imponha
ou permita; Efetuar agdes de policia mortuaria; Efetuar agdes de sensibilizagdo e divulgagdo de matérias de relevante interesse
social no concelho, em especial nos dominios da prote¢do do ambiente e da utilizagdo dos espagos publicos, e cooperam com
outras entidades, nomeadamente as forcas de seguranca, na prevengdo e seguranga rodovidria. Proceder a execugdo de
comunicagGes, notificagdes e pedidos de averiguagdes por ordem das autoridades judicidrias e de outras tarefas locais de
natureza administrativa; Proceder a substituigdo, nas suas faltas e impedimentos, do Agente Graduado; Integrar, nas situagdes
legalmente previstas, os servigos municipais de protegao civil.




Agente de Policia Municipal 22

Aplicar as decisdes das autoridades municipais; Vigiar espagos publicos ou abertos ao publico, designadamente de areas
circundantes de escolas, em coordenagdo com as forgas de seguranga; Vigiar os transportes urbanos locais, em coordenagdo
com as forgas de seguranga; Intervir em programas destinados a agdo das policias junto das escolas ou de grupos especificos de
cidaddos especialmente de grupos mais vulneraveis; Guardar edificios e equipamentos publicos municipais, ou outros
temporariamente a sua responsabilidade; Regular e fiscalizar o transito rodovidrio e pedonal na drea de jurisdigdo municipal;
Fiscalizar do cumprimento dos regulamentos municipais e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos dominios do
urbanismo, da construgdo, da defesa e protegdo da natureza e do ambiente, do patrimdnio cultural e dos recursos cinegéticos;
Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento de veiculos e de circulagdo rodoviaria, incluindo a participagdo de
acidentes de viagdo que ndo envolvam procedimento criminal; Executar coercivamente, nos termos da lei, atos administrativos
das autoridades municipais; Aplicar as medidas e condicionamentos necessarios aquando da realizagdo de eventos na via publica
que impliquem restri¢Ges a circulagdo, em coordenacdo com as forgas de seguranga competentes, quando necessario; Deter e
entregar imediatamente, a autoridade judiciaria ou a entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena de prisdo, em
caso de flagrante delito, nos termos da lei processual penal; Denunciar crimes de que tiver conhecimento no exercicio das suas
fungdes, e por causa delas, e competente levantamento de auto, bem como a prética dos atos cautelares necessarios e urgentes
para assegurar os meios de prova, nos termos da lei processual penal, até a chegada do érgdo de policia criminal competente;
Elaborar autos de noticia e autos de contraordenagdo das normas infringidas; Elaborar autos de noticia, com remessa a
autoridade competente, por infragdes cuja fiscalizagdo ndo seja da competéncia do municipio, nos casos em que a lei o imponha
ou permita; Efetuar agdes de policia mortuaria; Efetuar agdes de sensibilizagdo e divulgagdo de matérias de relevante interesse
social no concelho, em especial nos dominios da prote¢do do ambiente e da utilizagdo dos espagos publicos, e cooperam com
outras entidades, nomeadamente as forgas de seguranga, na prevengdo e seguranca rodoviaria; Proceder a execugdo de
comunicages, notificagdes e pedidos de averiguagdes por ordem das autoridades judicidrias e de outras tarefas locais de
natureza administrativa; Integrar, nas situagdes legalmente previstas, os servigos municipais de protegdo civil.

CARREIRAS SUBSISTENTES

Chefe de Servico de
Administragdo
Escolar
(A extinguir quando
vagar)

Participar no conselho administrativo e, na dependéncia da dire¢do executiva da escola, coordenar toda a atividade
administrativa nas areas da gestdo de recursos humanos, da gestdo financeira, patrimonial e de aquisicGes e da gestdo do
expediente e arquivo; Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servigo administrativo no exercicio didrio das suas tarefas; Exercer
todas as competéncias delegadas pela dire¢do executiva; Propor as medidas tendentes a modernizagdo e eficiéncia e eficacia
dos servigos de apoio administrativo; Preparar e submeter a despacho do 6rgdo executivo da escola ou do agrupamento de
escolas todos os assuntos respeitantes ao funcionamento da escola; Assegurar a elaboragdo do projeto de orgamento, de acordo
com as linhas tragadas pela diregdo executiva; Coordenar, de acordo com as orientagdes do conselho administrativo, a
elaboragdo do relatério de conta de geréncia.

Fiscal de Leituras e
Cobrangas

Apoio administrativo aos assistentes técnicos e operacionais, nomeadamente, assegura o contacto entre servigos, efetua a
rececdo e entrega de expediente e encomendas, anuncia mensagens, transmite recados, presta informagdes verbais ou
telefénicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre gabinetes, assegura a vigilancia de
instalagGes, encaminha os utentes para os lugares pretendidos, controlando a permanéncia de pessoas estranhas aos servigos,
trata da correspondéncia e da sua entrega. Pode executar pequenas tarefas administrativas de apoio, designadamente a entrada
de correspondéncia, auxiliar os servigos de reprodugdo e arquivo de documentos.

Fiscal de Servigos
de Higiene e
Limpeza

Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais normas aplicdveis em matéria de higiene e limpeza
publica; Presta informagdes sobre situagbes de facto com vista a instrugdo de processos municipais nas dreas da sua atuagdo;
Fiscalizar e promover a manutengdo dos recipientes destinados ao depésito de lixo, verificando se correspondem aos padrées
oficiais; Promover a colaboragdo dos utentes na colocagdo adequada dos recipientes para lixo, bem como na conservagdo dos
contentores, valas e escoadouros de aguas fluviais; Participar nas campanhas de sensibilizagdo e prevengdo publicas; colaborar
com outros servigos e organismos que atuem no dmbito da higiene publica.




