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Aviso

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de trés postos de trabalho em
regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior
(érea de Arquitetura) - BEP com o Cédigo de Oferta n2 OE201908/0734

Lista intercalar - Resultados obtidos no 22 método de selegdo obrigatério
Exame Psicolégico de Sele¢do/Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Convocatdria p/a realiza¢cdo do método de selecéio — Entrevista Profissional de Seleggo

Os candidatos convocados para a realizacdo do método de sele¢do Avaliagdo Psicolégica, obtiveram
a seguinte classificagdo:

Avaliagdo Psicoldgica
Nome Niveis R
classificativos Classificacdo

Joana Faro Azevedo Suficiente 12 valores
José Carlos da Silva Teixeira Araujo Suficiente 12 valores
Magda Maria da Cunha Castro Suficiente 12 valores
Maria José Figueiras da Costa Loureiro Suficiente 12 valores
Pedro Miguel Marques Monteiro Suficiente 12 valores
Vilma Cristina Cordeiro Ferreira Suficiente 12 valores
Adolfo Amaral Bravo Faria Bom 16 valores
Ana Filipa Sa Pinto Arcos Bom 16 valores
Ana Margarida Ferreira Vaz Bom 16 valores
Anténio Fernando Rodrigues Pinto Bom 16 valores
Antodnio Filipe Costa Ribeiro Bom 16 valores
Bruno Rafael da Cunha Vale Bom 16 valores
Catarina de Oliveira Duarte Rodrigues Araujo Bom 16 valores
Célia Maria Ferreira Jacome Bom 16 valores
Claudia Filipa Antunes Raposo Forte Bom 16 valores
Diogo Sousa de Assungdo Bom 16 valores
Estela Marisa Rua Catarino Bom 16 valores
Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo Magalhdes Bom 16 valores
Isabel Sofia Marinho Mateus Bom 16 valores
Joana Maria Prata Vieira Coelho Bom 16 valores
José Carlos dos Santos Cardoso Bom 16 valores
Maria Cristina Vieira da Silva de Figueiredo Emilio Bom 16 valores
Maria Jodo Pinelo Gongalves Bom 16 valores [".f'
Nuno Alexandre Ferreira Pinheiro Coelho Bom 16 valores [L\
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Pedro Filipe Costa Gomes Bom 16 valores
Pedro José Antunes Francisco Bom 16 valores
Rui Alexandre Frias Vilaga Bom 16 valores
Samuel Anténio Nogueira Ribeiro Aguiar Bom 16 valores
Sandra Cristina Dias Dinis Bom 16 valores
Sandra Marisa Azevedo Barbosa Ribeiro Bom 16 valores
Saulo David Martins Magalhaes Bom 16 valores
Telmo Lauro Ferreira Alves e Silva Bom 16 valores
Andreia Liliana Alves Pinho Elevado 20 valores
Antonio Alberto Lopes Fernandes Duarte Correia Elevado 20 valores
Jaime Luis Rio Ribeiro Faltou a)
Jodo Miguel Gongalves Nogueira Faltou a)
Luis Miguel da Silva Marques Faltou a)
Paulo Alexandre dos Santos Amorim Faltou a)
Rita Margarida Neves Cardoso Castro Gandra Faltou a)
Vania Filipa Esteves Marques de carvalho Faltou a)
Entrevista de Avaliagio de Competéncias (C/RIEP):
Nome Clasi:;iccagﬁo OB

Paulo César Silva Vieira Faltou a)

Rogério Lisandro Pereira Soares Faltou a)

Rui Manuel Carinha Rodrigues 14,286 valores

a) Considerando que o método de selecdo — Avaliagdo Psicoldgica/Entrevista de Avaliagdo de
competéncias, é de cardter eliminatério sdo excluidos do procedimento em causa, n3o lhes sendo
aplicado o método facultativo — Entrevista Profissional de Selegdo.

- Calendarizacio — Alteracio do dia do método de selecfio — Entrevista Profissional de Selecdo

Entendeu o juri, proceder a alteragdo da calendarizagdo do método de selegdo Entrevista Profissional de
Selecdo inicialmente prevista para o dia 21 de fevereiro, transitar a mesma para o dia 26 de fevereiro a
partir das 9,30 horas da seguinte forma:

Dia 26 de fevereiro de 2020 a partir das 09:30 horas, aos seguintes candidatos:

Nome

Adolfo Amaral Bravo Faria

Ana Filipa S3a Pinto Arcos

Ana Margarida Ferreira Vaz

Andreia Liliana Alves Pinho

Antdnio Alberto Lopes Fernandes Duarte Correia

Anténio Fernando Rodrigues Pinto
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Anténio Filipe Costa Ribeiro

Bruno Rafael da Cunha Vale

Dia 26 de fevereiro de 2020 a partir das 11:00 horas, aos seguintes candidatos:

Catarina de Oliveira Duarte Rodrigues Araujo

Célia Maria Ferreira Jdcome

Claudia Filipa Antunes Raposo Forte

Diogo Sousa de Assungao

Estela Marisa Rua Catarino

Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo Magalh3es

Isabel Sofia Marinho Mateus

Joana Faro Azevedo

Joana Maria Prata Vieira Coelho

Dia 26 de fevereiro de 2020 a partir das 14:30 horas, aos seguintes candidatos:

José Carlos da Silva Teixeira Araujo

José Carlos dos Santos Cardoso

Magda Maria da Cunha Castro

Maria Cristina Vieira da Silva de Figueiredo Emilio

Maria Jodo Pinelo Gongalves

Maria José Figueiras da Costa Loureiro

Nuno Alexandre Ferreira Pinheiro Coelho

Pedro Filipe Costa Gomes

Pedro José Antunes Francisco

Dia 26 de fevereiro de 2020 a partir das 16:00 horas, aos seguintes candidatos:

Pedro Miguel Marques Monteiro

Rui Alexandre Frias Vilaga

Rui Manuel Carinha Rodrigues

Samuel Anténio Nogueira Ribeiro Aguiar

Sandra Cristina Dias Dinis

Sandra Marisa Azevedo Barbosa Ribeiro

Saulo David Martins Magalhdes

Telmo Lauro Ferreira Alves e Silva

Vilma Cristina Cordeiro Ferreira

Mais se informa que os citados candidatos, deverdo comparecer na data e horarios mencionados, no
GoldPark, sito na Rua Parque Tecnoldgico, s/n — 4420-628 Gondomar (Junto ao Centro de Satide de S.
Cosme-Gondomar), munidos do cartdo de cidado. p
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Pacos do Municipio dg Gondomar, 17 de fevereiro de 2020

O Presidente do Jdri,
1

N

(En/g.g Leonel Ramos)
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