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Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de quatro postos de trabalho
em regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, na carreira/categoria de Técnico
Superior (area de Engenharia Civil) - BEP com o Cédigo de Oferta n2 OE201908/0732

(Anexo 1)
Lista com resultados obtidos no método de sele¢ao facultativo

Entrevista Profissional de Sele¢ao

Nome Resultados

EPS
Alvarim Fernando Oliveira de Almeida 12
Ana Catarina Pinto de Sousa 10
Ana Sofia Castro Moreira 12
Catia Rosana Rodrigues Custddio 18
David Hélder Castro Moreira 14
Diogo Alexandre Lages Augusto 16
Elisabete Teresa Silva Barbosa Cardoso 12
Filipa Manuela Pereira Guimardes Coelho 12
Ivo André Antunes Rosario 16
Joana Serra Soares Forte 12
José Manuel Peixoto dos Santos 10
José Miguel Ribeiro Branco 10
Luis Filipe Bentes Leal 10
Luis Miguel Vieira Martins 12
Pedro Miguel Azevedo da Silva 10
Rui Manuel Cardoso Fonseca 12
Tiago André Pereira Santos 16
Tiago Miguel Lopes Costa 14
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