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PROCEDIMENTO CONCURSAL COM VISTA AO PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA
DE 22 GRAU - DIVISAO DE MOBILIDADE - OE201911/0030

Considerando os termos estabelecidos no n2 6 do art.2 212 da Lei n2 64/2011, de 22 de dezembro,
aplicada a Administragdo Local pela Lei n2 49/2012, de 29 de agosto, o juri, findo o procedimento
concursal, elabora a proposta de designagdo, com a indicagdo das razdes porque a escolha recaiu
no candidato proposto, abstendo-se de ordenar os restantes candidatos.

Assim, publicam-se os resultados obtidos no procedimento supra referenciado, bem como a
designagdo do candidato proposto, pelo juri do procedimento para o desempenho do cargo de
Chefe de Divisdo de Mobilidade, a saber:

Avaliagdo Final
Nome AC EP
(40%) | (60%) | TOTAL
Carlos Eurico Martins Ferreira 5,5992 9,6 15,199
Filipe Jodo Ribeiro de Abreu 5,360 4,8 10,160
José Eduardo de Azevedo Pedrosa 6,424 7.2 13,62

Assim, o juri propds a designagdo do candidato Carlos Eurico Martins Ferreira, para o desempenho
do cargo, pois possui o perfil adequado e pretendido, bem como experiéncia na drea, para
assegurar a gest3o, direc3o e coordenagdo da atividade da DIVISAO DE MOBILIDADE, chefiada por
um dirigente intermédio de 22 grau.

Pagos do Municipio de Gondomar, 10 de margo de 2020

Por delegacdo de competéncias
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Afixe-se nos locais publicos do costume/site do Municipio
A Vereadora dos Recursgs Humanos
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