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Procedimento concursal comum para o recrutamento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior (area funcional de Auditoria) — BEP com Cédigo de Oferta
n.2 202007/0619

AVISO
LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Divulga-se a lista de candidatos admitidos e a excluir do procedimento concursal comum de
recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho em regime de Contrato de Trabalho
por Tempo Indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior, cujo aviso de abertura foi
publicado no Didrio da Republica n 142, 22 série, de 23/07/2020, aviso n2 10841/2020 bem como
na Bolsa de Emprego Publico com o Cédigo de Oferta n® OE202007/0619, a saber:

CANDIDATOS ADMITIDOS:

Anibal Rui dos Santos Magalh&es

Armindo Cruz Ferreira

Bruno Edgar dos Santos Reis

Carla Alexandra Nogueira Pinto Ferreira

Carlos Filipe da Silva Afonso

Daniel Moreira Martins

Filipe André Castro Pinto

Lia Susana Rocha Costa

Lucilia Maria Duarte Pessoa

Raquel Sofia Faria Cunha

Rui da Mota Ferreira

Susana Sofia Mendes Monteiro

CANDIDATOS A EXCLUIR, com os fundamentos abaixo mencionados:

Abel Fldvio Mendes Sousa a)
Ana Catarina Ramos Rocha a)
Ana Sofia Torres da Silva Machado a)
Carlos Augusto Martinho Moreira Carneiro a)
Catarina da Silva Pereira a)
Catarina Daniela de Sousa Martinho a)
Catia Alexandra Ferreira Martins a)
Daniela Novo Meira a)
Diana Vanessa Seabra Brito a)
Diogo Filipe Barros Barbosa a)
Eduarda Filipa Alves Bessa a)
Flor Liberta Silva Dias a)
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Inés Carolina dos Santos Teixeira Afonso a)
Jodo Filipe Ribeiro Silva a)
Jo3o Tiago da Silva Campos a)
Juliana Soares Ferreira a)
Laura Maria Antunes Ferreira de Jesus Pinto a)
Leonardo Marques da Silva a)
Maria Catarina Duarte da Cruz a)
Mario Manuel Lopes Fernandes a)
Marlene Oliveira Cardoso a)
Miguel Gongalves Pacheco a)
Miguel Mondim Teixeira a)
Nuno Miguel Tomés Coelho da Silva a)
Raquel do Rio Ferreira Andrade a)
Ricardo Jorge Milheiro Brito a)
Rogério Paulo Silva Carvalho a)
Sandra Isabel de Amorim Barbosa a)
Sandra Maria Chaves a)
Sandra Maria Fernandes Gomes a)
Silvia Marina Castro Alves de Ribeirinha a)
Tania Margarete Teixeira Ribeiro a)

Fundamentag¢do da exclusio:

a) N3o possuir as habilitagbes literarias exigidas, conforme estipulado no aviso de abertura,
ponto 8.2..

Notificagdo:

Os candidatos a excluir s3o notificados, para a realizagdo da audiéncia prévia nos termos do Cédigo
do Procedimento Administrativo, sendo concedido o prazo de 10 dias Uteis, para os interessados
dizerem, por escrito, o que se Ihes oferecer, conforme o disposto no n2 1 do art.2 222 e alinea a) do
n? 1 do art.2 232 da Portaria n2 125-A/2019, de 30 de abril.

Para os efeitos atras, deve utilizar obrigatoriamente o formulario de audiéncia dos interessados que
se encontra disponivel no site do Municipio — www.cm-gondomar.pt — balcdo virtual — servicos
online — Recursos Humanos, mediante o preenchimento do respetivo formulario.

Todos os documentos devem ser entregues no formato PDF, com o nome identificativo do
documento submetido, sem carateres especiais (¢, &, G, #, etc.).

Na impossibilidade de submeter o respetivo formuldrio (audiéncia dos interessados) através dos
servicos on-line do Municipio podera submeté-lo presencialmente, nos servigos do Balcdo Unico de
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Atendimento, durante o hordrio de expediente e dentro do prazo concedido no ambito da
audiéncia prévia.

Pagos do Municipio de Gondomar, 13 de outubro de 2020

A Presidente do Juri,

(Dr:2 Aurara Vieira)
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