
 
 
 
 
 
 

 

 

  

  

 

Divisão de Recursos Humanos 

Aviso 

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de dez postos de trabalho 
em regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, na carreira/categoria de Assistente 
Técnico - BEP com o Código de Oferta nº OE202007/0127 

 

Resultados do 2º método de seleção 

Avaliação Psicológica 
 

NOME CLASSIFICAÇÃO NÍVEL CLASSIFICATIVO 

André Filipe Moreira Ribeiro dos Santos 20 ELEVADO 

Andreia Cristina da Silva Lourenço 16 BOM 

Tânia Alexandra de Castro Almeida 16 BOM 

João Paulo de Sampaio Soares Coutinho 16 BOM 

Susana Maria Sousa Nogueira 16 BOM 

Cláudia Cecília Moreira da Silva 16 BOM 

Fabiana de Almeida Oliveira 16 BOM 

Ana Isabel Melo Felgueiras 16 BOM 

Ana Rita Santos Strecht 16 BOM 

Eugénio Joaquim Saraiva 16 BOM 

Raquel Alexandra Braga Oliveira Enes Ribeiro 16 BOM 

Ana Filipa de Sousa Silva 12 SUFICIENTE 

Ana Rita Freitas Moreira 12 SUFICIENTE 

Anabela Cristina Oliveira Gonçalves Coelho 12 SUFICIENTE 

Carla Lúcia França de Oliveira e Castro 12 SUFICIENTE 

Diana Rita de Pinho Oliveira Gordo 12 SUFICIENTE 

Joana Filipa da Cruz Madureira 12 SUFICIENTE 

Liliana Alexandra Castro Ferreira 12 SUFICIENTE 

Sónia Alexandra Gomes Cunha Barbosa 12 SUFICIENTE 
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André Filipe da Rocha Ramos 12 SUFICIENTE 

Henrique Aires Leal 12 SUFICIENTE 

Liliana Maria Oliveira Monteiro Meireles 
Alexandre 12 

SUFICIENTE 

Mário José Cardoso da Silva 12 SUFICIENTE 

Marta Andreia Alves Cardoso 12 SUFICIENTE 

Marta Maria Silva Ribeiro Sousa 12 SUFICIENTE 

Nuno Filipe Faria Cardoso 12 SUFICIENTE 

Pedro Miguel da Silva Cunha 12 SUFICIENTE 

Válter Eládio Oliveira Silva Ramos 12 SUFICIENTE 

Catarina Sofia Cruz Madureira 12 SUFICIENTE 

Cindy dos Santos Oliveira 12 SUFICIENTE 

Flávio António da Fonseca Alves 12 SUFICIENTE 

José Manuel Reis Oliveira Silva 12 SUFICIENTE 

Rúben Daniel Alves Moura 12 SUFICIENTE 

Vitória Regina Gomes Madureira 12 SUFICIENTE 

Idalina Maria Gomes da Silva 12 SUFICIENTE 

Miriam Nunez Fernandes 12 SUFICIENTE 

Sara Filipa Pinto Gomes 12 SUFICIENTE 

Sofia Daniela Ferreira dos Santos 12 SUFICIENTE 

Ana Cristina Pinto Monteiro dos Santos 8 REDUZIDO – a) 

Ana Filipa Mendes Monteiro 8 REDUZIDO – a) 

Silvana Cláudia Gonçalves Neves 8 REDUZIDO – a) 

Paula Cristina Guedes de Carvalho Nogueira 8 REDUZIDO – a) 

Maria Odete da Silva Lopes Fernandes 4 INSUFICIENTE – a) 

Alexandra Patrícia Vilaça Forte  faltou ___ b) 

Patrícia Alexandra Marques Pinto  Faltou ___b) 

Paulo Jorge Moreira Saro Mateus  faltou ___b) 

Raquel Lamas Gonçalves Ribeiro  faltou ___b) 
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Exclusão de candidatos: 

Considerando que a prova de Avaliação Psicológica é de caráter eliminatório, foram excluídas do 

procedimento os candidatos não aptos, identificados sob alínea a), não lhes sendo aplicado o método 

de seleção seguinte. 

Foram igualmente excluídos os candidatos que não compareceram, identificados sob alínea b). 

 

Resultados do 2º método de seleção 

Entrevista de Avaliação de Competência 

 

  

NOME CLASSIFICAÇÃO NÍVEL CLASSIFICATIVO 

Carina Ribeiro dos Santos 
20 

ELEVADO 

Carmen Maria Mota Rocha Pereira 
16 

BOM 

Ivone Alexandre Moreira dos Santos 
20 

ELEVADO 

Pedro Alexandre Martins Justa 
 Faltou b)________ 

Sara Maria Serra Goncalves Faltou  b)__________ 

Sandra Cristina da Rocha Santos Dias Ribeiro -  Faltou  b)__________ 

 

Foram excluídos os candidatos que não compareceram, identificados sob alínea b) 

Os candidatos aprovados serão notificados para a realização do terceiro e último método de seleção – 

Entrevista Profissional de Seleção, através de correio eletrónico. 

Mais se informa que o último método de seleção – Entrevista Profissional de Seleção – será realizado 

nos próximos dias 29 e 30 de dezembro, nas instalações do Multiusos de Gondomar, sito na Avenida 

do Multiusos – 4420-230 – Gondomar. 

Paços do Município de Gondomar, 23 de dezembro de 2020. 
 

 A Presidente do Júri, 
 
 

(Dr.ª Júlia Ribeiro) 
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