
 
 
 
 
 
 

 

 

  

  

 

Divisão de Recursos Humanos 

Aviso 

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de dez postos de trabalho 
em regime de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado, na carreira/categoria de Assistente 
Técnico - BEP com o Código de Oferta nº OE202007/0127 
 

 

Convocatória para a realização do método de seleção – Avaliação Psicológica (para os candidatos que 

ficaram impedidos de comparecer por motivos de confinamento obrigatório) 

 

 

Os candidatos, aprovados no 1º método de seleção (Prova de Conhecimentos), abaixo 

designados, ficaram impedidos de comparecer ao 2º. método avaliativo (avaliação psicológica) 

realizado no passado dia 21 de dezembro, por motivos de confinamento obrigatório. Nesta 

conformidade, notificam-se os mesmos, para a realização do 2º. método de seleção – Avaliação 

Psicológica, no próximo dia no dia 29 de dezembro de 2020, pelas 9.30.h, no Multiusos de 

Gondomar, sito na Avenida Multiusos – 4420-230 Gondomar, a saber: 

- Ana Isabel Cunha Torres; 

- Nuno Henrique Nascimento Pedro; 

 

Mais se informa, que os candidatos aprovados no respetivo método avaliativo (Avaliação 

Psicológica), serão notificados para o último método avaliativo – Entrevista Profissional de 

Seleção – que se irá realizar no dia 30 de dezembro, do corrente ano, a partir das 9.00h, no 

Multiusos de Gondomar, sito na Avenida Multiusos – 4420-230 Gondomar. 

 

Paços do Município de Gondomar, 26 de dezembro de 2020. 

 

A Presidente do Júri,  

 

 

___________________________ 

(Dr.ª Júlia Ribeiro) 
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