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AVISO

Procedimento Concursal comum para o preenchimento de sete (7) postos de
trabalho da categoria e carreira de Assistente Operacional do Mapa de Pessoal desta
Camara Municipal, na modalidade de relagao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, restrito a candidatos que estejam abrangidos com o estipulado no
Orcamento de Estado para o ano de 2021, aprovado pela Lei n2.75-B/2020 de 31 de
dezembro — “As Autarquias Locais, no ambito do processo de transferéncias regulado
pela Lei n2. n2. 50/2018, de 16 de agosto, excecionalmente, podem efetuar a conversio a
de vinculos de emprego publico a termo resolutivo em vinculos de emprego publico por
tempo indeterminado”

LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Divulga-se a lista de candidatos admitidos e a excluir do procedimento concursal comum de
recrutamento para o preenchimento de sete postos de trabalho em regime de Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado, na carreira/categoria de Assistente Operacional, cujo aviso de
abertura foi publicado na Bolsa de Emprego Publico com o Cédigo de Oferta n2 OE202101/0693 a
saber:

CANDIDATOS ADMITIDOS:

Ana Cristina Pereira Neves Sousa

Ana Maria Oliveira M. Freitas da Conceicdo Santos

Carolina Rosa dos Santos de Almeida Loureiro

Luisa Manuela da Silva Sousa Cerqueira

Maria Salomé de Sousa Castro Magalh3des Santos

Paula Maria da Silva Cardoso Duarte

Ricardo Miguel Ferreira Soares de Carvalho

CANDIDATOS A EXCLUIR:

Nome Fundamentagdo
Adriano Alfredo Moutinho Teixeira Pereira a)
Ana Catarina Resende a)
Ana Catarina Sousa Moreira a)
Ana Claudia Carvalho Presas a)
Ana Ferreira Viegas Paulo a)
Ana Filipa Soares Giesta a)
Ana Luisa Vilaga Ferreira a)
Ana Raquel da Costa Vale Machado a)
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Ana Rita Merencio Reis a)
Ana Sofia Santos Oliveira a)
Andreia Cristina da Cunha Sousa a)
Andreia Cristina Rocha Moreira e Silva a)
Andreia Patricia Ferreira Ribeiro a)
Armando José de Sousa dos Santos a)
Bruno Costa Pedrosa a)
Carlos Alberto Victor Leitdao a)
César Augusto Ferreira Almeida a)
Clara Andreia de Oliveira Correia Mendes a)
Claudia Maria de Sousa Martins Carrigo a)
Claudia Vanessa Monteiro dos Santos a)
Cristina Maria Pereira Miranda a)
Eliana Marisa Marques Arouca Neves a)
Emanuel Alexandre Gigante Carneiro a)
Fabiana Borges do Espirito Santos a)
Fabricio Jesus Silva a)
Fatima Claudia Dias Da Costa Peixoto Silva a)
Felisbela da Concei¢do Custédio Nunes a)
Filipa dos Santos Machado a)
Flavio Igor Rodrigues da Silva Pereira Ferreira a)
Flavio Rogério Oliveira Magalhdes a)
Florbela Augusta Sousa Ramos Rocha a)
Florbela Maria Dias Carvalho a)
Francisco Jorge Martins Gabriel a)
Giselle da Silva Moreira a)
Gracinda De Jesus Colago a)
Helder Jodo Silva Santos a)
Héldera Carla Madureira da Cunha Cardoso a)
Hugo Filipe Soares Caseira a)
Isabel Maria Correia da Piedade a)
Joana Fernandes Silveira a)
Joana Marina Moreira Bastos a)
Jodo Carlos Afonso Neves Martins Avelino a)
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José Luis Santos Teixeira a)
Leandro Augusto Rodrigues a)
Leandro Morais Lourengo a)
Liliana Conceig¢do Santos Moreira a)
Liliana Isabel Figueiredo Gama Trifault a)
Lucia Cristina Ribeiro Mendes a)
Luis Renato da Silva Oliveira a)
Luisa Mdnica Moreira Guimaraes a)
Maria da Conceigdo Rodrigues de Almeida a)
Maria de Fatima da Silva Garcia a)
Maria Goreti de Sousa Martins a)
Maria Rosa Branddo Constante Abreu a)
Maria Teresa de Jesus Moreira da Costa a)
Mariana da Silva Cunha a)
Mariana Vieira Costa Varandas a)
Marisa Cristina Ferreira Campos a)
Marta Alexandra Ribeiro Otto Reuss Gandra a)
Marta Sofia Marques Ismael a)
Patricia Alexandra Silva Barbosa Rocha a)
Patricia Raquel Domingues Tavares a)
Paula Sofia Pinto Sousa a)
Pedro Filipe Martins Gongalves a)
Renata Cristina Borges da Costa a)
Renata Filipa Oliveira Ferreira a)
Ricardo do Rego Prado a)
Rosa Maria da Silva Magalhaes a)
Rui Pedro Teixeira Mateus a)
Sandra Madalena Soares da Silva a)
Sara Filipa Soares Ferreira da Silva a)
Silvia Alexandra Ramos Pinto a)
Simone Figuerédo Souza a)
Sénia Cristina Lopes André dos Santos a)
Sénia Maria Fernandes Novais Ferreira a)
Soraia Alexandra Moreira da Silva a)
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Susana Alexandra Gouveia da Silva a)
Susana Maria de Castro Leite a)
Susana Maria Gaspar Martins a)
Susana Maria Sousa Nogueira a)
Tania Sofia Pereirinha Campelo a)
Tatiana Patricia Brites Barros a)
Fundamentagao:

a) - Ndo reulne os requisitos de admissado definidos no ponto 9 do aviso de abertura, ou seja, exerca
fungBes que correspondam ao conteudo funcional da referéncia a concurso (funcdes/servico) com
vinculo juridico a termo resolutivo certo que estejam abrangidos com o estipulado no Orgamento
de Estado para o ano de 2021, aprovado pela Lei n2.75-B/2020 de 31 de dezembro — “As Autarquias
Locais, no ambito do processo de transferéncias regulado pela Lei n2. n2. 50/2018, de 16 de agosto,
excecionalmente, podem efetuar a conversao a de vinculos de emprego publico a termo resolutivo
em vinculos de emprego publico por tempo indeterminado”

Notificagao:

Os candidatos a excluir sdo notificados, para a realizacdo da audiéncia prévia nos termos do Cddigo
do Procedimento Administrativo, sendo concedido o prazo de 10 dias Uteis, para os interessados
dizerem, por escrito, o que se |lhes oferecer, conforme o disposto no n? 1 do art.2 229 e alinea a) do
n2 1 do art.2 232 da Portaria n2 125-A/2019, de 30 de abril.

Para os efeitos atrds, deve utilizar obrigatoriamente o formulario de audiéncia dos interessados que
se encontra disponivel no site do Municipio — www.cm-gondomar.pt — balcdo virtual —servicos
online — Recursos Humanos, mediante o preenchimento do respetivo formuldrio.

Todos os documentos devem ser entregues no formato PDF, com o nome identificativo do
documento submetido, sem carateres especiais (¢, 3, 0, #, etc.).

Na impossibilidade de submeter o respetivo formulario (audiéncia dos interessados) através dos
servicos on-line do Municipio poderd submeté-lo presencialmente, nos servicos do Balcdo Unico de
Atendimento, por marcac¢do, durante o horario de expediente e dentro do prazo concedido no
ambito da audiéncia prévia.

Pacos do Municipio de Gondomar, 25 de fevereiro de 2021.

A Presidente do Juri,

JULIA ZELIA Assinado de forma

digital por JULIA ZELIA

DE FREITAS Dt Fremas riBEIRO

Dados: 2021.02.25

RIBEIRO 1929267
(Dr2. Julia Ribeiro)
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