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 MUNICÍPIO DE GONDOMAR

Aviso n.º 3620/2021

Sumário: Consolidação de mobilidades internas no órgão na categoria de coordenador técnico e 
encarregado operacional.

Consolidação definitiva de mobilidade intercarreiras

Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, (LTFP), 
torna -se público que, por meu despacho de 11/06/2019, foram autorizadas as consolidações de-
finitivas da mobilidade interna, intercarreiras/intercategorias, tendo sido celebrados os respetivos 
contratos, ao abrigo do disposto no artigo 99.º -A do Anexo ao diploma supra referenciado, aditado 
pelo artigo 270.º, da Lei n.º 42/2016, de 28 de dezembro, dos trabalhadores infra, com efeitos a 
01/06/2019, a saber:

Para a categoria de Coordenador Técnico da carreira de Assistente Técnico:

Aldina Maria da Cunha Ribeiro, encontra -se posicionada na 2.ª posição remuneratória e no 
17 nível remuneratório;

Laurinda da Silva Cunha, encontra -se posicionada na 2.ª posição remuneratória e no 17 nível 
remuneratório;

Madalena Cláudia da Rocha Oliveira, encontra -se posicionada na 2.ª posição remuneratória 
e no 17 nível remuneratório;

Maria Alice Moreira de Sousa Alves, encontra -se posicionada na 2.ª posição remuneratória e 
no 17 nível remuneratório;

Para a categoria de Encarregado Operacional da carreira de Assistente Operacional

Gaspar Joaquim Leal da Silva Coutinho, encontra -se posicionado na 1.ª posição remuneratória 
e no 8 nível remuneratório;

José Marques Faria Alves, encontra -se posicionado na 1.ª posição remuneratória e no 8 nível 
remuneratório;

Maria Cidália da Rocha Viera da Cruz, encontra -se posicionada na 3.ª posição remuneratória 
e no 10 nível remuneratório

Maria de Fátima dos Santos Carvalho Pimenta, encontra -se posicionada na 2.ª posição remu-
neratória e no 9 nível remuneratório;

Maria José Ferreira Almeida Ribeiro, encontra -se posicionada na 2.ª posição remuneratória 
e no 9 nível remuneratório;

Maria da Luz das Neves Araújo, encontra -se posicionado na 2.ª posição remuneratória e no 
9 nível remuneratório;

Rosa Maria Pinto Oliveira Pereira, encontra -se posicionado na 4.ª posição remuneratória e 
no 11 nível remuneratório;

Sónia Cristina Veríssimo Esteves, encontra -se posicionado na 2.ª posição remuneratória e no 
9 nível remuneratório;

1 de fevereiro de 2021. — A Vereadora dos Recursos Humanos, Dr.ª Maria Aurora Moura Vieira.
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