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Procedimento concursal comum para o recrutamento de dez postos de trabalho na carreira/categoria
de Assistente Operacional (drea funcional de Cantoneiro de Limpeza) — BEP, Cédigo de Oferta n2

OE202101/0057

1. Listaintercalar - Resultados obtidos no método de sele¢do — Entrevista Profissional de Selecdo

2. Lista Proviséria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados

1. - Lista intercalar - Resultados obtidos no método de seleg¢do facultativo

- Entrevista Profissional de Seleg¢do (EPS)

NOME EPS
Agostinho Miguel da Silva Mesquita 16
Agostinho Nuno Lopes Caturna 12
Alberto Pinto Ribeiro 16
Ana Catarina Antunes Vieira 14
Anabela Pereira Cardoso 10
Anténio Belo Oliveira Melo 10
Armando José de Sousa Santos 14
Artur José Sousa Gandarela Vasques 14
Barbara de Sousa Rodrigues 10
Carla Cristina Ferreira Pinto Ramos Alves 12
Carlos Miguel Jordao Fernandes 12
Catia Alexandra Gomes Ribeiro 8
Célia Sofia Lopes Gomes 10
David Albano Mendes Silva 20
Débora Filipa Leite Cardoso 14
Diana Patricia Pereira das Neves 14
Eva Esperanga Moura da Silva Lourengo 16
Fernando Manuel Neves Soares 14
Fernando Rui dos Santos Almeida Lourengo 10
Francisco Carlos Ribeiro da Silva Caldas 18
Francisco Nelson Neves Santos 14
Helena Cristina Gomes Vidal Cardoso 16
Henrique Aires Leal FALTOU
Henrique Ferreira Rua 12
Joana Raquel Matos Carvalho 10
Jodo Manuel Teles Silva Guedes 12
Jodo Pedro Pereira Pinto 18
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']oéo Ricardo Teixeira Sousa Moreira 16 ]
Joaquim Antonio Ferreira Silva 12
Joaquim Jorge Silva Moreira 18
Jorge Manuel Magalh3es Fernandes Neves 16
José Fernando Correia Guedes 18
Justa Madalena Moreira Ribeiro 14
Laurindo Manuel Sousa Sarmento 8
Luis Ricardo Soares Pereira 10
Manuel Fernando Barbosa Oliveira 18
Manuel Fernando Pacheco Almeida Rodrigues 12
Manuel Francisco Canavarro Gongalves Dias 12
Maria Cidalia Rosas Leite 8
Maria José de Azevedo Martins 10
Maria Leonor Almeida Alves Ferreira 14
Mariana Matos dos Santos 12
Nuno Anténio Meireles Fonseca 12
Nuno Miguel Dias Calado 14
Paula Maria Moura da Silva 12
Paulo Jorge Barbosa de Pinho 14
Pedro lvo Amaro Campos 18
Pedro Lopes Pinto 12
Raphael Armando de Castro 10
Ricardo José Vieira Silva 16
Ricardo Manuel Cabral Pereira Pinto 18
Rosalina Vanessa Sousa Almeida 10
Rui Manuel Baptista Cardoso 12
Sara Filipa Lopes de Sousa FALTOU
Sérgio Octavio Cunha Santos 10
Tania Isabel da Silva Morgado 10
Tatiana Rafaela Cardoso Vidal 14
Tiago Daniel Oliveira da Rocha 12

Considerando que a prova de Entrevista Profissional de Selegdo é de carater eliminatoério, sao excluidos
do procedimento os candidatos que obtiveram uma valoragdo inferior a 9,5 valores, bem como os
candidatos que faltaram.

Terminada a aplicacdo dos métodos de selecdo e face as classificagdes finais obtidas, nos termos do
disposto no artigo 262 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, na sua versdo atual, procede-se a
publicacdo da ordenagdo final dos candidatos que completaram o procedimento, com aprovagao em
todos os métodos de selegdo aplicados. Assim, na sequéncia da aplicagdo da média ponderada das
classificagdes quantitativas obtidas em cada um dos métodos de selegao resultou o seguinte:
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AF=
NOME PC |AP|EPS | (PC*40%)+{AP*30%)+(EPS*30%)
Agostinho Miguel da Silva Mesquita 12,812 | 16 13,52
Agostinho Nuno Lopes Caturna 18,416 12 15,76
Alberto Pinto Ribeiro 11,2 16| 16 14,08
Ana Catarina Antunes Vieira 19,2| 16| 14 16,68
Anabela Pereira Cardoso 16,8| 16| 10 14,52
Anténio Belo Oliveira Melo 18,8| 16| 10 15,32
Armando José de Sousa Santos 13,6| 16| 14 14,44
Artur José Sousa Gandarela Vasques 16 (20| 14 16,6
Barbara de Sousa Rodrigues 15,2| 16| 10 13,88
Carla Cristina Ferreira Pinto Ramos Alves 19,6| 20| 12 17,44
Carlos Miguel Jordao Fernandes 17,6 (20| 12 16,64
Célia Sofia Lopes Gomes 12,8|12 | 10 11,72
David Albano Mendes Silva 10,8 |16 | 20 15,12
Débora Filipa Leite Cardoso 136|112 | 14 13,24
Diana Patricia Pereira das Neves 15,2112 | 14 13,88
Eva Esperanga Moura da Silva Lourengo 15,616 | 16 15,84
Fernando Manuel Neves Soares 16,412 | 14 14,36
Fernando Rui dos Santos Almeida Lourengo 10,8(12 | 10 10,92
Francisco Carlos Ribeiro da Silva Caldas 15,2 16| 18 16,28
Francisco Nelson Neves Santos 10,8| 20| 14 14,52
Helena Cristina Gomes Vidal Cardoso 18 (12| 16 15,6
Henrique Ferreira Rua 10,4| 12| 12 11,36
Joana Raquel Matos Carvalho 16 | 16| 10 14,2
Joao Manuel Teles Silva Guedes 14,412 | 12 12,96
Jodo Pedro Pereira Pinto 18 | 12| 18 16,2
Jodo Ricardo Teixeira Sousa Moreira 19,220 16 18,48
Joaquim Antonio Ferreira Silva 16,412 | 12 13,76
Joaquim Jorge Silva Moreira 10,8 20| 18 15,72
Jorge Manuel Magalhaes Fernandes Neves 18 |12 | 16 15,6
José Fernando Correia Guedes 9,6 |16| 18 14,04
Justa Madalena Moreira Ribeiro 18,4(20| 14 17,56
Luis Ricardo Soares Pereira 14 |12} 10 12,2
Manuel Fernando Barbosa Oliveira 16,812 | 18 15,72
Manuel Fernando Pacheco Almeida Rodrigues 10,8 16| 12 12,72
Manuel Francisco Canavarro Gongalves Dias 16,812 12 13,92
Maria José de Azevedo Martins 19,212 10 14,28
Maria Leonor Almeida Alves Ferreira 16 |20 14 16,6
Mariana Matos dos Santos 20 |16 12 16,4
Nuno Anténio Meireles Fonseca 10,4 12| 12 11,36
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Nuno Miguel Dias Calado 10,4| 16| 14 13,16
Paula Maria Moura da Silva 11,2112 12 11,68
Paulo Jorge Barbosa de Pinho 16 | 16| 14 15,4
Pedro lvo Amaro Campos 16 |12 18 15,4
Pedro Lopes Pinto 10 |12 12 11,2
Raphael Armando de Castro 17,616 | 10 14,84
Ricardo José Vieira Silva 15,6| 12| 16 14,64
Ricardo Manuel Cabral Pereira Pinto 12,412 | 18 13,96
Rosalina Vanessa Sousa Almeida 10 (12| 10 10,6
Rui Manuel Baptista Cardoso 10,8| 16| 12 12,72
Sérgio Octdvio Cunha Santos 16,4|12 | 10 13,16
Ténia Isabel da Silva Morgado 13,6/ 16| 10 13,24
Tatiana Rafaela Cardoso Vidal 10,4 (12| 14 11,96
Tiago Daniel Oliveira da Rocha 15,6|16| 12 14,64

2. Lista Provisdria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados

CLASSIFICACAO
ORDENACAO NOME FINAL
1 Jodo Ricardo Teixeira Sousa Moreira 18,48
2 Justa Madalena Moreira Ribeiro 17,56
3 Carla Cristina Ferreira Pinto Ramos Alves 17,44
4 Ana Catarina Antunes Vieira 16,68
5 Carlos Miguel Jorddo Fernandes 16,64
6 Artur José Sousa Gandarela Vasques 16,6
7 Maria Leonor Almeida Alves Ferreira 16,6
8 Mariana Matos dos Santos 16,4
9 Francisco Carlos Ribeiro da Silva Caldas 16,28
10 Jodo Pedro Pereira Pinto 16,2
11 Eva Esperanga Moura da Silva Lourengo 15,84
12 Agostinho Nuno Lopes Caturna 15,76
13 Joaquim Jorge Silva Moreira 15,72
14 Manuel Fernando Barbosa Oliveira 15,72
15 Helena Cristina Gomes Vidal Cardoso 15,6
16 Jorge Manuel Magalhdes Fernandes Neves 15,6
17 Paulo Jorge Barbosa de Pinho 15,4
18 Pedro Ivo Amaro Campos 15,4
19 Antoénio Belo Oliveira Melo 15,32
20 David Albano Mendes Silva 15,12
21 Raphael Armando de Castro 14,84
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22 Ricardo José Vieira Silva 14,64
23 Tiago Daniel Oliveira da Rocha 14,64 ]
24 Anabela Pereira Cardoso 14,52
25 Francisco Nelson Neves Santos 14,52
26 Armando José de Sousa Santos 14,44
27 Fernando Manuel Neves Soares 14,36
28 Maria José de Azevedo Martins 14,28
29 Joana Raquel Matos Carvalho 14,2
30 Alberto Pinto Ribeiro 14,08
31 losé Fernando Correia Guedes 14,04
32 Ricardo Manuel Cabral Pereira Pinto 13,96
33 Manuel Francisco Canavarro Gongalves Dias 13,92
34 Barbara de Sousa Rodrigues 13,88
35 Diana Patricia Pereira das Neves 13,88
36 Joaquim Antonio Ferreira Silva 13,76
37 Agostinho Miguel da Silva Mesquita 13,52
38 Tania Isabel da Silva Morgado 13,24
39 Débora Filipa Leite Cardoso 13,24
40 Nuno Miguel Dias Calado 13,16
41 Sérgio Octavio Cunha Santos 13,16
42 Jodo Manuel Teles Silva Guedes 12,96
43 Manuel Fernando Pacheco Almeida Rodrigues 12,72
44 Rui Manuel Baptista Cardoso 12,72
45 Luis Ricardo Soares Pereira 12,2
46 Tatiana Rafaela Cardoso Vidal 11,96
47 Célia Sofia Lopes Gomes 11,72
418 Paula Maria Moura da Silva 11,68
49 Henrique Ferreira Rua 11,36
50 Nuno Anténio Meireles Fonseca 11,36
51 Pedro Lopes Pinto 11,2
52 Fernando Rui dos Santos Almeida Lourengo 10,92
53 Rosalina Vanessa Sousa Almeida 10,6

Candidatos excluidos na aplicagdo dos métodos de sele¢ido:

Candidatos excluidos no ambito da Prova de conhecimentos dado que obtiveram uma valorag¢do inferior
a 9,5 valores: Alcindo Gomes Ferreira, Anténio Olegario Oliveira Lopes, Benjamim Mendes de Oliveira,
Dino Filipe Costa Monteiro, Hélder Filipe Martins Pereira, Hélder Ricardo Pereira Gomes, Hordcio Silva
Guedes Carvalho, Jéssica Patricia Piedade Ribeiro, Joaquim José Ramos Cardoso, Joaquim Mendes da
Silva, José Hildrio da Cruz Pinto, Maria Alice Soares Magalhaes, Maximiano Soares Fernandes, Nelson
Aloiso dos Santos Silva, Palmira da Conceicdo Freire da Mota Santos, Raquel Fernanda dos Santos Vieira
Soares, Sandra Cristina Moreira Soares Ramalho e Tiago Manuel Pereira Barbosa.
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Candidato excluido por ter desistido da realizacdo da Prova de Conhecimentos: Rui Manuel Silva
Azevedo.

Candidatos excluidos por terem faltado ao método de selecdo, Prova de Conhecimentos, a saber: Alcino
Monteiro de Magalhdes, Ana Raquel Monteiro dos Santos, André Filipe Pascoal Sousa, Arnaldo Hamilton
Jesus Pinto, Bruno Emanuel Pinto da Silva, Carla Maria Pereira Pinto Caldas, Carlos Jorge de Lima
Campos Faria, Cristina Dulce Rodrigues da Silva Oliveira, Cristina Fernanda Coelho Martins, Diogo André
Maia Santos, Diogo José Ferreira Marques Tavares, Eugénia da Cunha Ferreira, Fdbio Moreira de Jesus,
Fernando Jorge da Silva Mendes, Fernando Jorge Oliveira Couto, Ivo da Costa Moreira, Joaquim José da
Silva Ferreira, José Fernando Ferreira Aguiar, José Manuel dos Santos Neves, José Vitor Abreu
Henriques, Leonardo Tiago Cunha Rodrigues Teixeira, Luis Gabriel Pinheiro dos Santos, Manuel
Fernando Correia da Silva, Marco Antonio da Silva Guedes, Marcos Valério Monteiro Ribeiro, Mariana
Pinto Vieira, Marta Sofia Oliveira Lopes, Miguel de Sousa Oliveira, Nuno Ferreira Santos, Pedro Manuel
Gongalves Conde, Rafaela Patricia Carvalho Teixeira, Rui Fernando Teixeira Pinto, Rute Mariana Sousa
Vieira, Sérgio Cristiano da Silva Ferreira, Sérgio Norberto Pereira Nogueira, Valter Moreira Ferreira e
Vania Filipa dos Santos Pinto.

Candidatos excluidos no ambito da aplicagdo do método de selegdo, Avaliagdo Psicologica, que
obtiveram uma valoragdo inferior a 9,5 valores: Carminda Ferreira Mendes, Célia Rosalina Gomes Vidal,
Daniela Filipa de Sousa Neves, Elisa Lucia de Castro Ferreira Lemos, Francisco Gama Moreira, Joana
Raquel Cruz Ferreira, Jodo Pedro Da Silva Faria, José Carlos Ferreira da Silva, Jose Manuel Ferreira Lopes
e Paulo Manuel Moreira Monteiro.

Candidatos excluidos por terem faltado ao método de selegdo, Prova de Avaliagdo Psicoldgica, a saber:
Ana Maria da Silva Correia, Angélica Maria Monteiro Bento Costa, Deolinda Fernanda das Neves Gama
Peixe e Joana Fernandes Silveira.

Candidatos excluidos no dmbito da Prova de Entrevista Profissional de Sele¢do dado que obtiveram
uma valoracdo inferior a 9,5 valores: Catia Alexandra Gomes Ribeiro, Laurindo Manuel Sousa Sarmento
e Maria Cidalia Rosas Leite.

Candidatos excluidos por terem faltado ao método de sele¢do, Prova de Entrevista Profissional de
Selegdo, a saber: Henrique Aires Leal e Sara Filipa Lopes de Sousa.

Nos termos e para os efeitos do n2 1 do art.2 282, da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redacdo, os candidatos possuem o prazo de 10 dias Uteis para no ambito do exercicio de participacao
dos interessados, guerendo, dizer, por escrito, o que se Ihes oferecer.

No caso de pretenderem pronunciar-se para os efeitos supra enunciados, devem utilizar a plataforma de
servicos on-line, disponivel na pagina eletronica do Municipio — www.cm-gondomar.pt (balcdo virtual -

servicos online - Recursos Humanos), mediante o preenchimento do respetivo formuldrio de audiéncia
de interessados, até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo serd o mesmo considerado.

Pagos do Municipio de Gondomar, 24 de maio de 2021
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A Presidentg do Juri,

W0

(Pr.2Tarlota Teixeira)
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