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MUNICIPIO DE GONDOMAR

Aviso n.° 518/2022

Sumario: Abertura de procedimentos concursais para o recrutamento de 22 postos de trabalho
na carreira e categoria de técnico superior.

Para os devidos efeitos se torna publico que, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30/04, na sua atual redagao, conjugado com o artigo 33.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (designada de LTFP), aprovada, em anexo, a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e na sequéncia da deliberagdo de Camara Municipal de Gondomar
de dezassete de dezembro de 2021, seguido de despacho datado de 22 de dezembro do corrente
ano, da Exma. Senhora Vereadora dos Recursos Humanos, Dr.2 Ana Luisa Machado Gomes, com
delegacéo de competéncias, torna-se publico que se encontra aberto pelo prazo de dez dias uteis
a contar do 1.° dia util da publicagédo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal
comum para constituicdo de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para
ocupagao de vinte e dois postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, nas areas
funcionais de Engenharia Civil, Arquitetura, Arquitetura Paisagista e Engenharia Ambiental, previstos
e ndo ocupados no mapa de pessoal da Camara Municipal de Gondomar, para exercerem fungdes
nas seguintes unidades organicas: Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida, Departa-
mento de Obras Municipais, Departamento de Atendimento Municipal e Inovacéo, Departamento
de Protegao Civil, Segurancga e Fiscalizagdo, Departamento de Educacgao, Divisdo da Cultura e
Departamento de Urbanismo.

1 — Postos de trabalho:

12 postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior — da area funcional de En-
genharia Civil — Licenciatura adequada em Engenharia Civil;

8 postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior — da area funcional de Arqui-
tetura — Licenciatura em Arquitetura.

1 postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior — da area funcional de Arqui-
tetura Paisagista — Licenciatura em Arquitetura Paisagista;

1 postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior — area funcional de Engenharia
Ambiental — Licenciatura em Engenharia Ambiental;

1.1 — Habilitages literarias exigidas: as habilitagdes literarias exigidas sao de grau de com-
plexidade funcional 3, ndo havendo lugar a substituicdo do nivel habilitacional exigido por formagéo
adequada ou experiéncia profissional, devendo os candidatos reunir os requisitos exigidos, até a
data limite de apresentagéo das respetivas candidaturas, sendo exigida a Licenciatura nas areas
constantes no ponto 1.

2 — Caracterizagao sumaria dos postos de trabalho: as constantes do Anexo a Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para a categoria
de Técnico Superior, a saber: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacgéo, ava-
liacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam
e preparam a decisdo. Elaboragédo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado
nas areas de atuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Funcdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado.
Representagado do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgodes de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores, e outras inerentes as funcdes/ativi-
dades desenvolvidas nas respetivas unidades organicas em causa.

3 — Habilitagdes literarias exigidas: as habilitagdes literarias exigidas s&o de grau de comple-
xidade funcional 3, sendo exigida a Licenciatura nas areas constantes no ponto 1.



. Didrio da Republica, 2.% série PARTE H

10 de janeiro de 2022 Pag. 224

3.1 — Nao ha lugar a substituicdo do nivel habilitacional exigido por formagdo adequada ou
experiéncia profissional, devendo os candidatos reunir os requisitos exigidos, até a data limite de
apresentacao das respetivas candidaturas.

4 — A publicagdo com o texto integral sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e
ocorrera no 1.° dia util seguinte ao da publicagdo do presente aviso, bem como inserida no site do
Municipio (www.cm-gondomar.pt). As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias
uUteis, contados a partir da data da publicagao na BEP.

22 de dezembro de 2021. — A Vereadora dos Recursos Humanos, Dr.? Ana Luisa Machado
Gomes.
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