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Procedimento concursal comum para o recrutamento de um posto de trabalho na carreira/categoria
de Técnico Superior (area funcional de Engenharia do Ambiente)

Aviso
Retificacdo - Lista provisdria de candidatos admitidos e inten¢do de exclusdo

Divulga-se a lista proviséria retificada de candidatos admitidos e com intengdo de exclusao do
procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fung¢des pubicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de
Técnico Superior {(area funcional de Engenharia de Ambiente), cujo aviso de abertura foi publicado na
Bolsa de Emprego Publico, com o Codigo OE202306/0423:

CANDIDATOS ADMITIDOS:

Nome
Sara Daniela Fontes da Costa Carvalho
CANDIDATOS A EXCLUIR:

Nome ~ | Motivo de exclusdo
Ana Raquel Moreira Mota bya)
__Francisca Paiva Pinheiro Palhares K a)
Isabel Augusta Carvalho Fernandes e a)
José Carlos Moreira Teixeira b) a)
Maria José Oliveira da Silva Magalhdes Malheiro Mota ] b)
Rui Daniel de Sa Sequeira ol by
Vénia Filipa dos Santos Pinto - b)

Fundamentagao da exclusao:
a) Ndo anexou comprovativo de inscricdo na Ordem dos Engenheiros, conforme g} do ponto 12.3,
conjugado com o ponto 10.2 do Aviso de Abertura;
b) N3o possui Licenciatura ou Curso que lhe seja equiparado em Engenharia do Ambiente,
conforme ponto 10.2 do Aviso de Abertura.

Atento o disposto no n2 4 do artigo 162 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, o Juri deliberou, por
unanimidade, notificar os candidatos, com intengdo de exclusdo para se pronunciarem em sede de
audiéncia de interessados, no prazo de 10 dias Uteis, bem como notificar os candidatos admitidos da
decisdo de admissao.

Para efeitos da realizagdo da audiéncia de interessados, devem os candidatos, utilizar obrigatoriamente
o formulario de audiéncia dos interessados, que se encontra disponivel no site do Municipio — www.cm-
gondomar.pt —Servigos Online — Recursos Humanos.
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Todos os documentos devem ser entregues em formato PDF, com o nome identificativo do documento
submetido, sem carateres especiais (g, 3, 6, #, etc.).

Na impossibilidade de submeter o respetivo formuldrio (Candidatura a procedimento concursal -
audiéncia dos interessados) através dos servigos On-Line do Municipio, 0 mesmo poderd ser submetido
presencialmente, nos servicos do Balcdo Unico de Atendimento, durante o horario de expediente e
dentro do prazo concedido no dmbito da audiéncia prévia.

Pagos do Municipio de Gondomar, 19 de julho de 2023

O Presidente do Juri,
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