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Procedimento concursal comum para o recrutamento de trés postos de trabalho na carreira/categoria
de Assistente Operacional (area funcional de condutor de viaturas pesadas de mercadorias)

Aviso
Lista proviséria de candidatos admitidos e com inten¢do de exclusao

Divulga-se a lista proviséria de candidatos admitidos e com inten¢do de exclusdo do procedimento
concursal comum de recrutamento para o preenchimento de trés postos de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fung¢Ges publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de Assistente
Operacional (area funcional de condutor de viaturas pesadas de mercadorias), cujo aviso de abertura foi
publicado na Bolsa de Emprego Publico, com o Cddigo OE 202308/0507:

CANDIDATOS ADMITIDOS:
L Nome

Antonio Filipe Cardoso Silva
José Antonio Gomes Sousa
Marco Jorge Madureira Vilela
Mariana Maria da Silva Cardoso
Rui Miguel Frasco Ferreira

Tiago Leonel Vasconcelos Aguiar

CANDIDATOS COM INTENCAO DE EXCLUSAO:

~_Nome Motivo de Exclusao

Daniela Filipa Morgado Vieira a)b)c)d)e)
Filipe Joaquim Martins Teixeira f)

Helder Filipe Abreu Cruz a)b)c)d)e)
Humberto Fernando Ferreira Sousa e)

José Manuel Pereira de Jesus B d) e)

Luis Carlos Pereira Rodrigues d)e)

Pedro Miguel Martins Ferreira b) c) d) e)
Vitor Manuel da Costa Moreira g)
2. Fundamentacao da intengao de exclusao:

a) Ndo sdo admitidas candidaturas enviadas por correio eletrénico, conforme ponto 12.2.4 do Aviso de
Abertura;

b) Nao anexou formulario de candidatura, conforme a) do ponto 12.3 do Aviso de Abertura;

¢) Nao anexou cépia do certificado de habilitagdes, conforme c) do ponto 12.3 do Aviso de Abertura;

d) Ndo anexou copia da carta de conducao da categoria C, conforme f) do ponto 12.3 do Aviso de
Abertura;

e) N3do anexou copia do certificado de Aptiddo para Motorista (CAM/CQM Categoria C), conforme g) do
ponto 12.3 do Aviso de Abertura;

f) Ndo anexou cépia do verso da carta de condugdo da categoria C;

g) Ndo preencheu o ponto 7 (requisitos de admissdo) do formulario de candidatura.
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Os candidatos com intengao de exclusdo consideram-se notificados, para a realizagdo da audiéncia
prévia nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, sendo concedido o prazo de 10 dias
(teis, para os interessados dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer, conforme o disposto no n2 4 do
art.2 169 da Portaria n? 233/2022, de 09 de setembro.

Os candidatos devem utilizar, obrigatoriamente, o formuldrio de audiéncia dos interessados, que se
encontra disponivel no site do Municipio em: www.cm-gondomar.pt — Servicos On-line — Recursos
Humanos, devendo indicar os factos que considerem relevantes e adequados para efeitos de
reapreciacao por parte do jiri.

Todos os documentos devem ser entregues em formato PDF, com o nome identificativo do documento
submetido, sem carateres especiais (¢, d, 6, #, etc.).

Na impossibilidade de submeter o respetivo formulario (Candidatura a procedimento concursal -
audiéncia dos interessados) através dos servigos On-line do Municipio, o mesmo poderd ser submetido
presencialmente, nos servigos do Balcdo Unico de Atendimento, durante o horario de expediente e
dentro do prazo concedido no dmbito da audiéncia prévia.

Pagos do Municipio de Gondomar, 18 de setembro de 2023

O Presidente do Juri,

.=

(Castelo Grande)
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