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AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CARGO DE DIREGAO INTERMEDIA DE 22 GRAU
CHEFE DE DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO EDUCATIVO — BEP OE202311/1094

Para os devidos efeitos se publica a lista de candidatos admitidos bem como a marcacdo do
método de sele¢do, Entrevista Publica referente ao procedimento concursal com vista ao
provimento do cargo de diregdo intermédia de 22 grau — Chefe de Divis3o de Desenvolvimento
Educativo, existente no mapa de pessoal deste Municipio, cujo aviso de abertura foi publicado no
Didrio da Republica e na Bolsa de Emprego Publico, com o Cédigo de Oferta supra referenciado, a
saber:

1. Lista de candidatos admitidos e excluidos:
CANDIDATOS ADMITIDOS:

- Ana Maria Marques Santos

- Carla Candida Marques da Costa Bandeira de Sousa
- Carla Susana Castro da Silva

- Diana Alexandra Fernandes dos Santos

- Irina Rodrigues Silva

- Ligia Maria da Silva Nora

- Maria Adelaide Barbosa Dias Castro Neves

- Nuno André Soares da Silva Gomes

- Rute Isabel Jesus Baptista Neves Fernandes.

CANDIDATOS EXCLUIDOS:

- Fldvio Miguel Goncalves Vicente a)
- Ligia Isabel Marques Carvalho b)

a) Ndo redne quatro anos de experiéncia profissional em fung¢des, cargos, carreiras ou categorias
para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, conforme o previsto no n2 1 do
art.2 202 da Lei n2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdo.

b) Ndo anexa a declaragdo devidamente autenticada e atualizada (reportada ao prazo estabelecido
para a apresentagdo de candidaturas) emitida pelo servico ou organismo a que o candidato se
encontra vinculado, onde conste inequivocamente a natureza do vinculo 8 Administragdo Publica, a
antiguidade na categoria e/ou carreira, e, ainda, o conteddo funcional, com especificagdo das
tarefas e responsabilidades inerentes ao posto que ocupa, e a avaliagdo de desempenho obtida nos
attimos dois ciclos avaliativos, onde constem as mengSes qualitativas e quantitativas (s para
candidatos que ndo pertencam ao Mapa de Pessoal do Municipio de Gondomar), conforme consta
na alinea d) do parametro - Formalizagdo de candidaturas.
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Nos termos do disposto no n2 13 do art.2 2122 da Lei n2 2/2004 de 15/01, na sua atual redagio,
aplicada a administragdo local pela Lei n2 49/2012, de 29/08, o procedimento concursal é urgente e
de interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados.

2. Entrevista Publica (EP)

O método de selegdo - Entrevista Publica, ira realizar-se no dia 19 de marc¢o de 2024, pelas 14:15
horas, no Edificio do GoldPark, sito na Rua Parque Tecnoldgico s/n, 4420-628 S. Cosme -
Gondomar, por ordem alfabética.

Os candidatos deverdo comparecer munidos de documento identificativo (Cartdao de Cidadao ou

carta de condugdo).

Pacos do Municipio de Gondomar, 11 de margo de 2024

A Presidente do Juri,
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