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AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CARGO DE DIRECAQ INTERMEDIA DE 22 GRAU
CHEFE DE DIVISAO DE SAUDE E ENVELHECIMENTO ATIVO - BEP OE202311/1103

Para os devidos efeitos se publica a lista de candidatos admitidos bem como a marcagio do
método de selegdo, Entrevista Publica referente ao procedimento concursal com vista ao
provimento do cargo de dire¢do intermédia de 22 grau — Chefe de Divisio de Salde e
Envelhecimento Ativo, existente no mapa de pessoal deste Municipio, cujo aviso de abertura foi
publicado no Didrio da Republica e na Bolsa de Emprego Publico, com o Cédigo de Oferta supra

referenciado, a saber:

1. Lista de candidatos admitidos:
CANDIDATOS ADMITIDOS:

- Aurora Conceigdo Rocha Araujo,

- Carla Susana Castro da Silva

- Carlota Ferreira Bras César Teixeira

- Diana Alexandra Fernandes dos Santos
- Manuel Anténio Reis Morais

- Maria Antonia Pereira Ferreira.

2. Entrevista Publica (EP)
O método de selegdo - Entrevista Publica, ird realizar-se no dia 08 de margo de 2024, pelas 15:00
horas, no Edificio do GoldPark, sito na Rua Parque Tecnoldgico s/n, 4420-628 S. Cosme -

Gondomar, por ordem alfabética.

Os candidatos deverdo comparecer munidos de documento identificativo (Cartio de Cidad3o ou

carta de condugdo).
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