MuNIcipPIO DE GONDOMAR
Departamento de Recursos Humanos

GONDOMAR

MuniclPio DE GONDOMAR

Procedimento concursal comum para o recrutamento dois postos de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior (area funcional de Direito)

Aviso
1 - Resultados do método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
2 - Classificagdo Final

3 - Projeto de Lista de Ordenagao Final

1. Resultados do método de sele¢do — Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias

Nome Class!ficagéo‘
Final

Adriana Patricia Pacheco Silva 9,5

Ana Catarina Ferreira Trindade 19,5

Ana Cristina Pinto Couto 20

Ana Sofia Mendes Pinto 20

Barbara Tatiana de Sousa pereira 16

Beatriz Martins Branco 20

Catarina Gongalves Correia Fernandes 20

Claudia Alexandra Ribeiro da Silva 9,5

Diogo Alberto Marques Vale 9,5

Emanuel Magalhades da Silva Giesta 9,5

Joaquim Marco Ferreira da Silva 10

losé Vasco Cerqueira Malho 18

Luis Miguel Silva Santos 20

Maria Luisa Ferreira Bartilotti de Matos 20

Mariana Malta Magalhaes 16

Pedro Emanuel Garcés Ferreira Soares 14

Rafaela Machado Querido de O. Tristdao 12

Rui Miguel Abreu Martins da Silva 18

Rui Miguel Fanzeres Ferreira 14

Rui Pedro Madureira Monteiro 16

Sénia Alexandra Gomes Cunha Barbosa 13

Susana Maria da Costa Azevedo 9,5
2. Classifica¢ao Final

Nome PC EAC | TOTAL
Adriana Patricia Pacheco Silva 12,8 9,6 11,81
Ana Catarina Ferreira Trindade 14,4 19,5 15,93
Ana Cristina Pinto Couto 15,6 20 16,92
Ana Sofia Mendes Pinto 17,6 20 18,32
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Barbara Tatiana de Sousa Pereira 16,4 16 16,28
Beatriz Martins Branco 18,4 20 18,88
Catarina Gongalves Correia Fernandes 16,4 20 17,48
Claudia Alexandra Ribeiro da Silva 12,4 9,5 11,53
Diogo Alberto Marques Vale 14,8 9,5 13,21
Emanuel Magalhdes da Silva Giesta 10 9,5 9,85
Joaquim Marco Ferreira da Silva 12,8 10 11,96
José Vasco Cerqueira Malho 16 18 16,60
Luis Miguel Silva Santos 14,4 20 16,08
Maria Luisa Ferreira Bartilotti de Matos 13,6 20 15,52
Mariana Malta Magalhaes 17,6 16 17,12
Pedro Emanuel Garcés Ferreira Soares 14,4 14 14,28
Rafaela Machado Querido de O. Tristdo 14,6 12 13,82
Rui Miguel Abreu Martins da Silva 15,6 18 16,32
Rui Miguel Fanzeres Ferreira 16 14 15,40
Rui Pedro Madureira Monteiro 18 16 17,40
Sénia Alexandra Gomes Cunha Barbosa 16,8 13 15,66
Susana Maria da Costa Azevedo 18,8 9,5 16,01

3. Projeto de Lista de Ordenagao Final

Ordenagdo Nome TOTAL
1.0 Beatriz Martins Branco 18,88
2.° Ana Sofia Mendes Pinto 18,32
3.0 Catarina Gongalves Correia Fernandes 17,48
4.0 Rui Pedro Madureira Monteiro 17,4
5.0 Mariana Malta Magalhaes 17,12
6.0 Ana Cristina Pinto Couto 16,92
7.° José Vasco Cerqueira Malho 16,6
8.° Rui Miguel Abreu Martins da Silva 16,32
9.° Barbara Tatiana de Sousa Pereira 16,28
10.° Luis Miguel Silva Santos 16,08
11.° Susana Maria da Costa Azevedo 16,01
12.° | Ana Catarina Ferreira Trindade 15,93
13.2 | Sénia Alexandra Gomes Cunha Barbosa 15,66
14.° Maria Luisa Ferreira Bartilotti de Matos 15,52
15.° | Rui Miguel Fanzeres Ferreira 15,4
16.° Pedro Emanuel Garcés Ferreira Soares 14,28
17.° Rafaela Machado Querido de O. Tristdo 13,82
18.¢ | Diogo Alberto Marques Vale 13,21
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190 Joaquim Marco Ferreira da Silva 11,96
20° Adriana Patricia Pacheco Silva 11,81
21° Claudia Alexandra Ribeiro da Silva 11,53
22° Emanuel Magalhdes da Silva Giesta 9,85

Candidatos excluidos na aplicagdo dos métodos de selegio:

Candidatos excluidos por terem faltado ao método de sele¢do, Prova de Conhecimentos, a saber: Ana
Paula Henriques Leite Monteiro, Ana Raquel de Almeida Duarte Fernandes, Ana Teresa Gonzalez
Ribeiro, Angélica Sofia Freitas Campos, Cristina Maria Braga Martins Ramalho dos Santos, Dalila Maria
Nereu Lopes, David Jodo Gomes Liberal Ferreira, Diana de Fatima Pinto Alves, Didgenes Ivo Fernandes
de Sousa Silva, Diogo Filipe Lima Ferreira, Filipa Alexandra Esteves Dias, Gongalo Martins dos Santos
Reis, Goreti Marina da Silva Fonseca Pedroso, Guilherme Nunes Moreira Faias, Inés Sofia Videira de
Almeida, Jodo Alexandre Oliveira Martins, Jodo Pedro Vaz Torrdo, Juliana da Rocha Pinto, Marcia Isabel
Pinto da Costa, Maria Beatriz Pereira Soares, Miguel Barreto das Neves Rodrigues, Nuno Fernando
Carminé Pires Guedes, Patricia Isabel Mendes Alves, Patricia Rodrigues Borges, Pedro Miguel Pacheco
Torres, Ricardo Antdnio Costa Brds, Ricardo Miguel de Oliveira Cardoso, Silvia Daniela Moreira de
Oliveira, Silvia Manuela Vieira Pinto, Vanessa Tatiana Gongalves Tenreiro.

Candidatos excluidos por terem faltado ao método de selegdo, Avaliagdo Psicoldgica, a saber: Ana Luisa
Rego Melro, Ana Sofia Borges Ferreira Alves e Costa, Catia Daniela Rodrigues Matos, Denise Adriana
Eusébio Rocha, Hugo Tiago Santos Cunha, Margarida Gil Ramos Pinheiro, Milton Sérgio Alves Brochado,
Natacha lolanda Machado Fernandes. A candidata Filipa Cristina Alves Correia, também ficou excluida,
em virtude de ter sido considerada, “NAO APTA”.

Candidatos excluidos por terem faltado ao método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias, a saber: Leticia Beatriz Kato de Oliveira e Susana Isabel Ferreira Rodrigues.

Na sequéncia da realizagdo dos métodos de selecdo, publicam-se os resultados obtidos e notificam-se os
candidatos do projeto de lista de ordenagdo final para a realiza¢do da audiéncia dos interessados, nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo, sendo concedido o prazo de 10 dias Uteis, para os
interessados dizerem, por escrito, o que se lhe oferecer.

A Presidente dp Juri,

Pagos do Municipio de Gondomar, 3 de abril de 2024.

{Laurinda Lobo Cerqueira)
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