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Procedimento concursal comum para o recrutamento de um posto de trabaltho na
carreira/categoria de Assistente Operacional (drea funcional de Pintor de Automéveis) — BEP —
OE202308/0514

AVISO

1. Lista intercalar - Resultados obtidos no 22 método de selegéio obrigatério — Avalia¢do
Psicoldgica

2. Convocatdria para o método de sele¢do — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

1. Lista intercalar - Resultados obtidos no 22 método de selecio obrigatério — Avaliacdo
Psicologica

Nome Classificagdo AP
Emanuel Salgueira Sousa APTO
Francisco José dos Santos Bessa APTO
José da Silva Rocha da Cunha APTO
‘Mauricio Ricardo Lima Vieira APTO
Rui Fernando Vieira Cardoso APTO

2. Convocatéria para o método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Notifica-se os candidatos aprovados no 22 método de selegdo (Avaliagdo Psicoldgica), abaixo
designados, para a realizagdo do método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,
que se ird realizar no dia 1 de julho de 2024, pelas 15h15, nas instalacSes do Balcio Unico, sito na
Praca do Cidad@o, 4420-210 S. Cosme - Gondomar, consoante a calendariza¢do seguinte:

NOME

Emanuel Salgueira Sousa

Francisco José dos Santos Bessa

José da Silva Rocha da Cunha

Mauricio Ricardo Lima Vieira

Rui Fernando Vieira Cardoso
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Deve o candidato comparecer, ao método de seleg¢do, munido de documento identificativo (Cartdo
Cidaddo), bem como esferogrdfica.

Pacos do Municipio de Gondomar, 12 de junho de 2024

O Presidente do Juri,
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