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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE GONDOMAR

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2
Norma habilitante
O presente regimento interno tem por norma habilitante o artigo 26.2 da Lei n.2 8/2009, de 18 de
fevereiro, alterada pela Lei n.2 6/2012, de 10 de fevereiro.

Artigo 2.2
Objeto
O presente regimento estabelece as normas de funcionamento do Conselho Municipal de Juventude de
Gondomar, doravante designado por CMIJG, conforme previsto no Art.2 19.2 do Regulamento do CMJG,
aprovado pela Camara Municipal de Gondomar em 3 de Setembro de 2014 e pela Assembleia Municipal
de Gondomar em 8 de Setembro de 2014.

CAPITULO II
COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE GONDOMAR

Seccgao |
DA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE GONDOMAR

Artigo 3.2

Membros do CMJG e sua substituicao
1- 0 CMIJG é composto por elementos representantes das entidades referidas no artigo 4.2 do
Regulamento e sdo designados por estas mediante comunicagdo escrita dirigida ao presidente do CMJG.
2 - A comunicagao escrita referida no nimero anterior deve ser efectuada através do preenchimento de
um formulario préprio, onde consta a identificagdo e contatos da entidade, identificagao do seu
representante e os elementos necessarios para a realizacdo de comunicagdes.
3 - As entidades referidas nas alineas d) a h) do artigo 4.2 podem substituir os seus representantes a
todo o momento, pela forma previstanon.2 1.
4 - O Presidente da Camara Municipal de Gondomar pode fazer-se substituir pelo Vice-Presidente ou
pelo Vereador com fungdes atribuidas na area da Juventude.

Artigo 4.2

Composicao
1-Compdem o CMIJG:
a) O Presidente da Camara Municipal de Gondomar, ou em quem ele delegar, que preside e assume o
cargo de Presidente do CMJG;
b) Um membro de cada partido ou grupo de cidad3os eleitores com representagao na Assembleia
Municipal;
¢) O representante do Municipio de Gondomar no Conselho Regional de Juventude;
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d) Um representante de cada associacdo juvenil com sede no Municipio de Gondomar inscrita no
Registo Nacional de Associaces Jovens (RNAJ);

e) Um representante de cada associacdo de estudantes do ensino basico e secunddrio com sede no
Municipio de Gondomar;

f) Um representante de cada federacdo de estudantes inscrita no RNAJ cujo ambito geografico de
atuacgdo se circunscreva a area do concelho ou nas quais as associacées de estudantes com sede no
Municipio de Gondomar representem mais de 50% dos associados;

g) Um representante de cada organizac¢do de juventude partiddria com representa¢do nos érgaos do
municipio ou na Assembleia da Republica;

h) Um representante de cada associacdo jovem e equiparadas a associagées juvenis, nos termos do n.2 3
do artigo 3.2 da Lei n.2 23/2006, de 23 de Junho, de dmbito nacional.

2 - Cada partido ou grupo de cidadaos eleitores representados na Assembleia Municipal deve indicar
preferencialmente um deputado municipal com idade inferior a 35 anos.

3 - Os representantes das associacoes e federagoes referidas nas alineas d) a h) do n.2 1 deverao ter
preferencialmente idades compreendidas entre os 14 e os 35 anos.

4 - Compete ao presidente do CMJG proceder a notificacdo das entidades referidas no n.2 1 para que
estas indiquem o seu representante no CMJG.

Artigo 5.2
Mandato e sua duragao
1 - Os elementos que constituem o CMIJG terdo um mandato com uma duracdo igual a do cargo que
desempenham na entidade que representam.
2 - O mandato dos membros do CMJG cessante considera-se prorrogado até a designacao dos novos
membros para um novo mandato.

Secgdo Il
DAS COMISSOES

Subsecgao |
Da Comissao Permanente

Artigo 6.2
Composicao
1 - A comissdo permanente, composta por um presidente e quatro membros, é constituida sempre que
o plendrio considere pertinente a sua constituicdo.
2 - Os membros do CMJG detentores da qualidade de autarca nao poderao ser eleitos para a comissao
permanente.

Artigo 7.2
Competéncias
1 - Compete a comissdao permanente do CMJG:
a) Coordenar as iniciativas do CMJG e organizar as suas actividades externas;
b) Assegurar o funcionamento e a representacdao do CMJG entre as reunides do plenario;
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c) Exercer as competéncias previstas no artigo 10.2 do Regulamento do CMJG que lhe sejam
eventualmente delegadas pelo plenario.

Subsecgao Il
Das Comissoes Eventuais

Artigo 8.2
Composigao e funcionamento
1 - As comissdes eventuais sdo constituidas por tempo limitado, sempre que o plendrio considerar
pertinente a sua intervengdo na definicdo das politicas de juventude.
2 - A composic¢do, aprovacao e funcionamento das comissées sao decididas pelo plendrio de acordo com
as necessidades sentidas.

Artigo 9.2

Atuacgdo
1- As comissdes eventuais elaborardo pareceres sobre as problematicas que lhes sejam apresentadas;
2 - Os pareceres elaborados pelas comissdes serdo submetidos a apreciacdo do plenario.

Seccgao lll
PARTICIPACZ\O DE OUTROS ELEMENTOS

Artigo 10.2
Observadores

1 - Tém direito a assento no CMJG, na qualidade de observadores permanentes, sem direito de voto:
a) Um representante do Conselho Municipal de Educagao;
b) Um representante, no ambito da juventude, da Camara Municipal de Gondomar;
¢) Um representante da Comissao de Protec¢do de Criangas e Jovens de Gondomar;
d) Um representante de cada Conselho Executivo dos Agrupamentos de Escolas do Concelho;
e) Um representante de cada Conselho Executivo das Escolas Secundarias do Concelho;
f) Um representante da Direccdo das Escolas Profissionais do Concelho;
g) Um representante de cada uma das Juntas de Freguesia ou Unides de Freguesias do Concelho;
h) Outras entidades a designar por decisdo do CMIJG.
2 - A atribuicdo do estatuto de observador permanente devera ser proposta e deliberada pelo CMIG, em
plenario, por pelo menos dois tercos dos membros presentes.

Artigo 11.2
Participantes externos
1 - Por deliberagdao do CMJG podem ser convidados a participar nas suas reunides, sem direito de voto,
pessoas de reconhecido mérito, outros titulares de 6rgdos da autarquia, representantes das entidades
referidas no artigo anterior que ndo disponham do estatuto de observador permanente ou
representantes de outras entidades publicas ou privadas cuja presenca seja considerada util para os
trabalhos.
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CAPITULO IlI
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE GONDOMAR

Secgao |
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE GONDOMAR

Subsecgao |
Do Plendrio

Artigo 12.2

Composigao
O plenario é composto pelos elementos referidos no artigo 4.2 do presente regimento e presidido pelo
Presidente da Camara Municipal de Gondomar, ou em quem ele delegar.

Artigo 13.2
Mesa do plenario
A mesa do plendrio é composta pelo presidente do CMJG e por dois secretarios eleitos pelo plenario no
inicio de cada mandato.

Artigo 14.2

Competéncias da mesa do plenario
1 - Compete ao presidente do CMJG:
a) Convocar as sessoes ordinarias e extraordinarias;
b) Elaborar a ordem do dia e proceder a sua distribuicao;
¢) Abrir a sessdo e proceder ao seu encerramento no final dos trabalhos;
d) Dirigir os trabalhos e zelar pelo cumprimento do Regimento Interno;
e) Assegurar o cumprimento das Leis e a regularidade das deliberacdes;
f) Admitir ou rejeitar mogoes, propostas, reclamacgodes, protestos ou requerimentos;
g) Conceder e retirar a palavra, nos termos regulamentares, assegurando o cumprimento da ordem de
trabalhos;
h) Propor a discussdo e votacdo as propostas e mo¢des admitidas;
i) Submeter a votacdo os requerimentos admitidos;
j) Apreciar e decidir das reclamacgdes relativas ao funcionamento do plenario;
k) Assegurar a redacdo final das deliberagdes;
[) Suspender ou encerrar antecipadamente as sessdes e as reunides, quando circunstancias excecionais
o justifiquem, mediante decisdo fundamentada a incluir na ata da reunido;
m) Encaminhar, em conformidade com o regimento, as iniciativas dos membros do CMJG;
n) Elaborar alteracdes ao regimento do CMJG ou propor a constituicdo de um grupo de trabalho para o
efeito;
o) Proceder a marcacdo e justificacdo de faltas dos membros do CMJG:
p) Comunicar a entidade respetiva as faltas do seu representante as reunides do CMJG.
2 - Compete aos secretarios coadjuvar o presidente do CMJG, designadamente:
a) Assegurar o expediente;
b) Lavrar as atas das reunides;
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c¢) Proceder a conferéncia das presencas nas sessdes, assim como efetuar o registo das votacdes;

d) Ordenar a matéria a submeter a votacao;

e) Organizar as inscricdes dos membros do CMJG que pretendam usar da palavra e registar os respetivos
tempos de intervencgao;

f) Servir de escrutinador;

g) Fazer as leituras indispensdveis durante as sessoes.

Artigo 15.2

Funcionamento
1 - O plenario do CMJG reune ordinariamente quatro vezes por ano, sendo duas das reunides destinadas
a apreciacdo e emissdo de parecer em relagdo ao plano anual de atividades e ao orgamento do
Municipio de Gondomar e a outra destinada a apreciacdo do relatdrio de atividades e contas do
Municipio de Gondomar.
2 - O plenario do CMIG reune ainda extraordinariamente por iniciativa do seu presidente ou mediante
requerimento de pelo menos um tergo dos seus membros com direito de voto.
3 - As reunides do CMJG devem ser convocadas em hordrio compativel com as atividades académicas e
profissionais dos seus membros.

Subseccao ll
Das sessoes

Artigo 16.2
Local das Sessoes
As sessGes do CMJG realizam-se na dentro da area do Municipio.

Artigo 17.2
Requisitos das sessdes e quorum
1- O plendrio do CMJG funcionara a hora designada, desde que esteja presente a maioria do numero
legal dos seus membros.
2 - Se a maioria dos membros nao estiver a hora designada, esta iniciar-se-a decorridos trinta minutos,
com o numero de membros presentes.

Artigo 18.2
Continuidade das Sessdes
As sessOes podem ser interrompidas, por decisdo do Presidente e para os seguintes efeitos:
a) Intervalos;
b) Restabelecimento da ordem na sala;
¢) Interrupgdo, por espaco até 10 minutos.

Subseccao lll
Da convocatoria e da ordem de trabalhos

Artigo 19.2
Convocatoria
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1 - Os membros do CMIJG sdo convocados para as sessOes ordinarias pelo presidente do CMJG, mediante
comunicagdo escrita, com a antecedéncia minima de dez dias seguidos.

2 - As convocatoérias das sessdes serao assinadas pelo presidente do CMJG, delas constando o dia, hora e
local em que se realizardo, com a indicacdo da ordem de trabalhos.

3 - As sessOes extraordinarias sdo convocadas pelo presidente do CMJG no prazo de oito dias contados
da entrega do requerimento a que se refere o n.2 2 do artigo 15.9.

4 - Quaisquer alteragdes ao dia, hora e local fixados para as sessdes serdo comunicadas a todos os
membros do CMJG.

Artigo 20.2

Ordem de Trabalhos
1 - Cada sessdo tem uma ordem de trabalhos estabelecida pelo presidente do CMJG.
2 - Em cada sessdo ordindria hd um periodo de antes da ordem de trabalhos e um periodo de ordem de
trabalhos.
3 - Nas sessoes extraordindrias sé ha o periodo de ordem de trabalhos.
4 - O presidente do CMJG deve incluir na ordem de trabalhos, os assuntos que para esse fim lhe forem
indicados por qualquer membro do CMJG, desde que se incluam na respetiva competéncia e o pedido
seja apresentado por escrito com a antecedéncia minima de dez dias seguidos sobre a data da sessdo.
5 - A ordem de trabalhos deve ser entregue a todos os membros do CMJG com a antecedéncia de, pelo
menos, oito dias seguidos sobre a data da sessao.
6 - A alteracdo da ordem de trabalhos so sera aceite se pelo menos dois tercos dos membros do plenario
reconhecerem urgéncia imediata na deliberacdo de outros assuntos.

Artigo 21.2

Periodo de antes da ordem de trabalhos
1 - O periodo de antes da ordem de trabalhos destina-se ao tratamento de assuntos gerais da drea da
juventude de interesse para o Municipio.
2 - O periodo de antes da ordem de trabalhos terd a duragdo maxima de trinta minutos.
3 - Este periodo inicia-se com a realizacdo pelo Presidente do CMJG, dos seguintes procedimentos:
a) Leitura resumida do expediente e presta¢do de informagdes ou esclarecimentos que ao presidente do
CMJG cumpra produzir;
b) InterpelagGes, mediante perguntas orais ao presidente do CMJG, sobre assuntos da respetiva
administracdo, e respostas deste;
c¢) Apreciacdo, por qualquer membro, de assuntos de interesse geral da drea da juventude para o
Municipio;
d) Votacdo de propostas de recomendacdo ou pareceres que sejam apresentados pelos membros,
solicitados pela Camara Municipal ou pela Assembleia Municipal.

Artigo 22.2
Periodo da ordem de trabalhos
1 - O periodo da ordem de trabalhos inclui um periodo de apreciacdo e votacdo das propostas
constantes da convocatoria.
2 - No inicio do periodo da ordem de trabalhos, o presidente dara conhecimento dos assuntos nela
incluidos.
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3 - A discussdo e votacdo de propostas ndo constantes da ordem do dia das sessGes ordinarias, depende
de deliberacao tomada, pelo menos, por dois tercos dos membros presentes, que reconhecam a
urgéncia de deliberagdo sobre o assunto.

Subseccao IV
Das regras do uso da palavra

Artigo 23.2

Regras do uso da palavra pelos oradores
1 - No uso da palavra, os oradores ndo podem ser interrompidos sem o seu consentimento, ndo sendo,
porém, consideradas as interrupgdes, as vozes de concordancia ou de discordancia ou analogas.
2 - O orador sera advertido pelo presidente quando se desviar objetivamente do assunto em discussao,
da figura apresentada para usar da palavra, ou quando se torne ofensivo ou injurioso, podendo, em
qualquer caso, o presidente retirar-lhe a palavra se insistir na atitude.
3 - O orador a quem é cortada a palavra pode recorrer de imediato para o plendrio.

Artigo 24.2

Regras do uso da palavra para discussao no periodo antes da ordem de trabalhos
1 - Ao presidente cabera definir, equitativamente, o tempo de intervencdo de cada orador, em funcgdo
do tempo de duracdo do periodo de antes da ordem de trabalhos, estabelecido no n.2 2 do art. 21.9,
para o que respeitard o nimero de oradores inscritos.
2 - A nenhum orador inscrito sera atribuido um tempo de intervencdo inferior a trés minutos, mas os
tempos de intervencgao, atribuidos nos termos do nimero anterior, ndo poderao ser ultrapassados.
3 - A cada orador cumpre gerir e controlar o tempo atribuido, sem prejuizo da competéncia e das
fungdes do presidente.

Artigo 25.2

Regras do uso da palavra para discussao no periodo da ordem de trabalhos
1 - No inicio de cada ponto da ordem de trabalhos, o presidente do CMJG da conhecimento do assunto
em analise e abre as inscrigdes para discussdo.
2 - Ao presidente cabera definir, equitativamente, o tempo de intervengao de cada orador, em func¢ado
do tempo de duracdo da sessdo e do numero de pontos da ordem de trabalhos, para o que respeitara o
numero de oradores inscritos.
3 - A nenhum orador inscrito sera atribuido um tempo de intervencdo inferior a trés minutos, mas os
tempos de intervencdo, atribuidos nos termos do nimero anterior, ndo poderao ser ultrapassados.
4 - No fim das intervences a palavra é concedida ao presidente do CMJG de para prestar os
esclarecimentos que, eventualmente, sejam solicitados.

Artigo 26.2
Regras do uso da palavra pelo Presidente do CMJG
A palavra é concedida ao presidente, no periodo de antes da ordem de trabalhos, para prestar os
esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos membros do CMJG.

Artigo 27.2
Regras do uso da palavra dos membros do CMJG
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A palavra é concedida aos membros do CMJG para:

a) Tratar de assuntos de interesse municipal na area da juventude;
b) Participar nos debates;

¢) Emitir votos e fazer declaragdo de voto;

d) Invocar o regimento ou interpelar o presidente;

e) Apresentar recomendacg8es, propostas e mogdes sobre assuntos de interesse para o Municipio na
area da juventude;

f) Formular ou responder a pedidos de esclarecimento;

g) Fazer requerimentos;

h) Reagir contra ofensas a honra ou a consideracdo;

i) Interpor recursos.

Subseccao V
Das figuras a invocar

Artigo 28.2
Declaragdo de Voto
1 - Cada membro do CMJG tem o direito a expressar uma declaracao de voto, esclarecendo o sentido da
sua votacao.
2 - As declaracGes de voto podem ser escritas ou orais, ndo podendo exceder, neste ultimo caso, trés
minutos.
3 - As declaracgGes de voto escritas sdo entregues ao presidente até ao final da sessao.

Artigo 29.2

Invoca¢ao do Regimento ou Interpelagao ao Presidente do CMIJG
1 - O membro do CMJG que pedir a palavra para invocar o regimento indica a norma infringida, com as
consideragdes indispensdveis para o efeito.
2 - Os membros do CMJG podem interpelar o presidente quando tenham duvidas sobre decisGes deste
na orientagao dos trabalhos.
3 - O uso da palavra para invocar o regimento, ou para interpelar o presidente, ndo pode exceder os trés
minutos.

Artigo 30.2

Formular ou responder a pedidos de esclarecimento
1 - A palavra para esclarecimentos limitar-se-a a formulagdo sintética da pergunta e da respetiva
resposta, sobre matéria em duvida enunciada pelo orador que tiver acabado de intervir.
2 - Os membros do CMJG que queiram formular ou responder a pedidos de esclarecimentos, devem
inscrever-se logo que finde a intervencao que os suscitar, sendo formulados e respondidos pela ordem
de inscricao.
3 - Os oradores ndo podem exceder trés minutos por cada intervencao.

Artigo 31.2
Requerimentos
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1 - Os requerimentos podem ser apresentados por escrito ou oralmente, podendo, no entanto, o
presidente sempre que o entender por conveniente, determinar que um requerimento formulado
oralmente seja apresentado por escrito.

2 - Os requerimentos orais, assim como a leitura dos requerimentos escritos, ndo podem exceder trés
minutos.

3 - Os requerimentos, depois de admitidos, serdo votados sem discussao.

Artigo 32.2
Ofensas a honra ou a consideragao
1 - Sempre que um membro do CMJG considere que foram proferidas expressGes ofensivas da sua
honra ou consideragao, pode, em sua defesa, usar da palavra por tempo nao superior a trés minutos.
2 - O autor das expressdes consideradas ofensivas pode dar explicagdes por tempo ndo superior a trés
minutos.

Artigo 33.2
Interposi¢des de recurso
1 - Qualgquer membro do CMIJG pode recorrer para o plenario, de decisdes do presidente.
2 - O membro do CMJG que tiver recorrido pode usar da palavra para fundamentar o recurso, por
tempo ndo superior a trés minutos.

Subseccao VI
Das deliberagdes e votagoes

Artigo 34.2
Deliberagoes
1 - O plenario delibera com a presenga da maioria dos seus membros, exceto se for convocado com
caracter de urgéncia, caso em que basta estar presente um terco dos seus membros.
2 - As deliberagGes sdao tomadas por votagdo nominal e por maioria simples dos votos presentes,
excluindo as abstencgdes.
4 - O presidente tem voto de qualidade.

Artigo 35.2
Maioria
1 - As deliberag¢des sdo tomadas a pluralidade de votos, estando presente a maioria do nimero dos
membros do CMJG.
2 - As abstenc¢des ndo contam para o apuramento de maioria.

Artigo 36.2
Voto
1 - Cada membro do CMJG, de acordo com o previsto no Art.2 4.2 do Regulamento do CMJG e nos
termos do art.2 152 da Lei n.2 8/2009, de 18 de Fevereiro, com as alteraces que lhe foram introduzidas
pela Lei n.2 6/2012 de 10 de Fevereiro, tem direito a um voto.
2 - Nenhum membro do CMJG presente pode deixar de votar, sem prejuizo do direito de abstencao.
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Artigo 37.2
Formas de votagao
1 - As votagGes realizam-se por uma das seguintes formas:
a) Por levantados e sentados ou de brago no ar;
b) Por escrutinio secreto;
c¢) Por votacdao nominal.
2 - No decurso da votagdo ndo sao admitidos recursos para votagdes em alternativa.

Artigo 38.2
Escrutinio secreto
Far-se-do por escrutinio secreto:
a) As eleigoes;
b) A apreciacdo de comportamentos ou de qualidades de qualquer pessoa;
¢) Nos casos em que o plendrio expressamente o deliberar.

Artigo 39.2
Votagdao nominal
1 - A votacdao nominal efetua-se quando requerida por qualquer dos membros e aceite expressamente
pelo plenario.
2 - A votagdo nominal far-se-a por ordem alfabética dos membros.

Artigo 40.2
Empate na votagao
1 - Havendo empate na votagao por escrutinio secreto, procede-se imediatamente a nova votagao e, se
o0 empate se persistir, adia-se a deliberagdo para a reunido seguinte, procedendo-se a vota¢do nominal,
se na primeira votagdo desta reunido se repetir o empate.
2 - Quando necessaria, a fundamentacdo das deliberagdes tomadas por escrutinio secreto sera feita
pelo Presidente apds a votagao, tendo em conta a discussdo que a tiver precedido.

Subseccao VII
Atas

Artigo 41.2
Atas das reunides

1 - De cada sessdo sera lavrada ata, na qual se registara o resumo de tudo o que nela tiver ocorrido,
indicando, designadamente a data e local da reunido, os membros presentes, os assuntos apreciados, as
delibera¢des tomadas, a forma e o resultado das respetivas votagoes.
2 - As atas sdo lavradas, sempre que possivel, pelos secretarios do CMIG, de acordo com a alinea b) o n.2
2 do art.2 142 do presente regimento, e postas a aprovacado de todos os membros na reunido seguinte,
sendo assinadas, apds aprovacdo, pela mesa do plenario.
3 - Qualquer membro ausente na sessdao de aprovagdo de uma ata, de onde constem ou se omitam
tomadas de posi¢des suas, pode posteriormente juntar a mesma uma declaragao sobre o assunto.
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4 - As atas ou o texto das deliberagdes mais importantes podem ser aprovadas em minuta, no final das
sessoes, desde que tal seja deliberado pela maioria dos membros presentes.

5 - As deliberagGes do plendrio sé adquirem eficacia depois de aprovadas e assinadas as respetivas atas
ou depois de assinadas as minutas, nos termos dos nimeros anteriores.

6 - Poderdo ser efetuadas gravacdes dudio das sessdes, que se destinarao, exclusivamente, a ajudar a
feitura da ata ou a esclarecer duvidas dos membros do CMJG acerca da sua fidelidade, ndo podendo ser
utilizadas para quaisquer outros fins.

7 - As gravagOes efetuadas nos termos do nimero anterior ficardo a guarda dos secretdrios do plenario,
que as deverado destruir, logo que a ata da sessdo em causa seja aprovada e se mostrem esgotados os
prazos de impugnacdo da delibera¢do que aprove a ata.

Artigo 42.2

Registo na ata de voto de vencido
1 - Os membros do CMJG podem fazer constar da ata o seu voto de vencido e as razdes que o
justifiquem.
2 - Quando se trate de pareceres a dar a outras entidades, as deliberacdes sdao sempre acompanhadas
das declarag¢des de voto apresentadas.
3 - O registo na ata do voto de vencido isenta o emissor deste da responsabilidade que eventualmente
resulte da deliberagdo tomada.

Seccgao Il
Faltas

Artigo 43.2

Verificacdo das faltas e processo justificativo
1 - Constitui falta a ndo comparéncia a qualquer reunido.
2- Sera considerado faltoso o membro do CMIJG que sé comparega passados mais de trinta minutos
sobre o inicio dos trabalhos, ou, do mesmo modo, se ausente definitivamente antes do termo da
reunido.
3 - As faltas podem ser justificadas ou injustificadas.
4 - O pedido de justificacdo de faltas sera feito pelo interessado, por escrito e dirigido ao presidente do
CMIJG, no prazo de cinco dias a contar da sessdo ou reunido em que a falta se tenha verificado, e a
decisdo é notificada ao interessado, na reunido seguinte.
5 - Nos casos em que seja recusada a justificacdo da falta, o interessado sera notificado da decisdo pelo
presidente do CMJG, por via postal registada com aviso de rececao.
6 - Da decisdo referida no niumero anterior, podera o interessado recorrer para o plendrio.

CAPITULO IV
DO APOIO AO CMIG

Artigo 44.2
Apoio ao CMIG
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1- 0 CMIJG dispde de um nucleo de apoio préprio composto por funcionarios do Municipio, nos termos
definidos pelo presidente do CMJG.

2 - O CMIJG dispGe igualmente de instalagdes e equipamento necessarios ao seu funcionamento e
representagao, a disponibilizar pela Camara Municipal.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 45.2
Duvidas e omissoes
Os casos omissos e as duvidas que surjam na interpreta¢do deste regimento, serao resolvidas por
deliberagdo do CMJG.

Artigo 46.2
Direito subsidiario

As matérias que ndo se encontram expressamente reguladas no presente Regimento regem-se pelo
disposto no Cddigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 47.2
Alteracdes ao Regimento
O regimento do CMJG pode ser alterado por proposta do presidente ou por proposta de pelo menos um
terco dos seus membros, a qual terd de ser aprovada com os votos favoraveis de dois tergos dos seus
membros.

Artigo 48.2
Entrada em vigor
Este regimento entrard em vigor logo apds a sua aprovagao pelo plenario do CMJG.
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