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Procedimento concursal comum para o recrutamento de cinco postos de trabalho na )[ L ?
carreira/categoria de Técnico Superior (area funcional de Arquitetura) - OE202502/0553

AVISO

1. Lista intercalar - Resultados obtidos no 12 método de selegdo obrigatdrio - Prova de
Conhecimentos / Avaliagdo Curricular

2. Convocatoria p/a realizacdo do método de selegdo — Avaliagdo Psicologica

1. Resultados obtidos no 12 método de selegio obrigatério - Prova de Conhecimentos/
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Avaliacao Curricular

1.1.Prova de Conhecimentos

Divulga-se a lista com as classificagGes obtidas no 1.2 método de selegdao — Prova de Conhecimentos

do procedimento concursal comum supra identificado, em conformidade com a grelha classificativa

por ordem alfabética, conforme a seguinte listagem:

Nome do candidato

Classificagdo PC

Alexandre Filipe Braga Loureiro

13,00 valores

Bruno Tiago Franca Lopes Silva Carreira

19,00 valores

Claudia Carolina Santos Leite

16,00 valores

Claudia Filipa Martins da Silva

Faltou

Cristina Leite da Silva Bispo

16,00 valores

Daniela Marisa Sousa Silva

9,00 valores

Filipe Teixeira de Souza

8,50 valores

Hugo Antdénio Guedes Nunes

11,50 valores

Joana Maria da Costa Monteiro

17,00 valores

José Carlos Barros Alves

Faltou

José Diogo Rodrigues Almeida

12,50 valores

Justa Patricia Martins Dias Mendes

13,00 valores

Lidia Luis Prada Correia

16,50 valores

Luis Felipe Gongalves Laranjeira

Faltou

Luisa Barreira Almeida

Faltou

Madalena Susana da Silva Moura Franga

14,00 valores

Manuel José de Barros Nascimento

16,00 valores

Maria Alexandra de Oliveira Nunes

Faltou

Maria Jodo Pinelo Gongalves

11,50 valores

Mariana Santos Martins

16,00 valores
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Melania Calatozzolo 18,50 valores
Natércia Maria Sousa Franco 13,00 valores
Patricia Teixeira da Costa Pacheco Pereira 18,00 valores
Pedro Filipe Costa Gomes 17,50 valores
Pedro Filipe Oliveira Ledo 12,00 valores
Pedro Miguel Marques Monteiro ~ |9,50 valores
Rui Pedro Morais Justo 17,00 valores
Samantha Louise Pereira Moutinho 10,00 valores
Sara Vanessa Gongalves de Magalhdes Faltou

Tania de Fatima Oliveira Fontes Leite Gongalves | Faltou

Carater eliminatério:

Considerando que a realizagdo de cada método de selegdo é de carater eliminatdrio, existe a

intencdo de excluir do procedimento os candidatos que obtiveram uma valorag¢3o inferior a 9,50

valores, bem como os candidatos que faltaram ao método de selegdo — Prova de Conhecimentos,
ndo Ihes sendo aplicado os métodos de selegdo seguintes.

Nesta conformidade existe a intengdo de excluir do procedimento os candidatos que obtiveram
uma valoragdo inferior a 9,50 valores, ndo Ihes sendo aplicados os métodos de sele¢do seguintes, a
saber: Daniela Marisa Sousa Silva e Filipe Teixeira de Souza.

Existe, igualmente, a intencdo de excluir do procedimento em causa os candidatos a seguir
elencados por ndo terem comparecido ao citado método de selec¢do, a saber: Claudia Filipa Martins
da Silva, José Carlos Barros Alves, Luis Felipe Gongalves Laranjeira, Luisa Barreira Almeida, Maria
Alexandra de Oliveira Nunes, Sara Vanessa Gongalves de Magalhdes e Tania de Fatima Oliveira

Fontes Leite Gongalves.

1.2.Avaliacdo Curricular

Em conformidade com a Ata n. 21 e tendo por fundamento os parametros dos métodos de selegio
ali previstos, que aqui se dao por integralmente reproduzidos, procedeu-se a aplicagdo do método

de sele¢do — Avaliagdo Curricular, atribuindo-se as seguintes classificacdes:

Nome HA FP | 2*EP | AD | TOTAL MEDIA
Herminio Costa Santos 18 20 28 10 76 15,20
José Miguel Borba Martins Ribeiro 20 12 36 10 78 15,60
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2. Convocatdria p/a realizagdo do 2.2 método de selegdo — Avaliagao Psicologica

Consideram-se notificados os candidatos aprovados no 12 método de selegio (Prova de
Conhecimentos), para a realizagdo do método de selecdo — Avaliagdo Psicolégica, que se ird realizar
no dia 05 de junho de 2025, nas instalagdes da Quinta do Passal, sita na Rua Clube Naval Infante

Dom Henrique Valbom 4420-412, em Gondomar, da seguinte forma:

Pelas 10h:

Alexandre Filipe Braga Loureiro

Bruno Tiago Franga Lopes Silva Carreira

Claudia Carolina Santos Leite

Cristina Leite da Silva Bispo

Hugo Antdnio Guedes Nunes

Joana Maria da Costa Monteiro

José Diogo Rodrigues Almeida

Justa Patricia Martins Dias Mendes

Lidia Luis Prada Correia

Madalena Susana da Silva Moura Franga

Pelas 14h30:

Manuel José de Barros Nascimento

Maria Jodo Pinelo Gongalves

Mariana Santos Martins

Melania Calatozzolo

Natércia Maria Sousa Franco

Patricia Teixeira da Costa Pacheco Pereira

Pedro Filipe Costa Gomes

Pedro Filipe Oliveira Ledao

Pedro Miguel Marques Monteiro

Rui Pedro Morais Justo
Samantha Louise Pereira Moutinho

Pacos do Municipio de Gondomar, 21 de maio de 2025
O Presidente do Juri,

doFimam—

- (Arg.2 Anténio Barros)
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