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Procedimento concursal comum para o recrutamento de cinco postos de trabalho na

carreira/categoria de Técnico Superior (drea funcional de Engenharia Civil) — OE202502/0557

AVISO

1. Resultados obtidos no 22 método de selegdo obrigatério — Avaliagdo Psicoldgica

2. Convocatéria p/a realizagdo do método de selecio — Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias

1. Resultados obtidos no 22 método de selegdo obrigatorio — Avaliagdo Psicolégica

Nome do candidato

Avaliacdo Psicoldgica

Nivel classificativo

Tiago Manuel Batista Calvdo Santos

APTO

Vitor Hugo Ribeiro Gomes da Silva

APTO

2. Convocatdria p/a realizagdo do método de sele¢do — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Consideram-se notificados os candidatos aprovados para a realizagdo do método de selecdo —

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias que se ird realizar no dia 02 de julho de 2025 pelas 09h15,

no Edificio do GoldPark, sito na Rua Parque Tecnoldgico s/n, 4420-628 S. Cosme — Gondomar:

Candidatos aprovados

José Fernando Ferreira da Rocha

Tiago Manuel Batista Calvdo Santos

Vitor Hugo Ribeiro Gomes da Silva

Pacos do Municipio de Gondomar, 13 de junho de 2025

Praga Manuel Guedes T.224 660 500 geral@cm-gondomar.pt
4420-193 Gondomar F.224 660 566 www cm-gondomat pt

O Presidente do Juri,
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(Arg.2 Nélson Pinto)



