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MUNICIPIO DE GONDOMAR

DESPACHO

Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 212, do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de setembro, que
adapta aos servicos da administragdo autdrquica o Sistema Integrado de Avaliagdo de Desempenho na
Administracdo Publica, aprovado pela Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua atual redacdo, e considerando
a estrutura orgdnica do Municipio de Gondomar, nuclear e flexivel, determino o seguinte:

1. O Conselho Coordenador de Avaliagdo (CCA) sera composto pelos seguintes elementos:
Presidente do CCA:
e Dra. Ana Luisa Machado Gomes, Vereadora - Por delegacio de competéncias, do Senhor Presidente da
Camara datado de 10 de novembro de 2025, nos termos definidos no n2 5 do art.2 212 do Decreto-
Regulamentar n2 18/2009, de 4 de setembro;

Vereadores em regime de tempo inteiro:
e Vice-Presidente, Dr. Nuno Filipe Brito Fonseca
e Vereadora, Dra. Maria Aurora Moura Vieira;
e Vereador, Dr. José Fernando Silva Moreira;
e Vereador, Dr. Celso José Dias dos Santos;
Dirigente responsavel pela drea de Recursos Humanos;
e Diretora de Departamento de Recursos Humanos, Dra. Rita Sandra Barros Ribeiro Lourenco;

Dirigentes:
¢ Diretora Municipal da Presidéncia, Dra. Mdnica Alexandra Rodrigues Amaral Antunes;
e Diretor Municipal de Gestdo do Territorio, Arq.2 Nelson Fernando Oliveira Pinto;
¢ Diretor Municipal de Seguranga Publica e Logistica, Dr. Artur Manuel Goncalves Magalh3es Teixeira;
¢ Diretora do Departamento Juridico, Dra. Maria Laurinda Lobo Cerqueira;
e Diretora de Departamento de Atendimento Municipal, Dra. Julia Zélia Freitas Ribeiro.

Considerando que o Municipio de Gondomar tem na sua constitui¢do 11 Agrupamentos de Escolas e 1 Escola n3o
agrupada, determino que os Agrupamentos de Escolas se fagam representar no CCA, por dois diretores.

Representantes dos Agrupamentos de Escolas do Municipio de Gondomar:
¢ Dra. Cristina Maria Rodrigues Couto Varela, Diretora do Agrupamento de Escolas de Valbom;
e Dr. Nuno Ferreira dos Santos, Diretor do Agrupamento de Escolas de Rio Tinto n2 3.

2. O secretariado é assegurado pela Chefe de Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, Dra. Maria Isabel
Gongalves Araujo Aguiar Pereira.

3. A administragdo da aplicagdo informatica de gestdo do processo de avaliagdo (SAD) é assegurada pela Dirigente
intermédia de 42 grau do Nucleo de Gestdo de Carreiras e Recrutamento, Cecilia Elisabete dos Santos Cruz Silva.

Pagos do Municipio de Gondomar, 25 de novembro de 2025

O Presidente da Camara, \
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