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Procedimento concursal comum para o recrutamento de quatro postos de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior (drea funcional de Servigo Social) — OE202507/0920

AVISO

Alteracdo da marcagdo do método de selegdo — Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Alteragdo da marcagdo do método de sele¢do — Prova de Conhecimentos

Por motivos de ordem logistica e de disponibilidade do juri, procede-se a alteragdo da segunda data
prevista para a realizagdo do método de selegdo - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, que
decorrerd no dia 6 de margo de 2026, no Edificio do GoldPark, sito na Rua Parque Tecnoldgico s/n,

4420-628 S. Cosme — Gondomar, da seguinte forma:

6 de margo de 2026 as 9h:

Nome do candidato

Isabel Cristina Pinto dos Santos

Isabel Vilela da Cunha

Liliana Flora Cunha Lemos

Marcia Patricia Magalhaes Teles

Maria da Luz Silva Cardoso

Maria de Fatima Franga dos Santos

Maria Jodo Pereira de Lemos

Mariana Rita Pinto da Costa

6 de marcgo de 2026 as 14h:

Nome do candidato

Marta Isabel Pinto Lopes da Silva

Miriam Dias Cardoso Costa

Patricia Ferreira Guedes

Pedro Miguel Pires Pereira Marques da Silva

Raquel Susana Valente Régo
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Rosa Sara Ferreira da Silva Cunha

Sara Cristina Santos Silva Teixeira Vieira

Sheila Alexandra Vidal Carvalho

Pagos do Municipio de Gondomar, 25 de fevereiro de 2026

A Presidente do Juri,
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