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Procedimento concursal comum para o recrutamento de dois postos de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior (area funcional de Marketing e Publicidade) -
0E202507/0931

AVISO

1. Resultados do método de sele¢io — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
2. Classificagao Final
3. Lista Unitaria de Ordenag3do Final, proviséria

1. Resultados dos métodos de selecio — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Nome OR |ACRP| GC | OPGP Total Resultado EAC

Ana Catarina Martins Salgueiral

. . 12,00 |12,00| 16,00 | 12,00 52,00 13,00 valores
Morais Rubim

Beatriz Alexandra Machado Belo 8,00 | 8,00 | 8,00 | 8,00 32,00 8,00 valores
Candida Susana Guedes Carreira 12,00 (12,00| 12,00 | 12,00 48,00 12,00 valores
Daniela Filipa Oliveira Barbosa 20,00 20,00 20,00 | 20,00 80,00 20,00 valores
Eugénia Celeste Lima Dias 12,00|16,00| 12,00 | 16,00 56,00 14,00 valores
Gabriel Fernando Moreira Silva 16,00 |16,00| 16,00 | 16,00 64,00 16,00 valores
Hélder Miguel Teixeira da Cruz 8,00 | 8,00 | 8,00 | 8,00 32,00 8,00 valores
Inés Alexandra Ribeiro Lopes 8,00 | 8,00 | 8,00 | 8,00 32,00 8,00 valores
Inés Cristina Barbosa Neves Monteiro y i _ - _ Faltou

José Carlos Pereira Lopes 9,33 |10,67| 12,00 | 12,00 44,00 11,00 valores

Maria Beatriz De Magalhdes Nunes 10,67 | 9,33 | 12,00 | 12,00 44,00 11,00 valores

Maria Inés Aradjo Amorim 8,00 | 8,00 | 8,00 | 8,00 32,00 8,00 valores

Marta Cristina Melo Moura 8,00 | 8,00 | 8,00 | 8,00 32,00 8,00 valores

Marta Gisela da Silva Nogueira 12,00 (10,67 | 12,00 | 13,33 48,00 12,00 valores

Marta Sofia Fonseca Castro 16,00 |16,00| 16,00 | 16,00 64,00 16,00 valores

Pedro Noel Reimdo Torres Inacio . _ _ _ _ Faltou

Ricardo Filipe Rosas Pereira 12,00 (12,00 12,00 | 12,00 48,00 12,00 valores
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2. Classificagdo final:

Nome PC/AC | EAC | CF=(PC/AC*70%)+(EAC*30%)
Ana Catarina Martins Salgueiral Morais Rubim | 16,80 | 13,00 15,66 valores
Beatriz Alexandra Machado Belo 14,40 | 8,00 Excluido
Candida Susana Guedes Carreira 16,40 | 12,00 15,08 valores
Daniela Filipa Oliveira Barbosa 14,80 | 20,00 16,36 valores
Eugénia Celeste Lima Dias 16,80 | 14,00 15,96 valores
Gabriel Fernando Moreira Silva 18,40 | 16,00 17,68 valores
Hélder Miguel Teixeira da Cruz 16,40 8,00 Excluido
Inés Alexandra Ribeiro Lopes 15,20 | 8,00 Excluido
Inés Cristina Barbosa Neves Monteiro 16,80 | Faltou Excluido
José Carlos Pereira Lopes 18,40 | 11,00 16,18 valores
Maria Beatriz De Magalhdes Nunes 18,40 | 11,00 16,18 valores
Maria Inés AraGjo Amorim 18,80 8,00 Excluido
Marta Cristina Melo Moura 15,20 | 8,00 Excluido
Marta Gisela da Silva Nogueira 18,00 | 12,00 16,20 valores
Marta Sofia Fonseca Castro 16,00 | 16,00 16,00 valores
Pedro Noel Reimao Torres Indcio 17,60 | Faltou Excluido
Ricardo Filipe Rosas Pereira 18,00 | 12,00 16,20 valores

3. Lista unitaria de ordenagéo final, proviséria:

Em face do exposto, elaborou-se a Lista Unitdria de Ordenacdo Final, provisdria, graduada numa

escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da média aritmética ponderada das

classificagdes obtidas nos diferentes métodos de selecdo, a saber:

Ordenagdo

Nome

Classificagdo

Gabriel Fernando Moreira Silva

17,68 valores

Daniela Filipa Oliveira Barbosa

16,36 valores

Marta Gisela da Silva Nogueira

16,20 valores

Ricardo Filipe Rosas Pereira

16,20 valores

José Carlos Pereira Lopes

16,18 valores

Maria Beatriz De Magalhdes Nunes

16,18 valores

Marta Sofia Fonseca Castro

16,00 valores

Eugénia Celeste Lima Dias

15,96 valores

Ana Catarina Martins Salgueiral Morais Rubim

15,66 valores
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10.2 Candida Susana Guedes Carreira 15,08 valores

Candidatos excluidos na aplicagdo dos métodos de selegdo:

Candidatos excluidos por terem faltado ao método de selegdo - Prova de Conhecimentos, a saber:
Ana Sofia Oliveira Martins, César Aureliano Vigario da Rocha, Claudia Pereira Moreira, Claudia
Susana Gongalves Pinto, Francisco Carlos Aradjo Ferreira, José Adriano Sousa Ribeiro, Margarida
Silvério Perdigdo, Maria Beatriz Outeiro Faria Rodrigues, Maria de Brito Oliveira, Ricardo Moreira da
Rocha, Sara Alexandra Rodrigues Pereira e SGnia Alexandra Correia Mota.

Candidatos excluidos por n3o terem comparecido ao método de selegdo - Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias: Inés Cristina Barbosa Neves Monteiro e Pedro Noel Reimdo Torres Indcio.
Candidatos excluidos por terem obtido uma valoragdo inferior a 9,50 valores no método de sele¢do
- Entrevista de Avaliacdo de Competéncias: Beatriz Alexandra Machado Belo, Hélder Miguel Teixeira
da Cruz, Inés Alexandra Ribeiro Lopes, Maria Inés AraGijo Amorim e Marta Cristina Melo Moura.

Pacos do Municipio de Gondomar, 12 de margo de 2026

A Presidente do Juri,

omne

(Rita Lourenco)
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