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Sumario: Celebracao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na car-
reira e categoria de técnico superior (servigo social).

Celebracao de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado na carreira
e categoria de Técnico Superior (area funcional de Servigo Social)

Para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 e 2 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redacgao, torna-se publico que na sequéncia da aprovagao no procedimento con-
cursal comum de recrutamento para o preenchimento de 4 postos de trabalho na carreira/categoria
de Técnico Superior (area funcional de Servigo Social), em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 140,
de 23 de julho de 2025, sob o n.° 18339/2025/2 e na Bolsa de Emprego Publico n.° 0E202507/0920,
foi autorizado, por meu despacho, datado de 28/05/2026, a celebragao de contrato de trabalho em
fungoes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 01/06/2026, com as candidatas Adelaide
Patricia Conceicao da Silva, Inacia Luzia Bandeira Moreira e Raquel Susana Valente Régo, e com efeitos
a01/07/2026, com a candidata Daniela Filipa da Silva Monteiro.

Durante o periodo probatorio, as trabalhadoras serao acompanhadas por um juri, especialmente,
constituido para o efeito, a saber:

Presidente: Joana Filipa Ferreira da Costa Meneses, Diretora do Departamento de Coesao Social,
em regime de substituicao;

Vogais Efetivos: Rita Sandra Barros Ribeiro Lourenco, Diretora do Departamento de Recursos
Humanos e Liliana Carla Neves Martins, Chefe de Divisdo de Habitagao Publica.

Vogais Suplentes: lvone Maria Santos Oliveira, Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Social, em
regime de substituicdo e Maria Isabel Gongalves Araujo Aguiar Pereira, Chefe de Divisao de Gestao de
Recursos Humanos.

28 de maio de 2026. — A Vereadora dos Recursos Humanos, Ana Luisa Gomes.
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